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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.

Mas de

18

anos de

Mas de

300k

estudiantes
formados

Hasta un

98%

tasa

experiencia

Hasta un

50%

de los estudiantes
repite

Hasta un

100%

de financiacion

empleabilidad

Hasta un

25%

de estudiantes
internacionales

<. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES

UNIVERSIDAD

NEBRIJA
A Junta
de Andalucia

®5°cecap

&

L]
AENOR | AENOR RS
GESTION GESTION :. °C
DE LA CALIDAD AMBIENTAL : I Q N E T
1S0 9001 1S0 14001 .. LTD

dMADEUS

Your technology partner

() Aia

Accredited Technical Associate

HP ExpertONE

SSTEWA MODML DE SUID

FONDO
SOCIAL
EUROPEO

©

CONFIANZA

£\

Adobe

CERTIFIED
ASSOCIATE

0.Off

software

Go

for Education

I Microsof.t'

<

ICe

EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Educacién Intercultural y Sociologia Educativa + Titulacion
Universitaria

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

CREDITOS
5 ECTS

= 6 [E €

Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacién de Master en Educacién Intercultural y Sociologia Educativa con 1500
horas expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional -
Titulacién Universitaria en Mediacion Intercultural con 5 Créditos Universitarios ECTS . Curso
puntuable como méritos para oposiciones de acceso a la funcién publica docente en todas las CC. AA.,
segln R.D. 276/2007 de 23 de febrero (BOE 2/3/2007). Este se lleva a cabo dentro del plan de
formacién permanente del profesorado de la Universidad Antonio de Nebrija
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como centro acred iones formativas

expide fru
5 NOMBRE DEL ALU

umento XXXXXXXXX ha superado los estudios corr

esente titulo

Nombre del curso
con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.
Y para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

Firma del Alumno/a La Direccion Académica

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Descripcion

Si trabaja en el sector de la educacién y desea adquirir los aspectos esenciales para desarrollar técnicas
de atencioén a la interculturalidad en las aulas ademas de aplicar procesos socioldgicos este es su
momento, con el Master en Educacion Intercultural y Sociologia Educativa podra conocer las actitudes,
valores y habilidades que deben ser aprendidas e interiorizar por el alumnado que ayudan a trabajar la
interculturalidad en el aula, ademas de aprender las funciones sociales que tiene la educacién en las
personas que la reciben.

Obijetivos

Los objetivos que tiene este Master en Sociologia Educativa son: - Adquirir los conocimientos y
capacidades necesarios para dominar los pasos que se deben seguir en la elaboraciéon de un proyecto
educativo y asistencial de calidad. - Concretar y secuenciar objetivos, contenidos y criterios de
evaluacion en la elaboracién de una propuesta pedagdgica. - Adquirir conocimientos bdsicos sobre los
principios legislativos en los que se apoya la educacién intercultural. - Situar la educacién intercultural
en el marco de la atencién a la diversidad. - Proporcionar orientaciones y conocer las pautas bdsicas
necesarias para trabajar la interculturalidad en el aula. - Identificar los elementos que intervienen en el
origen y resolucion pacifica de conflictos. - Describir los rasgos identificativos del proceso de
mediacién intercultural en el ambito escolar. - Acercar a la figura del mediador intercultural en el
ambito educativo, asi como a las habilidades y técnicas que ha de conocer de cara al proceso de
mediacién. - Describir la importancia del curriculum dentro del &mbito educativo y su influencia a nivel
socioldgico en la persona una vez termina su programa educativo. - Analizar los elementos que
promueven la desigualdad en el ambito educativo, atendiendo a la educacién sexista, a la
discriminaciéon de etniay a la inadecuada integracién de las personas con discapacidad.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Para qué te prepara

Este Master Online esta dirigido a profesionales de la educacién que deseen especializarse en las
funciones relacionadas con la sociologia y la interculturalidad en este ambito, asi como a personas
interesadas en este sector laboral.

A quién va dirigido

Esta accion formativa te prepara para tener una vision completa sobre el entorno educativo, en
relacion con los factores relacionados con la sociologia e interculturalidad, aprendiendo los aspectos
clave para desenvolverse profesionalmente en el sector.

Salidas laborales

Los conocimientos de esta formacion online son aplicables, profesionalmente, en las areas de
sociologia, psicologia y educacion. Asi, podras desarrollar tu perfil laboral como educador o mediador
intercultural en el 4mbito educativo y como sociélogo.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

PARTE 1. ELABORACION E IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO EDUCATIVO ASISTENCIAL
UNIDAD DIDACTICA 1. LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA Y ASISTENCIAL

1. Caracteristicas del alumnado

2. Caracteristicas del entorno familiar, socioeconémico y cultural
3. Caracteristicas del propio centro

4. Marco normativo de referencia

UNIDAD DIDACTICA 2. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES
ARTICULADOS EN UNA PROPUESTA PEDAGOGICA ESPECIFICA

Objetivos generales

Areas de Educacion Infantil

Lenguajes: Comunicacion y Representacion. Objetivos

Evaluacion

Los contenidos o temas transversales

Anexo: ejemplificacién de una concrecién y secuenciaciéon de objetivos, contenidos y criterios de
evaluacion

ounpkwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 3. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

1. Atencioén a la diversidad en Educacién Infantil

2. Interaccion entre iguales como medida de atencién a la diversidad en Educacién Infantil
3. La atencién temprana en la Educacion Infantil

4. Las adaptaciones curriculares en Educacién Infantil

UNIDAD DIDACTICA 4. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

Finalidades de la orientacién y la accion tutorial

La orientacién y la accion tutorial con la familia

La orientacién y la Accién Tutorial con el alumnado

La coordinacion del tutor o tutora con el resto de profesionales

PN

UNIDAD DIDACTICA 5. PROCEDIMIENTOS PARA DAR INFORMACION Y PARTICIPACION A LOS PADRES
Y MADRES

Mas que informacion, intercambio de informacién

Aspectos de la informacion: qué, como, déonde y cudndo transmitir o recibir informacion
Informacién en torno al nino/a

Sistemas para transmitir la informacion

Informacién escrita: carteles, circulares y folletos

Lo que dice la normativa sobre la informacién

PARTICIPACION Y COLABORACION DE LOS PADRES EN EL CENTRO

Implicacién de los padres. Contextos y formas de implicacion

business school
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 6. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS, INSTALACIONES Y RECURSOS
MATERIALES DEL CENTRO

1. La organizacion de espacios e instalaciones
2. Los recursos
3. Criterios de organizaciéon temporal

UNIDAD DIDACTICA 7. LA ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO

Los servicios de atencién socioeducativa de un centro de Educacion Infantil de 0 a 3 afos
Modelos de Educacion Infantil

Los servicios educativos que ofrece un centro/escuela de Educacién Infantil

Los cuidados y atencion del alumnado de 0-3 afos

PN

UNIDAD DIDACTICA 8. LA ORGANIZACION DEL CUIDADO Y ATENCION AL ALUMNADO

Introduccién

Algunas consideraciones sobre la evaluacion
Autoevaluacion de un centro y calidad educativa

Posible modelo de autoevaluacién de un centro educativo
Transparencia en la toma de decisiones

AW

PARTE 2. MEDIACION INTERCULTURAL
UNIDAD DIDACTICA 1. LA INTERCULTURALIDAD EN LA MEDIACION

1. Definicion de mediacién
2. Interculturalidad
3. Mediacion intercultural y 4mbitos de aplicacion

UNIDAD DIDACTICA 2. MARCO NORMATIVO Y POLITICA SOBRE MEDIACION INTERCULTURAL

1. Normativa internacional
2. Normativa nacional
3. Programasy proyectos gubernamentales

UNIDAD DIDACTICA 3. MODELOS DE MEDIACION INTERCULTURAL

Modelo Tradicional Lineal (Harvard)
Modelo Transformativo (Bush y Folger)
Modelo Circular Narrativo (Sara Cobb)
Programacién Neuro-Linguiistica (PNL)

PN =

UNIDAD DIDACTICA 4. FORMACION PARA MEDIACION INTERCULTURAL
1. Formacién académica
2. Habilidades personales

3. Funciones del mediador

UNIDAD DIDACTICA 5. RESOLUCION DE CONFLICTOS

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

1. Fundamentos teoéricos de la resolucién de conflictos
2. Tipos de conflictos que aborda la mediacién intercultural
3. Estrategias de resolucion de conflictos

UNIDAD DIDACTICA 6. PROCESO DE MEDIACION INTERCULTURAL

Fase 1: Primer contacto y evaluaciéon previa
Fase 2: Presentacién del problema

Fase 3: Generar opciones

Fase 4: Negociacién y acuerdo

Fase 5: Seguimiento y evaluacién

AW =

UNIDAD DIDACTICA 7. TIPOS DE MEDIACION INTERCULTURAL

Mediacién preventiva
Mediacién rehabilitadora
Mediacién familiar
Mediacién comunitaria

PN =

UNIDAD DIDACTICA 8. DESAFIOS DE LA MEDIACION INTERCULTURAL

1. Barreras linglistica
2. Diferencias culturales
3. Prejuicios y estereotipos

UNIDAD DIDACTICA 9. CODIGO ETICO DE LA MEDIACION

1. Normas de conducta para mediadores

2. Confidencialidad, imparcialidad y formacién continua
3. Dilemas éticos en la mediacion

4. Cddigos éticos internacionales y nacionales

UNIDAD DIDACTICA 10. RESPONSABILIDAD DEL MEDIADOR
1. Responsabilidad y rendicién de cuentas
2. Mecanismos de supervisiény control
3. Procedimientos disciplinarios
PARTE 3. MEDIACION INTERCULTURAL EN EL AMBITO EDUCATIVO
UNIDAD DIDACTICA 1. ESPANA: CRUCE DE CULTURAS Y DIVERSIDAD
UNIDAD DIDACTICA 2. ACERCAMIENTO A LA REALIDAD SOCIAL DEL INMIGRANTE

1. El contexto de la llegada
2. Riesgos de la exclusion social

UNIDAD DIDACTICA 3. ACERCAMIENTO A LA REALIDAD SOCIAL DEL COLECTIVO GITANO

1. Introduccién

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

. Origen

. Historia sobre la presencia gitana en Espana
. Idiosincrasia del colectivo gitano

. EL Arte dentro del colectivo gitano

v bk WN

UNIDAD DIDACTICA 4. ACERCAMIENTO A LA REALIDAD SOCIAL DE LA MUJER INMIGRANTE O GITANA

Introduccion

Mujer e inmigracién

Mujer y religién

La mujer de etnia gitana y su realidad social
Principales retos en el dmbito de la intervencion

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 5. MARCO LEGISLATIVO Y POLITICAS SOCIALES Y EDUCATIVAS VINCULADAS A LA
INTERCULTURALIDAD

1. Evolucién de la normativa educativa Espanola en interculturalidad
2. Politicas europeas y estatales en materia de interculturalidad

3. Programas Nacionales de desarrollo gitano

4. Otras medidas a nivel estatal

UNIDAD DIDACTICA 6. LA EDUCACION INTERCULTURAL EN EL MARCO DE LA ATENCION A LA
DIVERSIDAD

1. La atencion a la diversidad

2. Conceptualizacion de la educacién intercultural
3. Modelos de educacién intercultural

4. Mediacion intercultural

UNIDAD DIDACTICA 7. PUNTO DE PARTIDA: EL CONFLICTO

El conflicto

Importancia del conflicto
Conflictos frente a violencia
Prevencion de los conflictos
El conflicto sociocultural

vnhwn=

UNIDAD DIDACTICA 8. RESOLUCION DE CONFLICTOS

Secuencia de resolucién de conflictos

Técnicas de resolucion de conflictos

La negociacién

La conciliacion

La mediacion

El arbitraje

Caracteristicas de las técnicas de resolucién de conflictos

NoubkhwnNn=

UNIDAD DIDACTICA 9. LA MEDIACION INTERCULTURAL EN EL AMBITO ESCOLAR

1. La mediacién intercultural

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

2. Multiculturalidad e interculturalidad

3. La mediacién comunitaria

4. Valor pedagdgico de la mediacion en el contexto escolar
5. La mediaciény el plan de convivencia de centro

UNIDAD DIDACTICA 10. LA FIGURA DEL MEDIADOR

Rol del mediador en el proceso de mediacion
;Quién puede ser mediador?

Funciones del mediador

Codigo de conducta mediadora

Pasos en el proceso mediador

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 11. HABILIDADES Y HERRAMIENTAS DEL MEDIADOR

1. Asertividad

2. Didlogo

3. Informary realizar peticiones de cambio
4. Empatia

UNIDAD DIDACTICA 12. TECNICAS DE MEDIACION INTERCULTURAL CON REFUGIADOS E
INMIGRANTES

Estrategias dirigidas

Variables que pueden influir en las estrategias
Pasos en el proceso mediador

La intervenciéon mediadora

La eficacia de la mediaciéon

Tacticas y técnicas de la mediacion

ounpkpwn-=

PARTE 4. SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION
MODULO 1. INTRODUCCION A LA SOCIOLOGIA EDUCATIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS BASICOS DE SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION

1. Concepto, funcionesy objetivos
2. Pensamientos de la sociologia
1. - Teorias clasicas
2. - Teorias del s. XX
3. - Modelos de reproduccién
4. - Teorias de la resistencia
3. Relacién de la Sociologia con la Pedagogia y la Psicologia

UNIDAD DIDACTICA 2. FUNCIONES SOCIALES DE LA EDUCACION

1. Concepto de funciény escuela
2. Escuela como institucién
3. Funciones sociales de la escuela

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

MODULO 2. SOCIOLOGIA DE LA PRACTICA ESCOLAR
UNIDAD DIDACTICA 3. SISTEMA EDUCATIVO COMO SUBSISTEMA SOCIAL

1. Historia del sistema de ensefanza
1. - Elmodelo de escuela en la actualidad
2. Caracteristicas del centro educativo
3. Tipos de centros educativos
1. - Centro publico
2. - Centro privado
3. - Centro concertado
4. La escuela como comunidad

UNIDAD DIDACTICA 4. FUNCION SOCIAL DEL CURRICULO

1. Definicién de curriculo
1. - El curriculo en Primaria, ESO y Bachillerato
2. - Curriculo en Formacion Profesional Basica
2. Evolucion social del curriculo
3. Relaciones sociales en el aula
4. Jerarquia de saberes dentro del curriculo educativo
5. Espacioy tiempo escolar

UNIDAD DIDACTICA 5. PROFESORADO COMO CATEGORIA SOCIAL Y AGENTE EDUCATIVO

1. Profesorado como categoria social

1. - Prestigio y reconocimiento de la profesién docente

2. - Estereotipos del profesorado y la actividad docente
2. Profesorado como agente educativo

1. - Departamentos

2. - Departamento de orientacién

3. - Equipos docentes y educativos

4. - Figura del tutor

UNIDAD DIDACTICA 6. ALUMNADO COMO GRUPO SOCIAL Y AGENTE EDUCATIVO

1. Alumnado como grupo social
1. - Caracteristicas sociales del alumnado a través de las etapas de desarrollo
2. - Organizacion del alumnado en el centro educativo
3. - Organizacion social en el aula
2. Alumnado como agente educativo
1. - Derechos y deberes del alumnado
3. Normas de convivencia escolar
1. - Conductas contrarias a las normas de convivencia del centro
2. - Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro

UNIDAD DIDACTICA 7. PARTICIPACION DE LA FAMILIA EN LA GESTION ESCOLAR

1. Concepto de familia
1. - Tipos de familias

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

2. - Importancia del contexto familiar
2. Estilos educativos en la familia
3. Interaccion entre familia y escuela
1. - Implicacién familiar en el ambito educativo

MODULO 3. SOCIOLOGIA EVOLUTIVA DE LA ESTRUCTURA SOCIAL
UNIDAD DIDACTICA 8. DESIGUALDAD EN EDUCACION

1. Equidad en la Educacion
1. - Compensacion de las desigualdades en educacién
2. - Escolarizacién en centros publicos y privados concertados
2. Desigualdad de clases
3. Desigualdad de género
1. - Socializacion diferenciada de nifios y nifas
2. - Educacion mixta y coeducacion
4. Desigualdad de etnia
1. - Paradigmas y modelos de educacién multicultural
2. - De la multiculturalidad al interculturalismo

UNIDAD DIDACTICA 9. FUNCION SOCIAL DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION

1. Caracterizacién de los principales medios de comunicacién
2. Protagonismo de las redes sociales

1. - Redes sociales en los dispositivos moviles
3. Medios de comunicacion y sociedad

1. - Utilizacion de los medios de comunicacién

2. - Utilizacion de Internet

3. - Creacion de realidad

UNIDAD DIDACTICA 10. EDUCACION Y EMPLEO

1. La formacién como eje principal del trabajo

1. - Estudios universitarios

2. - Estudios de formacion profesional

3. - Modalidades de formacién
2. Latransicion de la educacién al trabajo

1. - Datos sobre la transicion de la escuela al trabajo
3. Ofertas de trabajo para graduados y no graduados
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