<. EDUCA

business school

Master en Optometria y Visiéon Avanzada




EDUCA BUSINESS SCHOOL

INDICE

Somos Educa . Alianzas y
1 Business School ‘ Rankings 3 acreditaciones

By EDUCA Razones por las
4 ‘ EDTECH 5 Metodologla 6 ‘ que elegir Educa
Group Business School

7 ‘ Prograrpa 8 ‘ Temario 9 ‘ Contacto
Formativo

<. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Optometria y Visién Avanzada
DURACION
@ 1500 horas
MODALIDAD
AN | onune

ACOMPANAMIENTO

%‘8‘_/2 PERSONALIZADO

Titulaciéon

Titulacién de Master en Optometria y Vision Avanzada con 1500 horas expedida por EDUCA BUSINESS
SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la Imparticion de Formacién Superior de
Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional
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como centro acre ditado para laimparticin de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con nimero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.

Con una calificaci
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Descripcion

El Master en Optometria y Visién Avanzada te sitda a la vanguardia de un sector en constante
evoluciény alta demanda. En un mundo donde la salud visual cobra cada vez mayor relevancia, este
master te permite adquirir un conocimiento profundo sobre la anatomia ocular, los procesos visuales 'y
las ultimas innovaciones tecnoldgicas en optometria. Al completar el programa, estaras capacitado
para realizar evaluaciones optométricas exhaustivas, identificar y corregir defectos visuales, y aplicar
las mejores practicas clinicas. Ademas, aprenderas sobre la proteccion de datos en sanidad,
asegurando que tus practicas cumplan con las normativas vigentes. Este master online te ofrece la
flexibilidad de estudiar desde cualquier lugar, proporcionandote las habilidades necesarias para
destacar en el &mbito de la salud visual. Con el Master en Optometria y Vision Avanzada, estards
preparado para enfrentar los desafios del futuro en optometria y oftalmologia.

Objetivos

'- Analizar las bases fisioldgicas y anatdmicas del aparato ocular. - Evaluar el proceso visual para
identificar alteraciones. - Realizar examenes oculares avanzados de agudeza visual. - Diagnosticar
defectos oculares y sus implicaciones. - Aplicar neuroftalmologia en la detecciéon de anomalias. -
Implementar tecnologia innovadora en optometria. - Cumplir normativas de protecciéon de datos en
sanidad.

Para qué te prepara

El Master en Optometria y Vision Avanzada estd dirigido a profesionales y titulados del sector épticoy
oftalmolégico que buscan profundizar en dreas como neurooftalmologia, evaluacién optométricay
tecnologias avanzadas en optica. Ideal para quienes desean actualizar sus conocimientos en
oftalmologia y optometria, sin ser habilitante para el ejercicio profesional.

A quién va dirigido

El Master en Optometria y Visién Avanzada te prepara para abordar complejas evaluaciones
optométricas, identificando y gestionando alteraciones oculares como cataratas y glaucoma.
Desarrollaras habilidades en el uso de tecnologia avanzada y practicas clinicas para mejorar la agudeza
visual. Ademas, aprenderas sobre la proteccién de datos y la prevencion de riesgos laborales en
sanidad. Cabe destacar que este master es una formaciéon complementaria y no habilitante para el
ejercicio profesional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Salidas laborales

'- Especialista en clinicas oftalmoldgicas - Consultor en tecnologia e innovacién 6ptica - Investigador en
neurooftalmologia - Optometrista en centros de salud visual - Asesor en proteccién de datos para
centros sanitarios - Técnico en prevencion de riesgos laborales en sanidad - Disefiador de lentes de
contacto y monturas épticas
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

PARTE 1. OFTALMOLOGIA

UNIDAD DIDACTICA 1. BASES FISIOLOGICAS Y ANATOMICAS DEL APARATO OCULAR

La oftalmologia como disciplina médica
Las orbitas
El globo ocular
Anejos oculares
1. - Parpados
2. - Conjuntiva
3. - Sistema lagrimal
5. Tdnica Fibrosa Ocular
1. - La esclerética
2. -Lacérnea
6. Tunica vascular ocular
1. - La coroides
2. - Cuerpo ciliar
3. -lris
7. Retina
1. - Sistema de asociacion de la retina
2. - Gliade laretina
3. - Vascularizacion e inervacion
8. Medios refringentes del ojo
1. - Humor acuoso
2. - Humor vitreo
3. - Cristalino
9. Musculos extrinsecos oculares
1. - Musculos rectos
2. - MUsculos oblicuos
3. - Vascularizacion e inervacion
4. - Drenaje

PN

UNIDAD DIDACTICA 2. PROCESO VISUAL

1. El proceso visual
2. Laluz
1. - La propagacién de la luz
2. - El espectro electromagnético
3. - Efectos de la luz
3. Luz en el ojo humano
1. - Primera fase del proceso visual
2. - Siguientes fases del proceso visual

UNIDAD DIDACTICA 3. EXAMEN OCULAR

<
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Introduccion
Historia clinica
Instrumentos necesarios
Pruebas del examen ocular
1. - Observacion externa
2. - Medicion de la agudeza visual
3. - Evaluacién pupilar
4. - Distancia Interpupilar
5. - Motilidad Ocular Extrinseca (MOE)
6. - Punto Préximo de Convergencia (PPC)
7
8
9

PN

. - Confrontaciéon de Campos
. - Tonometria
. - Tinciéon del ojo con fluoresceina

UNIDAD DIDACTICA 4. EXAMEN OCULAR I

1. Pruebas refractivas
1. - Pruebas refractivas objetivas
2. - Pruebas de refraccién subjetiva
2. Pruebas de salud ocular
1. - Oftalmoscopia directa (examen del fondo de 0jo)
2. - Rejilla de AMSLER
3. - Visién de colores

UNIDAD DIDACTICA 5. DETERMINACION DE LA AGUDEZA VISUAL

1. Agudeza Visual
2. Factores que afectan a la Agudeza Visual
1. - Factores fisicos
2. - Factores fisiolégicos
3. - Factores psicoldgicos
3. Clasificacion de la Agudeza Visual
4. Optotipos
1. - Principales disefios de optotipos
2. - Presentacion de los optotipos
3. -lluminaciény contraste de los optotipos
4. - Distancia de presentacion de los optotipos
5. Medida de la agudeza visual
1. - Agudeza visual de lejos
2. - Agudeza Visual de cerca
3. - Test de la Agudeza Visual en pediatricos
4. - Test de la Agudeza Visual en personas con baja visiéon

UNIDAD DIDACTICA 6. ALTERACIONES Y DEFECTOS OCULARES

1. Introduccién

2. Estados refractivos del ojo
1. - Emetropia
2. - Ametropia

<
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

3. Defectos de refraccién del ojo
1. - Miopia
2. - Hipermetropia
3. - Astigmatismo

4. Factores binoculares en la refraccién
1. - Anisometropia
2. - Aniseiconia

5. Presbicia
1. - Métodos para determinar la adicién
2. - Opciones de correccion

6. Acomodacién
1. - Mecanismos de la acomodacién
2. - Componentes de la acomodacién
3. - Estimulo de la acomodacién
4. - Respuesta acomodativa

7. Binocularidad
1. - Tipos de movimientos oculares
2. - Grados de la visién binocular

UNIDAD DIDACTICA 7. NEUROFTALMOLOGIA

1. Neuroftalmologia
2. Neuropatias craneales
1. - Par craneal II: nervio 6ptico
2. - Pares craneales lll, IV y VI: nervio motores oculares
3. Papiledema
1. - Causas y diagnostico
2. - Tratamiento
4. Neuropatia 6ptica isquémica (NOI)
5. Neuritis 6ptica
6. Atrofia 6ptica

UNIDAD DIDACTICA 8. ALTERACIONES CONGENITAS DEL NERVIO OPTICO

1. Alteraciones congénitas
2. Alteraciones de la embriogénesis
1. - Hipoplasia y aplasia
2. - Disco oblicuo
3. Defectos en el cierre de la hendidura embrionaria
1. - Coloboma
2. - Sindrome de Morning Glory
3. - Foseta 6ptica congénita
4. Pseudopapiledema

1. - Drusas
2. - Fibras de mielina
5. Otras

1. - Sindrome de Aicardi
2. - Megalopapila
3. - Papila de Bergmeister y persistencia de la arteria hialoidea
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UNIDAD DIDACTICA 9. UVEITIS

1. Definicion
1. - Causas de la uveitis
2. Clasificacion de uveitis
3. Sintomas y tratamiento de la uveitis
1. - Uveitis anteriores
2. - Uveitis posteriores
3. - Uveitis intermedias
4. Alteraciones de la vida diaria

UNIDAD DIDACTICA 10. CATARATAS

1. Definicion

1. - Causas de las cataratas
2. Clasificacion de las cataratas

1. - Cataratas congénitas

2. - Cataratas adquiridas
3. Desprendimiento de retina

1. - Causas

2. - Sintomas

3. - Tratamiento

4. - Pronésticoy prevenciéon

UNIDAD DIDACTICA 11. GLAUCOMA

1. Definicion

2. Causasy tipos

3. Diagnéstico
1. - Tratamiento
2. - Prevencién

UNIDAD DIDACTICA 12. FARMACOLOGIA OCULAR

1. Introduccién
1. - Vias de administracion
2. - Objetivosy principios
3. - Descripcion del procedimiento
2. Farmacos en oftalmologia
1. - Principales grupos de farmacos
2. - Tratamiento del glaucoma
3. Farmacologia oftalmica diagnéstica

PARTE 2. OPTICA Y OPTOMETRIA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA OPTICA Y OPTOMETRIA

1. Conceptos generales de Optica y Optometria
2. Historia de la 6ptica
3. Cédigo Deontoldgico en Opticay Optometria

(. EDUCA
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UNIDAD DIDACTICA 2. PARTES FUNDAMENTALES DEL OJO HUMANO

Anatomia de las érbitas y globo ocular
Anatomia de los parpados

Anatomia de la membrana conjuntiva
Anatomia del sistema lagrimal
Anatomia de la tunica fibrosa ocular
Anatomia de la tldnica vascular ocular
Anatomia de la retina

Medios refringentes del ojo
Musculatura ocular extrinseca

WoNU A WN =

UNIDAD DIDACTICA 3. LA VISION COMO PROCESO

1. La luz como elemento natural
2. Proceso de vision humana
3. Agudeza visual
1. - Agudeza visual para distancia corta
2. - Agudeza visual para distancia larga
4. Optotipos de agudeza visual
1. - Optotipos de agudeza visual pedidtricos

UNIDAD DIDACTICA 4. PRINCIPALES DEFECTOS EN LA VISION

Importancia de la deteccion temprana de los defectos visuales
Estados refractivos del ojo

Miopia

Hipermetropia

Astigmatismo

Anisometropia

Aniseiconia

Presbicia

Acomodacion del ojo

Binocularidad

VNN h~WN =
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UNIDAD DIDACTICA 5. EVALUACION OPTOMETRICA

Historia clinica del paciente

Pruebas preliminares al examen optométrico
Evaluacién de la refraccion objetiva
Evaluacién de la refraccion subjetiva

AN

UNIDAD DIDACTICA 6. BUENAS PRACTICAS CLINICAS EN LA EVALUACION OPTOMETRICA

Examen de salud ocular

Examen visual rutinario

Examen visual pediatrico
Examen visual geridtrico
Frecuencia de exdmenes visuales

AN =
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UNIDAD DIDACTICA 7. INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION OPTOMETRICA DE LA GRADUACION

1. Concepto de graduacion y sistema de proyecciéon
2. Instrumentos y equipos para la evaluacién optométrica
1. - Frontofocémetro

2. -Lupa

3. - Oculares

4. - Microscopio
5. - Anteojos

UNIDAD DIDACTICA 8. EMPLEO DE LENTES OFTALMICAS

Concepto de lente oftalmica

Clasificacion de las lentes en funcién del material
Clasificacion de las lentes en Funcién del tipo de vision
Proceso de fabricacion de las lentes oftadlmicas
Tratamientos especificos de las lentes oftalmicas

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. EMPLEO DE MONTURAS OPTICAS

1. Concepto de montura
2. Materiales de las monturas
3. Clasificacion de los tipos de monturas
1. - Tipologia de rostros
2. - Eleccion de la montura en funciéon del tipo de rostro
4. Proceso de fabricacion de las monturas
5. Tratamientos especificos de las monturas épticas

UNIDAD DIDACTICA 10. EMPLEO DE LENTES DE CONTACTO

Concepto y evolucién de las lentes de contacto
Funcionamiento de las lentes de contacto
Clasificacion de los tipos de lentes de contacto
Proceso de fabricacion

Lentes de contacto ideales

AN =

PARTE 3. TECNOLOGIA E INSTRUMENTACION EN OPTOMETRIA Y OFTALMOLOGIA

UNIDAD DIDACTICA 1. HISTORIA DE LA OPTICA Y DESARROLLO DE LA OFTALMOLOGIA COMO
DISCIPLINA MEDICA

1. Historia de la 6ptica
1. - Delsiglo Xl al siglo XVIIl
2. - Los siglos XIVy XV
3. - Elsiglo XVI
4. - Elsiglo SVII
5. - .Elsiglo XVIII
6. - El siglo XIX
7. - Elsiglo XX
2. La oftalmologia como disciplina médica
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UNIDAD DIACTICA 2.ALTERACIONES DE LA VISION

La vision humana
Estados refractivos del ojo
Defectos de refraccién del ojo
Miopia

1. - Hipermetropia

2. - Astigmatismo

3. - Presbicia

PN =

UNIDAD DIDACTICA 3. INSTRUMENTOS Y EQUIPOS DE USO OPTOMETRICO

1. Instrumentos utilizados en 6ptica y oftalmologia
2. El frontofocémetro
1. - Frontofocémetro de visién directa
2. - Frontofocémetro digital
3. Optotipo
1. - lluminacién y contraste de los optotipos
2. - Optotipos de agudeza visual pediatricos
4. Queratémetro
1. - Utilidades de la queratometria
2. - Tipos de queratémetros
5. Otros instrumentos utilizados

UNIDAD DIDACTICA 4. EXAMEN OPTOMETRICO

1. Pruebas del examen ocular
1. - Medicién de la agudeza visual
. - Distancia interpupilar
. - Evaluacién pupilar
. - Motilidad Ocular Extrinseca (MOE)
. - Confrontaciéon de Campos
. - Tonometria

AU b WN

UNIDAD DIDACTICA 5. PRACTICAS COMUNICATIVAS DEL OPTICO-OPTOMETRISTA

Introducciéon a la comunicacion
Las actitudes para el didlogo entre el profesional y el paciente
Claves para la comprension de la informacién sanitaria
Problemas psicolégicos de la comunicacion entre el profesional y el paciente
;Qué es la comunicacién no verbal?
Componentes de la comunicacién no verbal

1. - Expresiones faciales

2. - Postura corporal

3. - La proxémica

4. - Lakinesia

5. - El para-lenguaje

6. - Nuestraimagen
7. Ellenguaje corporal

ounpkpwN-~
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1. - El contexto de los comunicadores en urgencias

2. - La comunicacién no verbal en la valoracion del paciente
3. - Comunicacion tactil

4. -Indicadores no verbales del estado de 4nimo

UNIDAD DIDACTICA 6. URGENCIAS OFTALMOLOGICAS

1. Conjuntivitis
1. - Conjuntivitis bacteriana
2. - Conjuntivitis virica
3. - Conjuntivitis alérgica
2. Hemorragia ocular
1. - Hemorragias internas
2. - Hemorragias externas
3. Alteraciones corneales

1. - Distrofias
2. - Ulceras.
3. - Queratitis

4. Dacriocistitis, dacrioadenitis y ojo seco

UNIDAD DIDACTICA 7. INNOVACION Y TECNOLOGIA EN OPTICA Y OFTALMOLOGIA

Introduccién

Objetivos

Mapa Conceptual

La innovacion

La tecnologia

La biotecnologia
1. - Tipos de biotecnologia
2. - Biofoténica

ounpkwn-=

PARTE 4. LENTES DE CONTACTO Y COLORIMETRIA EN OPTICA
UNIDAD DIDACTICA 1. RECUERDO ANATOMICO DEL 0JO

1. Anatomiay fisiologia del ojo
1. - Orbitas
2. - Globo ocular
3. - Anejos oculares
4. - Tanica fibrosa ocular
5. - Tunica vascular ocular
6. - Retina
7. - Medios refringentes
8. - MUsculos extrinsecos
2. Anatomiay Fisiologia del iris
1. - Capas deliris
2. -Zonas del iris

UNIDAD DIDACTICA 2. OPTICA FiSICA

<
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La luz
El espectro electromagnético
Caracteristicas fisicas de las radiaciones electromagnéticas
Espejosy lentes
1. - Espejos
2. -Lentes

PN

UNIDAD DIDACTICA 3. LAS LENTES DE CONTACTO

1. Conceptoy evolucion de las lentes de contacto
1. - Caracteristicas de las lentes de contacto

Funcionamiento de las lentes de contacto

Clasificacion de los tipos de lentes de contacto

Proceso de fabricacion

Lentes de contacto ideales

vihWwnN

UNIDAD DIDACTICA 4. FORMULACION MAGISTRAL EN OPTICAY OFTALMOLOGIA

1. Aspectos generales de la formulacion de formas farmacéuticas oftalmicas
1. - Requerimientos de las Formas farmacéuticas oftalmoloégica
2. - Procedimientos generales para la fabricacion de Férmulas oftalmicas
2. Componentes de las formulaciones oftalmicas
3. Aspectos especificos de la formulacién de los distintos tipos de formas farmacéuticas oftalmicas

UNIDAD DIDACTICA 5. PATOLOGIAS OFTALMOLOGICAS

1. Introduccién a las patologias oftalmoldgicas
2. Patologias del polo anterior
1. - Catarata y Glaucoma
2. - Otras patologias del polo anterior
3. -Trastornos del iris y del cuerpo ciliar
4. - Trastornos retinianos y vitreos
5. - Neurooftalmologia
3. Cegueray baja vision

UNIDAD DIDACTICA 6. INTRODUCCION A LA COLORIMETRIA OPTICA

1. Historia
1. - Cualidades del color
2. Modelos de Color
3. Conceptos de colorimetria
4. Axiomas de color
1. - Espacio colorimétrico. Sistema estandar XYZ

UNIDAD DIDACTICA 7. ATRIBUTOS DEL COLOR

1. Percepcién del color
2. Jerarquia de los colores

1. - Colores complementarios
3. Propiedades de los colores
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El circulo cromatico

PARTE 5. PROTECCION DE DATOS EN SANIDAD

UNIDAD DIDACTICA 1. REGLAMENTO EUROPEO DE PROTECCION DE DATOS (RGPD). FUNDAMENTOS

1.
2.
3.
4.

El Reglamento UE 2016/679
Ambito de aplicacién del RGPD
Definiciones

Sujetos obligados

UNIDAD DIDACTICA 2. PRINCIPIOS DE LA PROTECCION DE DATOS

aunpkhwnNn=~

El binomio derecho/deber en la proteccién de datos
Licitud del tratamiento de los datos

Lealtad y transparencia

Finalidad del tratamiento de los datos: la limitacién
Minimizacién de datos

Exactitud y Conservacion de los datos personales

UNIDAD DIDACTICA 3. LEGITIMACION PARA EL TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES EN EL

RGPD

1.
2.

w
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El consentimiento del interesado en la proteccién de datos personales

El consentimiento: otorgamiento y revocaciéon

El consentimiento informado: finalidad, transparencia, conservacion, informacién y deber de
comunicacion al interesado

Eliminacién del Consentimiento tacito en el RGPD

Consentimiento de los nifos

Categorias especiales de datos

Datos relativos a infracciones y condenas penales

Tratamiento que no requiere identificacion

Bases juridicas distintas del consentimiento

UNIDAD DIDACTICA 4. DERECHOS DE LOS CIUDADANOS EN LA PROTECCION DE SUS DATOS
PERSONALES

WoNU A WN =

Derechos de las personas respecto a sus Datos Personales
Transparencia e Informacion

Acceso, Rectificacién, Supresion (Olvido)

Oposiciéon

Decisiones individuales automatizadas

Portabilidad de los Datos

Limitacion del tratamiento

Excepciones a los derechos

Casos especificos

UNIDAD DIDACTICA 5. NORMATIVAS SECTORIALES AFECTADAS POR LA PROTECCION DE DATOS

1.

Normativas sectoriales sobre Proteccion de Datos
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Sanitaria, Farmacéutica, Investigaciéon
Proteccion de los menores

Solvencia Patrimonial
Telecomunicaciones

Videovigilancia

Seguros, Publicidad y otros

UNIDAD DIDACTICA 6. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: MEDIDAS DE
CUMPLIMIENTO EN EL RGPD

1.
2.

3.

Las politicas de Proteccién de Datos

Posicién juridica de los intervinientes Responsables, corresponsables, Encargados,
subencargado del Tratamiento y sus representantes Relaciones entre ellos y formalizacion

El Registro de Actividades de Tratamiento: identificacién y clasificacién del tratamiento de datos

UNIDAD DIDACTICA 7. EL DELEGADO DE PROTECCION DE DATOS (DPD, DPO O DATA PRIVACY
OFFICER)

1.
2.

~

El Delegado de Proteccién de Datos (DPD)
Designacion Proceso de toma de decisién Formalidades en el nombramiento, renovaciény cese
Analisis de conflicto de intereses

. Ejercicio de funciones: Obligaciones y responsabilidades Independencia Identificaciéon y reporte

a direccién
ELDPD en el desarrollo de Sistemas de Informacién

. Procedimientos Colaboracion, autorizaciones previas, relacion con los interesados y gestién de

reclamaciones
Comunicacion con la Autoridad de Proteccion de Datos

. Competencia profesional Negociacion Comunicaciéon Presupuestos
. Capacitacién y Desempeno del DPO: Formacion, Habilidades personales, Trabajo en equipo,

Liderazgo, Gestion de equipos

UNIDAD DIDACTICA 8. LAS AUTORIDADES DE CONTROL

NouvukrwbN =

Autoridades de Control: Aproximacién
Potestades

Régimen Sancionador

Comité Europeo de Proteccién de Datos (CEPD)
Procedimientos seguidos por la AEPD

La Tutela Jurisdiccional

El Derecho de Indemnizacién

UNIDAD DIDACTICA 9. SEGURIDAD DE LA INFORMACION

1.

2.

Marco normativo. Esquema Nacional de Seguridad y directiva NIS: Directiva (UE) 2016/1148
relativa a las medidas destinadas a garantizar un elevado nivel comUn de seguridad de las redes
y sistemas de informacién en la Unién Ambito de aplicacién, objetivos, elementos principales,
principios basicos y requisitos minimos

Ciberseguridad y gobierno de la seguridad de la informacién Generalidades, Misién, gobierno
efectivo de la Seguridad de la informacién (SI) Conceptos de Sl Alcance Métricas del gobierno de
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la SI. Estado de la SI. Estrategia de la SI

Puesta en practica de la seguridad de la informacién. Seguridad desde el diseio y por defecto. El
ciclo de vida de los Sistemas de Informacion Integracion de la sequridad y la privacidad en el
ciclo de vida El control de calidad de los SI

UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION DE IMPACTO DE PROTECCION DE DATOS “EIPD”

1.

Introducciéon y fundamentos de las EIPD: Origen, concepto y caracteristicas de las EIPD Alcance y
necesidad Estandares

. Realizacién de una Evaluacion de Impacto Aspectos preparatorios y organizativos, analisis de la

necesidad de llevar a cabo la evaluacién y consultas previas

PARTE 6. PRL EN SANIDAD

MODULO 1. CONCEPTOS BASICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

UNIDAD DIDACTICA 1. EL TRABAJO Y LA SALUD: LOS RIESGOS PROFESIONALES. FACTORES DE
RIESGO

ounpkwn-=

Conceptos basicos: trabajo y salud

Trabajo

Salud

Factores de Riesgo

Condiciones de Trabajo

Técnicas de Prevenciéon y Técnicas de Proteccion

UNIDAD DIDACTICA 2. DANOS DERIVADOS DEL TRABAJO. LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y LAS
ENFERMEDADES PROFESIONALES. OTRAS PATOLOGIAS DERIVADAS DEL TRABAJO

ounpkpwn-=

Danos para la salud. Accidente de trabajo y enfermedad profesional
Accidente de trabajo

Tipos de accidente

Regla de la proporcion accidentes/incidentes

Repercusiones de los accidentes de trabajo

Enfermedad Profesional

UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO NORMATIVO BASICO EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES. DERECHOS Y DEBERES

1.
2.

-_—
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Normativa

Normativa de cardcter internacional. Convenios de la Organizacién Internacional del Trabajo
(O.LT.)

Normativa Unién Europea

Normativa Nacional

Normativa Especifica

Derechos, obligaciones y sanciones en Prevencion de Riesgos Laborales
Empresarios. (Obligaciones del empresario)

Responsabilidades y Sanciones

Derechos y obligaciones del trabajador

Delegados de Prevencién
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11. Comité de Seguridady Salud
MODULO 2. RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCION
UNIDAD DIDACTICA 1. RIESGOS LIGADOS A LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD

Introduccién a los Riesgos ligados a las Condiciones de Seguridad
Lugares de trabajo

Riesgo eléctrico

Equipos de trabajo y maquinas

Las herramientas

Incendios

Seguridad en el manejo de Productos Quimicos

Senalizacion de Seguridad

Aparatos a presion

Almacenaje, manipulacién y mantenimiento

VYN h~WN =
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UNIDAD DIDACTICA 2. RIESGOS LIGADOS AL MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO

El medio ambiente fisico en el trabajo

Contaminantes quimicos

Clasificacion de los productos segln sus efectos téxicos
Medidas de prevenciény control

Contaminantes biolégicos

Tipos y vias de entrada de los contaminantes bioldgicos
Medidas de prevencién y control basicas

Noukrwbdh =

UNIDAD DIDACTICA 3. LA CARGA DE TRABAJO, LA FATIGAY LA INSATISFACCION LABORAL

La Carga Fisica

Criterios de evaluacion del trabajo muscular
Método del consumo de energia

La Postura

Manipulacién manual de cargas
Movimientos Repetitivos

La carga mental

La Fatiga

La Insatisfaccion Laboral

La organizacion del trabajo

v NaUnRAWDN =
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UNIDAD DIDACTICA 4. SISTEMAS ELEMENTALES DE CONTROL DE RIESGOS. PROTECCION COLECTIVA
E INDIVIDUAL

La Proteccién Colectiva

Ordeny limpieza

Senalizacion

Formacién

Mantenimiento

Resguardos y dispositivos de seguridad

ounpkpwn-=
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La proteccién individual. Equipos de Protecciéon Individual (EPIs)
Definicién de Equipo de Proteccién Individual
Eleccion, utilizacién y mantenimiento de EPIs

10. Obligaciones Referentes a los EPIs

© YN

UNIDAD DIDACTICA 5. PLANES DE EMERGENCIA Y EVACUACION

Actividades con Reglamentacién Sectorial Especifica
Actividades sin Reglamentacién Sectorial Especifica
Plan de Autoproteccién

Definicién y Objetivos del Plan de Autoproteccién
Criterios de elaboraciéon de un Plan de Autoproteccion
Estructura del Plan de Autoproteccion

Medidas de Emergencia

Objetivos de las Medidas de Emergencia
Clasificacion de las emergencias

10. Organizacion de las emergencias

11. Procedimientos de actuacion

12. Estructura Plan de Emergencia

N A WN =
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UNIDAD DIDACTICA 6. EL CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES

1. La Vigilancia de la Salud
2. Control biolégico
3. Detecciéon precoz

MODULO 3. GESTION DE LA PREVENCION DE LA EMPRESA

UNIDAD DIDACTICA 1. ORGANISMOS PUBLICOS RELACIONADOS CON LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

1. Organismos Publicos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo
2. Organismos Europeos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo
3. Organismos Nacionales Relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo

UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANIZACION DEL TRABAJO PREVENTIVO: RUTINAS BASICAS

El Plan de Prevencién

La Evaluacion de Riesgos

El andlisis de riesgos

Valoracion del riesgo

Tipos de evaluaciones

Método de evaluacion general de riesgos (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo)

Planificacion de Riesgos o Planificacion Actividad Preventiva
Contenido minimo de la Planificacién Preventiva

Revision de la Planificacion Preventiva

Vigilancia de la Salud

Informacién y Formacion

ounhkhwnNn-=
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12. Medidas de Emergencia
13. Memoria Anual
14. Auditorias

UNIDAD DIDACTICA 3. DOCUMENTACION: RECOGIDA, ELABORACION Y ARCHIVO

1. Documentacién: Recogida, elaboraciény archivo
2. Modalidades de gestion de la prevencion

MODULO 4. PRIMEROS AUXILIOS
UNIDAD DIDACTICA 1. PRIMEROS AUXILIOS

Principios generales de primeros auxilios

La actuacion del socorrista

Terminologia clinica

Posiciones de Seguridad

Material de primeros auxilios

Asistencias

Valoracién primaria: consciencia-respiracién-pulso
Comprobar el estado de consciencia
Comprobar funciones respiratorias

. Comprobar funciones cardiacas

. Técnicas de Reanimacién. RCP basicas

. Apertura de las vias respiratorias

. Respiracion Asistida Boca a Boca

. Si el accidentado no respiray no tiene pulso
. Estado de Shock

. Heridas y hemorragias

. En caso de heridas simples

. Heridas complicadas con hemorragia

. Hemorragias Externas

. Hemorragia interna

. Hemorragia exteriorizada

. Hemorragias especiales

. Quemaduras

. Electrocucién

. Fracturasy contusiones

. Caso especial: Fractura de columna vertebral
. Esguinces

. Rotura de ligamentos

. Contusiones

. Luxacion

. Intoxicacién

. Intoxicaciones provocadas por via digestiva
. En caso de intoxicacion por inhalacion

. Intoxicacién por inyeccién

. Insolaciéon

. Lo que NO debe hacerse en primeros auxilios

N AWM=
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MODULO 5. PRL. RIESGOS ESPECIFICOS EN SANIDAD
UNIDAD DIDACTICA 1. PRL. Riesgos Especificos en Sanidad

. Accidentabilidad, descripcion de puestos de trabajo y actividades basicas.
. Riesgos derivados de las condiciones de seguridad.

. Riesgos derivados de las condiciones Higiénicas.

. Riesgos derivados de las condiciones ergonémicas del lugar de trabajo.
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