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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master MBA en Administracion y Direccion de Empresas, Experto en
Direccién y Gestién de Clinicas de Tratamiento de Lesiones

DURACION
@ 600 horas

m MODALIDAD
1S ONLINE

PERSONALIZADO

g 8 '_2 ACOMPANAMIENTO
7

Titulaciéon

Titulacién Expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional
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como centro acreditado para la imparticién de acciones Formativas

expide el presente titulo propio
NOMBRE DEL ALUMNO/A

con nomero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

acion de Educa Business School.

& XXX/ XXKUKXXXXKKXXX.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Descripcion

Este Master MBA en Administracion y Direccion de Empresas, Experto en Direccién y Gestion de
Clinicas de Tratamiento de Lesiones le ofrece una formacién especializada en al materia. Este Master
en Tratamiento de Lesiones Deportivas le ofrece una formacion especializada en la materia. La
actividad Fisica es un factor favorecedor de la salud, provocando multiples efectos beneficiosos y
saludables en la persona que lo practica. Cada dia hay mdas poblacién que realiza deporte de forma
regular, pero debemos tener presente que la actividad fisica no estd exenta de riesgos, lo que ha dado
lugar a que las lesiones deportivas estén en aumento y sean causa de consulta de los profesionales
sanitarios. Este Master en Lesiones Deportivas tiene como principal objetivo brindar herramientas
vdlidas para proveer a las necesidades que se presentan en la practica cotidiana, relacionadas con la
prevencion y readaptacion fisico deportiva de lesiones, de los profesionales relacionados a este
ambito del entrenamiento como lo son los kinesiélogos y fisioterapeutas, profesores en educaciéon
fisica, técnicos superiores en actividad fisica, etc.

Objetivos

Describir las principales lesiones deportivas.

Asociar cada tipo de lesién con su causa.

Determinar el tratamiento especifico para cada lesién descrita.

¢ Prevenir posibles lesiones deportivas con un entrenamiento y técnica de deporte adecuada.
Conocer el tratamiento de las lesiones deportivas con otras terapias alternativas.

Para qué te prepara

Este Master MBA en Administracion y Direccion de Empresas, Experto en Direccién y Gestién de
Clinicas de Tratamiento de Lesiones estd dirigido a todos aquellos profesionales de esta rama
profesional. Ademas este master en Tratamiento de Lesiones Deportivas estd dirigido a todos
aquellos fisioterapeutas o profesionales del ambito deportivo, entrenadores, monitores, profesores...
que quieran ampliar los conocimientos de su campo laboral o personas que deseen formarse en
Lesiones Deportivas.

A quién va dirigido

Este Master MBA en Administracion y Direccion de Empresas, Experto en Direccién y Gestion de
Clinicas de Tratamiento de Lesiones le prepara para conseguir una titulacion profesional. Con Este
Master en Lesiones Deportivas, los alumnos/as podran aplicar procesos de entrenamiento con
objetivos de prevencién o bien de recuperacién de dolencias, dentro del &mbito deportivo en distintos
niveles de exigencia. Dicha formacion no capacita en ningln caso por si s6lo para trabajar lesiones
salvo que el alumno cuente con la titulacion universitaria en Fisioterapia, considerandose una
formacién de especializacion para profesionales interesados, asi como para cualquier deportista que
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

desee tener unas nociones basicas sobre algo tan importante como son las lesiones en el deporte y su
profilaxis.

Salidas laborales

Trabaja en centros deportivos, instalaciones deportivas y como asesor personal.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

PARTE 1. TRATAMIENTO DE LESIONES

UNIDAD DIDACTICA 1. LESIONES DEPORTIVAS: CONCEPTO Y PREVENCION

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 2. LESIONES DEL MIEMBRO INFERIOR

1.

Concepto de lesién deportiva y su relevancia
Causas de las lesiones deportivas

Fases de la lesién deportiva

Factores que influyen en la lesién y curacién
Prevencion de la lesién deportiva
Reconocimiento médico previo

Psicologia de la lesiéon deportiva

Fases de tratamiento de recuperacién de la lesion

Osteologia del miembro inferior
1. - Huesos
2. - Articulaciones
3. - Estructuras subcutaneas

. Musculatura del miembro inferior

1. - MUsculos del muslo
2. - MUsculos de la pierna
3. - Musculos del pie

. Lesiones de la piernay el muslo

1. - Fractura de tibiay peroné

2. - Fractura de estrés

3. - Rotura del gemelo

4. - Rotura del tendén de Aquiles
5. - Tendinitis aquilea

6. - Bursitis aquilea

. Lesiones de la rodilla

1. - Esguince de rodilla

. - Lesiones de menisco

. -Rodilla inestable

. - Luxacién de rétula

. - Lesion del cartilago de la rodilla

. - Bursitis

7. - Rodilla del saltador y del corredor

AU WN

. Lesiones del tobillo

1. - Fractura de los huesos del tobillo

2. - Fracturas por sobrecarga o estrés

3. - Esguince de tobillo

4. - Tobillo inestable (esguince de repeticién)
5. - Tobillo de futbolista

. Lesiones del pie

<
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

. - Talalgia

. - Fascitis plantar

. - Fractura del calcaneo

. - Pie plano

. -Pie cavo

. - Metatarsalgia

. - Hallux valgus

. - Fractura de los dedos de los pies
. -Una negra

10. - URa encarnada

11. - Tifa podal. Pie de atleta

VCoOo~NaauUTh, WN =

UNIDAD DIDACTICA 3. LESIONES EN EL TRONCO

1. Revision anatémica

1. - Térax
2. - Abdomen
3. - Espalda

2. Lesiones tordcicas y abdominales

1. - Contusién toracica

2. - Fracturas costales

3. -Térax inestable

4. - Esquince de los musculos abdominales

5. - Distension muscular

6. - Traumatismos de genitales externos masculinos

7. - Hernia deportiva

8. - Lesiones de los nervios periféricos
3. Lesiones cadera

1. - Rotura de los musculos aductores
. - Bursitis de la cadera
. - Fractura de pelvis
. - Osteitis del pubis, pubalgia o tendinitis de los aductores
. - Luxacién de cadera
. - Distension inguinal

7. - Hematoma pélvico
4. Lesiones de la espalda

1. - Cifosis. Hipercifosis
2. - Lordosis. Hiperlordosis
3. - Desviaciones laterales de la columna vertebral (escoliosis)
4. - Dolor de cuello. Cervicalgia
5. - Fracturas vertebrales
6
7
8
9

AU WN

. - Hernia de disco

. - Espondilolistesis y espondildlisis

. - Dolor de espalda

. - Patologia de la espalda del nadador
10. - Fractura de estrés (fractura por fatiga del sacro)
11. - Distensién, esguince y desgarro lumbar

UNIDAD DIDACTICA 4. LESIONES DEL MIEMBRO SUPERIOR
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1. Revisién anatémica
1. - Osteologia del miembro superior
2. - Musculatura del miembro superior
2. Lesiones del hombro
. - Tendinopatia del supraespinoso
. - Esguince en la zona del hombro
. - Contractura de trapecios
. - Fractura de clavicula
. - Fractura de omoplato
. - Hombro del nadador
. -Hombro congelado
. - Luxacién de hombro
9. - Lesiones de la articulacién acromioclavicular
10. - Artrosis de la articulacion glenohumeral
11. - Lesiones de la articulacién esternoclavicular
3. Lesiones de la extremidad superior
1. - Miositis Osificante Traumatica (MOT)
. - Lesiones del triceps
. - Fracturas del brazo y codo
. - Tendinitis del biceps
. - Lesiones del codo
. - Esguince y luxacién de codo
. - Contusiones
8. - Hematoma en el biceps
4. Lesiones de la munecay la mano
. - Fractura de Colles
. - Esguince y luxacién de muneca
. - Sindrome del tanel carpiano
. - Fractura de Bennett
. - Pulgar del guardabosques o del esquiador
. - Dedo en martillo
. - Dedo de jersey
. - Luxaciones de los dedos
. - Fractura de las falanges
. - Ampollas y callosidades
11. - Tendinitis de Quervain

N
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UNIDAD DIDACTICA 5. LESIONES DE LA PIEL EN EL DEPORTE

1. Revisiéon anatémica
1. - Estructura de la piel
2. - Funciones de la piel
2. Lesiones en la piel por la practica deportiva
1. - Lesiones por trauma
2. - Lesiones por infecciones
3. - Lesiones ambientales
4. - Lesiones por alergia de contacto
5. - Agravamiento de otras lesiones cutaneas previas
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UNIDAD DIDACTICA 6. OTRAS LESIONES

1. Sincope y muerte subita en el deportista
2. Epistaxis

3. Anemia en el deportista

4. Menarquia, dismenorrea y deporte

5. Traumatismo craneoencefalico

6. Lesiones en parpadosy anejos

7. Erosiones corneales
8. Lesiones de la boca

UNIDAD DIDACTICA 7. FUNDAMENTOS DE LA REHABILITACION

1. Larehabilitacién como especialidad médica
1. - Areas de competencia clinica
2. - La practica profesional de la medicina de rehabilitacién
3. - Paradigma de la rehabilitacion
2. La discapacidad
1. - Modelosy clasificacion de discapacidad
2. - Discapacidad en Espana
3. Epidemiologia de la discapacidad
1. -Indicadores de discapacidad
2. - La esperanza de vida libre de discapacidad

UNIDAD DIDACTICA 8. TECNICAS DE REHABILITACION

1. Infiltraciones intraarticulares y musculares
2. Terapia ocupacional

1. - Concepto

2. - Terapia ocupacional segln patologias

UNIDAD DIDACTICA 9. REHABILITACION DE LESIONES MUSCULARES Y ARTICULARES

1. Lesiones de ligamentos
1. - Tratamientos de las lesiones de ligamentos
2. Lesiones tendinosas
1. - Tratamiento de lesiones tendinosas
3. Lesiones musculares
1. - Tratamientos para lesiones musculares
4. Lesiones O6seas
1. - Principales lesiones 6seas
2. - Tratamiento de lesiones 6seas

UNIDAD DIDACTICA 10. TRATAMIENTO ORTOPEDICO Y PROTESICO DE LAS LESIONES

1. Ayudas técnicas
1. - Conceptualizacién
2. - Caracteristicas
3. - Clasificacion y finalidades
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2. Medios auxiliares
3. Ortesis
1. - Ortesis del miembro superior
2. - Ortesis del tronco
3. - Ortesis del miembro inferior
4. Prétesis
1. - Prétesis de la extremidad superior
2. - Protesis de la extremidad inferior
5. Iniciacién a la autonomia

UNIDAD DIDACTICA 11. HIDROLOGIA MEDICA Y TERAPIAS NATURALES COMPLEMENTARIAS

1. La hidrologia médica en la actualidad
2. Antecedentes histéricos
3. Termoterapia
1. - Efectos fisioldgicos del calor
2. - Técnicas de termoterapia
4. Crioterapia
1. - EfFectos fisiologicos
5. Hidroterapia
1. - Técnicas de hidroterapia
6. Crenoterapia. Balnearios
1. - Composicion de las aguas minero-medicinales
7. Aplicacién en patologias determinadas

UNIDAD DIDACTICA 12. TECNOLOGIA SANITARIA

1. Laserterapia
2. Electroterapia
1. - Tipos de corrientes
2. - Contraindicaciones
3. Ultrasonido
4. Magnetoterapia

UNIDAD DIDACTICA 13. VENDAJE FUNCIONAL Y DISTINTAS APLICACIONES DEPORTIVAS

Concepto de vendaje funcional y tipos
Materiales

Propiedades del vendaje funcional
Indicaciones y contraindicaciones
Técnica

Aplicaciones practicas en el deporte

ounpkhwn=

UNIDAD DIDACTICA 14. TECNICAS BASICAS EN MASAJE DEPORTIVO

1. El masaje

2. Efectos del quiromasaje

3. Contraindicaciones del quiromasaje

4. Técnicas basicas en Quiromasaje Deportivo
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1. - Técnicas activas
2. - Técnicas pasivas
5. Otras técnicas
1. - Técnicas de movilizacién
2. - Educacion de la marcha

UNIDAD DIDACTICA 15. TRATAMIENTOS NOVEDOSOS EN REHABILITACION Y RECUPERACION
DEPORTIVA

1. Tratamientos ecoguiados

1. - La electrolisis percutanea

2. - El tratamiento con ondas de choque
2. Tratamientos mecanicos

1. - Sistemas de suspensién (RedCord)

2. - Rodillos de masaje o Foam Roller

3. - Masaje mecanico o presoterapia (NormaTec)
3. Terapia por resonancia magnética

1. - Resonancia magnética nuclear (RMN)

2. - Resonancia Magnética Nuclear Terapéutica (MBST)
4. Oxigenoterapia hiperbarica

1. - Oxigenoterapia

2. - Oxigenoterapia normobarica

3. - Oxigenacion hiperbarica

4. - Beneficios de la oxigenacion hiperbarica

PARTE 2. REHABILITACION DEPORTIVA
MODULO 1. INTRODUCCION AL MASAJE DEPORTIVO
UNIDAD DIDACTICA 1. EXPLORACION Y TECNICAS BASICAS

1. La exploracién
2. Técnicas basicas en masaje deportivo
3. Otras técnicas

UNIDAD DIDACTICA 2. TERAPIA MASAJISTICA Y DE ZONAS REFLEJAS

1. Fundamentos de la terapia masajistica
2. Tipos de masaje

UNIDAD DIDACTICA 3. HIDROTERAPIA, TERMOTERAPIA Y CRIOTERAPIA

1. Hidroterapia
2. Termoterapia
3. Crioterapia

UNIDAD DIDACTICA 4. MOVILIZACIONES

1. Movimiento
2. La parada

<. EDUCA
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3. Movimiento y parada
UNIDAD DIDACTICA 5. TECNOLOGIA SANITARIA

Laserterapia
Electroterapia
Ultrasonido
Magnetoterapia

PN =

MODULO 2. TECNICAS DE MASAJE DEPORTIVO: APLICACION PRACTICA
UNIDAD DIDACTICA 6. MANIOBRAS BASICAS DEL MASAJE DEPORTIVO

Pardmetros generales
Pases sedantes
Amasamientos
Percusiones
Pellizqueos
Vibraciones

Otras maniobras

NoubkwnN=

UNIDAD DIDACTICA 7. PRACTICA DEL MASAJE DEPORTIVO: ESPALDA

1. Osteologia de la espalda
2. Musculatura de la espalda
3. Aplicacién practica del masaje deportivo

UNIDAD DIDACTICA 8. PRACTICA DEL MASAJE DEPORTIVO: MIEMBROS INFERIORES

1. Osteologia del miembro inferior
2. Musculatura del miembro inferior
3. Aplicacién practica del masaje deportivo

UNIDAD DIDACTICA 9. PRACTICA DEL MASAJE DEPORTIVO: MIEMBROS SUPERIORES

1. Osteologia del miembro superior
2. Musculatura del miembro superior
3. Aplicacién practica del masaje deportivo

UNIDAD DIDACTICA 10. PRACTICA DEL MASAJE DEPORTIVO: EL PIE

1. Osteologia del pie

2. Musculatura del pie

3. Reflexologia podal

4. Aplicacion practica del masaje deportivo

UNIDAD DIDACTICA 11. PRACTICA DEL MASAJE DEPORTIVO: ABDOMEN

1. Osteologia del abdomen
2. Aplicacién practica del masaje deportivo

business school
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UNIDAD DIDACTICA 12. PRACTICA DEL MASAJE DEPORTIVO: TORAX

1. Osteologia del térax
2. Musculatura del térax
3. Aplicacién practica del masaje deportivo

UNIDAD DIDACTICA 13. RECEPCION, COMUNICACION Y ATENCION AL CLIENTE

1. Atencién al cliente

2. Tipos de clientes

3. Tipos de visitas que puede hacer el cliente al centro
4. Necesidades del cliente

MODULO 3. TECNICAS DE REHABILITACION DEPORTIVA
UNIDAD DIDACTICA 14. FUNDAMENTOS DE LA REHABILITACION

1. La rehabilitacién como especialidad médica
2. La discapacidad
3. Epidemiologia de la discapacidad

UNIDAD DIDACTICA 15. TECNICAS DE REHABILITACION |

1. Infiltraciones intraarticulares y musculares
2. Terapia ocupacional
3. Ayudas técnicas

UNIDAD DIDACTICA 16. TECNICAS DE REHABILITACION I

Medios auxiliares

Ortesis

Prétesis

Cuidado mediante silla de ruedas
Iniciacion a la autonomia
Vendajes

aunpkhwnNn=

UNIDAD DIDACTICA 17. PRINCIPALES PATOLOGIAS SUSCEPTIBLES DE REHABILITACION (1)

Artritis

Mano reumadtica
Conservacion de la artrosis
Osteoporosis

Fracturas

nhwbn=

UNIDAD DIDACTICA 18. PRINCIPALES PATOLOGIAS SUSCEPTIBLES DE REHABILITACION (1)

Fibromialgia

Dolor cervical

Dolor lumbar

Dolores en hombros, codos, mufiecas, manos, rodillas, tobillos y pies

(. EDUCA

business school

PN



EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 19. REHABILITACION DE LESIONES MUSCULARES Y ARTICULARES

Lesiones de ligamentos

Tratamientos para lesiones de ligamentos
Lesiones tendinosas

Lesiones musculares

Tratamientos para lesiones musculares
Lesiones 6seas

Tratamiento de lesiones dseas

NoubkhwnN=

PARTE 3. GESTION DE CLINICAS
UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTO Y PERSPECTIVA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

Introduccion Ley General de Sanidad

Estructura del sistema sanitario publico en Espana Niveles de asistencia
Tipos de prestaciones

Organizaciéon funcional y orgdnica de los centros sanitarios

Salud publica

Salud comunitaria

Vias de atencién sanitaria al paciente

Noubkrwn=

UNIDAD DIDACTICA 2. DOCUMENTOS EN EL AMBITO SANITARIO

1. Documentacién sanitaria
2. Documentacion clinica Tramitacién
3. Documentos no clinicos

UNIDAD DIDACTICA 3. ARCHIVO DE LA DOCUMENTACION

. Introduccion: definicién y funciones del archivo

El servicio de archivo de historias clinicas Métodos de archivo

Indicadores de actividad y controles de calidad del archivo central de historias clinicas
Procedimientos generales de gestién del archivo Gestién de bases de datos de historias clinicas
Requisitos generales de area de archivo, recepciéon y préstamo de documentacién sanitaria

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. GESTION DE LOS RECURSOS MATERIALES

1. Gestion de recursos materiales
2. Gestion del stock

UNIDAD DIDACTICA 5. GESTION DE EXISTENCIAS E INVENTARIOS DE ALMACENES Y MATERIAL

El servicio de almacén de un hospital

Funcionamiento del almacén

Material de almacenamiento sanitario

Inventario Elaboracién de fichas de almacén

Valoracion de existencias

Almacenamiento del material sanitario

Normas de seguridad e higiene en los almacenes sanitarios

Nouvhkwbdh=
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UNIDAD DIDACTICA 6. OPERACIONES DE COMPRAVENTA DE UN CENTRO SANITARIO

1. Aspectos introductorios de la operaciéon de compraventa
2. Documentos mercantiles

3. Presupuestoy pedido

4. Los impuestos

UNIDAD DIDACTICA 7. PLANIFICACION DE PLANTILLAS

Introduccion

Concepto de planificacién de Recursos Humanos

Importancia de la planificacién de los recursos humanos: ventajas y desventajas
Objetivos de la planificacion de Recursos Humanos

Requisitos previos a la planificacion de Recursos Humanos

El caso especial de las Pymes

Modelos de planificacién de los Recursos Humanos

NouvbkwnN =

UNIDAD DIDACTICA 8. EL LIDERAZGO EN EL EQUIPO

Liderazgo

Enfoques en la teoria del liderazgo
Estilos de liderazgo

El papel del lider

PN =

UNIDAD DIDACTICA 9. LAS HABILIDADES DE COMUNICACION EN EL AMBITO SANITARIO

Fundamentos de la comunicacién

Habilidades de comunicacién en el &mbito sanitario
La comunicacién no verbal

Barreras de la comunicacién

PN

UNIDAD DIDACTICA 10. LOS RIESGOS PROFESIONALES ASOCIADOS A CLINICAS

Introduccién

Riesgos ligados a las condiciones de seguridad

Riesgos Higiénicos

Riesgos Ergonémicos

Absentismo, rotacién y riesgos psicosociales asociados al sector
El acoso psicoldgico en el trabajo

El estrés laboral

Nouvkrwbdh=

PARTE 4. LEY DE PROTECCION DE DATOS: AMBITO SANITARIO
UNIDAD DIDACTICA 1. REGLAMENTO EUROPEO DE PROTECCION DE DATOS (RGPD). FUNDAMENTOS

1. ElReglamento UE 2016/679

2. Ambito de aplicacién del RGPD
3. Definiciones

4. Sujetos obligados
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UNIDAD DIDACTICA 2. PRINCIPIOS DE LA PROTECCION DE DATOS

ounpkpwN-=

El binomio derecho/deber en la proteccién de datos
Licitud del tratamiento de los datos

Lealtad y transparencia

Finalidad del tratamiento de los datos: la limitacion
Minimizacién de datos

Exactitud y Conservacion de los datos personales

UNIDAD DIDACTICA 3. LEGITIMACION PARA EL TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES EN EL

RGPD

1.
2.

w

0N A

El consentimiento del interesado en la proteccién de datos personales

El consentimiento: otorgamiento y revocacion

El consentimiento informado: finalidad, transparencia, conservacion, informacién y deber de
comunicacion al interesado

Eliminacién del Consentimiento tacito en el RGPD

Consentimiento de los nifos

Categorias especiales de datos

Datos relativos a infracciones y condenas penales

Tratamiento que no requiere identificacion

Bases juridicas distintas del consentimiento

UNIDAD DIDACTICA 4. DERECHOS DE LOS CIUDADANOS EN LA PROTECCION DE SUS DATOS
PERSONALES

VWO N AWDN =

Derechos de las personas respecto a sus Datos Personales
Transparencia e Informacion

Acceso, Rectificacién, Supresion (Olvido)

Oposicién

Decisiones individuales automatizadas

Portabilidad de los Datos

Limitacién del tratamiento

Excepciones a los derechos

Casos especificos

UNIDAD DIDACTICA 5. NORMATIVAS SECTORIALES AFECTADAS POR LA PROTECCION DE DATOS

NoubkhwnN=

Normativas sectoriales sobre Proteccién de Datos
Sanitaria, Farmacéutica, Investigaciéon

Proteccion de los menores

Solvencia Patrimonial

Telecomunicaciones

Videovigilancia

Seguros, Publicidad y otros

UNIDAD DIDACTICA 6. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: MEDIDAS DE
CUMPLIMIENTO EN EL RGPD
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. Las politicas de Proteccién de Datos
. Posicién juridica de los intervinientes Responsables, corresponsables, Encargados,

subencargado del Tratamiento y sus representantes Relaciones entre ellos y formalizacién
El Registro de Actividades de Tratamiento: identificacién y clasificaciéon del tratamiento de datos

UNIDAD DIDACTICA 7. EL DELEGADO DE PROTECCION DE DATOS (DPD, DPO O DATA PRIVACY
OFFICER)

1.
2.

~

El Delegado de Proteccion de Datos (DPD)
Designacion Proceso de toma de decisién Formalidades en el nombramiento, renovaciény cese
Analisis de conflicto de intereses

. Ejercicio de Ffunciones: Obligaciones y responsabilidades Independencia Identificaciéon y reporte

a direccién
ELDPD en el desarrollo de Sistemas de Informacion

. Procedimientos Colaboracion, autorizaciones previas, relacion con los interesados y gestién de

reclamaciones
Comunicacion con la Autoridad de Proteccion de Datos

. Competencia profesional Negociacion Comunicaciéon Presupuestos
. Capacitacién y Desempeno del DPO: Formacién, Habilidades personales, Trabajo en equipo,

Liderazgo, Gestion de equipos

UNIDAD DIDACTICA 8. LAS AUTORIDADES DE CONTROL

NoubkrwnN=

Autoridades de Control: Aproximacién
Potestades

Régimen Sancionador

Comité Europeo de Proteccién de Datos (CEPD)
Procedimientos seguidos por la AEPD

La Tutela Jurisdiccional

El Derecho de Indemnizacién

UNIDAD DIDACTICA 9. SEGURIDAD DE LA INFORMACION

1.

Marco normativo. Esquema Nacional de Seguridad y directiva NIS: Directiva (UE) 2016/1148
relativa a las medidas destinadas a garantizar un elevado nivel comdn de seguridad de las redes
y sistemas de informacién en la Unién Ambito de aplicacién, objetivos, elementos principales,
principios basicos y requisitos minimos

. Ciberseguridad y gobierno de la seguridad de la informaciéon Generalidades, Misién, gobierno

efectivo de la Seguridad de la informacién (SI) Conceptos de Sl Alcance Métricas del gobierno de
la SI. Estado de la SI. Estrategia de la SI

. Puesta en practica de la seguridad de la informacién. Seguridad desde el disefio y por defecto. El

ciclo de vida de los Sistemas de Informacion Integracion de la sequridad y la privacidad en el
ciclo de vida El control de calidad de los SI

UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION DE IMPACTO DE PROTECCION DE DATOS “EIPD”

1.

2.

Introduccion y fundamentos de las EIPD: Origen, concepto y caracteristicas de las EIPD Alcance y
necesidad Estandares
Realizacién de una Evaluacion de Impacto Aspectos preparatorios y organizativos, analisis de la
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necesidad de llevar a cabo la evaluacién y consultas previas

PARTE 5. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN SANIDAD

MODULO 1. CONCEPTOS BASICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

UNIDAD DIDACTICA 1. EL TRABAJO Y LA SALUD: LOS RIESGOS PROFESIONALES. FACTORES DE
RIESGO

aunhkhwn=

Conceptos bdésicos: trabajo y salud

Trabajo

Salud

Factores de Riesgo

Condiciones de Trabajo

Técnicas de Prevencién y Técnicas de Proteccion

UNIDAD DIDACTICA 2. DANOS DERIVADOS DEL TRABAJO. LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y LAS
ENFERMEDADES PROFESIONALES. OTRAS PATOLOGIAS DERIVADAS DEL TRABAJO

ounpkwn-=

Danos para la salud. Accidente de trabajo y enfermedad profesional
Accidente de trabajo

Tipos de accidente

Regla de la proporcién accidentes/incidentes

Repercusiones de los accidentes de trabajo

Enfermedad Profesional

UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO NORMATIVO BASICO EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES. DERECHOS Y DEBERES

1.
2.

—_—
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Normativa

Normativa de cardcter internacional. Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo
(O.L.T.)

Normativa Unién Europea

Normativa Nacional

Normativa Especifica

Derechos, obligaciones y sanciones en Prevencién de Riesgos Laborales
Empresarios. (Obligaciones del empresario)

Responsabilidades y Sanciones

Derechos y obligaciones del trabajador

Delegados de Prevencion

Comité de Seguridad y Salud

MODULO 2. RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCION

UNIDAD DIDACTICA 1. RIESGOS LIGADOS A LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD

N =

Introduccién a los Riesgos ligados a las Condiciones de Seguridad
Lugares de trabajo

Riesgo eléctrico

Equipos de trabajo y maquinas
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Las herramientas

Incendios

Seguridad en el manejo de Productos Quimicos
Senalizacion de Seguridad

Aparatos a presion

Almacenaje, manipulacién y mantenimiento

VN,

1
UNIDAD DIDACTICA 2. RIESGOS LIGADOS AL MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO

El medio ambiente fisico en el trabajo

Contaminantes quimicos

Clasificacion de los productos segln sus efectos téxicos
Medidas de prevenciény control

Contaminantes biolégicos

Tipos y vias de entrada de los contaminantes bioldgicos
Medidas de prevencién y control basicas

Noukrwbdh =

UNIDAD DIDACTICA 3. LA CARGA DE TRABAJO, LA FATIGAY LA INSATISFACCION LABORAL

La Carga Fisica

Criterios de evaluacion del trabajo muscular
Método del consumo de energia

La Postura

Manipulacién manual de cargas
Movimientos Repetitivos

La carga mental

La Fatiga

La Insatisfaccion Laboral

La organizacion del trabajo

YN hAWN =
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UNIDAD DIDACTICA 4. SISTEMAS ELEMENTALES DE CONTROL DE RIESGOS. PROTECCION COLECTIVA
E INDIVIDUAL

La Proteccién Colectiva

Ordeny limpieza

Senalizacion

Formacion

Mantenimiento

Resguardos y dispositivos de seguridad

La proteccién individual. Equipos de Protecciéon Individual (EPIs)
Definicion de Equipo de Proteccién Individual

Eleccioén, utilizacién y mantenimiento de EPIs

Obligaciones Referentes a los EPIs

VNN hA~WLUN=
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UNIDAD DIDACTICA 5. PLANES DE EMERGENCIA Y EVACUACION
1. Actividades con Reglamentacién Sectorial Especifica

2. Actividades sin Reglamentacion Sectorial Especifica
3. Plan de Autoproteccién
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Definicién y Objetivos del Plan de Autoproteccién
Criterios de elaboraciéon de un Plan de Autoproteccion
Estructura del Plan de Autoproteccién
Medidas de Emergencia
Objetivos de las Medidas de Emergencia
9. Clasificacion de las emergencias
10. Organizaciéon de las emergencias
11. Procedimientos de actuacion
12. Estructura Plan de Emergencia

© N A

UNIDAD DIDACTICA 6. EL CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES

1. La Vigilancia de la Salud
2. Control biolégico
3. Detecciéon precoz

MODULO 3. GESTION DE LA PREVENCION DE LA EMPRESA

UNIDAD DIDACTICA 1. ORGANISMOS PUBLICOS RELACIONADOS CON LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

1. Organismos Publicos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo
2. Organismos Europeos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo
3. Organismos Nacionales Relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo

UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANIZACION DEL TRABAJO PREVENTIVO: RUTINAS BASICAS

El Plan de Prevencién
La Evaluaciéon de Riesgos
El andlisis de riesgos
Valoracion del riesgo
Tipos de evaluaciones
Método de evaluacion general de riesgos (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo)
7. Planificacion de Riesgos o Planificacion Actividad Preventiva
8. Contenido minimo de la Planificaciéon Preventiva
9. Revision de la Planificacion Preventiva
10. Vigilancia de la Salud
11. Informaciéon y Formaciéon
12. Medidas de Emergencia
13. Memoria Anual
14. Auditorias

ounphpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 3. DOCUMENTACION: RECOGIDA, ELABORACION Y ARCHIVO

1. Documentacién: Recogida, elaboraciény archivo
2. Modalidades de gestion de la prevencion

MODULO 4. PRIMEROS AUXILIOS
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UNIDAD DIDACTICA 1. PRIMEROS AUXILIOS

0

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

N AWM=

Principios generales de primeros auxilios

La actuacion del socorrista

Terminologia clinica

Posiciones de Seguridad

Material de primeros auxilios

Asistencias

Valoracién primaria: consciencia-respiracion-pulso
Comprobar el estado de consciencia
Comprobar funciones respiratorias
Comprobar funciones cardiacas

Técnicas de Reanimacién. RCP basicas
Apertura de las vias respiratorias
Respiracion Asistida Boca a Boca

Si el accidentado no respiray no tiene pulso
Estado de Shock

Heridas y hemorragias

En caso de heridas simples

Heridas complicadas con hemorragia
Hemorragias Externas

Hemorragia interna

Hemorragia exteriorizada

Hemorragias especiales

Quemaduras

Electrocucién

Fracturas y contusiones

Caso especial: Fractura de columna vertebral
Esguinces

Rotura de ligamentos

Contusiones

Luxacion

Intoxicacion

Intoxicaciones provocadas por via digestiva
En caso de intoxicacion por inhalacion
Intoxicacién por inyecciéon

Insolacion

Lo que NO debe hacerse en primeros auxilios

MODULO 5. PRL. RIESGOS ESPECIFICOS EN SANIDAD

UNIDAD DIDACTICA 1. PRL. RIESGOS ESPECIFICOS EN SANIDAD

1
2
3
4

. Accidentabilidad, descripcién de puestos de trabajo y actividades basicas

. Riesgos derivados de las condiciones de seguridad
. Riesgos derivados de las condiciones Higiénicas

. Riesgos derivados de las condiciones ergondmicas del lugar de trabajo.
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