<. EDUCA

business school

Master en Innovacion Social y Cooperacién Internacional en un Mundo
Globalizado




EDUCA BUSINESS SCHOOL

INDICE

Somos Educa . Alianzas y
1 Business School ‘ Rankings 3 acreditaciones

By EDUCA Razones por las
4 ‘ EDTECH 5 Metodologla 6 ‘ que elegir Educa
Group Business School

7 ‘ Prograrpa 8 ‘ Temario 9 ‘ Contacto
Formativo

<. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Innovacién Social y Cooperacién Internacional en un Mundo
Globalizado

DURACION
@ 1500 horas

m MODALIDAD
1S ONLINE

PERSONALIZADO

g 8 '_2 ACOMPANAMIENTO
7

Titulaciéon

Titulacién de Master en Innovacion Social y Cooperacion Internacional en un Mundo Globalizado con
1500 horas expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional
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mo centro acreditado para la imparticion de acciones formativas
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Descripcion

El Master en Innovacién Social y Cooperacion Internacional en un Mundo Globalizado te ofrece una
formacién integral en un ambito esencial y en constante crecimiento. En un contexto global donde la
desigualdad, la migraciény los desafios ambientales son cada vez mds apremiantes, este master te
prepara para actuar eficazmente en la cooperacion internacional, un sector con alta demanda de
profesionales capacitados. A través de médulos que abordan desde la intervencién humanitaria hasta
las politicas de igualdad de género y la sostenibilidad ambiental, desarrollaras habilidades criticas para
liderar proyectos de desarrollo sostenible y justicia global. Aprenderds sobre las dindmicas de la
economia del desarrollo y laimportancia de las redes y alianzas estratégicas, lo que te permitira
generar un impacto real y positivo en comunidades de todo el mundo. Con un enfoque en la
evaluacion de politicas publicas y el desarrollo de indicadores, adquiriras herramientas clave para
medir y mejorar la eficacia de las intervenciones. Este master online te brinda la flexibilidad de
formarte desde cualquier lugar, abriendo un abanico de oportunidades en un campo esencial para el
futuro.

Objetivos

'- Desarrollar estrategias de intervencién en conflictos para mejorar la accion humanitaria y la
soberania alimentaria. - Analizar desafios del desarrollo global para proponer soluciones innovadoras
en cooperacién internacional. - Evaluar politicas publicas mediante indicadores para optimizar la
eficacia de la cooperacién al desarrollo. - Disenar planes de cooperacion local alineados con las
politicas de la Unién Europeay el Parlamento Europeo. - Implementar politicas de igualdad de género
y empoderamiento en contextos internacionales diversos. - Promover la sostenibilidad ambiental
mediante la gestidn de recursos energéticos y hidricos en comunidades. - Fomentar alianzas multiactor
para fortalecer redes de cooperacién y alcanzar los ODS a nivel global.

Para qué te prepara

El Master en Innovacién Social y Cooperacién Internacional en un Mundo Globalizado esta dirigido a
profesionales y titulados interesados en profundizar su conocimiento en areas como la intervencion
humanitaria, la economia del desarrollo, la sostenibilidad ambiental y las politicas de igualdad de
género. Este programa avanzado es ideal para aquellos que buscan liderar proyectos de cooperacién
en entornos complejos y multiculturales.

A quién va dirigido

El Master en Innovacién Social y Cooperacién Internacional en un Mundo Globalizado te prepara para
enfrentar desafios complejos a nivel global y local, como la pobreza y la desigualdad. Adquiriras
habilidades para gestionar proyectos de cooperacion, disefar politicas publicas inclusivas y promover
la sostenibilidad ambiental. Seras capaz de liderar iniciativas que fomenten la justicia social y la
igualdad de género, ademas de colaborar con redes internacionales para el desarrollo sostenible,
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

evaluando su impacto de manera efectiva.

Salidas laborales

'- Consultor en organismos internacionales y ONGs - Coordinador de proyectos de cooperacion
internacional - Asesor en politicas de desarrollo sostenible - Experto en evaluacién de politicas
publicas - Gestor de alianzas y redes para el desarrollo - Especialista en igualdad de género y
empoderamiento - Analista de sostenibilidad ambiental y recursos naturales
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

MODULO 1. AMBITOS DE COOPERACION INTERNACIONAL
UNIDAD DIDACTICA 1. ANTECEDENTES DE LA ACCION E INTERVENCION HUMANITARIA

1. Concepto
2. Antecedentes histoéricos

UNIDAD DIDACTICA 2. INTERVENCION HUMANITARIA

1. Argumentacion para llevar a cabo una intervenciéon humanitaria

2. Eldilema de la intervencién humanitaria en el derecho internacional
3. La complejidad de la figura de la intervenciéon humanitaria

4. Intervenciéon humanitaria Principales cuestiones

UNIDAD DIDACTICA 3. CONFLICTOS Y ACCION HUMANITARIA

Accién humanitaria y derechos humanos
Pazy desarrollo

Nuevas vias de cooperacién

Género y ayuda humanitaria

Educacion para el desarrollo

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. SANIDAD Y SOBERANIA ALIMENTARIA

1. Soberania alimentaria
2. Seguridad alimentaria y nutricional
3. Sanidad e higiene en emergencias

UNIDAD DIDACTICA 5. COOPERACION CIENTIFICA Y TECNICA

1. Cooperacién cientifica al desarrollo
2. Urbanismo y arquitectura
3. Lavariable medioambiental

UNIDAD DIDACTICA 6. FINANCIACION Y RECURSOS

Financiacién y coordinaciéon humanitaria
Instrumentos de financiacion

Migracién y recursos

La cooperacion no gubernamental

PN

MODULO 2. TEORIA DEL DESARROLLO Y SISTEMA DE COOPERACION
UNIDAD DIDACTICA 1. ECONOMIA DEL DESARROLLO

1. Enfoques teodricos en la Economia del desarrollo
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

2. Paradigmas de la economia del desarrollo
3. Crisis del desarrollo y nuevas teorias

UNIDAD DIDACTICA 2. VISION HEGEMONICA DEL DESARROLLO

1. Desarrollo humano
2. Pobrezay capacidades humanas: desarrollo, libertades y derechos
3. El papel de las instituciones

UNIDAD DIDACTICA 3. DESAFIOS GLOBALES DEL DESARROLLO

1. Anadlisis de la mundializaciéon

2. Bienes publicos globales, sostenibilidad y desarrollo
3. Alternativas al desarrollo

4. Desarrollo alternativo

UNIDAD DIDACTICA 4. INSTITUCIONES DE COOPERACION INTERNACIONAL

Introduccién

Modalidades de Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD)

La Organizacion de Naciones Unidas

La Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econémico
La UE y la Cooperacion Internacional

Bancos Regionales Multilaterales

Coémité de Ayuda al Desarrollo (CAD)

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 5. LOS DERECHOS HUMANOS Y EL DESARROLLO INTERNACIONAL

La trayectoria de los Derechos Humanos

El Derecho al desarrollo

Los Derechos Humanos en la Carta de la ONU

La Declaracion Universal y los Tratados Internacionales
Tratados regionales de Derechos Humanos

Las generaciones de los Derechos

Los Derechos Humanos y la Jurisdiccion interna exclusiva
Los Derechos Humanos y el desarrollo: una simbiosis

N hAWN =

UNIDAD DIDACTICA 6. FORMACION DE LA AGENDA INTERNACIONAL

;Coémo se forma la agenda internacional de cooperacién al desarrollo?
Establecimiento de politicas

Agenda 2030

Modalidades e instrumentos de la cooperacion internacional para el desarrollo
Nueva arquitectura del sistema de cooperacion para el desarrollo

AN =

UNIDAD DIDACTICA 7. MULTILATERALISMO

1. ¢(Qué es el multilateralismo?
2. Estructuras de poder como influencia en el sistema internacional multilateral

3. Tipos de multilateralismo
& EDUCA
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4. Crisis del multilateralismo
MODULO 3. MARCO DE LA COOPERACION LOCAL, REGIONAL E INTERNACIONAL
UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS DE DESARROLLO LOCAL. PRINCIPIOS TEORICOS

Aproximacion histérica y evolucién reciente

Concepto de desarrollo local

Caracteristicas del desarrollo local

Claves para la concepcion estratégica del desarrollo local
Objetivos del desarrollo local

Modelos del desarrollo local

El valor anadido del desarrollo local

Campos de trabajo del desarrollo local

La globalizacién como cambio en el desarrollo local

WoOoNUThEWN =

UNIDAD DIDACTICA 2. LA POLITICA DE DESARROLLO LOCAL

Introduccién

La politica de desarrollo local

La politica de cohesién territorial
La Agenda 21

La iniciativa LEADER

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. COOPERACION EN EL SENO DE LA UNION EUROPEA

1. Politicas de inversiéon de la UE
2. Normativa de la UE en materia de desarrollo

UNIDAD DIDACTICA 4. PAPEL DEL PARLAMENTO EUROPEO EN LAS POLITICAS DE COOPERACION Y
DESARROLLO

1. Marco Juridico

2. Control parlamentario de la ejecucién politica

3. Actividad presupuestaria

4. Especial mencion a la Comisién de Desarrollo del Parlamento

UNIDAD DIDACTICA 5. COOPERACION INTERNACIONAL EN ESPANA: AGENTES IMPLICADOS

1. Marco introductorio a la Politica de Cooperaciéon Internacional Espanola

2. Convenios de Cooperacién Internacional para el Desarrollo

3. Participantes en la Politica de Cooperacién Internacional para el Desarrollo
4. Conclusiones

UNIDAD DIDACTICA 6. COOPERACION INTERNACIONAL: DEL PLAN ANUAL AL PLAN DIRECTOR

1. Introduccién

2. Elementos para un marco de referencia para el PACI 2012
3. Lineas de actuacion

4. Actividad en la Unién Europeay en los foros multilaterales

<. EDUCA
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5. Seguimiento y evaluacién
6. Articulacion de los actores del sistema: coordinacién, complementariedad y nuevas alianzas con
los actores del desarrollo

UNIDAD DIDACTICA 7. POLITICA ESPANOLA DE COOPERACION

1. Historia de la cooperacién en Espana

2. Evolucion de la Ayuda Oficial al Desarrollo en Espana

3. Politica de cooperacion: Ley 23/1998, de 7 de julio, de Cooperacién Internacional para el
Desarrollo

4. La cooperacion internacional para el desarrollo en cifras

5. Organismos gestores de la cooperaciéon en Espana

MODULO 4. POBREZA, DESIGUALDAD, MIGRACION Y JUSTICIA GLOBAL
UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTO DE DESARROLLO HUMANO

Introduccién al desarrollo humano

Debate conceptual en torno al desarrollo humano

El concepto de desarrollo humano llevado a la practica
La clasificacion del desarrollo en el &mbito internacional

PN~

UNIDAD DIDACTICA 2. LA POBREZA

1. Aspectos introductorios de la pobreza

2. Desarrollo conceptual de la pobreza humana
3. La medicién de la pobreza

4. Enfoque humano versus enfoque econémico

UNIDAD DIDACTICA 3. DESIGUALDAD EN EL CONTEXTO ACTUAL

Aspectos introductorios a la desigualdad
Desarrollo conceptual de la desigualdad

Debate en torno a la desigualdad

Tipologia de la desigualdad

Principales indicadores de desigualdad

La desigualdad econémica en el contexto global
Movilidad social y desigualdad

Causas y consecuencias de la desigualdad

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 4. MIGRACIONES INTERNACIONALES

1. Andlisis econémico de las migraciones internacionales

2. Andlisis de los datos

3. Impacto de las migraciones en los paises de origen y destino
4. Politica migratoria

UNIDAD DIDACTICA 5. ODS RELACIONADOS CON EL DESARROLLO HUMANO, LA POBREZA Y LA
DESIGUALDAD

<. EDUCA
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ODS 1: Fin de la pobreza

ODS 2: Hambre cero

ODS 3: Salud y bienestar

ODS 4: Educacién de calidad

ODS 6: Agua limpia y saneamiento

ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econémico
ODS 10: Reduccion de las desigualdades

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 6. PAISES EN ViAS DE DESARROLLO EN EL SIGLO XXI

Introduccién a las Tecnologias y su relacién con las sociedades en desarrollo
Comunicacién y Derechos Humanos

El Fundraising

Desarrollo de las Sociedades de la Informacién

Importancia de las TIC en el desarrollo

Cooperacioén de paises en vias de desarrollo

aunpkhwnNn=

UNIDAD DIDACTICA 7. POLITICAS DE JUSTICIA GLOBAL

1. Repensar el desarrollo a través de un nuevo paradigma

2. Criticas a la Ayuda Oficial al Desarrollo y a las Organizaciones No Gubernamentales para el
Desarrollo

3. Propuestasy alternativas

MODULO 5. POLITICAS DE IGUALDAD Y DESARROLLO DE GENERO
UNIDAD DIDACTICA 1. SOCIALIZACION Y GENERO

Igualdad vs Discriminacion

Teorias y modelos de género

Sexismo y factores culturales

El proceso de socializaciéon

Teorias sobre la adquisicion de los roles masculino y femenino
Estereotipos de género

Perspectiva de género y empoderamiento

NouvbkwnN =

UNIDAD DIDACTICA 2. IGUALDAD DE GENERO: ASPECTOS INTRODUCTORIOS

Introduccion

Feminismo: definiciéon y aparicion del concepto
Origenesy corrientes del feminismo

La crisis de legitimacion patriarcal

Reivindicacion de derechos: Mary Wollstonecraft
Historia del feminismo en Espaiia: siglo XVIIl
Obra de John Stuart Mill

Noukwbh=

UNIDAD DIDACTICA 3. LA IGUALDAD EN EL CONTEXTO ACTUAL

1. Historia del feminismo sufragista
2. La primera ola del movimiento feminista

<. EDUCA
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3. Simone de Beauvoir: influencias y repercusién de su obra
4. Segunda ola del movimiento feminista

5. El feminismo postmoderno

6. Retos del movimiento feminista en el siglo XXI

UNIDAD DIDACTICA 4. MUJER Y EDUCACION

Breve historia de la coeducacién

Evoluciéon del término ‘coeducacion’

Teorias y modelos coeducativos

Ley Orgdnica de Educacion LOMLOE

Educacién para la ciudadania

Coeducacion hoy

Escuela mixta y educacién no sexista: resistencias a la coeducacién
Perspectivas de futuro para la coeducacion

Retos para la coeducacion

VWO N A WDN =

UNIDAD DIDACTICA 5. MARCO JURIDICO EN MATERIA DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Contextualizacion del marco juridico en igualdad de oportunidades para la mujer
Marco juridico internacional

Marco juridico comunitario

El Tratado Constitutivo de las Comunidades Europeas y el Tratado de Amsterdam
Directivas comunitarias en materia de igualdad de género

Otros actos juridicos en el seno de la Unién Europea a tener en cuenta

Marco juridico estatal

Ley Organica

Otras normas de referencia

WoNU A WN =

UNIDAD DIDACTICA 6. POLITICAS PUBLICAS DE IGUALDAD

1. Origen de las politicas de igualdad

2. Politicas de igualdad en la Unién Europea
3. Politicas estatales de igualdad

4. Politicas autonémicas de igualdad

UNIDAD DIDACTICA 7. ODS 5: IGUALDAD ENTRE GENEROS Y EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES Y
NINAS

1. Datos destacables que justifican el ODS 5
2. Metas del objetivo ODS 5

3. Otros ODS relacionados con el ODS 5

4. Enfoque GED

MODULO 6. TRANSFORMACIONES PARA LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
UNIDAD DIDACTICA 1. CAMBIO GLOBAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE

1. Cambio global
2. Desarrollo sostenible

<. EDUCA
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UNIDAD DIDACTICA 2. DESARROLLO SOSTENIBLE

1. Cambio climdtico y calentamiento global
2. Escenarios de emisiones y proyecciones climaticos
3. Estrategias ante el cambio climatico

UNIDAD DIDACTICA 3. GOBERNANZA E INDICADORES DE SOSTENIBILIDAD

1. Politicay gobernanza ambiental internacional
2. Indicadores de sostenibilidad ambiental

UNIDAD DIDACTICA 4. ORGANIZACIONES, CONSUMIDORES Y SERVICIOS BASICOS

1. Gestién de la sostenibilidad ambiental en organizaciones
2. Sostenibilidad ambiental como consumidores
3. Introduccioén a los servicios basicos y su sostenibilidad

UNIDAD DIDACTICA 5. ENERGIA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

1. Energia y cambio climatico
2. Energias renovables
3. Acceso a Servicios Basicos de electricidad

UNIDAD DIDACTICA 6. ALIMENTACION Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

1. Agriculturay alimentacion en el siglo XXI
2. Sostenibilidad en la produccién y transformacién de las materias primas
3. Controversias y desafios especificos

UNIDAD DIDACTICA 7. AGUA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

1. Problemas asociados a la falta de agua

2. Ciclo del agua

3. Contaminacién del agua

4. Cooperacién internacional y apoyo a paises en desarrollo para agua y saneamiento

UNIDAD DIDACTICA 8. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EN CIUDADES Y COMUNIDADES

1. Indicadores ambientales para los servicios urbanos
2. Desarrollo sostenible y resiliencia en las ciudades
3. Financiacién relacionada con la sostenibilidad ambiental

UNIDAD DIDACTICA 9. ACUICULTURA

1. Sostenibilidad de la produccién animal acuatica
2. Disefo e ingenieria de la acuicultura

3. Dimensionamiento de proyectos

4. Gestion de la produccion y calidad del producto

UNIDAD DIDACTICA 10. ODS RELACIONADOS CON LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

<. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

1. ODS relacionados con la sostenibilidad ambiental
MODULO 7. REDES Y ALIANZAS PARA EL DESARROLLO
UNIDAD DIDACTICA 1. TRANSICIONES SOCIOTECNICAS E INNOVACION SISTEMICA

1. Conceptos de transicién sociotécnica e inovacién sistémica
2. Latransicion sostenible como soporte de los ecosistemas industriales

UNIDAD DIDACTICA 2. ODS 17 Y ALIANZAS MUCTIACTOR EN EL SECTOR DE LA COOPERACION
1. ODS 17 y la importancia de las alianzas en la cooperacién
UNIDAD DIDACTICA 3. REDES, GESTION DEL CAMBIO Y LIDERAZGO

1. Desarrollo de redes
2. Gestion del cambio
3. Liderazgo

UNIDAD DIDACTICA 4. ESTRATEGIAS EVOLUTIVAS

1. Evaluacién evolutiva
2. Estrategia de Desarrollo Sostenible 2030

UNIDAD DIDACTICA 5. GOBERNANZA

1. Gobernanzay Derechos Humanos
2. Asuntos publicos y sostenibilidad
3. Elrol del Estado en la gobernanza

UNIDAD DIDACTICA 6. TECNICAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

1. Portfolio para crear valor
2. Cocreacién

3. Escucha

4. Comunicacién

MODULO 8. EVALUACION DE LA COOPERACION AL DESARROLLO
UNIDAD DIDACTICA 1. LA EVALUACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS

1. ;(Qué es evaluar?
2. ;En qué consiste la evaluacion de politicas publicas?
3. Estrategiasy légicas

UNIDAD DIDACTICA 2. EVALUACION Y GOBERNANZA

1. Relacién entre evaluacion y Gobernanza
2. Principios del Buen Gobierno como macro-criterios de valor en la evaluacion de politicas publicas
3. Objetivos de la evaluacién en el Sector Publico
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UNIDAD DIDACTICA 3. EVALUACION COMO INTERVENCION PUBLICA

La evaluacion dentro del ciclo de las politicas publicas
La evaluaciéon como intervencion publica eficaz

;Qué se evalla?

¢Cuales son los diferentes objetos de evaluacion?
Diferencias entre la evaluacién y otras actividades

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. TIPOLOGIAS DE EVALUACION

En funcién del paradigma

En funcién del método de investigacion
En funcién del propésito

En funcién de la perspectiva temporal
En cuanto a los evaluadores

En funcién de las Fases o contenidos
Metaevaluacién

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 5. CONSTRUCCION DE INDICADORES

1. ¢(Qué son los indicadores?
2. ;Cémo se construyen los indicadores?

UNIDAD DIDACTICA 6. RECOPILACION DE INFORMACION

1. Herramientas para recopilar la informacion
2. Técnicas participativas

UNIDAD DIDACTICA 7. ANALISIS DE LOS DATOS

1. Andlisis exploratorio
2. Analisis de contenido

UNIDAD DIDACTICA 8. ENFOQUES DE EVALUACION

Evaluacion de acciones puntuales
Evaluaciones sectoriales
Evaluaciones geogréficas
Evaluaciones de instrumentos
Evaluaciones tematicas

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. ANALISIS ECONOMICO-FINANCIERO

1. Tipologia de métodos de evaluacién y procedimiento de aplicacion

2. Limitaciones y ambito apropiado de aplicacion
UNIDAD DIDACTICA 10. EL INFORME DE EVALUABILIDAD

1. Elinforme de evaluacién
2. Utilidad y utilizacién de la evaluacion
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UNIDAD DIDACTICA 11. EVALUATION REPORTS REALIZADOS POR LA UNION EUROPEA

1. Finalidad de la evaluaciéon
2. Tipos de evaluacién
3. Direccién General de Cooperacion Internacional y Desarrollo

UNIDAD DIDACTICA 12. EVALUACION DE LOS ODS

1. Informe de evaluacion de los ODS
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