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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Madster en Gestion de la Diversidad en Centros de Educacién + Titulacién
universitaria

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

CREDITOS
15 ECTS

= [ B B

Titulacion

Titulacién Multiple: - Titulacién de Master en Gestion de la Diversidad en Centros de Educacién con
1500 horas expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional -
Titulacién Universitaria en Mediacion Intercultural con 5 Créditos Universitarios ECTS - Titulacién
Universitaria en Interculturalidad para Maestros y Profesores con 5 Créditos Universitarios ECTS -
Titulacién Universitaria en Intervencion Educativa para la Mejora de la Convivencia y la Disciplina con 5
Créditos Universitarios ECTS
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mo centro acred iones formativas
esente titulo

expide fru
5 NOMBRE DEL ALU

le documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso
con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.
Y para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

Firma del Alumno/a La Direccion Académica

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Descripcion

El Master en Gestién de la Diversidad en Centros de Educacion se presenta como una respuesta vital a
las necesidades actuales del sistema educativo. En un entorno cada vez mas diverso, gestionar
adecuadamente la diversidad es crucial para la inclusion y el éxito académico de todo el alumnado.
Este master online te ofrece herramientas para abordar la atencién a la diversidad, la educacién
inclusiva, la mediacion intercultural y la mejora de la convivencia. Aprenderas a disefar proyectos
educativos inclusivos, aplicar las TIC en educaciéon y fomentar la participacion comunitaria. La demanda
de profesionales capacitados en estos &mbitos estd en auge, y la fFormacién que recibirds te permitira
destacar en el mercado laboral. Desarrollaras habilidades para intervenir en contextos multiculturales,
gestionar conflictos y promover una educacién mas equitativa y respetuosa. Conviértete en un agente
de cambio en la educacién, adquiriendo competencias esenciales para transformar la experiencia
educativa de manera integral y sostenible.

Objetivos

Comprender la atencién a la diversidad en el sistema educativo.
Analizar las necesidades especificas de apoyo educativo.
Evaluar intervenciones psicopedagdgicas inclusivas efectivas.
Disefnar modelos didacticos para educacién inclusiva.

Aplicar mediacién intercultural en entornos educativos.
Desarrollar proyectos educativos centrados en diversidad.
Integrar TIC para mejorar accesibilidad e inclusion.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Para qué te prepara

El Master en Gestién de la Diversidad en Centros de Educacién esta dirigido a profesionales de la
educaciény titulados que deseen profundizar en dreas como la atencién a la diversidad, la educacion
inclusiva y la mediacion intercultural. Este programa es ideal para docentes y orientadores interesados
en fortalecer sus competencias para enfrentar los retos de la diversidad en el aula, promoviendo una
educacién mas inclusiva y equitativa.

A quién va dirigido

El Master en Gestién de la Diversidad en Centros de Educacion te prepara para diseiar e implementar
estrategias inclusivas que favorezcan la atencién a la diversidad. Adquirirds habilidades para intervenir
en necesidades educativas especiales y altas capacidades, promoviendo una educacién inclusiva 'y
adaptativa. Aprenderds a mediar en contextos multiculturalesy a utilizar TICs para mejorar la
accesibilidad, fomentando una convivencia armoniosa en entornos escolares y comunitarios.

Salidas laborales

- Coordinador de programas de diversidad en centros educativos - Asesor pedagogico en educaciéon
inclusiva - Mediador intercultural en instituciones educativas - Especialista en atencién a necesidades
educativas especificas - Formador de docentes en estrategias inclusivas - Consultor en proyectos de
integracion y diversidad - Desarrollador de curriculos inclusivos - Técnico en intervencién comunitaria
educativa
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

MODULO 1. ATENCION A LA DIVERSIDAD EN LA EDUCACION
UNIDAD DIDACTICA 1. LA ATENCION A LA DIVERSIDAD

1. Atencioén a la diversidad
2. Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
3. Adaptaciones curriculares

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPORTANCIA DE LA ATENCION A LA DIVERSIDAD EN EL SISTEMA EDUCATIVO

Atencioén a la diversidad

La diversidad educativa y necesidades de adaptacién

Normalizacién e integracién: concepto, principios y modalidades
Medidas de atencion a la diversidad desde la programacion didactica
Programas de atencioén a la diversidad

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. DISCAPACIDAD Y NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO (NEAE)

Concepto de discapacidad

Diferencia entre discapacidad, deficiencia y minusvalia

Tipos de discapacidad

El concepto de Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE)
La importancia de la Escuela Inclusiva

kN =

UNIDAD DIDACTICA 4. ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO I:
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

1. ACNEE: Caracteristicas y tipos

2. Metodologias de trabajo con el ACNEE: Tipos y caracteristicas

3. Adaptaciones curriculares individuales: materiales curriculares y metodologia
4. Nuevas Tecnologias para ACNEE

UNIDAD DIDACTICA 5. ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO II: ALTAS
CAPACIDADES E INTEGRACION TARDIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL

1. Altas capacidades: Caracteristicas y tipos
2. Integracion tardia en el sistema educativo

UNIDAD DIDACTICA 6. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA I: EN NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES

Alumnado con Limitaciones de Movilidad
Alumnado con Trastornos Graves de Conducta
Alumnado con Trastornos Generales del Desarrollo
Alumnado con Discapacidad Auditiva

Alumnado con Discapacidad Visual

AW N =
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

6. Alumnado con Discapacidad Intelectual

UNIDAD DIDACTICA 7. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA II: EN ALTAS CAPACIDADES E
INTEGRACION TARDIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO

1. Altas capacidades
2. Integracion tardia en el sistema educativo

MODULO 2. EDUCACION INCLUSIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA INCLUSION EDUCATIVA

1. La Educacioén Inclusiva
2. Fundamentos de la educacion inclusiva
3. Aspectos curriculares y metodoldgicos de la escuela inclusiva

UNIDAD DIDACTICA 2. MODELOS DIDACTICOS DE LA EDUCACION ESPECIAL

1. Introduccién a los modelos didacticos de la Educacion Especial
2. Modelos didacticos en educacion especial
3. Enfoques de la educacién especial

UNIDAD DIDACTICA 3. LA ESCUELA INCLUSIVA

1. La Escuela Inclusiva
2. Losvalores, la acogiday la convivencia en la escuela inclusiva

UNIDAD DIDACTICA 4. ORIENTACION Y APOYO EDUCATIVO PARA EL CENTRO INCLUSIVO

1. Origenes de los sistemas de apoyo

2. Atencién a necesidades educativas especiales del alumno

3. Atencién a alumnos de entornos en situacion de desventaja social
4. Asesoramiento y orientacion en los primeros anos de educacién

UNIDAD DIDACTICA 5. AGENTES DE INCLUSION: ESCUELA, FAMILIA Y COMUNIDAD

1. La educacién inclusivay la participacién de la comunidad educativa
2. Relacién escuelay comunidad
3. Escuelas, familias y comunidad: pactos y vinculos en revisiéon

UNIDAD DIDACTICA 6. EVALUACION Y EDUCACION INCLUSIVA

1. Concepto de evaluacién

2. Modelos de evaluacion

3. La evaluacién en contextos inclusivos

4. Lafunciény la finalidad de la evaluacién en el contexto escolar

UNIDAD DIDACTICA 7. LA RESPUESTA EDUCATIVA A LA DIVERSIDAD

1. Larespuesta educativa a la diversidad del alumnado

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Organizacion de la respuesta educativa

El desarrollo de las escuelas inclusivas

Cémo dar una respuesta educativa acorde a todos los alumnos a través del curriculum del aula
Organizacion del aula y estrategias de atencién a la diversidad del alumnado

Orientaciones metodoldgicas para la practica inclusiva en el centro y en el aula

ounkwnN

UNIDAD DIDACTICA 8. LA ADAPTACION CURRICULAR

1. La adaptacién curricular
2. Tipos de adaptaciones curriculares

UNIDAD DIDACTICA 9. LAS TIC Y LA EDUCACION INCLUSIVA

Una mirada sobre las TIC y la Educacién Inclusiva

Las TICy la Educacién Inclusiva

¢Qué es un edublog?

Funciones de las TIC en entornos educativos actuales

PN

MODULO 3. MEDIACION INTERCULTURAL
UNIDAD DIDACTICA 1. LA INTERCULTURALIDAD EN LA MEDIACION

1. Definicion de mediacién
2. Interculturalidad
3. Mediacion intercultural y &mbitos de aplicacion

UNIDAD DIDACTICA 2. MARCO NORMATIVO Y POLITICA SOBRE MEDIACION INTERCULTURAL

1. Normativa internacional
2. Normativa nacional
3. Programasy proyectos gubernamentales

UNIDAD DIDACTICA 3. MODELOS DE MEDIACION INTERCULTURAL

Modelo Tradicional Lineal (Harvard)
Modelo Transformativo (Bush y Folger)
Modelo Circular Narrativo (Sara Cobb)
Programacion Neuro-Lingistica (PNL)

PN =

UNIDAD DIDACTICA 4. FORMACION PARA MEDIACION INTERCULTURAL

1. Formaciéon académica
2. Habilidades personales
3. Funciones del mediador

UNIDAD DIDACTICA 5. RESOLUCION DE CONFLICTOS

1. Fundamentos teoéricos de la resolucién de conflictos
2. Tipos de conflictos que aborda la mediaciéon intercultural
3. Estrategias de resolucion de conflictos

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 6. PROCESO DE MEDIACION INTERCULTURAL

Fase 1: Primer contacto y evaluacion previa
Fase 2: Presentacién del problema

Fase 3: Generar opciones

Fase 4: Negociacién y acuerdo

Fase 5: Seguimiento y evaluacion

AN =

UNIDAD DIDACTICA 7. TIPOS DE MEDIACION INTERCULTURAL

Mediacién preventiva
Mediacién rehabilitadora
Mediacién familiar
Mediacién comunitaria

PN

UNIDAD DIDACTICA 8. DESAFIOS DE LA MEDIACION INTERCULTURAL

1. Barreras linglistica
2. Diferencias culturales
3. Prejuicios y estereotipos

UNIDAD DIDACTICA 9. CODIGO ETICO DE LA MEDIACION

1. Normas de conducta para mediadores

2. Confidencialidad, imparcialidad y formacién continua
3. Dilemas éticos en la mediacién

4. Codigos éticos internacionales y nacionales

UNIDAD DIDACTICA 10. RESPONSABILIDAD DEL MEDIADOR

1. Responsabilidad y rendicién de cuentas
2. Mecanismos de supervisién y control
3. Procedimientos disciplinarios

MODULO 4. INTERVENCION EDUCATIVA PARA LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA Y LA DISCIPLINA
UNIDAD DIDACTICA 1. EL METODO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

1. Necesidades Educativas ante los cambios sociales

2. Aprendizaje Cooperativo: ventajas en la educacion

3. Aprendizaje Cooperativo: mejora de la convivencia escolar
4. Principales Modelos de Aprendizaje Cooperativo

UNIDAD DIDACTICA 2. LA SOCIOMETRIA

1. Técnicas Sociométricas y su aplicacién en el aula
2. El Test Sociométrico
3. Métodos Sociométricos

UNIDAD DIDACTICA 3. EL DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Etapas en el desarrollo socioemocional
Estadios en el desarrollo moral
Inteligencia emocional: definiciones
Aptitudes de la Inteligencia Emocional
Educacién Emocional

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. EL CURRICULO DE LA NO VIOLENCIA

1. Las Fuentes de la Violencia
2. El Curriculo de la No Violencia
3. Formacion del Profesor en la Prevencién y Tratamiento de la Violencia

UNIDAD DIDACTICA 5. BULLYING. ACOSO ENTRE IGUALES

Concepto de Bullying

Las Cifras del Bullying

Caracteristicas del Bullying

Tipos de Bullying

Perfiles Psicosociales del Agresor y de la Victima
Factores que favorecen la aparicion del Bullying
Coémo saber si el alumno sufre Bullying

Consejos si se sufre Bullying

N hAWN =

UNIDAD DIDACTICA 6. EDUCAR EN Y PARA EL CONFLICTO

Introduccion al Concepto de Educary para el Desarrollo
Perspectiva Positiva del Conflicto

Prevencion

Andlisis y Negociacién

La Mediacién

nmnhwn=

UNIDAD DIDACTICA 7. EDUCAR EN DERECHOS HUMANOS Y EN DEMOCRACIA

Concepto de Derechos Humanos

Educar en Derechos Humanos

Concepto de Democracia

Educar en Democracia

Educar en Derechos Humanos y en Democracia

AW =

UNIDAD DIDACTICA 8. AUTORIDAD Y DISCIPLINA

Ensefanzay Educacién

La Autoridad en la Educacién

La Disciplina e Indisciplina en la Educacién
Normas para favorecer la Disciplina

PN =

UNIDAD DIDACTICA 9. HABILIDADES SOCIALES

1. Introduccién al concepto de habilidades sociales
2. Habilidades Sociales. Definicién y Caracteristicas

<
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Autoestima

Asertividad

Proceso de Socializacion de las Habilidades Sociales

Habilidades Sociales de la Infancia y la Adolescencia en el Contexto Escolar
Evaluacién de las Habilidades Sociales

Entrenamiento en Habilidades Sociales

N AW

MODULO 5. INTERCULTURALIDAD PARA MAESTROS Y PROFESORES
UNIDAD DIDACTICA 1. INMIGRACION Y EDUCACION

Introduccién a la inmigracién

Inmigracion, exclusion y educacién

Espana, pais de inmigracién y de encuentro cultural
El centro educativo como encuentro de culturas

El desafio educativo

kN =

UNIDAD DIDACTICA 2. INTRODUCCION A LA INTERCULTURALIDAD

Concepto de cultura

Diversidad cultural

Percepcion de las culturas: prejuicios, estereotipos y discriminacion
Multiculturalidad e Interculturalidad

PN =

UNIDAD DIDACTICA 3. ATENCION A LA DIVERSIDAD Y EDUCACION INTERCULTURAL. EDUCACION
INCLUSIVA

1. La atencién a la diversidad
2. Educacién intercultural
3. Educacion inclusiva

UNIDAD DIDACTICA 4. MARCO LEGISLATIVO Y POLITICAS EDUCATIVAS EN RELACION CON LA
INTERCULTURALIDAD

1. Evolucién legislativa en educacién intercultural
2. Normativa educativa de 4mbito nacional
3. Politicas europeasy estatales

UNIDAD DIDACTICA 5. LA INTERCULTURALIDAD EN EL AULA DE EDUCACION INFANTIL

Introduccion a la Educacion Infantil

La atencién a la diversidad en Educacion Infantil
Las areas de Educacion Infantil

Pautas para trabajar la interculturalidad en el aula
Orientaciones metodolégicas y para la evaluacién

AN =

UNIDAD DIDACTICA 6. LA INTERCULTURALIDAD EN EL AULA DE EDUCACION PRIMARIA

1. Introduccién a la Educacién Primaria
2. La atencion a la diversidad en Educacion Primaria
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

3. Las areas de Educacion Primaria
4. Pautas para trabajar la interculturalidad en el aula

UNIDAD DIDACTICA 7. LA INTERCULTURALIDAD EN EL AULA DE EDUCACION SECUNDARIA

Introduccién a la Educacion Secundaria Obligatoria

La atencién a la diversidad en Educacion Secundaria Obligatoria

Las asignaturas de la Educacion Secundaria Obligatoria

Actividades para desarrollar la interculturalidad en las diferentes asignaturas
Actividades para trabajar la interculturalidad en el aula

nuhwwnN =

UNIDAD DIDACTICA 8. ACTITUDES, VALORES Y HABILIDADES A CULTIVAR EN EL ALUMNADO PARA
UNA EDUCACION INTERCULTURAL

1. Actitudesy valores a cultivar
2. Educar envalores
3. Habilidades personales: cognitivas y emocionales

UNIDAD DIDACTICA 9. FORMACION DEL PROFESORADO PARA INTERVENIR EN AMBITOS
INTERCULTURALES

1. Importancia y necesidad de la fFormacién intercultural del profesorado
2. Necesidades formativas de los docentes en interculturalidad

3. Bases para la formacion docente en interculturalidad

4. Formacion intercultural del profesorado

UNIDAD DIDACTICA 10. PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS Y LA COMUNIDAD SOCIOEDUCATIVA EN EL
DESARROLLO DE LA CONVIVENCIA INTERCULTURAL

El entorno familiar

Familia como agente de socializacién

La educacién fFamiliar

Funciones educativas de la familia

Estilos educativos de los padres y consecuencias para los hijos
Nuevos modelos familiares

Orientacion e intervencion educativa para la vida familiar
Familia y escuela; complementarias e imprescindibles

Clima de convivencia intercultural

VWO N AWDN =

MODULO 6. ELABORACION E IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO EDUCATIVO Y ASISTENCIAL
UNIDAD DIDACTICA 1. LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA Y ASISTENCIAL

1. Caracteristicas del alumnado

2. Caracteristicas del entorno familiar, socioeconémico y cultural
3. Caracteristicas del propio centro

4. Marco normativo de referencia

UNIDAD DIDACTICA 2. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES

ARTICULADOS EN UNA PROPUESTA PEDAGOGICA ESPECIFICA

business school
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Objetivos generales

Areas de Educacién Infantil

Lenguajes: Comunicacion y Representacion. Objetivos

Evaluacién

Los contenidos o temas transversales

Anexo: ejemplificacién de una concrecién y secuenciaciéon de objetivos, contenidos y criterios de
evaluacion

ounhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 3. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

1. Atencioén a la diversidad en Educacién Infantil

2. Interaccion entre iguales como medida de atencién a la diversidad en Educacién Infantil
3. La atencién temprana en la Educacién Infantil

4. Las adaptaciones curriculares en Educacién Infantil

UNIDAD DIDACTICA 4. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

Finalidades de la orientacién y la accién tutorial

La orientaciény la accion tutorial con la fFamilia

La orientacién y la Accién Tutorial con el alumnado

La coordinacién del tutor o tutora con el resto de profesionales
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UNIDAD DIDACTICA 5. PROCEDIMIENTOS PARA DAR INFORMACION Y PARTICIPACION A LOS PADRES
Y MADRES

Mas que informacioén, intercambio de informacién

Aspectos de la informacién: qué, como, dénde y cuando transmitir o recibir informacién
Informacién en torno al nifo/a

Sistemas para transmitir la informacién

Informacion escrita: carteles, circulares y folletos

Lo que dice la normativa sobre la informacion

Participaciény colaboracion de los padres en el centro

Implicacién de los padres. Contextos y formas de implicaciéon
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UNIDAD DIDACTICA 6. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS, INSTALACIONES Y RECURSOS
MATERIALES DEL CENTRO

1. La organizacion de espacios e instalaciones
2. Los recursos
3. Criterios de organizacién temporal

UNIDAD DIDACTICA 7. LA ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO

Los servicios de atencion socioeducativa de un centro de Educacién Infantil de 0 a 3 anos
Modelos de Educacion Infantil

Los servicios educativos que ofrece un centro/escuela de Educacién Infantil

Los cuidados y atenciéon del alumnado de 0-3 afos
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UNIDAD DIDACTICA 8. LA ORGANIZACION DEL CUIDADO Y ATENCION AL ALUMNADO
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Introduccién

Algunas consideraciones sobre la evaluacion
Autoevaluacion de un centro y calidad educativa

Posible modelo de autoevaluacién de un centro educativo
Transparencia en la toma de decisiones
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MODULO 7. ESTRATEGIAS PARA LA INTERVENCION COMUNITARIA EN CONTEXTOS SOCIALES
UNIDAD DIDACTICA 1. PROCESOS DE PARTICIPACION SOCIAL Y CIUDADANA

1. Evolucién de los procesos de participacion social y ciudadana
2. Dindamica de la participacién social y ciudadana
3. Procedimientos de participacion ciudadana en la administracién publica

UNIDAD DIDACTICA 2. IDENTIFICACION DE LOS MOVIMIENTOS SOCIALES

El Estado de bienestar: valores materialistas y valores post-materialistas

Evolucion de los movimientos sociales

Procesos de participacion en los movimientos sociales: estructuras y estrategias de participacién
Dinamicas de voluntariado social
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UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESOS DE COOPERACION EN LA INTERVENCION COMUNITARIA

1. ldentificacion de los elementos basicos en el proceso de cooperacion
2. Descripcién de funciones y competencias del profesional
3. Dindmica de trabajo en equipo

UNIDAD DIDACTICA 4. APLICACION DE LAS HABILIDADES COMUNICATIVAS EN LA INTERVENCION
SOCIAL

1. Procesos de comunicacion en los grupos: modelos y estilos de comunicacion
2. Técnicas de desarrollo de campanas de comunicacion social en la participacién ciudadana

UNIDAD DIDACTICA 5. TECNICAS DE INVESTIGACION EN LA INTERVENCION SOCIAL

Identificacién de métodos y técnicas para la obtencién de informacién (cuantitativa y cualitativa)
Aplicacién de métodos y técnicas para el andlisis de datos

Procedimiento de presentacion de resultados

Proceso de investigacion social

Proceso de investigacidn-acciéon participativa

Procesos de intervencion social

Aplicacién de la legislacion referente a los derechos humanos y derechos fundamentales de la
persona en los procesos de intervencién social
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UNIDAD DIDACTICA 6. PROCESOS DE ANALISIS DE POBLACION E INSTITUCIONES OBJETO DE
INTERVENCION

1. Procedimientos de andlisis de las poblacionales

2. Procesos sociolégicos
3. Aplicacién de los valores en la intervencién social
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4. Procesos migratorios
5. Actuacion de las instituciones en el marco de la intervencion social

MODULO 8. TICEN LA EDUCACION INCLUSIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. LAS TICS EN EDUCACION

Las TIC en el sistema educativo

Funciones de las TIC en el entorno educativo

Proceso de integracién y uso pedagégico de las TIC
Nuevos entornos virtuales de Ensefanza - Aprendizaje
Impacto de las TIC en la ensefanza
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UNIDAD DIDACTICA 2. ACCESIBILIDAD E INCLUSION: LAS TECNOLOGIAS DE AYUDA

1. Inclusién educativa a través de las TIC
2. Recursosy herramientas TIC en Educacién Especial

UNIDAD DIDACTICA 3. NUEVAS TECNOLOGIAS PARA ALUMNADO CON DISCAPACIDAD FiSICA

1. Importancia de las ayudas técnicas en el alumnado con discapacidad Fisica
2. Software para discapacidad Fisica
3. Hardware para discapacidad Fisica

UNIDAD DIDACTICA 4. NUEVAS TECNOLOGIAS PARA ALUMNADO CON DISCAPACIDAD AUDITIVA

1. Importancia de las ayudas técnicas para e alumnado con discapacidad auditiva
2. Ayudas técnicas individuales para discapacidad auditiva

3. Ayudas técnicas colectivas para discapacidad auditiva

4. Otras ayudas de accesibilidad para discapacidad auditiva

UNIDAD DIDACTICA 5. NUEVAS TECNOLOGIAS PARA ALUMNADO CON DISCAPACIDAD VISUAL

1. Importancia de las ayudas técnicas para el alumnado con discapacidad visual
2. Ayudas técnicas especificas para discapacidad visual
3. Ayudas técnicas facilitadoras de acceso a las TIC para discapacidad visual

UNIDAD DIDACTICA 6. NUEVAS TECNOLOGIAS PARA ALUMNADO CON TRASTORNOS
GENERALIZADOS DEL DESARROLLO

Importancia de las ayudas técnicas para el alumnado con trastornos generalizados del desarrollo
Software para TEA

Recursos interactivos

Realidad virtual y aumentada para TEA

TICy estimulacion sensorial: la sala multisensorial
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UNIDAD DIDACTICA 7. NUEVAS TECNOLOGIAS PARA ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES

1. Importancia de las ayudas técnicas en el alumnado con altas capacidades
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3. Entornos o plataformas de teleformacién: el aula virtual
4. Otros recursos de interés

<. EDUCA

business school



(. EDUCA

business school

<<~ EDUCAEDTECH
<¢” Growp



