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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Finanzas Corporativas y Control Estratégico Empresarial
DURACION
@ 1500 horas
MODALIDAD
AN | onune

COMPANAMIENTO
v | *

PERSONALIZADO

Titulaciéon

Titulacién de Master en Finanzas Corporativas y Control Estratégico Empresarial con 1500 horas
expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la Imparticién de
Formacion Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional
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aaaaaaaaaaaaaa ditado para la imparticién de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A
con nmero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

con una duracién de XXX horas, i6n de Educa Business School.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Descripcion

El Master en Finanzas Corporativas y Control Estratégico Empresarial te ofrece la oportunidad de
convertirte en un lider en un sector en constante crecimiento y alta demanda. En un mundo donde las
empresas necesitan adaptarse rdpidamente a cambios econémicos y financieros, dominar la direcciéon
estratégicay el control financiero es esencial. Este master online te proporcionara las herramientas
necesarias para gestionar eficazmente las finanzas empresariales, desde la planificacion estratégica
hasta el analisis de inversiones, pasando por la gestion de la tesoreria y la elaboracion de estados
financieros. Aprenderas a implementar estrategias financieras robustas y a tomar decisiones
informadas que garanticen la sostenibilidad y el éxito de cualquier organizacion. Al finalizar, estaras
preparado para enfrentar los desafios del entorno econémico global y posicionarte como un
profesional indispensable en el ambito financiero.

Objetivos

'- Aprender a dirigir y organizar empresas aplicando sistemas directivos eficaces. - Analizary
diagnosticar estratégicamente una empresa para proponer mejoras. - Evaluar la rentabilidad y el
riesgo en proyectos de inversién empresarial. - Elaborar y analizar estados financieros para la toma de
decisiones informadas. - Implementar estrategias de gestién financiera adaptadas al entorno
econémico. - Disenar politicas de capitalizaciéon, dividendos y gestién de carteras de inversién. -
Controlar y optimizar la tesoreria mediante herramientas de gestién presupuestaria.

Para qué te prepara

El Master en Finanzas Corporativas y Control Estratégico Empresarial esta dirigido a profesionalesy
titulados del &mbito financiero y empresarial que buscan profundizar en la direccién estratégica,
andlisis de inversiones y gestion financiera. Ideal para quienes desean liderar con eficacia en entornos
complejos, optimizando procesos de gestion y control presupuestario.

A quién va dirigido

Este master te prepara para liderar con eficacia en el dmbito financiero y estratégico empresarial.
Adquiriras habilidades para dirigir y organizar empresas, gestionar y controlar presupuestos, analizar
inversiones y elaborar estados financieros. Seras capaz de aplicar estrategias financieras, gestionar la
tesoreria y evaluar riesgos, optimizando asi los recursos empresariales y potenciando el crecimiento
sostenible, lo que te permitird tomar decisiones informadas y estratégicas en entornos dindmicos.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Salidas laborales

- Director financiero en empresas multinacionales - Consultor en planificacion estratégica - Analista de
inversiones en bancos o fondos de inversion - Controller financiero en grandes corporaciones - Gestor
de tesoreria en entidades financieras - Auditor interno en firmas de auditoria - Especialista en control
presupuestario y gestion de riesgos
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

MODULO 1. DIRECCION Y ORGANIZACION DE LA EMPRESA
UNIDAD DIDACTICA 1. LA EMPRESA COMO ORGANIZACION

1. Principales enfoques de la empresa como organizaciéon
2. Andlisis de los sistemas empresariales

3. La empresa como un sistema-técnico abierto

4. Sistemas funcionales de la empresa. Andlisis organizativo

UNIDAD DIDACTICA 2. SISTEMA DIRECTIVO Y ORGANIZACION

. Elsistema directivo Concepto y estructura

. El proceso directivo

. Estructuray comportamiento de la funcién organizativa
. Disefo organizativo Principios basicos

. Modelos bdésicos de sistemas organizativos

v b WN =

UNIDAD DIDACTICA 3. LA FUNCION DE ORGANIZACION

Etapas de la funcién de organizacion

Evolucion histérica de la organizacién del trabajo
La organizacion formal

La organizacién informal

PN

UNIDAD DIDACTICA 4. FUNCIONES DE GESTION Y CONTROL

La Funcién de gestion

Estilos de direccién o liderazgo
El proceso de toma de decisiones
La Funcién de control

Técnicas de control

uhwn =

MODULO 2. DIRECCION ESTRATEGICA
UNIDAD DIDACTICA 1. PRINCIPIOS BASICOS DE LA GESTION EMPRESARIAL

Definiciéon de Gestién en el contexto empresarial

Diferencia entre la Gestion Tradicional y la Gestion por Procesos
Clasificacion de los Procesos

Principios de la Gestion por Procesos

Modelado de Procesos

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 2. LAS BASES DE LA DIRECCION ESTRATEGICA

1. Introduccién a la estrategia empresarial
2. Pensamiento estratégico
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

3. Aspectos esenciales de la estrategia
4. Los tipos de estrategias

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

1. Visién, misién y valores empresariales

2. Esquema del proceso estratégico

3. Organizaciény niveles de planificacién de la decision estratégica
4. Las unidades estratégicas de negocio

UNIDAD DIDACTICA 4. ANALISIS ESTRATEGICO DE LA EMPRESA

Concepto y tipologia del entorno

Analisis del entorno general PEST/EL

Andlisis del entorno especifico

Analisis de PORTER

Grado de rivalidad existente entre los competidores
Amenaza de entrada de nuevos competidores
Amenaza de productos sustitutivos

Poder de negociacién de los clientes

Poder de negociacién de los proveedores

WoNUL A WN =

UNIDAD DIDACTICA 5. DIAGNOSTICO INTERNO DE LA EMPRESA

El perfil estratégico de la empresa

Analisis DAFO

Las matrices de cartera de productos como modelos de andlisis estratégico
Matriz del BCG o de crecimiento-cuota de mercado

Matriz General-Electric McKinsey o de posicién competitiva-atractivo del sector
Matriz ADL o de posicién competitiva-madurez del sector

aunpkhwnNn=

UNIDAD DIDACTICA 6. LA ESTRATEGIA PROPUESTA

1. Generacién de opciones estratégicas
2. Formulaciény seleccién de la estrategia
3. Criterios de elecciéon y evaluacién de la estrategia

UNIDAD DIDACTICA 7. IMPLANTACION Y CONTROL ESTRATEGICO

Puesta en marcha de la estrategia
Nuevo diseno organizativo
Disponibilidad de recursos
Control y evaluacion de resultados
Inicio de ajustes correctivos
Cuadro de mando integral

ounpkpwN-~

MODULO 3. CONTABILIDAD FINANCIERA

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS BASICOS DE CONTABILIDAD
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

1. Introduccién a la contabilidad
2. Conceptos de contabilidad y patrimonio de la empresa

UNIDAD DIDACTICA 2. REGISTRO DE LAS OPERACIONES CONTABLES

Introduccion al registro de operaciones contables

Elementos patrimoniales: bienes, derechos y obligaciones
Cuentasy Grupos en el Plan General Contable (PGC)

Estructura econémico-financiera del balance: Activo, Pasivo y Neto
Registro de operaciones Teoria del cargo y abono

nuhwwnN =

UNIDAD DIDACTICA 3. EL CICLO CONTABLE

1. Observaciones previas al estudio del ciclo contable

2. Variaciones de neto: reflejo contable e ingresos y gastos

3. Elciclo contable y sus fases: apertura de la contabilidad, registro de operaciones y calculo del
resultado

UNIDAD DIDACTICA 4. CUENTAS DE TESORERIA. EFECTIVO

1. Cuentas de tesoreria: introduccion

2. Contenidos del subgrupo 57 del Plan General Contable
3. Contabilidad de los descubiertos

4. Arqueo de caja

UNIDAD DIDACTICA 5. CONTABILIZACION DE LAS EXISTENCIAS

Concepto: Grupo 3 del PGC

Clasificacion de las existencias

Registro contable

Valoracién de existencias

Estudio de los Subgrupos (60) Comprasy (70) Ventas, del Plan General Contable
ELIVA en las operaciones de existencias

Envases y embalajes

Correcciones valorativas

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 6. PROVEEDORES, CLIENTES, DEUDORES Y ACREEDORES POR OPERACIONES DE
TRAFICO

Introduccioén a las operaciones de trafico
Definicion y contenido del Grupo 4, del PGC
Contabilidad de los albaranes

Contabilidad de los anticipos

Correcciones valorativas

Provision para operaciones de trafico

ounpkpwN-~

UNIDAD DIDACTICA 7. EFECTOS COMERCIALES

1. La Letra de cambio Conceptos basicos
2. Registro contable
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Efectos en cartera

Descuento o negociacién de efectos
Gestién de cobro

Efectos impagados

El endoso de efectos

UNIDAD DIDACTICA 8. CUENTAS DE PERSONAL

AN =

Introduccién: cuentas relacionadas con el personal de la empresa

El subgrupo 64 del Plan General Contable
El subgrupo 46 del Plan General Contable
El subgrupo 47 del Plan General Contable
Créditos al personal

UNIDAD DIDACTICA 9. INMOVILIZADO MATERIAL

VWoOoNL A WN =

Introduccion: aproximacion al inmovilizado

Clasificacion del Inmovilizado Material Cuadro de cuentas
Valoracién inicial del Inmovilizado Material

Aumento del rendimiento, vida util o capacidad productiva
Valoracion posterior: la amortizaciéon

Valoracion posterior: el deterioro del inmovilizado

Bajas y enajenaciones

Permutas de inmovilizado material

Normas particulares sobre el inmovilizado material

UNIDAD DIDACTICA 10. INVERSIONES INMOBILIARIAS

1.
2.

Introduccién al registro de las operaciones inmobiliarias
Subgrupo 22 del Plan General Contable

UNIDAD DIDACTICA 11. ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS Y GRUPOS ENAJENABLES DE
ELEMENTOS MANTENIDOS PARA LA VENTA

1. Activos no corrientes mantenidos para la venta: definiciéon

2. Valoracién de los activos no corrientes mantenidos para la venta
3. Grupos enajenables de elementos mantenidos para la venta

UNIDAD DIDACTICA 12. INMOVILIZACIONES INTANGIBLES

1.
2.
3.

Concepto y caracteristicas
Criterios especificos de reconocimiento y valoraciéon
Normas particulares sobre el Inmovilizado Intangible

UNIDAD DIDACTICA 13. PERIODIFICACION E IMPUTACION DE INGRESOS Y GASTOS

1.

El principio de devengo

2. Ajustes por periodificaciéon

3.

Imputacién de ingresos y gastos
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UNIDAD DIDACTICA 14. INSTRUMENTOS FINANCIEROS. ACTIVOS FINANCIEROS

Introduccién a los instrumentos financieros

Activos financieros

Préstamos y partidas a cobrar

Inversiones financieras mantenidas a vencimiento

Activos financieros mantenidos para negociar

Activos financieros mantenidos para la venta

Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas
Reclasificaciéon de los activos financieros

Intereses y dividendos recibidos de los activos financieros

Baja de activos financieros

VYN hAWN =

—_—

UNIDAD DIDACTICA 15. INSTRUMENTOS FINANCIEROS: PASIVOS FINANCIEROS

Concepto y clases

Débitos por operaciones comerciales

Débitos por operaciones no comerciales
Pasivos financieros mantenidos para negociar
Reclasificacion y baja de pasivos financieros

nhwpn~

UNIDAD DIDACTICA 16. CONTABILIZACION DE LAS SUBVENCIONES

Introducciény clases

Resumen previo para la contabilidad de subvenciones no reintegrables
Normativa de subvenciones, donaciones y legados otorgados por terceros
Resumen contable de las subvenciones para las Pymes

Resumen contable de las subvenciones para grandes empresas
Subvencion reintegrable

Subvenciéon no monetaria

NounbkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 17. ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OPERATIVOS. OPERACIONES SIMILARES

1. Elarrendamiento
2. Arrendamiento financiero Leasing
3. Arrendamiento operativo

UNIDAD DIDACTICA 18. IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

Diferencias entre el Resultado Contable y el Resultado Fiscal

Impuesto Corriente: Activos y Pasivos por Impuesto Corriente

Impuesto Diferido: Activos y Pasivos por Impuesto Diferido

Compensacion de Bases Imponibles Negativas

Variaciones en el tipo impositivo

Contabilizacién del Impuesto de Sociedades en empresas de reducida dimensién
Contabilizacion del Impuesto de Sociedades en Microempresas

NoubkrwnN =

UNIDAD DIDACTICA 19. CUENTAS ANUALES

1. Las cuentas anuales: Introduccion
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Balance: activo, pasivo y patrimonio neto
Cuenta de Pérdidas y Ganancias

Estado de cambios en el Patrimonio Neto
Estado de flujos de efectivo

Memoria

UNIDAD DIDACTICA 20. PATRIMONIO NETO

1.
2.
3.

Introduccion Elementos del Patrimonio Neto
Fondos Propios
Resumen de la distribucién del resultado

UNIDAD DIDACTICA 21. EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO

WoNUL A WN =

Introduccion: ELIVA en las operaciones contables
Regulacién legal y concepto

Neutralidad impositiva IVA soportado e IVA repercutido
Célculo del impuesto y base imponible

Tipo de gravamen

Registro contable del IVA

Liquidacién del IVA

IVA soportado no deducible

Regla de la prorrata

UNIDAD DIDACTICA 22. PROVISIONES

1.
2.
3.
4.

Provisiones: Introduccion
Reconocimiento
Valoracién

Tipos de provisiones

MODULO 4. ELABORACION Y ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS

UNIDAD DIDACTICA 1. PRIMERA APROXIMACION A LOS ESTADOS FINANCIEROS

WoNUL A WN =

Introduccién a los Estados Financieros

El balance de situaciéon

La cuenta de Pérdidas y Ganancias

El Estado de Cambios en el Patrimonio Neto

El Estado de Flujos de Efectivo

La memoria

Ejercicio resuelto. Aplicacién del PGC Pymes a una Sociedad

Ejercicio resuelto. Continuar aplicando el PGC Pymes en una Sociedad
Ejercicio resuelto. Elaborar el balance Adaptado al PGC

UNIDAD DIDACTICA 2. ELABORACION Y ANALISIS DEL BALANCE

1.
2.
3.

Introduccién a la Elaboracion y Analisis del Balance
Estructura del Balance
Fondo de maniobra
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El equilibrio patrimonial

Analisis Horizontal y Vertical

Ratios del Balance

Ejercicio resuelto. Equilibrio patrimonial

Ejercicio resuelto. Analisis Vertical y Horizontal

Ejercicio resuelto. Calculo Capital, Balance y Fondo de Maniobra
Ejercicio resuelto. Calculo del Fondo de Maniobray del Capital Corriente

UNIDAD DIDACTICA 3. INTRODUCCION A LA INTERPRETACION Y ANALISIS DE LA CUENTA DE
EXPLOTACION

0

10.
11.
12.
13.

N WD =

Introduccién a la Elaboracion y Analisis de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias
La Cuenta de Pérdidas y Ganancias en el PGC

Contabilidad Analitica

Organizacion Funcional de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias

El Punto Muerto

Apalancamiento operativo

Porcentajes Horizontales y Verticales; Ratios

Andlisis de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias

Ejercicio resuelto. Balance de Situacion y Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Ejercicio resuelto. Umbral de rentabilidad y estimaciones

Ejercicio resutelo. EBIDA

Ejercicio resuelto. Ordenacion funcional de la cuenta de Pérdidas y ganancias
Ejercicio resuelto. Apalancamiento operativo

UNIDAD DIDACTICA 4. EL ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

—_—

Vv NoUnh~WLN =

Introduccién al Estado de cambios en el Patrimonio Neto

Ingresos y gastos imputados directamente al Patrimonio Neto

El Patrimonio Neto en el PGC

El Estado de Cambio en el Patrimonio Neto. Estado de gastos e ingresos reconocidos
Ejemplos de Ingresos y gastos imputados al patrimonio neto

El Estado de Cambio en el Patrimonio Neto. Estado total de cambios en el Patrimonio Neto
Reformulacién de las cuentas anuales

Andlisis del El Estado de Cambio en el Patrimonio Neto

Ejercicio resuelto. Estado de Gastos e Ingresos Reconocidos

Ejercicio resuelto. Estado total de cambios en el patrimonio neto

UNIDAD DIDACTICA 5. EL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

NouvbkwbN =

Introduccion al Estado de Flujos de Efectivo

Estructura del Estado de Flujos de Efectivo en el PGC
Flujos de Efectivo en las Actividades de Explotacién (FEAE)
Flujos de Efectivo en las Actividades de Inversion (FEAI)
Flujos de Efectivo en las Actividades de Financiacion (FEAF)
Efecto de las Variaciones de los Tipos de Cambio

Ejemplo de elaboracion de Estado de Flujos de Efectivo

UNIDAD DIDACTICA 6. LIQUIDEZ, SOLVENCIA, ENDEUDAMIENTO Y RENTABILIDAD
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Aproximacion a los conceptos de Liquidez, solvencia, endeudamiento y rentabilidad
Capital corriente como indice del equilibrio financiero

Liquidez a corto plazo

Solvencia

Endeudamiento

Rentabilidad

Rentabilidad de los capitales propios y estructura financiera de la empresa

Ejercicio resuelto aplicacion de ratios

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 7. LA MEMORIA'Y EL ESTADO DE INFORMACION NO FINANCIERA

1. La memoria
2. El estado de informacién no financiera

MODULO 5. DIRECCION FINANCIERA
UNIDAD DIDACTICA 1. LA EMPRESA Y LA DIRECCION FINANCIERA

1. Naturalezay objeto de la direccién financiera
2. Tipos de empresas
3. El director financiero

UNIDAD DIDACTICA 2. ENTORNO ECONOMICO

Los ciclos econémicos

La inflaciény los ciclos

Entorno econémico internacional
Balanza de pagos

PN =

UNIDAD DIDACTICA 3. INTRODUCCION A LAS OPERACIONES FINANCIERAS

Capitalizacién simple
Capitalizacién compuesta
Rentas

Préstamos

Empréstitos

Valores mobiliarios

ounpkrwn-=

MODULO 6. ANALISIS DE INVERSIONES
UNIDAD DIDACTICA 1. LA INVERSION EN LA EMPRESA

1. Conceptoy clases de inversion
2. Elciclo de un proyecto de inversion
3. Elementos de un proyecto de inversién

UNIDAD DIDACTICA 2. ANALISIS ECONOMICO DE UN PROYECTO DE INVERSION

1. Métodos de valoracién econémica
2. Determinacién de los flujos de caja
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3. Criterios financieros (VAN y TIR)
4. Seleccion de proyecto de inversion

UNIDAD DIDACTICA 3. RIESGO EN EL ANALISIS DE INVERSIONES

1. Métodos simples del tratamiento del riesgo
2. Analisis de la sensibilidad y de los distintos escenarios
3. Decisiones secuenciales: arboles de decisién

UNIDAD DIDACTICA 4. TIPOLOGIA DE INVERSIONES

1. Inversion en activos fijos
2. Inversién en capital circulante (NOF)

UNIDAD DIDACTICA 5. COSTE DE CAPITAL

1. Coste de la deuda
2. Coste medio ponderado de capital (WACC)

UNIDAD DIDACTICA 6. ANALISIS DE SITUACIONES ESPECIALES

1. Alquilar o comprar
2. Proyecto de ampliacién
3. Proyecto de outsourcing

MODULO 7. ESTRUCTURA FINANCIERA

UNIDAD DIDACTICA 1. CAPITALIZACION Y DESCUENTO DE LAS INVERSIONES

Valor temporal del dinero

Capitalizacién y descuento simples

Capitalizacién y descuento compuestos y continuos
Valoracioén de rentas financieras

Tanto anual de equivalencia (TAE)

AW =

UNIDAD DIDACTICA 2. POLITICAS DE DIVIDENDOS

Dividendos y sus clases

Relevancia de la politica de dividendos
Dividendos e imperfecciones del mercado
Dividendos e impuestos

PN

UNIDAD DIDACTICA 3. CARTERAS DE FONDOS DE INVERSION

Los fondos de inversion

Sociedades de Inversion de Capital Variable (SICAV)
Fondos de inversién libre

Fondos de fondos de inversion libre

Fondos cotizados o ETF

kN =
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UNIDAD DIDACTICA 4. CARTERAS DE VALORES

1. Teoriay gestién de carteras: fundamentos

2. Caracteristicas de una cartera

3. Evaluacién del riesgo segun el perfil del inversor

4. Funcién de utilidad de un inversor con aversion al riesgo

MODULO 8. GESTION Y CONTROL PRESUPUESTARIO
UNIDAD DIDACTICA 1. PLANIFICACION PRESUPUESTARIA

1. El proceso de planificacién de la empresa
2. Estructura del control: concepto y definicion de los centros de responsabilidad
3. Organizacién del proceso presupuestario

UNIDAD DIDACTICA 2. ELABORACION DEL PRESUPUESTO ANUAL

1. Presupuestos de explotacion
2. Presupuestos de capital
3. Presupuesto de tesoreria

UNIDAD DIDACTICA 3. ELABORACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Introduccion Aproximacién a los estados financieros

Cuenta de resultados pro-forma: cuenta de pérdidas y ganancias o cuenta de explotacion
Balance de situacién pro-forma

Estado de tesoreria pro-forma

PN =

UNIDAD DIDACTICA 4. CONTROL PRESUPUESTARIO

1. Introduccién

2. Seguimiento y control del presupuesto de explotacion

3. Seguimientoy control de las inversiones y las fuentes de financiacién
4. Seguimientoy control del presupuesto de tesoreria

MODULO 9. GESTION DE LA TESORERIA

UNIDAD DIDACTICA 1. NORMATIVA MERCANTIL Y FISCAL QUE REGULA LOS INSTRUMENTOS
FINANCIEROS

Intermediarios financieros y Agentes econémicos

Caracteristicas y finalidad de los instrumentos financieros al servicio de la empresa
La Ley Cambiariay del Cheque

La Letra de Cambio

El Pagaré

Otros medios de cobro y pago Caracteristicas y finalidad

Identificacién de tributos e impuestos

Nouvhkrwdh=

UNIDAD DIDACTICA 2. METODOS BASICOS DE CONTROL DE TESORERIA
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Punteo de movimientos en tarjetas

Gestién de tesoreria a través de banca online

Obtenciéon y cumplimentacion de documentos oficiales a través de internet
El presupuesto de tesoreria

El libro de caja

El libro de bancos

ounhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 3. OPERACIONES FINANCIERAS Y COMERCIALES

1. Cuentas corrientes
2. Cuentas de crédito
3. Calculo de comisiones bancarias

UNIDAD DIDACTICA 4. PRESENTACION DE DOCUMENTACION OFICIAL

Formas de presentar la documentacién sobre cobros y pagos

Organismos a los que presentar documentacion

Presentacion de la documentacion a través de internet

Descarga de programas de ayuda a para la cumplimentacién de documentos de pago
Utilizacién de mecanismos de pago en entidades financieras a través de internet
Utilizacién de Banca on line

ounpkwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. EL PRESUPUESTO DE TESORERIA

El Cash - Management

El plan de financiacion a corto plazo
El presupuesto de pagos a corto plazo
Ingresos previstos a corto plazo
Andlisis de desviaciones

AN =

UNIDAD DIDACTICA 6. APLICACION DE PROGRAMAS DE GESTION DE TESORERIA

1. La Hoja de Caja
2. El Presupuesto de Tesoreria
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