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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.

Mas de

18

anos de

Mas de

300k

estudiantes
formados

Hasta un

98%

tasa

experiencia

Hasta un

50%

de los estudiantes
repite

Hasta un

100%

de financiacion

empleabilidad

Hasta un

25%

de estudiantes
internacionales

<. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master Experto en Derecho Societario
DURACION
@ 1500 horas
MODALIDAD
EEAN | onuNE

8 ACOMPANAMIENTO
g ‘_/2 PERSONALIZADO

Titulaciéon

Titulacién Expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional
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como centro acreditado para la imparticién de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con némero de document to XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

n una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.

61 XXXXXXXXXXXXXXX.

nte titulacién en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

NOMBRE ALUMNO/A
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Descripcion

Este Master Experto en Derecho Societario le ofrece una formacién especializada en al materia. Con el
presente Master en Derecho Societario recibird una formacion especializada en la materia. El derecho
de sociedades es la rama que se ocupa de la personalidad juridica que recibe una sociedad a la hora de
su fundacion. Con el presente curso de Master en Derecho Societario recibira la formacion adecuada
para convertirse en un experto en el derecho societario.

Objetivos

e Conocer los aspectos esenciales de las S.L.

e Conocer las caracteristicas de las sociedades anénimas: el capital social, las acciones, su
fundacion, etc.

¢ Conocer conceptualmente el registro mercantil.

e Conocer las diferentes operaciones corporativas.

» Conocer los aspectos legales y procedimientos para la constitucién de sociedades.

e Conocer los aspectos legales y el tratamiento de la prima de emisiéon y derechos de suscripcién
preferentes.

e Conocer como disolver una sociedad anénima.

¢ Conocer el proceso de constitucién, érganos sociales y proceso de disolucién de los distintos
tipos de sociedades.

e Determinar de forma pormenorizada las caracteristicas de cada uno de los tipos de sociedades
que existen y su régimen juridico aplicable.

¢ Analizar los tramites juridicos, fiscales y laborales que conlleva la constituciéon de una sociedad.

¢ Realizar un acercamiento al Registro Mercantil como instrumento necesario para dar publicidad
a los actos de las sociedades mercantiles

e Indicar el procedimiento de ampliacién y reduccién de capital en las Sociedades de Capital.

e Determinar las principales caracteristicas del concurso de acreedores conforme a la legislacion
concursal vigente.

e Conocer el proceso concursary sus aspectos generales.

e Conocer la determinacion de la masa activa y pasiva,

e Conocer el convenio concursal.

¢ Conocer la liquidacién concursal.

¢ Describir los principios basicos de la propiedad intelectual, la legislaciéon que la regula y los pasos
a sequir para el registro.

e Enumerar las nociones generales de la propiedad industrial, los tipos de proteccién segln su
naturalezay los fundamentos juridicos que la regulan.

e Conocer los principales derechos en este 4mbito, como son el derecho de autor, el derecho de
marcas, el derecho de patentesy el derecho de la competencia desleal.

e Conocer la relaciéon de las nuevas tecnologias con la propiedad intelectual.

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Para qué te prepara

Este Master Experto en Derecho Societario estd dirigido a todos aquellos profesionales de esta rama
profesional. Ademds El presente Master en Derecho Societario esta dirigido a todas aquellas personas
que quieran especializarse en derecho societario y destacar en un mercado muy competido.

A quién va dirigido

Este Master Experto en Derecho Societario le prepara para conseguir una titulacién profesional. El
presente Master en Derecho Societario le proporcionara la formacion necesaria para especializarse en
el derecho de sociedades, asi como conocer los aspectos esenciales de los distintos tipos de empresas,
la liquidacién concursal, el convenio concursal, etc...

Salidas laborales

Jurista / Abogado Mercantil / Contable / Empleado de contabilidad / Auditor / Abogado / Empleado en
bufete de abogados / Administracion empresarial / Contabilidad / Derecho Fiscalidad / Asesor fiscal

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

MODULO 1. CREACION DE EMPRESAS

UNIDAD DIDACTICA 1. ACTITUD Y CAPACIDAD EMPRENDEDORA

1.
2.
3.

Evaluacién del potencial emprendedor
Variables que determinan el éxito en el pequefio negocio o microempresa
Empoderamiento

UNIDAD DIDACTICA 2. ANALISIS DE OPORTUNIDADES E IDEAS DE EMPRESA

AN =

Identificacién de oportunidades e ideas de negocio
Andlisis DAFO de la oportunidad e idea negocio
Andlisis del entorno de la empresa

Andlisis de decisiones previas

Plan de accion

UNIDAD DIDACTICA 3. ESTRATEGIAS DE MARKETING EN EMPRESAS

ounpkwn-=

Planificaciéon y marketing

Determinacién de la cartera de productos
Gestion estratégica de precios

Canales de comercializacion

Comunicacién e imagen de negocio

Estrategias de fidelizacion y gestion de clientes

UNIDAD DIDACTICA 4. PLANIFICACION ECONOMICO-FINANCIERA PREVISIONAL DE LA ACTIVIDAD
ECONOMICA EN EMPRESAS

Nouvhkwdn=

Caracteristicas y funciones de los presupuestos

El presupuesto financiero

Estructura y modelos de los estados financieros previsionales

Caracteristicas de las principales magnitudes contables y masas patrimoniales
Estructura y contenido basico de los estados financiero-contables previsionales y reales
Memoria

Ejercicio Resuelto. Cuentas de Activo, Pasivo y Patrimonio Neto

UNIDAD DIDACTICA 5. PLANIFICACION Y ORGANIZACION DE LOS RECURSOS EN UNA EMPRESA

NoubkhwnN=

Componentes basicos de una empresa: Recursos Materiales y Humanos
Sistemas: planificacién, organizacion, informacion y control

Recursos econémicos propios y ajenos

Los procesos internos y externos en la pequefa empresa o microempresa

La estructura organizativa de la empresa

Variables a considerar para la ubicacion del pequefio negocio o microempresa

Decisiones de inversién en instalaciones, equipamientos y medios

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

8. Control de gestion de la empresa

9.

Identificacion de areas criticas

UNIDAD DIDACTICA 6. RENTABILIDAD Y VIABILIDAD DEL NEGOCIO O EMPRESA

nuhwwnN =

Instrumentos de analisis: ratios financieros, econémicos y de rotacién mas importantes
Tipos de equilibrio patrimonial y sus efectos en la estabilidad de la empresa
Rentabilidad de proyectos de inversiéon: VAN y TIR

Aplicaciones ofimaticas especificas de calculo financiero

Ejercicio Resuelto. Rentabilidad y Viabilidad del Negocio o Empresa

UNIDAD DIDACTICA 7. CONSTITUCION JURIDICA DE UNA EMPRESA

1.
. Tipos de sociedades mercantiles mas comunes en empresas
. La forma juridica de sociedad: exigencias legales, fiscales, responsabilidad frente a tercerosy

Clasificacion de las empresas

capital social
La eleccién de la forma juridica de la empresa

. Ejercicio Resuelto: Obligaciones contables y fiscales de las Empresas

UNIDAD DIDACTICA 8. PLAN DE NEGOCIO DE LA EMPRESA

NoubkrwnN=

Finalidad del Plan de Negocio

Previsién y planificacién econémica

La busqueda de financiacion

Presentacion del plan de negocio y sus fases
Instrumentos de ediciény presentacion de la informacion
Presentacion y divulgacion del Plan de Negocio a terceros
Ejercicio Resuelto. Plan de Negocio de la Empresa

UNIDAD DIDACTICA 9. INICIO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA EN UNA EMPRESA

4.
5.
6.

. Tramites de constitucién segun la forma juridica
. La seguridad social: Altas, bajas, inscripcién de la empresa, cese de trabajadores
. Organismos publicos relacionados con la constitucién, puesta en marcha y modificacién de las

circunstancias juridicas de empresas

Los registros de propiedad y sus funciones

Los seguros de responsabilidad civil en empresas
Tramites telematicos en el Sistema CIRCE

MODULO 2. CONTABILIDAD DE SOCIEDADES

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS BASICOS

1.

Objetivos del curso

2. Aspectos Generales de la Sociedad Anénima

3.
4.

La acciéon como eje fundamental de la Sociedad Anénima
El patrimonio neto

UNIDAD DIDACTICA 2. CONSTITUCION DE SOCIEDADES

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Introduccién y Aspectos legales

Procedimientos de fundacion

Problematica contable de los gastos de constitucién
Aportaciones no dinerarias

Accionistas morosos

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. AMPLIACIONES DE CAPITAL

Introduccién

Aspectos legales

Tratamiento de la prima de emisién y derechos de suscripcion preferentes
Procedimientos de ampliacién de capital

Ampliacién de capital en otras empresas

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. REDUCCIONES DE CAPITAL

1. Introduccién

2. Aspectos legales

3. Procedimientos de reduccién de capital
4. Reduccién de capital de otras sociedades

UNIDAD DIDACTICA 5. DISOLUCION DE LA SOCIEDAD ANONIMA

. Aspectos legales y causas de liquidaciéon
. Periodo de liquidacién

. Reflejo contable del proceso disolutorio
. Transformacién de la Sociedad

A WN =

UNIDAD DIDACTICA 6. EMPRESTITOS

1. Conceptos bdsicos
2. Procedimiento contable

UNIDAD DIDACTICA 7. DISTRIBUCION DEL RESULTADO

1. Distribucion de beneficios
2. Tratamiento de las pérdidas

UNIDAD DIDACTICA 8. FUSION DE SOCIEDADES. COMBINACIONES DE NEGOCIOS

1. Introduccién y aspectos legales
2. Aspectos contables de la fusién de sociedades
3. Apuntes contables de la absorbente y la absorbida

MODULO 3. DERECHO MERCANTIL
UNIDAD DIDACTICA 1. LAS SOCIEDADES MERCANTILES

1. Conceptoy caracteristicas de las sociedades mercantiles
2. ElEmpresario individual

<. EDUCA
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UNIDAD DIDACTICA 2. SOCIEDADES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

N

10.
11.
12.

SoYeNOUL AW

N AWM=

EDUCA BUSINESS SCHOOL

Normas reguladoras del Derecho Mercantil

Clases de Sociedades por su objeto social

Contrato de Sociedad mercantil

Constitucién de la Sociedad

Personalidad juridica

Nulidad de sociedades

Nacionalidad de las sociedades

Establecimientos mercantiles

Aspectos fiscales y laborales de las sociedades mercantiles

Aproximacion a las Sociedades de responsabilidad limitada
Requisitos de constitucién

Participaciones sociales

Organos sociales: Junta y Administradores

Cuentas anuales

Modificaciones sociales

Modificaciones estructurales

Separacion y exclusion de socios

Disolucién, liquidacién y extincion de la Sociedad
Sociedad unipersonal (SLU)

Sociedad Limitada Nueva Empresa (SLNE)

Ejercicio resuelto: Sociedad de responsabilidad limitada

UNIDAD DIDACTICA 3. LAS SOCIEDADES ANONIMAS

N N = oy e e ey

N AWM=

Concepto y caracteres de las SA
Denominacién

Capital social

Domicilio y nacionalidad

Pagina Web

Constitucién de la Sociedad
Fundacién

Acciones

Acciones propias

. Obligaciones

. Aumento de capital social

. Reduccién de capital social
. Operacién acordedn

. Modificacion de estatutos

. Cuentas anuales

. Organos sociales: Junta General
. Organos de administracién
. Disolucién

. Liquidaciény extinciéon

. Sociedad unipersonal (SAU)
. Sociedad Andénima Europea

<
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 4. SOCIEDADES ESPECIALES

0

10.
11.
12.
13.
14.

N AWM=

Sociedad colectiva

Sociedad comanditaria simple o comanditaria por acciones
Comunidad de bienes

Sociedad civil

Agrupaciones de interés econémico

Uniones temporales de empresas (UTE)

Instituciones de inversién colectiva y entidades de capital riesgo
Sociedades laborales

Fundaciones

Sociedades profesionales

Cooperativas

Sociedades Anénimas Deportivas

Otras

Emprendedores

UNIDAD DIDACTICA 5. REGISTRO MERCANTIL

1.
2.
3.
4.

Aproximacion al Registro Mercantil

Organizacién y funciones

Principios de funcionamiento del Registro Mercantil
Registro mercantil territorial y central

UNIDAD DIDACTICA 6. DERECHO CONCURSAL

N A WN =

o

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Declaracién de Concurso

Legitimacion para la declaracion de Concurso

Solicitud de concurso

Competencia judicial para conocer los concursos

Auto de declaracién de concurso

Acumulacién de concursos

Administraciéon concursal

Efectos de la declaracién de concurso sobre el deudor persona fisica
Efectos de la declaraciéon de concurso sobre el deudor persona juridica
Efectos de la declaracién de concurso sobre los acreedores

Masa activa

Masa pasiva

Convenio concursal

Aprobacién judicial del convenio

Liquidaciény pago a los acreedores

MODULO 4. PROCEDIMIENTO CONCURSAL

UNIDAD DIDACTICA 1. EL PROCESO CONCURSAL I: ASPECTOS GENERALES

1.
2.
3.

Aspectos juridicos
Configuracion general del proceso concursal
Reglas del procedimiento

<. EDUCA
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4. El pago de las tasas

5.

Ejercicio practico resuelto El proceso concursal

UNIDAD DIDACTICA 2. EL PROCESO CONCURSAL II: FASE COMUN

NouvbkwnN =

Introduccién a la fFase comun del proceso concursal
Informe de la administraciéon concursal
Determinacién de la masa activa

Determinacién de la masa pasiva

Finalizacién: convenio o liquidacién

Tramitacion mediante el procedimiento abreviado
Ejercicio practico resuelto Recursos

UNIDAD DIDACTICA 3. EL PROCESO CONCURSAL Ill: EL CONVENIO CONCURSAL

ounpkwnNn-=

Naturaleza y aspectos generales

Tipologia de las propuestas de convenio
Tramitacion ordinaria

Eficacia del convenio

Cumplimiento del convenio

Ejercicio practico resuelto Aceptacién del Convenio

UNIDAD DIDACTICA 4. EL PROCESO CONCURSAL IV: LA LIQUIDACION CONCURSAL

AN =

Introduccion a la liquidacion concursal

Apertura de la fase de liquidacién

Tramitacion de la liquidacion

Finalizacién

Ejercicios practico resuelto Solicitud de apertura de la fase de liquidacién

UNIDAD DIDACTICA 5. EL PROCESO CONCURSAL V: CONCLUSION DEL CONCURSO

ounpkwn-=

Conclusién del Concurso: Introduccién
Supuestos de hecho

Tramitacion de la conclusion del concurso
Consecuencias de la conclusién del concurso
Reapertura del concurso

Ejercicio practico resuelto Recurso de apelacién

MODULO 5. ASESORIA FISCAL

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL DERECHO TRIBUTARIO

ounpwN-=

El Tributo

Hecho imponible

Sujeto pasivo

Determinacién de la deuda tributaria
Contenido de la deuda tributaria
Extincion de la deuda tributaria

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS |

1.
2.
3.
4.

Introduccion

Elementos del impuesto

Rendimientos del trabajo

Rendimientos de actividades econémicas

UNIDAD DIDACTICA 3. IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS I

ounpkwnNn-=

Rendimientos de capital inmobiliario

Rendimientos de capital mobiliario

Ganancias y pérdidas patrimoniales

Regimenes especiales: imputacion y atribucion de rentas
Liquidacién del impuesto

Gestion del Impuesto

UNIDAD DIDACTICA 4. EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO

e

10.
11.
12.

N hAWN =

Naturaleza del impuesto

Hecho imponible

Operaciones no sujetas y operaciones exentas
Lugar de realizacién del hecho imponible
Devengo del impuesto

Sujetos pasivos

Repercusion del impuesto (Art. 88 LIVA)
Base imponible

Tipos de Gravamen

Deduccion del impuesto

Gestién del Impuesto

Regimenes especiales

UNIDAD DIDACTICA 5. IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

N

10.
11.
12.

N AWM=

Naturaleza y &mbito de aplicacion

Hecho imponible

Sujeto Pasivo

Base imponible

Periodo impositivo y devengo del impuesto

Tipo impositivo

Bonificaciones y Deducciones

Regimenes especiales. Empresas de reducida dimensién
Régimen especial de las fusiones y escisiones

Régimen fiscal de determinados contratos de arrendamiento financiero

Otros regimenes especiales
Gestién del impuesto

UNIDAD DIDACTICA 6. IMPUESTO SOBRE SUCESIONES

1.

Normativa aplicable

business school
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Célculo del hecho imponible
Sujetos pasivos del impuesto
Célculo de la Base imponible
Célculo de la Base liquidable
Regimenes especiales

ounkwnN

UNIDAD DIDACTICA 7. IMPUESTO SOBRE DONACIONES

Célculo del hecho imponible
Sujetos pasivos del impuesto
Calculo de la Base imponible
Célculo de la Base liquidable
Calculo de la cuota integra
Deuda tributaria

Liquidacién del impuesto

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 8. CUESTIONES GENERALES SOBRE EL IMPUESTO DE TRANSMISIONES
PATRIMONIALES Y ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

Régimen juridico aplicable al ITPy AJD

Naturalezay caracteristicas del ITP y AJD

Modalidades del ITP y AJD. Compatibilidades e incompatibilidades
Principios de aplicacion del ITP y AJD

Ambito de aplicacién territorial del ITPy AJD

AW =

UNIDAD DIDACTICA 9. TRANSMISIONES PATRIMONIALES ONEROSAS

Hecho imponible

Sujeto pasivo

Base imponible y base liquidable en TPO

Tipos de gravamen y cuota en TPO

Deducciones y bonificaciones. Cuota liquida en TPO

AN =

UNIDAD DIDACTICA 10. OPERACIONES SOCIETARIAS

Aspectos generales de las operaciones societarias

Concepto de sociedad a efectos de la modalidad Operaciones Societarias
Hecho imponible

Operaciones no sujetas a la modalidad de operaciones societarias

Base imponible en la modalidad de operaciones societarias

Sujeto pasivo. Cuota tributaria en la modalidad de operaciones societarias

ounhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 11. ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

Naturaleza juridica de la modalidad de Actos Juridicos Documentados
Normativa reguladora de la modalidad de AJD

Documentos notariales

Documentos mercantiles

Documentos administrativos

vnhwn=
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