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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Monitor de Equinoterapia y Habilidades de Comunicacién +
Titulacién Universitaria

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

CREDITOS
5 ECTS

= [ B B

Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacién de Master en Monitor de Equinoterapia y Habilidades de Comunicacién
con 1500 horas expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional -
Titulacién Universitaria en Pedagogia Terapéutica con 5 Créditos Universitarios ECTS. Curso puntuable
como méritos para oposiciones de acceso a la funcién publica docente en todas las CC. AA., segun R.D.
276/2007 de 23 de febrero (BOE 2/3/2007). Este se lleva a cabo dentro del plan de formacién
permanente del profesorado de la Universidad Antonio de Nebrija
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como centro acred iones formativas
esente titulo

expide fru
5 NOMBRE DEL ALU

umento XXXXXXXXX ha superado los estudios corr

Nombre del curso
con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.
Y para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

Firma del Alumno/a La Direccion Académica

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Descripcion

Cada vez mas la equinoterapia adquiere importancia en las areas de la psicologia y psiquiatria al
integrarse como apoyo terapéutico a los institutos psiquidtricos. Gracias a la equinoterapia se puede
ayudar a mejorar el bienestar de las personas con discapacidad. Por lo que este curso de equinoterapia
te prepara para conocer la anatomia del cuerpo humano, las caracteristicas de la equinoterapia, el
reglamento por el que ésta se rige y la relacion entre equinoterapia y discapacidad. Ademads este
Master en Monitor de Equinoterapia + Habilidades de Comunicacién tiene como objetivo capacitar al
personal docente para el desarrollo de distintas acciones formativas como planes oficiales de
formacién continua, fFormacién oficial no reglada o formacion profesional ocupacional.

Objetivos

Los objetivos de este Master en Monitor de Equinoterapia y Habilidades de Comunicacién son:

- Conocer los sistemas implicados en la anatomia del cuerpo humano. - Diferenciar los diferentes tipos
de discapacidades existentes y analizar su relacion con la terapia en equinoterapia. - Analizar los
beneficios y principios de la equinoterapia asi como, poder realizar un programa para las sesiones de
equinoterapia. - Profundizar en las caracteristicas del mundo ecuestre relacionadas con la
equinoterapia para poder llevar a cabo una sesién, cumpliendo las condiciones generales de seguridad.
- Saber cuales son las leyes a las que se acoge esté tipo de terapias asi como los requisitos que deben
de cumplir. - Adquirir las capacidades necesarias para desempenar funciones de docentes en un centro
de formacién o academia privada. - Adquirir las competencias pedagdgicas y didacticas necesarias para
el diseno, planificacién, gestién e implantacién de un Plan de Formacién, tanto en el dmbito
empresarial como en el de la formacién oficial No Reglada. - Determinar intervenciones dirigidas a
fomentar la comunicacién de los usuarios empleando Sistemas Alternativos de Comunicacion.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Para qué te prepara

Este Master en Monitor de Equinoterapia + Habilidades de Comunicacién esta dirigido a los
profesionales del mundo de los servicios socioculturales y a la comunidad concretamente en la
insercion laboral de personas con discapacidad, dentro del area profesional de la atencién social, y a
todas aquellas personas interesadas en adquirir conocimientos relacionados con las habilidades de
comunicacién y promociéon de conductas adaptadas de la persona con discapacidad.

A quién va dirigido

La realizaciéon de este Master en Monitor de Equinoterapia + Habilidades de Comunicacién te prepara
para profundizar y asentar los conocimientos aprendidos, y poder llevarlos a la practica en la
realizacion de terapias de equinoterapia con personas discapacitadas.

Salidas laborales

Con este Master en Monitor de Equinoterapia y Habilidades de Comunicacién el alumno podrd ampliar
su formacion en el dmbito de la educacién y la fFormacién. Ademas, podra desarrollar de manera
profesional su actividad como psicélogo de la equinoterapia.

business school
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

PARTE 1. MONITOR DE EQUINOTERAPIA
UNIDAD DIDACTICA 1. EL CUERPO HUMANO

1. Anatomia del ser humano.
2. Elsistema nervioso.
3. Fisioterapia.

UNIDAD DIDACTICA 2. DIDACTICA DE LA EQUINOTERAPIA

Discapacidad intelectual.

Discapacidad fisica.

Discapacidad sensorial.

Desarrollo psicomotor en el nifo.

Psicologia social.

Problemas sociales.

Didactica de la equitacion adaptada a la discapacidad.

NouvbkwnN =

UNIDAD DIDACTICA 3. TERAPIA CON EQUINOTERAPIA

Historia de la equinoterapia.

Fundamentos cientificos de la equinoterapia.
Modalidades de la equinoterapia.

Usuarios que utilizan la equinoterapia.
Programas terapéuticos.

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 4. EQUITACION Y MUNDO ECUESTRE

1. Hipologia.
Introduccién al manejo y cuidado del caballo.

wnN

equinoterapia.

Tipos de ayudas. Material adaptado.

Ejercicio y trabajo del caballo en la equinoterapia.
Eleccion del caballo de terapia.

Objetivos pedagdgicos, terapéuticos y sociales.
Condiciones generales de seguridad. Primeros auxilios.

© N A

UNIDAD DIDACTICA 5. REGLAMENTO DE LA EQUINOTERAPIA

Medidas de seqguridad en equinoterapia.

Reglamento de la equinoterapia.

Legislacion del deporte en personas con discapacidad.
Legislacién de animales equinos.

PN

<

Preparacion de un programa de equinoterapia. Movimientos y aires. Utilidad de la
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

PARTE 2. FORMADOR DE FORMADORES

UNIDAD DIDACTICA 1. ESTRUCTURA DE LA FORMACION PROFESIONAL

1.

4.
5.

Sistema Nacional de las Cualificaciones: Catdlogo Nacional de Cualificaciones y formacién
modular, niveles de cualificacion

Subsistema de Formacién Profesional Reglada: Programas de Cualificaciéon Profesional Inicial y
Ciclos Formativos: caracteristicas, destinatarios y duracién

Subsistema de la Formacion Profesional para el Empleo: caracteristicas y destinatarios.
Formacion de demanday de oferta: Caracteristicas

Programas Formativos: estructura del programa

Proyectos Formativos en la formacién en alternancia con el empleo: estructuray caracteristicas

UNIDAD DIDACTICA 2. ELABORACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA DE UNA ACCION
FORMATIVA EN FORMACION PARA EL EMPLEO

PN

b

10.
11.

La formacioén por competencias

Caracteristicas generales de la programacién de acciones formativas

Los objetivos: definicién, funciones, clasificacion, formulacién y normas de redaccion

Los contenidos Formativos: conceptuales, procedimentales y actitudinales. Normas de
redaccioén. Funciones. Relacion con los objetivos y la modalidad de formacién
Secuenciacién. Actualizacién y aplicabilidad

Las actividades: tipologia, estructura, criterios de redaccién y relaciéon con los contenidos.
Dinamicas de trabajo en grupo

Metodologia: Métodos y técnicas didacticas

. Caracteristicas metodoldgicas de las modalidades de imparticién de los Certificados de

Profesionalidad

. Recursos pedagdgicos. Relacion de recursos, instalaciones, bibliografia, anexos: caracteristicas y

descripcién
Criterios de Evaluacion: tipos, momento, instrumentos, ponderaciones
Observaciones para la revisioén, actualizacién y mejora de la programacion

UNIDAD DIDACTICA 3. ELABORACION DE LA PROGRAMACION TEMPORALIZADA DE LA ACCION
FORMATIVA

1.
2.
3.

La temporalizacién diaria

Secuenciacién de Contenidos y Concrecion de Actividades

Elaboracion de la Guia para las acciones formativas, para la modalidad de imparticién formacion
en linea

UNIDAD DIDACTICA 4. DISENO Y ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO IMPRESO

PN =

Finalidad didacticay criterios de seleccion de los materiales impresos

Caracteristicas del disefio gréafico

Elementos de un guion didactico

Seleccion de materiales didacticos impresos en funcién de los objetivos a conseguir, respetando
la normativa sobre propiedad intelectual

Aplicaciéon de medidas de prevencion de riesgos laborales y proteccién medioambiental en el

disenoy elaboracién de material didactico impreso
& EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 5. PLANIFICACION DE LA FORMACION

(Por qué surgen las necesidades de formacion?

Contenidos generales de un plan de formacién

Recursos para la implantacion de los planes de formacién

Nuevos enfoques de la formacion

Desarrollo continuo de la formacién

Recursos materiales para la formacion

Métodos, sistemas Formativos y gestién de la planificaciéon operativa

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 6. DISENO DE PROGRAMAS FORMATIVOS

1. Contextualizados
2. Diseno formativo y desempeio

UNIDAD DIDACTICA 7. EVALUACION DEL PLAN DE FORMACION

1. El proceso de evaluacion
2. Evaluacion de los efectos

UNIDAD DIDACTICA 8. EVALUACION EN FORMACION PARA EL EMPLEO APLICADA A DISTINTAS
MODALIDADES DE IMPARTICION

1. La evaluacién del aprendizaje
2. La evaluacion por competencias

UNIDAD DIDACTICA 9. ANALISIS DEL PERFIL PROFESIONAL

1. El Perfil Profesional
2. El contexto sociolaboral
3. Itinerarios formativos y profesionales

UNIDAD DIDACTICA 10. CALIDAD DE LAS ACCIONES FORMATIVAS. INNOVACION Y ACTUALIZACION
DOCENTE

Procesos y mecanismos de evaluacién de la calidad formativa

Realizacién de propuestas de los docentes para la mejora para la acciéon formativa
Centros de Referencia Nacional

Perfeccionamiento y actualizacion técnico-pedagdgica de los formadores: Planes de
perfeccionamiento técnico

Centros Integrados de Formacion Profesional

6. Programas Europeos e iniciativas comunitarias

PN

v

UNIDAD DIDACTICA 11. LA FORMACION E-LEARNING

El aprendizaje auténomo a través de un Campus Virtual
El/La Formador/a-Tutor/a E-learning

Las acciones tutoriales E-learning

Supervisién y seguimiento del aprendizaje individualizado
Recursos didacticos y soportes multimedia

kN
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 12. EL PAPEL DEL TELEFORMADOR/A

1. Introduccién
2. Funciones del formador

PARTE 3. HABILIDADES DE COMUNICACION EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD
UNIDAD DIDACTICA 1. SISTEMAS AUMENTATIVOS Y ALTERNATIVOS DE COMUNICACION (SAAC).

Lenguaje y Comunicacién. Conceptos basicos.

Necesidades comunicativas de las personas con discapacidad.
Caracteristicas diferenciales de los distintos colectivos.

Tipos de Sistemas Aumentativos y Alternativos de Comunicacion.
Factores facilitadores de la comunicacién: Personales y contextuales.

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. CONDUCTAS DESAFIANTES DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD EN
ENTORNOS LABORALES.

1. Conductas desafiantes: concepto, fases de desarrollo y consecuencias.

2. El Apoyo Conductual Positivo:

3. Prevenciony protocolos de actuacién en situaciones de crisis. Guias de buenas practicas de
actuacioén.

4. Deontologia profesional.

PARTE 4. PEDAGOGIA TERAPEUTICA
UNIDAD DIDACTICA 1. LA EVOLUCION DE LA EDUCACION ESPECIAL

1. Introduccién
2. Evolucion de la Educacién Especial

UNIDAD DIDACTICA 2. LA EDUCACION ESPECIAL. CONCEPTO DE NECESIDADES ESPECIFICAS DE
APOYO EDUCATIVO

1. El Concepto de Necesidades Especificas de Apoyo Educativo
2. Laimportancia de la Escuela Inclusiva
3. Principios Generales de Intervencion Educativa en Alumnos con Necesidades Especificas

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESO DE IDENTIFICACION Y VALORACION DE LAS NECESIDADES

1. Introduccién
2. Evaluaciéon Psicopedagdgica
3. Decisiones de Escolarizacion

UNIDAD DIDACTICA 4. LA RESPUESTA EDUCATIVA EN LOS ALUMNOS CON NECESIDADES

1. Introduccién
2. Modalidades de Escolarizaciéon
3. Las Adaptaciones Curriculares

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 5. LA ORIENTACION EN EL PROCESO EDUCATIVO DE LOS ALUMNOS CON
NECESIDADES EDUCATIVAS

1. La Orientacion Educativa

2. Planificaciéon Educativa

3. Estructuray Funciones de la Orientacién Educativa

4. Actuaciones de Orientacion Especificas con Alumnado con Necesidades Educativas Especiales

UNIDAD DIDACTICA 6. LOS RECURSOS MATERIALES Y PERSONALES PARA LA ATENCION DE LOS
ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS

Introduccién

Recursos Materiales

Los Recursos Personales

Medidas Concretas para la Atencién a la Diversidad
Nuevas Tecnologias aplicadas a la Educacion Especial

kN =

UNIDAD DIDACTICA 7. LA PARTICIPACION DE LA FAMILIA EN LA EDUCACION DE LOS ALUMNOS

1. Introduccién
2. La Participacion de la Familia en la Educacién de los alumnos y las alumnas con necesidades
educativas especiales
. Cauces de participacion
4. El Papel de los Padres en la Toma de Decisiones respecto al proceso de escolarizacion de estos
alumnos/as

w

UNIDAD DIDACTICA 8. LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Alumnos y alumnas con Deficiencia Auditiva

Alumnosy alumnas con Deficiencia Visual

Alumnos y alumnas con Deficiencia Motora

Alumnosy alumnas con Deficiencia Mental

Alumnos y alumnas con Autismo o con otras Alteraciones Graves de la Personalidad

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE ADAPTACIONES CURRICULARES

1. Criterios para la Elaboracién de Adaptaciones Curriculares en Alumnos/as con Déficit Auditivoy
Orientaciones Metodoldgicas

2. Criterios para la Elaboracién de Adaptaciones Curriculares en Alumnos/as con Deficiencia Visual
y Orientaciones Metodoldgicas.

3. Criterios para la Elaboracién de Adaptaciones Curriculares en Alumnos/as con Deficiencia
Motora y Orientaciones Metodolégicas.

4. Criterios para la Elaboracién de Adaptaciones Curriculares en Alumnos/as con Deficiencia Mental
o Intelectual y Orientaciones Metodoldgicas

5. Criterios para la Elaboraciéon de Adaptaciones Curriculares en Alumnos con Trastornos Generales
del Desarrollo y Orientaciones Metodolégicas

UNIDAD DIDACTICA 10. ALUMNOS/AS CON ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES

1. Alumnosy alumnas con Altas Capacidades Intelectuales

<. EDUCA
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2. Caracteristicas asociadas a Superdotacién Intelectual
3. Perfiles de Ninos de Altas Capacidades Intelectuales

<. EDUCA
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