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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.

<2~ EDUCAEDTECH

Group
ONLINE EDUCATION
£ euromnova (@ inesem (TR INEAF
D 4y \TERNATIONAL ONLINE EDUCATION = BUSINESS SCHOOL
. EDU
(5 »inesalud

< EDUCA © ESIBE 5 €9 Educa.Pro

business school

fHceupe  w UDAVINCI  /cAPMAN

European Business School testing solutions

e Structuralia UNIMIAMI < Educa
x Engineering eLearning Internatlonal ‘ p H A R o s

University of Miami

<. EDUCA

business school



METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Entrenamiento y Gestion de Canteras de Fitbol + Titulacion
universitaria

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

CREDITOS
5 ECTS

= 6 [E €

Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacién de Master en Entrenamiento y Gestion de Canteras de Futbol con 1500
horas expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional -
Titulacién de Curso en Fundamentos del Entrenamiento en Fatbol Base con 125 horasy 5 ECTS
expedida por UTAMED - Universidad Tecnoldgica Atlantico Mediterraneo.
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mo centro acred iones formativas

expi

5 NOMBRE DEL ALU

esente titulo

Nombre del curso
con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.
Y para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

Firma del Alumno/a La Direccion Académica
NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Descripcion

El Master en Preparacion Fisica, Formacion y Direcciéon de Cantera de Futbol ofrece una formacion
completay actual, respondiendo a la creciente necesidad de profesionales especializados en la gestién
de academiasy la formacion de jévenes talentos. Cubriendo areas desde la direcciéon deportiva y el
marketing hasta la deteccién y Formacién de Futbolistas, este programa se erige como una via para
desarrollar competencias en liderazgo, planificacion estratégica y coaching deportivo. Ademas, aborda
elimportante aspecto del bienestar y desarrollo fisico de los jugadores, asegurando una perspectiva
integral que realza valores y salud. Su modelo online permite flexibilidad y acceso a conocimientos
especificos sin barreras geograficas, convirtiéndolo en una oportunidad Unica para aquellos
apasionados por evolucionar el fatbol base y el futuro de este deporte.

Objetivos

¢ Dominar disciplinas y planificacién deportiva.

¢ Desarrollar habilidades directivas en el deporte.
¢ Aplicar el coaching y liderazgo deportivo.

¢ Implementar estrategias de marketing deportivo.
e Gestionar recursos y primeros auxilios.

« Instruir en fatbol base y prevencién de lesiones.
« Dirigir equipos de fatbol Formativo y élite.

e Evaluary formar futbolistas de alto rendimiento.
« Utilizar tecnologia para scouting y analisis.

e Aplicar entrenamiento mental en fatbol.

e Fomentar la salud y nutriciéon en deportistas.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Para qué te prepara

El curso Master en Preparacioén Fisica, Formacion y Direccion de Cantera de Fatbol esta disefiado para
entrenadores, directores deportivos, ojeadores y profesionales vinculados al fatbol base que buscan
profundizar en dreas como la tactica, técnicas de entrenamiento, marketing deportivo, gestién
econdémica-financiera, y liderazgo, equipandoles para mejorar la captacion y formacion de talentos, y la
administracién de canteras de equipos de fitbol.

A quién va dirigido

Este Master en Preparacion Fisica, Formacién y Direccién de Cantera de Futbol te equipa con las
competencias para liderar proyectos deportivos, abarcando desde la gestion y planificacion
estratégica de canteras hasta la formacién integral de jévenes talentos. Adquirirds destrezas en
coaching deportivo, marketing y nuevas tecnologias aplicadas al deporte. Estaras capacitado para
aplicar principios de nutricion, psicologia y primeros auxilios especificos al fitbol base, asi como para
evaluar y potenciar las cualidades fisicas y mentales de los futuros atletas.

Salidas laborales

El Master en Preparacion Fisica, Formacion y Direcciéon de Cantera de Futbol brinda salidas laborales
como director deportivo, responsable de cantera, entrenador en futbol base y preparador fisico. Con
habilidades en planificacion deportiva, marketing, y gestion, los alumnos estaradn capacitados para
enfrentar desafios en clubs de élite, encargarse de la captacion de talentos y promover el desarrollo
integral de jovenes futbolistas, aplicando principios de salud deportiva y nutricién, asi como primeros
auxilios.
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TEMARIO

PARTE 1. DIRECTOR DEPORTIVO
UNIDAD DIDACTICA 1. DISCIPLINAS DEPORTIVAS

1. Nociones basicas sobre el deporte
2. Disciplinas deportivas

UNIDAD DIDACTICA 2. LA PLANIFICACION EN EL SECTOR DEPORTIVO

1. Las organizaciones deportivas
2. Instalaciones deportivas convencionales

UNIDAD DIDACTICA 3. HABILIDADES DIRECTIVAS

Habilidades directivas

Habilidades sociales y personales

Habilidades para la gestién de conflictos

Inteligencia emocional en las organizaciones deportivas
Coaching. Aplicaciéon a entornos deportivos

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. COACHING DEPORTIVO

1. El Coaching en el entrenamiento deportivo
2. Optimizacion de la estrategia deportiva
3. La fluencia

UNIDAD DIDACTICA 5. LIDERAZGO

Liderazgo

Enfoques en la teoria del liderazgo

Estilos de liderazgo

El papel del lider

Importancia del liderazgo en el director deportivo

AN =

UNIDAD DIDACTICA 6. DIRECCION ECONOMICA Y FINANCIERA APLICADA AL DEPORTE

1. Planificacién econémicay financiera de una entidad deportiva
2. Obligaciones contables

UNIDAD DIDACTICA 7. FORMULACION Y SELECCION DE ESTRATEGIAS

1. Deporte y marketing

2. Andlisis econémico de la industria deportiva
3. La estrategia del marketing

4. Tipos de estrategias

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 8. EMPRENDIMIENTO

1. Evaluacioén del potencial emprendedor
2. ElBusiness plany la financiacién
3. Claves para el éxito y el fracaso

UNIDAD DIDACTICA 9. MARKETING DEPORTIVO

Introduccién al marketing

Marketing deportivo

Proceso de marketing

Marketing management

El mercado deportivo

Politica de mercado

El director de marketing como estrategia
Calidad y satisfaccion del marketing deportivo

N WD =

UNIDAD DIDACTICA 10. TECNOLOGIA Y DEPORTE

1. Larevolucién tecnoldgica

2. Medios de comunicacién y marketing digital
3. Tecnologia en la industria deportiva

4. Latecnologia en los eventos deportivos

UNIDAD DIDACTICA 11. GESTION DE RECURSOS HUMANOS

1. Contratacion de personal
2. La cultura corporativa
3. Voluntariado

UNIDAD DIDACTICA 12. PRIMEROS AUXILIOS

1. Introduccién

2. Actuaciones en primeros auxilios

3. Normas generales para la realizacién de vendajes
4. Maniobras de resucitacion cardiopulmonar

PARTE 2. ENTRENADOR DE FUTBOL BASE
UNIDAD DIDACTICA 1. EL FUTBOL BASE

1. Definicion del futbol base
2. Categorias del futbol base
1. - Prebenjamin y benjamin

2. - Alevines
3. -Infantiles
4. - Cadetes

5. - Juveniles
3. La sesion de entrenamiento en el fitbol base
1. - Enfoque pedagdgico de una sesiéon
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UNIDAD DIDACTICA 2. BASES ANATOMICAS Y BIOMECANICAS DEL DEPORTE

1. Introduccién a la anatomia
1. - Sistema 6seo
2. - Sistema muscular
3. -Sistema nervioso
4. - Sistema linfatico
2. Fundamentos de la biomecdanica deportiva
1. - Objetivos de la biomecdanica deportiva
2. - Relacion entre biomecanica y actividad Fisica
. Mecanica del movimiento
4. Elementos anatémicos del movimiento
1. - Planos, ejes, articulaciones
2. - Fisiologia del movimiento
3. - Preparacion y gasto de energia
5. El ejercicio fisico
1. - Efectos fisiologicos en nifos y adolescentes
2. - Fases del ejercicio
6. Cualidades fisicas basicas
1. - Resistencia

W

2. - Fuerza
3. -Velocidad
4. -Flexibilidad

UNIDAD DIDACTICA 3. LESIONES DEPORTIVAS EN EL FUTBOL BASE

1. Concepto de lesion deportiva y su relevancia
1. - Causas de las lesiones deportivas
2. - Fases de la lesion deportiva
2. Factores que influyen en la lesién y curacion
1. - Factores predisponentes para sufrir una lesiéon deportiva
2. - Factores que intervienen en el proceso de curacién
3. Prevencion de la lesion deportiva
4. Lesiones graves en el fatbol base
1. - Lesiones de la piernay el muslo
2. - Lesiones en la rodilla
3. - Lesiones del tobillo
4. - Problemas en el entrenamiento diario
5. Psicologia de la lesiéon deportiva

UNIDAD DIDACTICA 4. ALIMENTACION EN EL FUTBOL BASE

1. Alimentacién para el rendimiento
2. Nutrientes en el deporte
1. - Hidratos de carbono
2. - Proteinas
3. - Grasas
4. -Vitaminas, minerales y antioxidantes
5. -Agua

(. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

3. Laimportancia de la alimentacion en el futbol base
4. Necesidades concretas de los jugadores jévenes

1. - Estrategias alimenticias
5. Alimentos y suplementos deportivos

UNIDAD DIDACTICA 5. BASES PSICOPEDAGOGICAS Y EDUCACION EN VALORES EN EL FUTBOL BASE

1. Las emociones en el deporte
1. - Emociones antes de competir
2. Aspectos psicoldgicos a considerar en el fatbol base
1. - Motivacién
2. - Autoconfianza
3. - Concentracién
3. Metasy objetivos en el fatbol base
1. - Diseno de un sistema de establecimiento de metas
2. - Conseguir metas
4. Formacion en valores
1. - Influencia entre los jugadores
2. - Influencia de los amigos, la Familia y el ambito escolar

UNIDAD DIDACTICA 6. EL ENTRENADOR-EDUCADOR DE FUTBOL BASE

1. Etica profesional del entrenador
1. - Relacién entrenador - jugador
2. - El trabajo del entrenador de fatbol base
3. - Ladirecciéon técnica de un partido
. Claves para el éxito
. Elentrenador como educador en el fatbol base
. La adaptacion del entrenador al equipo
. Elliderazgo en el Fatbol base
1. - Tipos de liderazgo

v h WN

UNIDAD DIDACTICA 7. TEORIA Y PRACTICA DEL ENTRENAMIENTO EN EL FUTBOL BASE

1. Métodos de entrenamiento en el futbol base
1. - Entrenamiento fisico
2. - Entrenamiento técnico
3. - Tacticay estrategia
2. Calentamiento, movilidad, flexibilidad
3. Estado fisico de carrera
4. Entrenamiento pliométrico
1. - Ejercicios pliométricos especificos del futbol
5. Ejercicios practicos en el entrenamiento
6. Recuperaciony regeneracion en el entrenamiento
1. - El entrenamiento de recuperacion

UNIDAD DIDACTICA 8. REGLAS BASICAS DEL FUTBOL

1. Introduccién: normativa

<. EDUCA
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2. Reglamento FIFAy caracteristicas fundamentales
1. - El terreno de juego
2. - Elbalén
3. - El nimero de jugadores
4. - El equipamiento de los jugadores
5. - El arbitro
6. - La duracién del partido
7. - El gol marcado
8. - El fuera de juego
9. -Tiros libres
10. - El penalti
11. - El saque de banda
12. - El saque de esquina
3. Interpretacién de las reglas del juego

UNIDAD DIDACTICA 9. ENSENANZA DE LA TECNICA INDIVIDUAL Y COLECTIVA

1. La técnica
1. - Procedimiento de aprendizaje
2. Técnica individual
1. - El control
. - Habilidad
. -La conduccién
. -La cobertura
. - Golpeo con el pie
. - Golpeo con la cabeza
. -Lafinta
. -Elregate
. - Eltiro
3. Técnica colectiva
1. - El pase
2. - Elrelevo técnico
3. - Acciones combinativas
4. Técnica del portero
1. - Técnica individual
2. - Técnica colectiva

0O ~NOYULT D WN

o)

UNIDAD DIDACTICA 10. TACTICA ELEMENTAL EN ETAPAS DE FUTBOL BASE

1. Tacticay estrategia de juego
1. - Principios ofensivos y defensivos
2. - Tactica de equipo
2. Tactica en ataque y en defensa
1. - Tactica de ataque
2. - Tactica de defensa
3. - Equilibrio entre defensay ataque
3. Tacticas individuales y grupales
1. - Tcticas individuales
2. - Tacticas grupales
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4. Sistemas de juego elementales

1. - Sistemas de juego aconsejables en el futbol base
2. - Perfilar un sistema de juego

UNIDAD DIDACTICA 11. PRIMEROS AUXILIOS PEDIATRICOS

1. Introduccién a los primeros auxilios
1. - Larespiracion
2. -El pulso
3. - Actuaciones en primeros auxilios
2. Normas generales para la realizacion de vendajes
3. Anatomiay desarrollo del paciente pediatrico
1. - Diferencias anatémico-fisioldgicas entre el adulto y el nifio
4. Urgencias pediatricas
1. - Crisis asmatica
. - Insuficiencia cardiaca
. - Cefaleas
. - Hemorragia gastrointestinal
. -Ingestion de cuerpos extrafnos
. -Vomitos
5. Reanimacion cardiopulmonar en nifos

AU WN

PARTE 3. ORGANIZACION DEL FUTBOL FORMATIVO EN UN CLUB DE ELITE
UNIDAD DIDACTICA 1. ORGANIGRAMA DE UN CLUB DE FUTBOL PROFESIONAL

1. El Organigrama
1. - Tipos de organigramas
2. -Ventajas y desventajas de los diferentes tipos de organigramas
3. - Uso de los organigramas
2. Quienes conforman el club y sus funciones
3. Profesionalizacién del fatbol
1. - Propuesta de diseno estructural para un club de fatbol profesional de élite

UNIDAD DIDACTICA 2. CONCEPTOS EN LA GESTION DE UN CLUB DE FUTBOL

Planificacion estratégica

Fases de la planificacién estratégica

Planificaciéon deportiva

El proyecto deportivo

Direccién de proyectos deportivos

Andlisis del entorno y diagnéstico en una entidad deportiva
1. - Tipos de diagnéstico
2. - Andlisis DAFO

7. Lavisiony la misién

8. Objetivos

ounpkpwN-~

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESO FORMATIVO Y DIRECCION TECNICA EN LAS DISTINTAS ETAPAS
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1. Definicion del futbol base
2. Categorias del futbol base
1. - Prebenjamin y benjamin

2. - Alevines
3. -Infantiles
4. - Cadetes

5. - Juveniles
3. La sesion de entrenamiento en el fitbol base
1. - Enfoque pedagdgico de una sesién

UNIDAD DIDACTICA 4. AREA DE FORMACION Y EDUCACION EN VALORES

1. Las emociones en el deporte
1. - Emociones antes de competir
2. Aspectos psicoldgicos a considerar en el fatbol base
1. - Motivacién
2. - Autoconfianza
3. - Concentracién
3. Metasy objetivos en el fatbol base
1. - Disefo de un sistema de establecimiento de metas
2. - Conseguir metas
4. Formacion en valores
1. - Influencia entre los jugadores
2. - Influencia de los amigos, la Familia y el ambito escolar

UNIDAD DIDACTICA 5. AREA DE CAPTACION Y SELECCION DE JOVENES FUTBOLISTAS

1. Eltalento
1. - Tipos de talentos
2. Deteccion de talentos
1. - Procedimiento a seguir
2. - Elementos que definen a un jugador con talento
3. - Fases de la deteccién de talentos
4. - Criterios y test que deben considerarse en la seleccién de talentos deportivos
3. Evaluacién de capacidades en la deteccién de talentos
1. - Capacidades coordinativas
2. - Capacidad de aprendizaje
3. - Determinantes psicoldgicos, cognitivos y socioldgicos
4. - Factores de correccion a tener en cuenta

UNIDAD DIDACTICA 6. AREA TECNICA DE FORMACION DEPORTIVA

1. Figuras que componen el drea

1. - Director deportivo

2. - Coordinador

3. - Entrenador de fatbol
2. Competencias que se buscan en el entrenador
3. Métodos de ensefanza

1. - Clasificacion de los métodos
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2. - Estrategia en la practica
3. - Técnicas de ensenanza
4. Los estilos de ensefianza

UNIDAD DIDACTICA 7. AREA DE PREPARACION FiSICA

1. Figura del preparador fisico/readaptador
1. - Funciones del preparador fisico segln Seirul-lo
2. El ejercicio fisico
1. - Efectos fisioldgicos en nifios y adolescentes
2. - Fases del ejercicio
3. Metodologia para la preparacién fisica en fatbol de base
1. - Calentamiento
2. - Entrenamiento fisico
3. -Vuelta a la calma
4. - Entrenamiento de recuperaciéony regeneracion

UNIDAD DIDACTICA 8. AREA SANITARIA

1. Area de medicina deportiva
1. - Objetivos de la medicina deportiva
2. - Funciones del médico deportivo
2. Area de fisioterapia deportiva
1. - Figura del fisioterapeuta
3. Area de psicologia deportiva
1. - Relacién de la Psicologia con la Psicologia del Deporte
2. - Funciones de la psicologia del deporte
3. - La Psicologia del Deporte en la actualidad

UNIDAD DIDACTICA 9. NORMATIVA

1. Reglamento sobre Estatuto y Transferencia de Jugadores
1. - Ambito de aplicacion
2. - Estatuto de jugadores: jugadores aficionados y profesionales
3. - Reasuncién de la calidad de aficionado
4. - Cese de actividades
5. - Inscripcién de jugadores
6. - Periodos de inscripcién
7. - Pasaporte del jugador
8. - Solicitud de inscripcion
9. - Certificado de transferencia internacional
10. - Préstamo de profesionales
11. - Jugadores no inscritos
12. - Cumplimiento de sanciones disciplinarias
13. - Cumplimiento de contratos
14. - Rescision de contratos por causa justificada
15. - Rescision de contratos por causa deportiva justificada
2. Protecciéon de menores
1. - Inscripcion y notificacién de la presencia de menores de edad en academias
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2. -Indemnizacién por formaciéon
3. - Mecanismo de solidaridad

PARTE 4. SELECCION Y FORMACION DE JOVENES PARA EL ALTO RENDIMIENTO. OJEADOR
UNIDAD DIDACTICA 1. LA FIGURA DEL OJEADOR

1. El ojeador deportivo
1. - Secretaria técnica
2. - Metodologia de trabajo

2. Habilidades comunicativas del ojeador
1. - Tipos de comunicacion

UNIDAD DIDACTICA 2. ANALISIS E INFORMES DE JUGADORES

1. Introduccién a los informes

1. - Tipos de informes

2. - Técnicas de redaccién del informe

3. - Las normas de estilo en la redaccién del informe Final

4. - Eluso de conceptosy definiciones aclaratorias en el texto

5. - Edicion del informe, incorporacion de graficos al texto y soportes de imagen
2. Recogida de datos e informacién
3. Ejemplo de ficha de seguimiento a un jugador

UNIDAD DIDACTICA 3. METODOS PARA LA OBTENCION DE DATOS SOBRE EL JUGADOR

1. Medidas antropométricas

1. - Parametros basicos

2. - Instrumentos y procedimiento de aplicacion

3. - Interpretacion de la informacién
2. Pruebas bioldgico-funcionales

1. - Pardmetros basicos

2. - Instrumentos y procedimiento de evaluacién
3. Evaluacién mediante andlisis postural estatico

1. - Material necesario

2. - Protocolo de valoracion
4. Pruebas de valoracion sobre la condicién fisica

1. - Descripcion de los test utilizados en el area fisica
5. Deteccion de rasgos significativos de la personalidad, motivaciones e intereses
6. Historial médico-deportivo

UNIDAD DIDACTICA 4. ACCIONES TECNICAS FUNDAMENTALES EN LA VALORACION DEL JOVEN
FUTBOLISTA

1. Latécnica
2. Técnica individual
1. - El control
2. - Habilidad
3. -La conduccién
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4. - La cobertura

5. - Golpeo con el pie

6. - Golpeo con la cabeza
7

8

. -LaFfinta
. -Elregate
9. -Eltiro
3. Técnica colectiva
1. - El pase

2. - Elrelevo técnico
3. - Acciones combinativas

UNIDAD DIDACTICA 5. ACCIONES TECNICAS FUNDAMENTALES EN LA VALORACION DEL JOVEN
PORTERO

1. El portero
1. - Reglamentacién en base a la figura del portero
. El entrenamiento
. Entrenamiento Técnica individual
1. - Blocaje
2. - Desviaciones
3. - Despeje
4. - Prolongaciones
5. - Rechaces
. Entrenamiento Técnica colectiva
. La comunicacion
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UNIDAD DIDACTICA 6. VALORACION TACTICA DEL FUTBOLISTA

1. Tactica
2. Metodologia de la preparacién tactica
3. Ocupacién racional del terreno
1. - Formas de ocupar el terreno de juego
4. Las transiciones en el fatbol
5. Algunas tacticas o acciones ofensivas con balén
6. El posicionamiento defensivo
1. - Dindmica de la defensa en zona
7. Fundamentos del sistema de juego
1. - Caracteristicas de un sistema de juego
2. - Sistemas de juego aconsejables en el fatbol base
3. - Perfilar un sistema de juego

UNIDAD DIDACTICA 7. CONOCIMIENTOS PARA VALORACION DE LAS CAPACIDADES PSICOMOTRICES
Y FiSICAS

1. Introduccién a las capacidades psicomotrices
2. Elesquema corporal

1. - Elaboracién del esquema corporal

2. - Organizacion del esquema corporal
3. El proceso de lateralizacién
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. Coordinaciéon
1. - Tipos de coordinacién
2. - Factores condicionantes de la coordinacion
3. - La evoluciéon de la coordinacién
4. - Orientaciones educativas para el desarrollo de la coordinacién
. Equilibrio
1. - Tipos de equilibrio
2. - Factores condicionantes del equilibrio
3. - Evolucién del equilibrio
4. - Orientaciones educativas para el equilibrio
. Desarrollo de las capacidades perceptivo motrices
. Manifestaciones expresivas asociadas al movimiento
. Capacidades fisicas basicas
1. - Resistencia: aerdbica - anaerébica
2. - Fuerza: fuerza maxima - fuerza explosiva - potencia - fuerza resistencia
3. - Flexibilidad: movilidad articular - elasticidad muscular - amplitud de movimiento
4. - Velocidad: velocidad de desplazamiento - velocidad explosiva, rapidez segmentaria
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UNIDAD DIDACTICA 8. COACHING Y MENTORING EN EL JUGADOR DE DEPORTE DE BASE

1. Introduccién al coaching y mentoring en el deporte base
1. - Conceptos y objetivos del mentoring
2. - Funciones del mentor
3. - Beneficios del mentoring
2. Semejanzas y diferencias entre coaching y mentoring
3. Principios y leyes del mentoring
4. Herramientas y técnicas del mentoring
1. - Modelo constructivista del aprendizaje
2. - Técnica del feedback
3. - Método socrético
4. - Modelo conductista del aprendizaje: el condicionamiento operante

UNIDAD DIDACTICA 9. IMPORTANCIA DE LAS TECNICAS PSICOLOGICAS EN EL FUTBOL BASE

Necesidades psicoldgicas en el deporte

La finalidad de la intervencion psicoldgica

Variables, habilidades y técnicas psicoldgicas

Tipos de intervencion psicoldgica

El papel de la Psicologia

Participaciéon de los deportistas en la preparacion psicolégica
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UNIDAD DIDACTICA 10. PRESENTACION DE JUGADORES A TRAVES DEL VIDEO

1. Técnicas de edicién de video para presentar a los jugadores
1. - Creacién de un proyecto
2. - Interface
3. - Importar archivos media
4. - Captura de video
5. - Exportar el proyecto
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PARTE 5. GUIA DE ENTRENAMIENTO MENTAL PARA EL FUTBOL

UNIDAD DIDACTICA 1.
UNIDAD DIDACTICA 2.
UNIDAD DIDACTICA 3.
UNIDAD DIDACTICA 4.
UNIDAD DIDACTICA 5.
UNIDAD DIDACTICA 6.
UNIDAD DIDACTICA 7.
UNIDAD DIDACTICA 8.

UNIDAD DIDACTICA 9.

MUCHO ANTES DE QUE SUENE EL SILBATO
(QUIEN ESTA EN EL EQUIPO?

EL PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO

¢QUE ES LA FUERZA MENTAL?
EVALUACION INICIAL

EL ESTRES

COMO CONTROLAR EL ESTRES

LA RELAJACION

LA VISUALIZACION

UNIDAD DIDACTICA 10. CONTROLAR LOS PENSAMIENTOS

UNIDAD DIDACTICA 11. PLANIFICAR Y ANALIZAR

UNIDAD DIDACTICA 12. REGULAR LA PRESION

UNIDAD DIDACTICA 13. SE NECESITA UN “EQUIPO” PARA LOS DEPORTES DE EQUIPO

UNIDAD DIDACTICA 14. MOTIVACION Y DEPORTE

UNIDAD DIDACTICA 15. DEFINIR LOS OBJETIVOS: EL CAMINO DEL EXITO

UNIDAD DIDACTICA 16. UN PEQUENO DESCANSO

UNIDAD DIDACTICA 17. LA AUTOCONFIANZA'Y LA FE EN LA HABILIDAD PERSONAL

UNIDAD DIDACTICA 18. EL CONTROL EMOCIONAL

UNIDAD DIDACTICA 19. LA CONCENTRACION

UNIDAD DIDACTICA 20. LAS LESIONES SON PARTE DEL JUEGO

UNIDAD DIDACTICA 21. LA FORMA FiSICA, LA ALIMENTACION Y EL DESCANSO

UNIDAD DIDACTICA 22. SITUACIONES ESPECIALES EN EL PARTIDO

UNIDAD DIDACTICA 23. EL PORTERO ES EL 80% DEL EQUIPO

UNIDAD DIDACTICA 24. EL PROGRAMA SEMANAL DE ENTRENAMIENTO MENTAL

UNIDAD DIDACTICA 25. EJEMPLOS DE ENTRENAMIENTO CON EL METODO DE LA VISUALIZACION
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UNIDAD DIDACTICA 26. EL PITIDO FINAL
PARTE 6. SALUD DEPORTIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. ESTRUCTURA Y FUNCIONES DEL CUERPO HUMANO

1. Anatomia
1. - Posicién anatémica
2. - Conceptos clave: planimetria, ejes del cuerpo, simetria y epénimos
3. - Tipos constitucionales del cuerpo humano
4. - Clasificacién de la anatomia

2. Sistemas y aparatos de la anatomia humana
1. - Sistema 6seo y funciones

. - Aparato respiratorio

. - Sistema cardiovascular

. - Aparato digestivo

. - Aparato renal

. - Sistema endocrino

. - Sistema nervioso

. - La piel
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UNIDAD DIDACTICA 2. ESTUDIO DE LOS MUSCULOS
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. Miologia
. Tejidos Musculares: liso, esquelético y cardiaco
1. - Movimientos musculares
3. Caracteristicas del tejido muscular
1. - Regeneracion del tejido muscular
4. El MUsculo Esquelético
1. - Clasificacion de los musculos esqueléticos segin: forma, acciéon y funcién
2. - Accion muscular sobre el esqueleto
. Uniones musculares
. Tonoy fuerza muscular
1. - Tono muscular
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UNIDAD DIDACTICA 3. ALIMENTACION EN EL DEPORTE

1. Fundamentacién tedrica

2. Gasto calérico

3. Nutrientes en el deporte
1. - Hidratos de carbono
2. - Grasas
3. - Proteinas
4. - Aguay electrolitos
5. - Micronutrientes

UNIDAD DIDACTICA 4. LESIONES EN LA PRACTICA DEPORTIVA

1. Lesiones deportivas. Concepto
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2. -Prevencion de las lesiones deportivas
1. - Tratamiento de las lesiones deportivas
3. Lesiones en extremidades inferiores
1. - Lesiones en la pierna
2. - Lesiones en el pie
3. - Lesiones en el muslo
4. - Lesiones en la rodilla
4. Lesiones en extremidades superiores y tronco
1. - Lesiones en extremidad superior
2. - Lesiones en hombro
5. Lesiones en los nifos
1. - Lesiones mas frecuente en los nifos/as
6. Tratamiento de las lesiones en la practica deportiva
1. - Tratamiento ortopédico de las lesiones
2. -Vendaje funcional y distintas aplicaciones deportivas
3. - Lesiones de la piel causadas por las practicas deportivas
4. - Hidrologia médicay terapias naturales complementarias

UNIDAD DIDACTICA 5. EL MASAJE

1. Introduccién a la historia del masaje
1. - De Egipto al Islam
2. - Desde la Edad Media al Siglo XX
2. Introduccién al masaje deportivo
1. - Técnicas de manipulacién empleadas en la realizacion de masajes
3. Etapas para la aplicacién de un masaje deportivo
1. - Claves para el masaje deportivo
4. Gimnasia para el masaje. Quirogimnasia
5. Efectos fisioldgicos del masaje
1. - Estiramientos miofasciales en el deporte
6. Indicacionesy contraindicaciones generales del masaje
1. - Indicaciones del masaje
2. - Contraindicaciones del masaje

UNIDAD DIDACTICA 6. TIPOS DE MASAJES

1. El masaje
1. - Masaje de calentamiento
2. - Masaje de intracompeticion
3. - Masaje de restauracion o postcompeticiéon
4. - Masaje de entrenamiento o intersemana
5. - Masaje como parte de un programa de fisioterapia en las lesiones
2. Automasaje en el deportista
3. Masaje ruso
4. Reflexoterapia podal en el deportista
1. - Beneficios te la reflexiologia podal
2. - Contraindicaciones de la reflexologia podal
5. Drenaje linfatico manual
1. - Técnicas basicas en el drenaje linfatico
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6. Crioterapia, criomasaje y criocinética
1. - EfFectos fisiologicos
2. - Indicacionesy contraindicaciones
3. - Formas de aplicacién
7. Criomasajey Criocinética
1. - Aplicacién de criomasaje
2. -Indicaciones del criomasaje
3. - Contraindicaciones del criomasaje
4. - Criocinética
8. Shiatsu. Masaje japonés
1. - Beneficios del tratamiento con shiatsu

UNIDAD DIDACTICA 7. VENDAJES

1. Vendaje funcional
1. - Técnicas del vendaje funcional
2. - Indicacionesy contraindicaciones del vendaje funcional
3. - Propiedades del vendaje funcional

2. Tipos de vendajes funcionales
1. - Vendajes funcionales: hombro y codo
2. -Vendajes funcionales: muneca
3. -Vendajes funcionales: tronco
4. - Vendajes funcionales: muslo y rodilla
5. - Vendajes funcionales tobillo y pie

3. Otros vendajes
1. - Vendajes neuromuscular
2. - Vendaje en el paciente con linfedema
3. -Vendaje en el paciente amputado

UNIDAD DIDACTICA 8. RODILLA

1. Anatomia y biomecanica de la rodilla
1. - Exploraciones fisicas en la rodilla

2. Resonancia magnética de partes blandas de la rodilla
3. Lesiones en la rodilla

1. - Reumatismos de partes blandas en la rodilla

2. - Rehabilitacién de lesiones de la rodilla

3. - Osteopatia
. Electroestimulacion en la articulacién de la rodilla
5. Rehabilitacién del miembro inferior en medio acudtico

SN

UNIDAD DIDACTICA 9. ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD

1. Conceptos basicos: actividad fisica, ejercicio fisico y condicién fisica
1. - Actividad fisica
2. - Ejercicio fisico
3. - Condicién Fisica
2. Beneficios de la actividad fisica
1. - Componentes de la actividad fisica
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3. Efectos de la actividad fisica y la alimentacién
1. - Efectos sobre la obesidad
2. - Efectos sobre la diabetes
3. - Efectos sobre la hipertension arterial
4. Cineantropometria
1. - La antropometria
5. Ayudas ergogénicas
1. - Caracteristicas

UNIDAD DIDACTICA 10. PRIMEROS AUXILIOS

1. Reanimacion cardiopulmonar
2. Lesiones por frio y el calor (Congelacién e Hipotermia)
1. - Congelacion
2. - Hipotermia
3. Calambre, agotamiento y golpe de calor
1. - Calambres por el calor
2. - Agotamiento por el calor
3. - Golpe de calor
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