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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Violencia de Género
DURACION
@ 600 horas
MODALIDAD
BN | onune

ACOMPANAMIENTO

%‘8‘_/2 PERSONALIZADO

Titulaciéon

Titulacién Expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional
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como centro acreditado para la imparticién de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con némero de document to XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

n una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.

¥ para que surta los efectos pertinentes qu:

-ado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.

¥ para que conste expido la prese

n Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

Firma del Alumno/a La Direccién Académica

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

By
2]
O} o Rk tom
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Descripcion

Con el objetivo de acabar con la Violencia de Género en todas sus manifestaciones, al igual que se esta
intentado favorecer la recuperaciény el asesoramiento de las victimas de violencia, en los Gltimos
anos se han incrementado las politicas, programas y actuaciones en este area. A través de este Master
en Violencia de Género se ofrecen al alumnado los conocimientos requeridos para formar
profesionales capaces de comprendery aplicar politicas sociales de igualdad y potenciar las medidas
de sensibilizacién y prevencion de violencia de género garantizando los derechos humanos.

Objetivos

Analizar las diferentes teorias que abarcan la cuestién de la agresividad, teorias sociolégicas y
psicoldgicas sobre la violencia doméstica, asi como los aspectos fundamentales de cada una de
ellas.

¢ Conocer la definicién, tipologias, y actuaciones en violencia de género dentro en los dmbitos de
seguridad, judiciales, sanitarios, sociales, econémicos, laborales y educativos.

e Comprender las bases tedricas que fundamentan los estudios de género y el feminismo, asi
como las diversas teorias acerca de la adquisiciéon de los roles y estereotipos de género en la
infancia.

¢ Determinar el marco juridico basico de referencia en materia de violencia de género, y el
significado, alcance y objetivos de las politicas de igualdad en los &mbitos europeo, estatal y
autondémico.

e Estudiar los diferentes protocolos de actuacion desde la intervencion social, profundizando en la

sensibilizacién y la proteccion como herramientas contra la violencia.

Para qué te prepara

Este master se dirige principalmente a estudiantes de los diferentes ambito de la educacién, el dmbito
sociocomunitario, e incluso profesionales de la salud, derecho, psicélogos, o en definitiva titulados
universitarios que deseen ampliar sus conocimientos o, por el contrario, estén interesados en
cuestiones de tipo social.

A quién va dirigido

Gracias al Master en Violencia de Género desarrollaras los conocimientos y competencias
profesionales para desenvolverte de forma profesional en la realidad de la violencia de género,
proporciondndote los instrumentos y las técnicas necesarias para gestionar situaciones de
desigualdad, aplicando protocolos de intervencién con victimas de violencia de género. Igualmente,
conocerds todo lo relacionado con los diferentes tipos de violencia de género, estereotipos, mitos,
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

politicas de igualdad para sensibilizar, prevenir y detectar la problematica.

Salidas laborales

Este Master en Violencia de Género te ofrece los conocimientos necesarios para desempenar tus
funciones profesionales en todo tipo de entidades destinadas al fomento de la igualdad de género, asi
como la sensibilizacién, prevencion e intervencion de victimas de violencia de género. Ademas podras
evaluary disenar protocolos de intervencién aplicAindolos en diferentes dmbitos.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

MODULO 1. ORIGENES Y TEORIAS DE VIOLENCIA DE GENERO
UNIDAD DIDACTICA 1. EL PROBLEMA DE LA VIOLENCIA DE GENERO

1. Perspectiva actual La profundidad del problema

2. Consideraciones Histéricas

3. Mitosy prejuicios acerca de la violencia de género

4. Técnicasy recursos de intervencién en los casos de violencia de género en adolescentes

UNIDAD DIDACTICA 2. ORIGENES DE LA VIOLENCIA Y AGRESIVIDAD EN LA SOCIEDAD TEORIAS Y
MODELQOS EXPLICATIVOS

Teorias sobre la agresién

Teorias socioldgicas sobre la violencia de género
Teorias psicoldgicas sobre la violencia de género
Diferencia entre agresion y maltrato

Factores que perpetuan la violencia de género

AN =

MODULO 2. ACERCAMIENTO AL CONCEPTO DE VIOLENCIA DE GENERO
UNIDAD DIDACTICA 1. VIOLENCIA DE GENERO: CONCEPTO Y TIPOLOGIA

Definicién y tipologia

Ambitos de la violencia de género
Caracteristicas

Estrategias

Ambitos de actuacién

Causas de la violencia de género

ounpkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 2. VIOLENCIA DE GENERO EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

1. Aproximacién a los conflictos en el aula y en las Redes Sociales
2. Espacios virtuales como espacios para la violencia
3. Aproximacioén a la violencia de género en adolescentes

UNIDAD DIDACTICA 3. PERFIL Y CARACTERISTICAS DEL AGRESOR

1. Elagresor
2. ;Como identificar la violencia de género?
3. Tipos de agresores

UNIDAD DIDACTICA 4. FORMAS DE VIOLENCIA Y DELITOS CONTRA LA LIBERTAD SEXUAL DE LAS
MUJERES

1. Tipos de malos tratos contra las mujeres
2. Delitos contra la libertad sexual
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3. Acoso sexual
4. Abuso sexual
5. Agresion sexual

UNIDAD DIDACTICA 5. PERFIL Y CARACTERISTICAS DE LA VICTIMA

La victima

Clasificacion y caracteristicas de la victima

El proceso de victimizacion

Factores asociados a la victimizacién

La mujer como victima

Factores asociados a la victimizacién en violencia de género
Consecuencias del delito en las victimas

NounbkhwnN=

MODULO 3. IGUALDAD DE GENERO: CONCEPTUALIZACION Y CORRIENTES TEORICAS
UNIDAD DIDACTICA 1. SOCIALIZACION Y GENERO

Igualdad vs Discriminacién

Teorias y modelos de género

Sexismo y factores culturales

El proceso de socializacién

Teorias sobre la adquisicién de los roles masculino y femenino
Estereotipos de género

Perspectiva de género y empoderamiento

NoubkhwnNn=

UNIDAD DIDACTICA 2. IGUALDAD DE GENERO: ASPECTOS INTRODUCTORIOS

Introduccion

Feminismo: definiciéon y aparicion del concepto
Origenesy corrientes del feminismo

La crisis de legitimacion patriarcal

Reivindicacion de derechos: Mary Wollstonecraft
Historia del feminismo en Espana: siglo XVIII
Obra de John Stuart Mill

NouvbkwnN =

UNIDAD DIDACTICA 3. LA IGUALDAD DE GENERO EN ESPANA

Antecedentes culturales
Conceptualizacién histoérica: siglo XIX
Evolucion del pensamiento de igualdad
La mujer durante el franquismo
Democracia: cambios y trasformaciones

kN =

UNIDAD DIDACTICA 4. LA IGUALDAD EN EL CONTEXTO ACTUAL

1. Historia del feminismo sufragista

2. La primera ola del movimiento feminista

3. Simone de Beauvoir: influencias y repercusién de su obra
4. Segunda ola del movimiento feminista
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5. El feminismo postmoderno
6. Retos del movimiento feminista en el siglo XXI

UNIDAD DIDACTICA 5. FEMINISMOS, ACTIVISMOS Y NUEVAS MASCULINIDADES

Feminismos en la actualidad
Historia del movimiento LGTBQ
Judith Butler y la teoria Queer
Otros feminismos: decolonialidad
Masculinidades no hegemoénicas

nuhwwnN =

MODULO 4. MARCO NORMATIVO DE VIOLENCIA DE GENERO Y POLITICAS DE IGUALDAD
UNIDAD DIDACTICA 1. NORMATIVA DE VIOLENCIA DE GENERO

1. Cuestiones previas

2. Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la violencia
de género

3. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres

UNIDAD DIDACTICA 2. MARCO NORMATIVO Y JURIDICO DE IGUALDAD DE GENERO

Marco juridico bésico

Actuaciones y normativa internacional

Legislacién europea en materia de igualdad

El Tratado Constitutivo de las Comunidades Europeas y el
Tratado de Amsterdam

Directivas comunitarias europeas

Igualdad en la UE: otros aspectos juridicos

Normativa Estatal sobre igualdad

Otras normas de importancia

WoNUL A WN =

UNIDAD DIDACTICA 3. POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE IGUALDAD

Politicas de igualdad: conceptualizacién y origen
Derecho comunitario y politicas sociales europeas
Politicas sociales estatales de igualdad

Marco de referencia autonémico

PN

UNIDAD DIDACTICA 4. DERECHOS HUMANOS E IGUALDAD DE GENERO

1. Derechos Humanos: Definicion
2. Derechos Humanos: Clasificacion
3. Derechos de las mujeres

MODULO 5. ACTUACIONES DE PREVENCION Y SENSIBILIZACION EN VIOLENCIA DE GENERO
UNIDAD DIDACTICA 1. PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

1. Coémo prevenir la violencia de género
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2. Buenas practicas en materia de violencia de género
3. Coeducar, la clave de la prevencion de la violencia de género
4. Técnicasy recursos de prevencion de los casos de violencia de género en adolescentes

UNIDAD DIDACTICA 2. PROCESOS DE SENSIBILIZACION Y PROTECCION EN MATERIA DE VIOLENCIA
DE GENERO

Recursos y materiales informativos

Campanas de sensibilizacion

Recursos de apoyo y prevencion en casos de violencia de género
Herramientas de sensibilizacion en el entorno educativo
Intervenciones de proteccién social con menores

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 3. LA PLANIFICACION DE LA INTERVENCION SOCIAL

El proceso de planificaciéon

Intervencion social con mujeres maltratadas
La accién positiva

Medidas para la violencia de género

N =

UNIDAD DIDACTICA 4. EVALUACION EN VIOLENCIA DE GENERO

1. Importancia de la evaluacién en violencia de género
2. Protocolo de evaluacion psicolégica en victimas de violencia de género
3. Pruebas de evaluacién

MODULO 6. INTERVENCION Y ASESORAMIENTO EN VIOLENCIA DE GENERO
UNIDAD DIDACTICA 1. INTERVENCION CON MUJERES ViCTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

1. Intervencién Juridica
2. Intervencion Psicolégica con mujeres maltratadas
3. Intervencion Social con mujeres maltratadas

UNIDAD DIDACTICA 2. PROTOCOLOS DE ACTUACION

Protocolos de actuacion para mujeres victimas de violencia de género
Orden de proteccién

Protocolos de actuacion de los cuerpos de seguridad del Estado
Protocolos de actuacion desde el ambito sanitario

Protocolo de actuacion desde un servicio de atencion a la mujer
Protocolo de actuacién desde el juzgado de guardia

ounpwnN=

UNIDAD DIDACTICA 3. TECNICAS DE ASESORAMIENTO Y CONSULTORIA

Definicién de relacién de ayuda

Situacion de crisis y expectativas de la persona ayudada
Diferentes estilos de relacion de ayuda

Concepto de empatia

La respuesta

kN
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La reformulacién

La relacion de ayuda como proceso

Técnicas psicoldgicas

Modalidad terapéutica

La destreza de iniciar

ANEXO. Casos reales de violencia de género
ANEXO. Datos estaditicos de violencia de género
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