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SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business  School  es  una institución de formación online especializada en negocios.  Como
miembro de la Comisión Internacional de Educación a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001)  nuestra  institución se distingue por  su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa,  además de satisfacer  las  demandas del  mercado laboral  actual,  puede
bonificarse como formación continua para  el  personal  trabajador,  así  como ser  homologados en
Oposiciones  dentro  de  la  Administración  Pública.  Las  titulaciones  de  EDUCA  Business  School  se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotándolos de validez internacional en más de 160
países.
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RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formación online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misión de democratizar el acceso a la
educación y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la
investigación. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que está compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formación online. Todas las
entidades que lo forman comparten la misión de democratizar el acceso a la educación y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la investigación.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL
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Máster en Salud Laboral

DURACIÓN
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPAÑAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulación

Titulación de Máster en Salud Laboral con 1500 horas expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como
Escuela de Negocios Acreditada para la Impartición de Formación Superior de Postgrado, con Validez
Profesional a Nivel Internacional
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Descripción
El Máster en Salud Laboral te ofrece una oportunidad única para adentrarte en un sector en auge,
donde la demanda de profesionales capacitados en la promoción y gestión de la salud en el entorno
laboral es cada vez mayor. En una era donde el bienestar de los trabajadores es prioritario, esta
formación te dotará de habilidades esenciales para identificar, evaluar y mitigar riesgos laborales.
Aprenderás a manejar patologías respiratorias y cutáneas derivadas del trabajo, así como a
implementar estrategias para prevenir el estrés laboral y el síndrome de burnout. Además, te
especializarás en la ergonomía y la psicosociología, áreas clave para garantizar un ambiente de trabajo
saludable. Este máster online te brinda la flexibilidad necesaria para compaginar tu desarrollo
profesional con tus compromisos actuales, asegurando un aprendizaje adaptado a tus necesidades.
Conviértete en un referente en el ámbito de la salud laboral y marca la diferencia en la vida de los
trabajadores.

Objetivos
'- Analizar las patologías ocupacionales y su impacto en la salud laboral. - Identificar los riesgos
laborales y sus consecuencias para prevenir accidentes. - Interpretar la toxicología ocupacional y su
relación con enfermedades. - Evaluar protocolos de intervención para patologías de higiene industrial.
- Examinar el impacto del ruido y vibraciones en la salud del trabajador. - Diseñar estrategias para la
promoción de la salud mental en el trabajo. - Desarrollar habilidades para la investigación y reporte de
accidentes.

Para qué te prepara
El Máster en Salud Laboral está diseñado para profesionales del ámbito de la salud y seguridad en el
trabajo que busquen profundizar en temas como la medicina del trabajo, patologías relacionadas con
higiene industrial, ergonomía y psicosociología. También es ideal para titulados que deseen actualizar
sus conocimientos sobre prevención de accidentes y enfermedades profesionales. No es habilitante
para el ejercicio profesional.

A quién va dirigido
El Máster en Salud Laboral te capacita para identificar y evaluar riesgos laborales, implementando
estrategias para prevenir enfermedades profesionales. Aprenderás a manejar protocolos de
intervención en patologías relacionadas con la higiene industrial y la seguridad en el trabajo. Además,
entenderás el impacto del ruido, vibraciones, temperaturas, radiaciones y calidad del aire. Esta
formación no es habilitante, pero amplía tus conocimientos en el sector.
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Salidas laborales
'- Consultor en prevención de riesgos laborales - Técnico en salud ocupacional - Especialista en
ergonomía y diseño de espacios saludables - Responsable de seguridad e higiene industrial - Asesor en
gestión de estrés laboral y salud mental - Investigador de enfermedades profesionales - Formador en
primeros auxilios y protocolos de intervención - Auditor en sistemas de gestión de salud y seguridad
laboral
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TEMARIO

MÓDULO 1. CONCEPTOS BÁSICOS SOBRE LA MEDICINA DEL TRABAJO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. CONCEPTOS BÁSICOS DE LA MEDICINA DEL TRABAJO

Definiciones1.
Salud2.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. CONSECUENCIAS Y DAÑOS DERIVADOS DEL TRABAJO

Condiciones de trabajo1.
Carga y ambiente del trabajo2.
Accidente de trabajo3.
Enfermedad profesional4.
Otras patologías derivadas del trabajo y repercusiones5.
Tipo de costes6.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. RIESGOS LABORALES

Riesgos profesionales1.
Factores de riesgo y técnicas de prevención2.
Marco normativo básico en materia de prevención de riesgos laborales3.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. SALUD EN LOS LUGARES DE TRABAJO

Concepto histórico-social de la salud1.
Importancia de la salud en el trabajo2.
Implementación de un programa de promoción de la salud en un centro de trabajo3.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. HÁBITOS Y COMPORTAMIENTOS PARA UNA VIDA SALUDABLE

Factores determinantes de la salud1.
Hábitos y comportamientos para una vida saludable2.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. PRIMEROS AUXILIOS

Definiciones de accidente, urgencia y emergencia1.
Definición de primeros auxilios2.
Objetivos y límites de los primeros auxilios3.
Aspectos ético-legales en el primer interviniente4.
Actuación del primer interviniente5.
Anatomía y fisiología básicas para Primeros Auxilios6.

MÓDULO 2. PATOLOGÍAS RELACIONADAS CON LA HIGIENE INDUSTRIAL

UNIDAD DIDÁCTICA 1. PATOLOGÍAS RESPIRATORIAS. ENFERMEDADES PULMONARES
OCUPACIONALES: ASMA, SILICOSIS, ASBESTOSIS Y NEUMOCONIOSIS
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Definición de patologías respiratorias1.
Asma ocupacional2.
Silicosis3.
Asbestosis4.
Neumoconiosis5.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. EFECTOS DE LA EXPOSICIÓN A AGENTES QUÍMICOS EN LA PIEL: DERMATITIS
DE CONTACTO Y OTRAS ENFERMEDADES CUTÁNEAS

Introducción a las enfermedades cutáneas1.
Enfermedades cutáneas asociadas a la exposición laboral2.
Otras enfermedades cutáneas asociadas a la exposición química3.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. TOXICOLOGÍA OCUPACIONAL Y ENFERMEDADES ASOCIADAS

Introducción a la toxicología ocupacional1.
Fundamentos de la toxicología2.
Enfermedades ocupacionales asociadas con la exposición a sustancias tóxicas3.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. ENFERMEDADES CAUSADAS POR EXPOSICIÓN A PRODUCTOS QUÍMICOS:
INTOXICACIONES, IRRITACIONES, ENFERMEDADES HEPÁTICAS ENTRE OTRAS

Conceptos básicos sobre productos químicos y toxicidad1.
Irritaciones causadas por productos químicos2.
Enfermedades hepáticas causadas por exposición a productos químicos3.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. MICROBIOLOGÍA LABORAL. INFECCIONES ASOCIADAS

Introducción a la microbiología1.
Introducción a la microbiología laboral2.
Tipos de infecciones laborales3.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. PROTOCOLOS DE INTERVENCIÓN EN TRABAJADORES DIAGNOSTICADOS CON
PATOLOGÍAS RELACIONADAS CON LA HIGIENE INDUSTRIAL

Higiene industrial1.
Protocolos de intervención y manejo de patologías relacionadas con la higiene industrial2.

MÓDULO 3. PATOLOGÍAS RELACIONADAS CON LA SEGURIDAD EN EL TRABAJO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. IMPACTO DEL RUIDO EN LA SALUD DEL TRABAJADOR: HIPOACUSIA Y
TRASTORNOS RELACIONADOS

UNIDAD DIDÁCTICA 2. IMPACTO DE LAS VIBRACIONES EN LA SALUD DEL TRABAJADOR:
TRASTORNOS MUSCULOESQUELÉTICOS

UNIDAD DIDÁCTICA 3. IMPACTO DE LAS TEMPERATURAS EN LA SALUD DEL TRABAJADOR: ESTRÉS
TÉRMICO Y TRASTORNOS RELACIONADOS

UNIDAD DIDÁCTICA 4. IMPACTO DE LAS RADIACIONES EN LA SALUD DEL TRABAJADOR:
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ENFERMEDADES CUTÁNEAS Y CÁNCER

UNIDAD DIDÁCTICA 5. IMPACTO DE LA CALIDAD DEL AIRE EN LA SALUD DEL TRABAJADOR

UNIDAD DIDÁCTICA 6. VIGILANCIA DE LA SALUD Y GESTIÓN DE PATOLOGÍAS EN LA SEGURIDAD EN
EL TRABAJO

MÓDULO 4. PATOLOGÍAS RELACIONADAS CON LA ERGONOMÍA

UNIDAD DIDÁCTICA 1. INTRODUCCIÓN A LAS PATOLOGÍAS ERGONÓMICAS

UNIDAD DIDÁCTICA 2. LESIONES MUSCULOESQUELÉTICAS

UNIDAD DIDÁCTICA 3. TRASTORNOS MÚSCULO-ESQUELÉTICOS DE EXTREMIDADES INFERIORES

UNIDAD DIDÁCTICA 4. TRASTORNOS MÚSCULO-ESQUELÉTICOS DE EXTREMIDADES SUPERIORES

UNIDAD DIDÁCTICA 5. TRASTORNOS ERGONÓMICOS Y POSTURALES

UNIDAD DIDÁCTICA 6. EVALUACIÓN ERGONÓMICA Y DISEÑO DE ESPACIOS SALUDABLES

UNIDAD DIDÁCTICA 7. PREVENCIÓN Y GESTIÓN DE PATOLOGÍAS ERGONÓMICAS

MÓDULO 5. PATOLOGÍAS RELACIONADAS CON LA PSICOSOCIOLOGÍA

UNIDAD DIDÁCTICA 1. INTRODUCCIÓN A LAS PATOLOGÍAS PSICOSOCIOLÓGICAS

UNIDAD DIDÁCTICA 2. ESTRÉS LABORAL Y SÍNDROME DE BURNOUT

UNIDAD DIDÁCTICA 3. RELACIONES INTERPERSONALES Y CONFLICTOS EN EL TRABAJO

UNIDAD DIDÁCTICA 4. MOBBING Y VIOLENCIA EN EL TRABAJO

UNIDAD DIDÁCTICA 5. CARGA MENTAL Y FATIGA PSICOLÓGICA

UNIDAD DIDÁCTICA 6. ADICCIONES Y SALUD MENTAL EN EL TRABAJO

UNIDAD DIDÁCTICA 7. ESTRATEGIAS DE PROMOCIÓN DE LA SALUD MENTAL

MÓDULO 6. ENFERMEDADES PROFESIONALES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

UNIDAD DIDÁCTICA 1. CONCEPTOS FUNDAMENTALES DE SALUD OCUPACIONAL

Definición y objetivos de la salud ocupacional1.
Marco legal y normativo2.
Factores de riesgo y salud en el trabajo3.
Uso de herramientas y metodologías para clasificar enfermedades laborales4.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. CLASIFICACIÓN Y TIPOS DE ENFERMEDADES PROFESIONALES

Daños para la salud. Accidente de trabajo1.
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Clasificación de enfermedades laborales: causas y prevención según los sistemas afectados2.
Criterios de valoración de enfermedades profesionales3.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. EVALUACIÓN Y PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES PROFESIONALES

Métodos de evaluación de riesgos1.
Salud y prevención laboral2.
Programas de vigilancia de la salud3.
Técnicas de prevención primaria y secundaria de enfermedades profesionales4.
Normativa para la investigación de enfermedades profesionales5.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. ACCIDENTES LABORALES Y SU PREVENCIÓN

Tipos de accidentes laborales y causas comunes1.
Análisis de situaciones de riesgo2.
Protocolos de seguridad y medidas preventivas en los accidentes laborales3.
Formación y capacitación en seguridad laboral4.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. INVESTIGACIÓN DE INCIDENTES Y ACCIDENTES

Métodos de investigación de incidentes1.
Análisis de causas y consecuencias2.
Reporte y documentación de accidentes3.
Medidas correctivas y recomendaciones4.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. MANEJO DE PRIMEROS AUXILIOS Y ATENCIÓN INICIAL

Principios básicos de primeros auxilios1.
Soporte vital básico (SVB)2.
Primeros auxilios en el lugar de trabajo3.
Protocolo de atención inicial y evaluación en primeros auxilios4.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. INVESTIGACIÓN Y REPORTE DE ACCIDENTES

Proceso de investigación de accidentes1.
Técnicas de análisis y evaluación2.
Elaboración de informes y documentación3.
Implementación de medidas preventivas basadas en resultados4.
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