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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Rendimiento Deportivo: Excelencia y Alto Rendimiento +
Titulacién universitaria

DURACION
@ 1500 horas
@ MODALIDAD
L=l ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

N
5

CREDITOS
5 ECTS

Titulacion

Titulaciéon Multiple: - Titulacion de Master en Rendimiento Deportivo: Excelencia y Alto Rendimiento
con 1500 horas expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional -
Titulacién Universitaria en Salud Deportiva con 5 Créditos Universitarios ECTS.
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mo centro acred iones formativas
esente titulo

expide fru
5 NOMBRE DEL ALU

le documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso
con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.
Y para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

Firma del Alumno/a La Direccion Académica

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Descripcion

El Master en Rendimiento Deportivo: Excelencia y Alto Rendimiento te ofrece la oportunidad de
destacar en un sector en constante crecimiento, donde la demanda de profesionales capacitados es
cada vez mayor. Este programa te proporcionara un profundo conocimiento en areas clave como
entrenamiento funcional, coaching deportivo, nutriciéon y salud deportiva. Aprenderas a optimizar el
rendimiento a través de una comprension avanzada de la anatomia, la psicologia del deporte y las
técnicas de entrenamiento de alta intensidad. Ademas, el master aborda la importancia del
entrenamiento mental, preparando a los deportistas para alcanzar su maximo potencial. Al completar
este master, estaras equipado para liderar en el &mbito del alto rendimiento deportivo, convirtiéndote
en un referente en la optimizacién del rendimiento fisico y mental. Aprovecha esta oportunidad para
potenciar tus habilidades y marcar la diferencia en el mundo del deporte.

Objetivos

Comprender las bases anatémicas y fisioldgicas para optimizar el movimiento deportivo.
Analizar los sistemas energéticos y su influencia en el metabolismo del deportista.

Aplicar técnicas de coaching para mejorar la motivacién y el rendimiento deportivo.

Elaborar planes nutricionales adaptados a las necesidades del deportista de alto rendimiento.
Implementar estrategias de prevencién y recuperacion de lesiones en el entrenamiento.
Integrar el entrenamiento mental en la preparacién del deportista para mejorar sus resultados.
Evaluary ajustar el entrenamiento basado en marcadores metabélicos y hormonales.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Para qué te prepara

El Master en Rendimiento Deportivo: Excelencia y Alto Rendimiento esta dirigido a profesionales y
titulados en el &mbito deportivo que buscan profundizar en dreas como la fisiologia muscular, la
nutricién deportiva, y el entrenamiento mental. Este programa avanzado es ideal para entrenadores,
fisioterapeutas y nutricionistas que desean optimizar el rendimiento y salud de deportistas de alto
nivel.

A quién va dirigido

El Master en Rendimiento Deportivo: Excelencia y Alto Rendimiento te prepara para transformar el
potencial de los atletas mediante el dominio de técnicas avanzadas en entrenamiento funcional,
coaching deportivo y nutriciéon. Aprenderas a disefar programas de entrenamiento personalizados que
integren salud, prevencion de lesiones y optimizacion del rendimiento. Ademas, desarrollaras
habilidades para aplicar estrategias de control mental y analisis del rendimiento, garantizando una
preparacion integral y adaptada a las exigencias del deporte de alto nivel.

Salidas laborales

- Entrenador personal especializado en alto rendimiento - Consultor en nutriciéon deportiva - Coach de
equipos de élite - Preparador fisico en centros deportivos - Asesor en prevencion y recuperacién de
lesiones - Especialista en entrenamiento funcional y de alta intensidad - Director de programas de
salud deportiva - Investigador en rendimiento y fisiologia deportiva

business school
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

PARTE 1. ENTRENAMIENTO FUNCIONAL DE ALTO RENDIMIENTO

MODULO 1. SALUD EN LA PRACTICA DEPORTIVA

UNIDAD DIDACTICA 1. BASES ANATOMICAS Y FISIOLOGICAS DEL MOVIMIENTO

1. Introduccién a la fisioterapia
1. - Mecanica del movimiento
2. Fundamentos anatémicos del movimiento
1. - Planos, ejes y articulaciones
2. - Fisiologia del movimiento
3. - Preparacién y gasto de la energia

UNIDAD DIDACTICA 2. SISTEMA OSEO Y FISIOLOGIA MUSCULAR

Morfologiay fisiologia del sistema éseo
Desarrollo 6seo

Sistema 6seo

Articulaciones y movimientos

Tejido muscular

Clasificaciéon muscular

Acciones musculares

Ligamentos y tendones

Musculatura dorsal

WoOoNUL A WN =

UNIDAD DIDACTICA 3. SISTEMAS ENERGETICOS Y METABOLISMO

Sistema energético. ATP
Tipos de fuentes energéticas
Sistema anaerdbico alactico/lactico
Sistema aerdbico y oxidativo
Ejercicio fisico
1. - Clasificacion
2. - Efectos Fisiolégicos del ejercicio
3. - Fases del ejercicio
6. Adaptaciones organicas en el ejercicio
1. - Adaptaciones metabdlicas
2. - Adaptaciones circulatorias
3. - Adaptaciones cardiacas
4. - Adaptaciones respiratorias
5. - Adaptaciones en sangre
6. - Adaptaciones en el medio interno
7. Metabolismo energético durante el ejercicio. La fatiga
1. - La fatiga

uhwN =
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 4. SALUD Y MEDIDAS COMPLEMENTARIAS AL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

1. Estilo de vida y salud. Concepto y componentes
2. Habitos saludables. Conductas protectoras de la salud
1. - Higiene individual y colectiva
2. - Ejercicio fisico
3. - Dieta equilibrada
3. Habitos no saludables. Conductas de riesgo para la salud
1. - Tabaco, alcohol y drogas
2. - Sedentarismo
4. Relacién trabajo/descanso
5. Instrumentos de evaluacién de la calidad de vida

UNIDAD DIDACTICA 5. PRIMEROS AUXILIOS APLICADOS AL ENTRENAMIENTO FUNCIONAL

Introduccién a los primeros auxilios
Ahogamiento
Pérdida de conciencia
Crisis cardiacas
1. - Paro respiratorio
2. - Paro cardiaco
5. Crisis convulsiva
6. Hemorragias
1. - Hemorragia externa
2. - Hemorragia interna
7. Heridas
8. Fracturasy luxaciones
1. - Inmovilizacion de fracturas
2. - Esguinces
3. - Rotura de ligamentos
4. - Contusion
5. - Luxacién

PN

UNIDAD DIDACTICA 6. LESIONES. MEDIDAS DE RECUPERACION Y PREVENCION DEL
ENTRENAMIENTO FUNCIONAL

1. Lesiones deportivas frecuentes
1. - Lesiones en los tendones
2. - Lesiones articulares
3. - Lesiones 6seas
2. Técnicas utilizadas en la prevencién y tratamiento de lesiones
1. - Modalidades
Bases bioldgicas de la recuperacién
Clasificaciéon de medios y métodos de recuperacion
Clasificacion de medios y métodos de recuperaciéon
Métodos y medios de recuperacion de sustratos energéticos
1. - Recuperacion del oxigeno
2. - Recuperacion de mioglobina
3. - Recuperacion reservas musculares de fosfato de creatina

ounhkw

(. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

4. - Eliminacién del lactato muscular

5. - Recuperacién del glucégeno muscular y hepatico
7. Medios y métodos de recuperacion intra e inter sesién

1. - Fisicos

2. - Fisioterapéuticos

MODULO 2. COACHING Y PSICOLOGIA DEL DEPORTE
UNIDAD DIDACTICA 7. COACHING Y VALORES Y TECNICAS DEL DEPORTE

1. Origen del coaching. Coaching deportivo
1. - Coaching deportivo
2. Estrategia deportiva
1. - El proceso estratégico
. El deporte: crisol de valores
4. La sana competitividad
1. - Problemas morales
5. Beneficios del deporte
6. Coaching deportivo y salud

w

UNIDAD DIDACTICA 8. CONCIENCIA PERSONAL Y GRUPAL

—_—

. Concentracién del deportista

Regulacién emocional en el deporte y las atribuciones
1. - El papel de las atribuciones

Autoestima y autoconfianza

Prevencion de lesiones

Sinergia grupal

Grupo vs equipo
1. - Exito colectivo

N

ounhkw

UNIDAD DIDACTICA 9. METAS Y OBJETIVOS EN EL DEPORTE

1. Pautas para establecer una buena meta

2. Diseno de un sistema de establecimiento de metas
1. - Elaboraciény programacién
2. -Instruccion y adquisicién
3. -Implementacién y supervisiéon

Plantear metas

Conseguir metas

Pautas para enunciar objetivos

Fases para establecer objetivos

ok w

UNIDAD DIDACTICA 10. COACHING DEPORTIVO Y OTRAS DISCIPLINAS

1. Mentoring
1. - Funciones del mentor
2. - Los beneficios del mentoring
3. - Semejanzas y diferencias entre coaching y mentoring

(. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

2. Principiosy técnicas del mentoring
1. - Herramientas y técnicas del mentoring
. Inteligencia emocional
1. - Componentes de la inteligencia emocional
. Aportaciones de la inteligencia emocional al deporte
. Programacién neurolingiiistica
1. - Objetivos de la PNL
2. - Principios de la PNL
6. Los sistemas representacionales

w

vl b

MODULO 3. NUTRICION EN LA PRACTICA DEPORTIVA
UNIDAD DIDACTICA 11. NUTRICION Y DEPORTE

Factores que influyen el desgaste fisico
Necesidades de nutrientes

Coste energético

La mujery el deporte

Deshidratacion y rendimiento Fisico
Bebidas para deportistas

oaunpkrwnNn=

UNIDAD DIDACTICA 12. ALIMENTACION DEL DEPORTISTA Y AYUDAS ERGOGENICAS EN EL DEPORTE

1. Recomendaciones dietéticas
1. - Recomendaciones dietéticas segln el deporte
2. - Necesidades de nutrientes
3. -Tipos de dietas
2. Tendencias nutricionales de los deportistas
1. - Dieta de entrenamiento
2. - Dieta en torno a la competicién
3. - Dietas vegetarianas. Ovolacteovegetarianos
Ayudas ergogénicas
Sustancias que reponen el gasto producido por la actividad
Sustancias que influyen en el uso de combustible
Sustancias que modifican el pH

ok w

UNIDAD DIDACTICA 13. FISIOPATOLOGIAS EN EL DEPORTE Y LA NUTRICION

1. Patologias cardiacas

1. - Recomendaciones dietéticas

2. - Deporte y riesgos cardiacos
2. Sindrome plurimetabdlico
3. Sobrepesoy obesidad

1. - Causas

2. - Patologias frecuentes

3. - Reducir los niveles de obesidad y sobrepeso
4. Diabetes

1. - Cambios durante el ejercicio fisico
5. Patologias del aparato locomotor

<. EDUCA
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6. Trastornos de la conducta alimentaria
7. Trastornos renales

1. - Enfermedades

2. - Causas

MODULO 4. ENTRENAMIENTO FUNCIONAL
UNIDAD DIDACTICA 14. HABILIDADES MOTRICES BASICAS

1. Fundamentos psicomotrices: esquema corporal, percepcién espacial y percepcién temporal
1. - Lateralidad
2. - Actitud
3. - Respiracion
4. - Relajacién
5. - Orientacién espacial
6. - Estructuracion y organizacién espacial
7. - Orientacién temporal
8. - Ritmo
9. - Estructuraciéon temporal
2. Pruebas de medicién de capacidades perceptivo-motrices. Protocolos y aplicacion auténoma de
los distintos test
1. - Pruebas de habilidades acudticas basicas
2. - Flotacién

UNIDAD DIDACTICA 15. VALORACION ANTROPOMETRICA EN EL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

1. Pruebas antropométricas en actividades fisicas y deportivas
1. - Protocolos
2. - Mediciones e indices antropométricos y de robustez
3. - Aplicaciéon auténoma
4. - Colaboracién con técnicos especialistas
5. - Instrumentos y aparatos de medida
2. Modelos de composicion corporal
1. - Modelo bicompartimental (tradicional)
2. - Modelo tricompartimental
3. Composicion corporal y salud
1. -indice de masa corporal
2. - Determinacion del % de grasa corporal
3. - Determinacion del patrén de distribucion de la grasa corporal
4. - Determinacion de la masay la densidad 6sea en poblaciones de riesgo
5. - Valores de referencia de composicién corporal en distintos tipos de usuarios
4. Determinacién de la composicién corporal mediante los pliegues cutaneos
1. - Pliegues a medir
2. - Ecuaciones utilizadas en el proceso de obtencién de datos
3. - Colaboracién con técnicos especialistas
5. Test de campo para la determinacion de la Resistencia aerébica
1. - Protocolo de cada test
2. - Aplicacion auténoma
3. - Colaboracion con técnicos especialistas

<. EDUCA
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4. - Instrumentos de medida
6. Test de campo para la determinacién de la fuerza resistencia
1. - Protocolo de cada test
2. - Aplicaciéon auténoma
3. - Colaboracion con técnicos especialistas
4. - Instrumentos y aparatos de medida
7. Test de campo para la determinacion de la flexibilidad-elasticidad muscular
1. - Protocolo de cada test
2. - Aplicacion auténoma
3. - Colaboracién con técnicos especializados
4. - Instrumentos y aparatos de medida

UNIDAD DIDACTICA 16. PRESCRIPCION DEL EJERCICIO EN ENTRENAMIENTO FUNCIONAL

1. Conceptos relacionados con la prescripcién del ejercicio de fuerza
1. - Sobrecarga progresiva
2. - Variacion
3. - Impacto del aumento inicial de fuerza
2. Seleccién de los medios de entrenamiento mds seguros para el cliente
1. - Sesion de entrenamiento
2. - Fases de una sesion de entrenamiento
3. - Objetivos de la sesién de entrenamiento
4. - Tipos de sesiones de entrenamiento
3. Valoraciény eliminacién de factores de riesgo
4. Incorporacién de programas para la mejora de la flexibilidad y amplitud del movimiento (ADM)
5. Equilibrio en el desarrollo de las capacidades Ffisicas

UNIDAD DIDACTICA 17. DIRECCION Y DINAMIZACION DE SESIONES DE ENTRENAMIENTO FUNCIONAL

1. Componentes del servicio de atencién al cliente
1. - Etica profesional
2. - Calidad del servicio al cliente
2. Concrecion y organizacion de las sesiones a partir del programa de entrenamiento
1. - Principios metodolégicos fundamentales
2. -Introduccién y desarrollo de sesion
3. - Sistema de instruccién
3. Intervencion, direccién y dinamizacién de sesiones de entrenamiento funcional
1. - Técnicas de comunicacion para el profesional: comunicacién verbal y gestual

2. - Habilidades sociales

3. - Presentacion del profesional, imagen personal y contexto comunicativo
4. - Empatia y establecimiento de metas

5. - Métodos para motivar a un cliente

6. - El papel de la musica en las sesiones de entrenamiento funcional

4. Demostracion, explicacién y supervisiéon en la ejecucién de las distintas actividades y ejercicios
MODULO 5. ENTRENADOR DEPORTIVO DE ALTO RENDIMIENTO

UNIDAD DIDACTICA 18. CUALIDADES FiSICAS BASICAS Y PSICOMOTRICES

<. EDUCA
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1. Resistencia, fuerza, velocidad y flexibilidad

1. - Resistencia

2. - Velocidad

3. - Flexibilidad
2. Esquema corporal

1. - Elaboracién del esquema corporal
2. - Organizacion del esquema corporal

. Proceso de lateralizacion
4. Coordinacién

1. - Tipos de coordinacion

2. - Factores condicionantes de la coordinacién

3. - La evolucién de la coordinacion

4. - Orientaciones educativas para el desarrollo de la coordinacién
5. Equilibrio

1. - Tipos de equilibrio

2. - Factores condicionantes del equilibrio

3. - Evolucién del equilibrio

4. - Orientaciones educativas para el equilibrio
6. Desarrollo de las capacidades perceptivo motrices
7. Manifestaciones expresivas asociadas al movimiento

w

UNIDAD DIDACTICA 19. TEORIA Y PRACTICA DEL ENTRENAMIENTO DE ALTO RENDIMIENTO

1. El entrenamiento de alto rendimiento
1. - Entrenamiento de la flexibilidad
2. - Entrenamiento muscular
3. - Entrenamiento de la fuerza
4. - Entrenamiento de la resistencia
5. - Entrenamiento de la velocidad
6. - Entrenamiento cardiovascular o aerébico
2. El desentrenamiento
3. Intensidad del entrenamiento. Ley del umbral o ley de Shultz-Arnodt
1. - Ley del umbral
4. Adaptacion del organismo. Teoria del sindrome general de adaptacion
1. - Sindrome general de adaptacién o teoria del estrés de Seyle
2. - Principio de la supercompensacién
3. - Principios del entrenamiento de la condicion fisica
5. Factores que intervienen en el entrenamiento fisico

UNIDAD DIDACTICA 20. PRINCIPIOS DEL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

1. Factores de la capacidad de rendimiento deportivo
1. - Principios de la carga para producir efectos de adaptacion
2. - Principios de la organizacioén ciclica para garantizar la adaptacion
3. - Principios de especializacion para hacer especifico el entrenamiento
4. - Principios de proporcionalizacién

UNIDAD DIDACTICA 21. BASES DE FORMACION DE LA PREPARACION DE LOS DEPORTISTAS

<. EDUCA
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Preparacion de los deportistas

La estructura general de la preparacion plurianual

Organizacion de la preparacion en diferentes etapas del perfeccionamiento a largo plazo
Principales vias de intensificacion de la preparaciéon

La dindmica de las cargas y la relacion del trabajo de diferente orientacién

AN =

UNIDAD DIDACTICA 22. TECNICA Y TACTICA DE LOS DEPORTES

1. Deportes individuales
2. Deportes colectivos
1. - La estructura funcional de los deportes de equipo
3. Técnicasy tacticas en el deporte colectivo
1. - Técnicas
2. - Tactica
4. Tipos de juegos
5. Eljuego como método de ensenanza
1. - Consideraciones metodoldgicas sobre el alumno y el educador
2. - Consideraciones metodolégicas sobre el mismo juego
6. Iniciaciéon deportiva
. Tipos de juegos para la iniciacion deportiva

~

UNIDAD DIDACTICA 23. REGLAMENTO BASICO DE CADA DEPORTE

1. Atletismo
1. - Las carreras
2. -Salto
3. - Lanzamiento
2. Natacién
1. - Estilo crol

2. - Estilo espalda
3. - Estilo Braza
4. - Mariposa

5. - Virajes

6. - Salida

3. Badminton
1. - Pista y equipamiento
2. -Volante y raqueta
3. - Reglamento
4. - Técnicas de juego
4. Judo
1. - Judogiy Tatami
2. - Fundamentos Judo Pie
3. - Fundamentos Judo Suelo
4. - Pista o cancha
5. - La pelotay la raqueta
6. - Puntuacién en juegoy en un set
7. - Técnicas de juegos
5. Gimnasia ritmica
1. - Pista y puntuacién
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2. - Aparatos
3. - Técnica del ejercicio

6. Gimnasia artistica
1. - Los aparatos
2. - Gimnasia artistica masculina
3. - Gimnasia artistica femenina

7. Aerdbic
1. - Modalidades
2. - Puntuacién

8. Voleibol
1. - Terreno de juego
2. -Laredy los postes
3. - El balén
4. - Reglamento
5. - Técnicas de golpes

9. Baloncesto
1. - El campo, tableroy canasta
2. - Posiciones de los jugadores
3. - Principales reglas del juego
4. - Técnicas de juego

10. Futbol
1. - Superficie de juego y balén
2. - Reglamento del juego
3. - Técnicas del futbol
11. Balonmano

1. -Elcampoy el balén
2. - Los jugadores
3. - Reglas del juego
4. - Técnicas de juego

PARTE 2. ENTRENAMIENTO DE ALTA INTENSIDAD

UNIDAD DIDACTICA 1. INTEGRIDAD ESTRUCTURAL

UNIDAD DIDACTICA 2. TIPOS DE FIBRAS Y FUNCIONAMIENTO
UNIDAD DIDACTICA 3. MUSCULO Y MOVIMIENTO

UNIDAD DIDACTICA 4. PAUTAS DEL ENTRENAMIENTO
UNIDAD DIDACTICA 5. EJERCICIO Y SUS “APLICACIONES”
UNIDAD DIDACTICA 6. INTERVALOS DE RECORRIDO

UNIDAD DIDACTICA 7. EL CALENTAMIENTO

UNIDAD DIDACTICA 8. LA REPETICION

UNIDAD DIDACTICA 9. ; CUANTAS SERIES SON NECESARIAS?
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UNIDAD DIDACTICA 10.
UNIDAD DIDACTICA 11.
UNIDAD DIDACTICA 12.
UNIDAD DIDACTICA 13.
UNIDAD DIDACTICA 14.
UNIDAD DIDACTICA 15.
UNIDAD DIDACTICA 16.
UNIDAD DIDACTICA 17.
UNIDAD DIDACTICA 18.
UNIDAD DIDACTICA 19.
UNIDAD DIDACTICA 20.
UNIDAD DIDACTICA 21.
UNIDAD DIDACTICA 22.
UNIDAD DIDACTICA 23.
UNIDAD DIDACTICA 24.
UNIDAD DIDACTICA 25.

UNIDAD DIDACTICA 26.

EDUCA BUSINESS SCHOOL

ESTIMULO Y RESPUESTA

INTENSIDAD FRENTE A VOLUMEN DE ENTRENAMIENTO
RECUPERACION Y PROGRESO

DESCRIPCION DE LOS EJERCICIOS

ADAPTACION AL SISTEMA DE ALTA INTENSIDAD

EL ENTRENAMIENTO

LA NECESIDAD DE NO VARIAR EL ENTRENAMIENTO
SINTOMAS Y SENALES DE SOBREENTRETENAMIENTO
ALGUNOS MITOS QUE ENVUELVEN AL DEPORTE
ABDOMINALES. ILUSION, DESILUSION O FRUSTRACION
TRABAJOS DE ALTA INTENSIDAD

LA CINEANTROPOMETRIA

LA COMPOSICION CORPORAL

EL EJERCICIO Y LOS PRINCIPIOS INMEDIATOS (MACRONUTRIENTES)
CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE UNA DIETA
PESOS LIBRES O MAQUINAS

LA IMPORTANCIA DEL AGUA

PARTE 3. ANALISIS Y CONTROL DEL RENDIMIENTO DEPORTIVO

UNIDAD DIDACTICA 1. INTERACCION DE LA BIOQUIMICA Y LA PREPARACION FiSICA

1. Evolucién: De los indicios a la metodologia cientifica
2. Estrategias previas para la toma de datos bioquimicos

UNIDAD DIDACTICA 2. EL ENTRENAMIENTO Y SUS REPERCUSIONES METABOLICAS

AN =

Cambios morfoldgicos y Fisiolégicos a nivel celular
Evolucion proteica bajo estimulos

Sistema regulador de los cambios metabélicos
Modificaciones estructurales y funcionales a largo plazo
Eficiencia del sistema metabélico

UNIDAD DIDACTICA 3. DETERMINACION DE ELEMENTOS METABOLICOS COMO MARCADORES DEL

ENTRENAMIENTO
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Aclaraciones previas

Muestras de tejidos activos

Sustratos metabdlicos en sangre

Elementos aerébicos y desechos en la sangre
Intercambio molecular a través de membranas

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. PROTOCOLOS PREVIOS PARA EL ESTUDIO DE MARCADORES HORMONALES

1. Delimitacién metodoloégica
2. Consideraciones para el andlisis de datos

UNIDAD DIDACTICA 5. MARCADORES HORMONALES PARA EL CONTROL DEL ENTRENAMIENTO

Implicaciones del sistema nervioso simpatico
Implicaciones del eje hipofiso corticosuprarrenal
Implicaciones del tiroides

Regulacién hidrica y electrolitica

Implicaciones del sistema reproductor
Implicaciones de los neurotransmisores

A e

UNIDAD DIDACTICA 6. OTROS MARCADORES PARA EL CONTROL DEL ENTRENAMIENTO

1. Serie rojay plaquetaria: Hematologia
2. Serie blanca: Inmunologia
3. Sistema regulador hidrico

UNIDAD DIDACTICA 7. IMPLICACION PRACTICA DE LOS MARCADORES BIOQUIMICOS EN EL
ENTRENAMIENTO

En la obtencién de energia: ATP

En la via del sistema de fosfagenos
En la via de la glucélisis anaerodbica
En la via oxidativa

N =

UNIDAD DIDACTICA 8. REPERCUSION DE LAS CARGAS EN EL ENTRENAMIENTO

1. Unidad basica de repercusion: La sesion
2. Unidades compuestas de repercusion: Microciclos, Meso y Macrociclo
3. Instrumentos para el control de las cargas

UNIDAD DIDACTICA 9. CAMBIOS ADAPTATIVOS INDUCIDOS POR EL ENTRENAMIENTO

1. Capacidad de adaptacién del organismo al entrenamiento

2. Adaptacion hormonal y metabdlica en periodos compuestos: Macrociclo
3. Adaptacion inmunoldgica en periodos compuestos: Macrociclo

4. Anticipar el sobreentrenamiento. Principal enemigo del alto rendimiento

PARTE 4. ENTRENAMIENTO MENTAL PARA DEPORTISTAS DE ALTO RENDIMIENTO

UNIDAD DIDACTICA 1. TEORIA Y PRACTICA DEL ENTRENAMIENTO DE ALTO RENDIMIENTO
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. Elentrenamiento de alto rendimiento
1. - Entrenamiento de la flexibilidad
2. - Entrenamiento muscular
3. - Entrenamiento de la fuerza
4. - Entrenamiento de la resistencia
5. - Entrenamiento de la velocidad
6. - Entrenamiento cardiovascular o aerébico
. El desentrenamiento
. Intensidad del entrenamiento. Ley del umbral o ley de Schultz-Arnodt
1. - Ley del umbral

4. Adaptacién del organismo. Teoria del sindrome general de adaptacién

1. - Sindrome general de adaptacién o teoria del estrés de Seyle
2. - Principio de la supercompensacién
3. - Principios del entrenamiento de la condicién fisica

5. Factores que intervienen en el entrenamiento fisico

UNIDAD DIDACTICA 2. PRINCIPIOS DEL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO DE ALTO RENDIMIENTO

1

. Factores de la capacidad de rendimiento deportivo
1. - Principios de la carga para producir efectos de adaptacién
2. - Principios de la organizacion ciclica para garantizar la adaptacion
3. - Principios de especializacién para hacer especifico el entrenamiento
4. - Principios de proporcionalizacién

UNIDAD DIDACTICA 3. IMPORTANCIA DEL ENTRENAMIENTO MENTAL EN EL DEPORTE DE ALTO

REN

NouvkrwbN =

DIMIENTO

Necesidades psicoldgicas en el deporte

La finalidad de la intervencion psicoldgica

Variables, habilidades y técnicas psicoldgicas

Entrenamiento de habilidades psicoldgicas

Tipos de intervencion psicolégica

El papel de la Psicologia

Participacién de los deportistas en la preparacion psicolégica

UNIDAD DIDACTICA 4. PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO MENTAL EN DEPORTES INDIVIDUALES Y DE

EQU

N —

N AW

IPO

. El deporte
. Entrenamiento deportivo
1. - Definicién del entrenamiento deportivo
2. - Caracteristicas del entrenamiento deportivo
El rendimiento deportivo
Componentes generales de un programa de preparacién psicolégica
Principios significativos para la planificaciéon del entrenamiento psicoldgico
Planificacion del entrenamiento psicolégico
Disefio de programas de entrenamiento psicolégico
Intervencion psicolégica en deportes individuales y colectivos
1. - Aspectos a tener en cuenta en el planteamiento y desarrollo de la intervencion
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psicolégica
9. Psicologiay deporte adaptado

UNIDAD DIDACTICA 5. PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA. TECNICA DEL AUTO-HABLA

1. Introduccién. Concepto y objetivos
1. - Principios de funcionamiento
2. Elementos basicos de PNL
3. Sistemas representacionales
4. Metamodelos y metaprogramas
1. - Metamodelo del lenguaje
2. - Metaprogramas
5. Estrategias empleadas en PNL
1. - Estrategias de cambio
2. - Estrategias de negociacion
6. Aplicaciones de PNL

UNIDAD DIDACTICA 6. TECNICAS DE CONTROL DE LA ACTIVACION Y ANSIEDAD. MANEJO DEL
ESTRES

El estrés

Sintomas fisicos y psicolégicos

Tipos de estresores

Clasificacion del estrés

La ansiedad

Sintomas

Técnicas de relajacién para el control del estrés y la ansiedad

NouvkrwbhN =

UNIDAD DIDACTICA 7. GESTION DE LA EXCELENCIA Y MANEJO DE LAS CRITICAS

1. Las emociones en el deporte
2. Emociones provocadas por el entrenamiento
1. - Clasificacion de las emociones
2. - Cargas de entrenamiento y su respuesta emocional
3. - Afrontamiento del dolor
4. - Recomendaciones para los deportistas y entrenadores
5. - El burnout
3. Control emocional ante situaciones amenazantes
1. - Emociones ante ejercicios que provocan miedo
2. - Respuesta ante el miedo
3. - Manifestaciones neurovegetativas del miedo
4. -Elvalory el entrenador como mediador
. Emociones antes de la competicién
. Laresiliencia
1. - Habitos que resultan esenciales
2. - Herramientas psicolégicas
3. - Herramientas profesionales
6. La autoestima
1. - Causas y efectos

(Y2l =N
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2. - Distorsiones cognitivas
3. - Autoestima alta y baja
4. - Autorrespeto

7. Cémo hacer frente a las criticas

UNIDAD DIDACTICA 8. TECNICA DEL BIOFEEDBACK

1. Biofeedback
1. - Indicaciones del biofeedback
2. Técnicas de biofeedback
3. Biofeedback en Funcién del sistema fisiolégico
1. - Sistema nervioso somatico
2. - Sistema nervioso auténomo
3. - Sistema nervioso central
4. Cémo practicar la técnica del biofeedback

UNIDAD DIDACTICA 9. TECNICAS DE RELAJACION. JACOBSON Y SCHULTZ

1. Definicion y aplicacién de la técnica
2. Postura corporal
3. Técnicas de tension-relajacion
1. - Relajacién progresiva de Jacobson
4. Técnicas de distraccion
5. Técnicas de autocontrol
6. Entrenamiento autégeno o técnica de Schultz

UNIDAD DIDACTICA 10. VISUALIZACION E IMAGINACION

1. Aprendizaje motor

1. - Principales modelos explicativos del aprendizaje motor
2. Proceso de ensenanza-aprendizaje
3. Mecanismosy factores que intervienen en el aprendizaje

1. - Mecanismos que intervienen en el aprendizaje

2. - Factores que intervienen en el proceso de aprendizaje motor
4. El esquema corporal

1. - Elaboracién del esquema corporal

2. - Organizacion del esquema corporal

3. - El proceso de lateralizacion
5. Visualizacion
6. La practica imaginada

UNIDAD DIDACTICA 11. HIPNOSIS EN EL DEPORTE

1. Concepto de hipnosis
2. Teorias de la hipnosis y el estado hipnético
3. Practica de la hipnosis
1. - La personalidad del sujeto hipnotizado
4. Técnicas de hipnosis
1. - Principales técnicas de hipnosis
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5. Aplicaciones clinicas de la hipnosis

6. La hipnosis en el deporte de alto rendimiento
1. - Hipnosis y ansiedad competitiva
2. - Hipnosis y mejora técnico tactica

PARTE 5. NUTRICION DEPORTIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. MIOLOGIA APLICADA

Introduccién a la Miologia

Tipos de Tejido Muscular
Caracteristicas del tejido muscular
El MUsculo Esquelético

Uniones musculares

Tonoy fuerza muscular

La contracciéon muscular

NouvbkwnN =

UNIDAD DIDACTICA 2. UTILIZACION DE NUTRIENTES EN EL EJERCICIO

Utilizacién de energia por el misculo

Utilizacion de los hidratos de carbono en el ejercicio
Utilizacion de la grasa en el ejercicio

Utilizacion de las proteinas en el ejercicio
Vitaminas y ejercicio

Minerales y ejercicio

Aguay ejercicio

Noukrwbdh =

UNIDAD DIDACTICA 3. FISIOLOGIA DEL EJERCICIO FiSICO

1. Introduccién a la fisiologia del ejercicio
2. Ejercicio fisico

3. Adaptaciones organicas en el ejercicio
4. La fatiga

UNIDAD DIDACTICA 4. HIDRATACION Y DEPORTE

Introduccion

Formas de ingresary eliminar agua del organismo

Funciones del agua en el organismo relacionadas con la actividad fisica
Reposicion de liquidos y electrolitos

Reposicion de liquidos, hidratos de carbono y electrolitos

Bebidas para deportistas

Efectos de la hipertermia y la deshidratacion

NouvkrwbN =

UNIDAD DIDACTICA 5. AYUDAS ERGOGENICAS Y DOPAJE

1. Concepto
2. Ayudas ergogénicas de tipo lipidico y sustancias relacionadas
3. Ayudas ergogénicas de tipo proteico, aminoacidos y otras sustancias nitrogenadas

4. Vitaminas y minerales
& EDUCA
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5. Bicarbonato y otros tampones
6. Otras ayudas ergogénicas
7. Dopaje

UNIDAD DIDACTICA 6. PAUTAS NUTRICIONALES EN EL DEPORTE

Introduccion

Gasto calérico

Hidratos de carbono

Grasas

Proteinas

Pautas nutricionales para el entrenamiento de hipertrofia:

ounpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 7. ACTIVIDAD FiSICA EN LAS DISTINTAS ETAPAS DE LA VIDA

1. Actividad fisica en la nifez

2. Actividad Fisica en la adolescencia
3. Actividad Fisica en la edad adulta
4. Actividad fisica en la tercera edad

PARTE 6. SALUD DEPORTIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. ESTRUCTURA Y FUNCIONES DEL CUERPO HUMANO

1. Anatomia
1. - Posicién anatémica
2. - Conceptos clave: planimetria, ejes del cuerpo, simetria y epdénimos
3. - Tipos constitucionales del cuerpo humano
4. - Clasificacién de la anatomia

2. Sistemasy aparatos de la anatomia humana
1. - Sistema 6seo y funciones

. - Aparato respiratorio

. - Sistema cardiovascular

. - Aparato digestivo

. - Aparato renal

. - Sistema endocrino

. - Sistema nervioso

. - La piel

o ~NOYULT B WDN

UNIDAD DIDACTICA 2. ESTUDIO DE LOS MUSCULOS

1. Miologia
2. Tejidos Musculares: liso, esquelético y cardiaco
1. - Movimientos musculares
3. Caracteristicas del tejido muscular
1. - Regeneracién del tejido muscular
4. El MUsculo Esquelético
1. - Clasificacion de los musculos esqueléticos segun: forma, accion y funcién
2. - Accion muscular sobre el esqueleto
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5. Uniones musculares
6. Tonoy fuerza muscular

1. - Tono muscular

UNIDAD DIDACTICA 3. ALIMENTACION EN EL DEPORTE

1.

Fundamentacién tedrica

2. Gasto calérico
3. Nutrientes en el deporte

1. - Hidratos de carbono
2. - Grasas

3. - Proteinas

4. - Aguay electrolitos
5. - Micronutrientes

UNIDAD DIDACTICA 4. LESIONES EN LA PRACTICA DEPORTIVA

1.
2.

Lesiones deportivas. Concepto
-Prevencion de las lesiones deportivas
1. - Tratamiento de las lesiones deportivas

. Lesiones en extremidades inferiores

1. - Lesiones en la pierna
2. - Lesiones en el pie

3. - Lesiones en el muslo
4. - Lesiones en la rodilla

. Lesiones en extremidades superiores y tronco

1. - Lesiones en extremidad superior
2. - Lesiones en hombro

. Lesiones en los nifos

1. - Lesiones mas frecuente en los nifos/as

. Tratamiento de las lesiones en la practica deportiva

1. - Tratamiento ortopédico de las lesiones
2. - Vendaje funcional y distintas aplicaciones deportivas

3. - Lesiones de la piel causadas por las practicas deportivas
4. - Hidrologia médicay terapias naturales complementarias

UNIDAD DIDACTICA 5. EL MASAJE

1.

Introduccién a la historia del masaje
1. - De Egipto al Islam
2. - Desde la Edad Media al Siglo XX

. Introduccién al masaje deportivo
1. - Técnicas de manipulacién empleadas en la realizaciéon de masajes
. Etapas para la aplicacién de un masaje deportivo

1. - Claves para el masaje deportivo
Gimnasia para el masaje. Quirogimnasia

. Efectos fisioldgicos del masaje

1. - Estiramientos miofasciales en el deporte

. Indicacionesy contraindicaciones generales del masaje
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1. - Indicaciones del masaje
2. - Contraindicaciones del masaje

UNIDAD DIDACTICA 6. TIPOS DE MASAJES

1. El masaje
1. - Masaje de calentamiento
2. - Masaje de intracompeticion
3. - Masaje de restauracion o postcompeticiéon
4. - Masaje de entrenamiento o intersemana
5. - Masaje como parte de un programa de fisioterapia en las lesiones
2. Automasaje en el deportista
. Masaje ruso
4. Reflexoterapia podal en el deportista
1. - Beneficios te la reflexiologia podal
2. - Contraindicaciones de la reflexologia podal
5. Drenaje linfatico manual
1. - Técnicas basicas en el drenaje linfatico
6. Crioterapia, criomasaje y criocinética
1. - Efectos fisioldgicos
2. -Indicaciones y contraindicaciones
3. - Formas de aplicacion
7. Criomasaje y Criocinética
1. - Aplicacién de criomasaje
2. -Indicaciones del criomasaje
3. - Contraindicaciones del criomasaje
4. - Criocinética
8. Shiatsu. Masaje japonés
1. - Beneficios del tratamiento con shiatsu

w

UNIDAD DIDACTICA 7. VENDAJES

1. Vendaje funcional
1. - Técnicas del vendaje funcional
2. - Indicaciones y contraindicaciones del vendaje funcional
3. - Propiedades del vendaje funcional

2. Tipos de vendajes funcionales
1. - Vendajes funcionales: hombro y codo
2. -Vendajes funcionales: mufeca
3. - Vendajes funcionales: tronco
4. -Vendajes funcionales: muslo y rodilla
5. - Vendajes funcionales tobillo y pie

3. Otros vendajes
1. - Vendajes neuromuscular
2. -Vendaje en el paciente con linfedema
3. -Vendaje en el paciente amputado

UNIDAD DIDACTICA 8. RODILLA
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1. Anatomia y biomecanica de la rodilla
1. - Exploraciones fisicas en la rodilla
. Resonancia magnética de partes blandas de la rodilla
. Lesiones en la rodilla
1. - Reumatismos de partes blandas en la rodilla
2. - Rehabilitacién de lesiones de la rodilla
3. - Osteopatia
. Electroestimulacion en la articulacién de la rodilla
. Rehabilitacion del miembro inferior en medio acudtico

w N
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UNIDAD DIDACTICA 9. ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD

1. Conceptos basicos: actividad fisica, ejercicio fisico y condicién fisica

1. - Actividad fisica
2. - Ejercicio fisico
3. - Condicién Fisica
2. Beneficios de la actividad fisica
1. - Componentes de la actividad fisica
3. Efectos de la actividad fisica y la alimentacién
1. - Efectos sobre la obesidad
2. - Efectos sobre la diabetes
3. - Efectos sobre la hipertension arterial
4. Cineantropometria
1. - La antropometria
5. Ayudas ergogénicas
1. - Caracteristicas

UNIDAD DIDACTICA 10. PRIMEROS AUXILIOS

1. Reanimacion cardiopulmonar
2. Lesiones por frioy el calor (Congelacién e Hipotermia)
1. - Congelacion
2. - Hipotermia
3. Calambre, agotamiento y golpe de calor
1. - Calambres por el calor
2. - Agotamiento por el calor
3. - Golpe de calor
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