(. EDUCA

business school

Master en Rehabilitacion en la Esclerosis Multiple




EDUCA BUSINESS SCHOOL

INDICE

Somos Educa . Alianzas y
1 Business School ‘ Rankings 3 acreditaciones

By EDUCA Razones por las
4 ‘ EDTECH 5 Metodologla 6 ‘ que elegir Educa
Group Business School

7 ‘ Prograrpa 8 ‘ Temario 9 ‘ Contacto
Formativo

<. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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Master en Rehabilitacion en la Esclerosis Multiple

DURACION
@ 600 horas

MODALIDAD
BN | onune

PERSONALIZADO

g 8 ‘_2 ACOMPANAMIENTO
7

Titulaciéon

Titulacién Expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional
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oooooooooooooo ditado para la imparticién de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con nimero de documento XXXXXXXXX ha superado los estu: dios corres; pondientes de

Nombre del curso

in de Educa Business School.

pediente XXXX/XXXXKXXX-XXXXXX.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Descripcion

Este Master en Rehabilitacién en la Esclerosis Mdltiple le ofrece una formacién especializada en al
materia. La esclerosis multiple (EM) es una enfermedad desmielinizante del Sistema Nervioso Central
(SNCQ). Se caracteriza por su anatomia patoldgica consistente en la aparicién de lesiones focales en la
sustancia blanca, denominadas placas, en las que lo mas [lamativo es la pérdida de mielina. Estas
lesiones suelen ser multiples y estan distribuidas por todo el sistema nervioso central. Este Master
ofrece la formacién para profundizar sobre la esclerosis multiple desde el punto de vista de la
fisioterapia. Gracias a la realizacién de Este Master de Especialista en Medidas Rehabilitadoras en la
Esclerosis Multiple conocera los aspectos esenciales que le ayudaran a ser un experto en la materia.

Objetivos

¢ Profundizar sobre la esclerosis multiple desde el punto de vista de la fisioterapia.

 Diferenciar la sintomatologia que presenta el paciente afectado por esclerosis multiple y aplicar
una terapia especifica en funcién de la misma, con objeto de obtener el mejor resultado posible
desde el punto de vista de las actividades de la vida diaria en los pacientes.

¢ Mejorar la calidad de vida de los pacientes con esclerosis multiple.

Para qué te prepara

Este Master en Rehabilitacién en la Esclerosis Mltiple esta dirigido a todos aquellos profesionales de
esta rama profesional. Ademas el master de Especialista en Medidas Rehabilitadoras en la Esclerosis
Multiple esta dirigido a personal sanitario y no sanitario, fisioterapeutas o cualquier persona que
quiera formarse sobre las medidas rehabilitadoras en la esclerosis multiple.

A quién va dirigido

Este Master en Rehabilitacién en la Esclerosis Multiple le prepara para conseguir una titulacion
profesional. El siguiente master de Especialista en Medidas Rehabilitadoras en la Esclerosis Mdltiple le
prepara para profundizar sobre la esclerosis multiple desde el punto de vista de la fisioterapiay
mejorar la calidad de vida de los pacientes con esclerosis multiple.

Salidas laborales

Sanidad / Hospitales / Clinicas / Clinicas de Fisioterapia / Rehabilitacién.

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

PARTE 1. REHABILITACION EN LA ESCLEROSIS MULTIPLE
MODULO 1. SINTOMAS, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE LA ESCLEROSIS MULTIPLE
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA ESCLEROSIS MULTIPLE

Aspectos generales de la enfermedad
Causas de la esclerosis multiple
Sintomas de la esclerosis multiple
Tipos de esclerosis multiple
Diagnéstico de la esclerosis multiple
Tratamiento de la esclerosis multiple

ounpkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 2. EVALUACION CLINICA PARA EL DIAGNOSTICO DE LA ESCLEROSIS MULTIPLE

1. Exploracién clinica
2. Escalas de valoracion

1. - Escalas de deterioro-discapacidad

2. - Escalas que miden aspectos concretos en la esclerosis multiple
3. Exploraciones complementarias

1. - Resonancia magnética

2. - Potenciales evocados

3. - Liquido cefalorraquideo

UNIDAD DIDACTICA 3. FATIGA Y SINDROMES PRODUCIDOS COMO CONSECUENCIA DE LA
ESCLEROSIS MULTIPLE

1. Fatiga
1. - Clasificacion de la fatiga
2. - Tratamiento
2. Sindrome piramidal
1. - Via piramidal
2. - Manifestaciones clinicas del sindrome piramidal
3. - Tratamiento
3. Sindrome cerebeloso
1. - Manifestaciones clinicas
2. - Tratamiento

UNIDAD DIDACTICA 4. ALTERACIONES PRODUCIDAS COMO CONSECUENCIA DE LA ESCLEROSIS
MULTIPLE

1. Alteraciones de la sensibilidad

2. Alteraciones del nervio 6ptico

3. Alteraciones respiratorias

4. Alteraciones urinarias e intestinales
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

5. Alteraciones sexuales
6. Alteraciones cognitivas
7. Alteraciones emocionales

MODULO 2. TRATAMIENTO REHABILITADOR EN LA ESCLEROSIS MULTIPLE
UNIDAD DIDACTICA 5. FUNDAMENTOS DE LA REHABILITACION

1. La importancia de la rehabilitacién para la mejora de los sintomas de la EM
1. - Necesidades de los pacientes
2. - Inicio de la rehabilitaciéon y continuidad
2. Equipo rehabilitador
3. Aplicacién del concepto de Bobath a la esclerosis multiple. Neurorehabilitacion

UNIDAD DIDACTICA 6. EL PACIENTE CON ESCLEROSIS MULTIPLE Y LA FAMILIA

1. El papel de la familia en la rehabilitacion de personas con esclerosis multiple
1. - ;Como afrontan las familias la EM?

Necesidades y riesgos de los cuidadores de personas dependientes

Vinculos y emociones

El desgaste del cuidador

El sindrome del cuidador

vhwn

UNIDAD DIDACTICA 7. FISIOTERAPIA

1. Importancia de la actividad fisica en EM
2. Aplicacién de la fisioterapia a la esclerosis multiple
1. - Medidas preventivas generales
3. Ejercicios de fisioterapia indicados en la esclerosis multiple
1. - Ejercicios de estiramiento
2. - Ejercicios para mejorar el equilibrio, la estabilidad y la marcha
4. Fisioterapia respiratoria

UNIDAD DIDACTICA 8. INTERVENCION PSICOLOGICA

1. Aspectos psicolégicos de la esclerosis multiple
1. - Impacto emocional frente al diagnéstico de EM

2. Intervencion psicoldégica en EM

3. Estrésy EM
1. - Fuentes de estrés derivadas de los sintomas mas frecuentes de la esclerosis multiple
2. - Ejercicios para el tratamiento psicoldgico del estrés

4. La depresion en EM

5. Rehabilitacion de las funciones cognitivas

UNIDAD DIDACTICA 9. TERAPIA OCUPACIONAL

1. La terapia ocupacional aplicada a la esclerosis multiple
2. Intervencién en las actividades de la vida diaria desde la terapia ocupacional
1. - Pautas a trabajar para mejorar el desempefo de actividades basicas
2. - Pautas a trabajar para mejorar el desempefio de actividades instrumentales
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3. - Ayudas técnicas y adaptaciones para las actividades de la vida diaria
3. Tratamientos realizados a través de la terapia ocupacional

1. - Tratamiento motor

2. - Tratamiento sensitivo

UNIDAD DIDACTICA 10. LOGOPEDIA

1. Aspectos generales de la intervencion logopédica
2. Lalogopedia
1. - Logopediay esclerosis multiple
3. Intervencién logopédica en la esclerosis multiple
1. - Terapia respiratoria
2. - Terapia fonoarticulatoria
3. - Otras terapias

PARTE 2. TRATAMIENTO DEL DOLOR

UNIDAD DIDACTICA 1. ANATOMIA Y FISIOLOGIA DEL DOLOR

-_—

. Introduccioén al dolor
. Fisiopatologia del dolor
. Distintas tipologias del dolor
1. - Segun el tiempo de duracién
2. -Seguln su intensidad
3. - Segln el mecanismo fisiopatolégico que lo desencadena
4. -Segun su localizacién
5. -Segun su origen
. Nociceptores
1. - Cutdneos
2. - Musculares y articulares
3. - Viscerales
5. Vias centrales del dolor
1. - Neurona de primer orden: periferia-médula espinal
2. - Neuronas nociceptivas de la médula espinal (neuronas de segundo orden)
3. - Vias ascendentes: médula-centros superiores
4. - Mecanismos talamo-corticales (neurona de tercer orden)
6. Incidenciay prevalencia del dolor

w N

N

UNIDAD DIDACTICA 2. VALORACION Y EVALUACION DEL DOLOR

1. Evaluacién del dolor
2. Autoinformes
1. - Unidimensionales
2. - Multidimensionales
3. Autorregistros
4. Evaluacion fisiologica
5. Evaluacioén psicolégica del dolor
1. - Estado animico
2. - Evaluacién psicolégica

<. EDUCA
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6. Evaluacion del dolor en pacientes pediatricos
1. - Respuestas al dolor segln la edad
2. - Valoracion objetiva
3. - Valoracién subjetiva
4. - Escalas multidimensionales de dolor en pediatria
5. - Escalas mas usadas dependiendo de la edad
7. Evaluacion del dolor en el paciente geridtrico

UNIDAD DIDACTICA 3. FARMACOLOGIA DEL DOLOR

1. Terapia farmacoldgica del dolor
1. - Escala analgésica de la OMS
2. Antiinflamatorios no esteroideos (AINE)
1. - Mecanismo de accién
2. - Uso terapéutico de los AINE como analgésicos
3. - Efectos adversos
3. Analgésicos opidceos
1. - Opioides débiles o menores
2. - Opiaceos mayores (narcéticos)
3. - Opioides de acciones mixtas
4. Farmacos coanalgésicos y coadyuvantes
1. - Antidepresivos
2. - Anticonvulsionantes
3. - Corticoides
5. Vias de administracion de los farmacos
6. Recomendaciones para el tratamiento del dolor y educacién del paciente
7. Control no fFarmacolégico del dolor

UNIDAD DIDACTICA 4. TRATAMIENTO PSICOLOGICO Y PSIQUIATRICO DEL DOLOR

1. Tratamiento psicoldgico
1. - Aproximaciones desde la psicologia al problema del dolor
2. Técnicas de tratamiento psicolégico del dolor
1. - Técnicas desde la aproximacion del area de lo fisiologico
2. - Técnicas desde la aproximacion del condicionamiento operante
3. - Técnicas desde la aproximacion cognitivo-conductual
4. - Otras técnicas y terapias
3. Tratamiento psiquiatrico del dolor
4. Tratamiento del dolor crénico desde la psiquiatria
1. - Psicofarmacos
2. - Psicoterapia
3. - Terapia electroconvulsiva

UNIDAD DIDACTICA 5. TRATAMIENTO DEL DOLOR: NEUROESTIMULACION Y NEUROCIRUGIA

1. Neuroestimulacion
1. - Fundamentos cientificos de la neuroestimulacién
2. - Facultativos
3. - Neuroestimulador: funcionamiento
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4. - Indicaciones habituales
2. Técnicas de neuroestimulacion

1. - Estimulacion nerviosa transcutdnea (TENS)

2. - Estimulacioén de los nervios periféricos

3. - Estimulacion eléctrica medular

4. - Estimulacién cerebral y cortical profunda

5. - Administracion de farmacos intraespinales e intracerebroventriculares
3. Técnicas ablativas

UNIDAD DIDACTICA 6. CUIDADOS PALIATIVOS EN PACIENTES CON ENFERMEDADES GRAVES

-_—

. Introduccioén a los cuidados paliativos
. Bases de la terapia paliativa
. Caracteristicas de la enfermedad terminal
1. - El paciente con enfermedad avanzada o terminal
2. - El paciente terminal y la unidad paliativa
3. - Aspectos importantes de los pacientes terminales
. El dolor en pacientes terminales
5. Derechos de los enfermos en situacién terminal
6. Asociaciones de cuidados paliativos

w N
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UNIDAD DIDACTICA 7. MARCO LEGAL DE LOS CUIDADOS PALIATIVOS

1. Cuidados en la fase terminal de la enfermedad
1. - Apoyo psicoldgico en situaciones de duelo
2. Etica en cuidados paliativos
1. - Conflictos éticos al fFinal de la vida: limitacién del esfuerzo terapéutico, sedacién
paliativa, eutanasia
2. - Sedaciones en pediatria
3. Encarnizamiento terapéutico
4. Marco normativo de los cuidados paliativos
5. Deontologia. Cédigo deontoldgico
1. - Coédigo deontoldgico de enfermeria

UNIDAD DIDACTICA 8. CUIDADOS DOMICILIARIOS A PERSONAS ENFERMAS DEPENDIENTES

1. Cuidados domiciliarios
1. - Los cuidadores y el servicio de ayuda a domicilio
2. - Empatizar con la situacion que sufren los pacientes terminales
3. -Ventajas e inconvenientes de los cuidados domiciliarios
2. Preparandose para el cuidado
1. - Principios éticos de la intervencién social con personas y colectivos con necesidades
especiales. Actitudes y valores
2. - Confidencialidad y respeto a la hora de manejar informacién personal de la persona
enferma
3. - Dindmica de la relacion de ayuda: adaptacion, dificultades, limites y prevencion de
riesgos psicolégicos
3. Necesidades y riesgos de los cuidadores de personas dependientes

4. Consecuencias del enfermo en la vida del cuidador
& EDUCA
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1. - Efectos en el cuidador
2. - Sindromes psicoldgicos en el cuidador

5. Organizacién de los cuidaos paliativos domiciliarios
1. - Atencién Primaria: cuidados paliativos

PARTE 3. COMUNICACION DE MALAS NOTICIAS PARA PROFESIONALES SANITARIOS
MODULO 1. HABILIDADES SOCIALES Y COMUNICATIVAS EN EL CONTEXTO SANITARIO
UNIDAD DIDACTICA 1. HABILIDADES SOCIALES Y COMUNICACION NO VERBAL

¢Qué son las habilidades sociales?

Escucha activa

¢Qué es la comunicacién no verbal?
Componentes de la comunicacién no verbal

PN

UNIDAD DIDACTICA 2. NOCIONES PSICOLOGICAS BASICAS

Concepto de salud

Aspectos emocionales implicados en la enfermedad
La motivacion

Frustracién y conflicto

Salud mental y psicoterapia

nhwpn~

UNIDAD DIDACTICA 3. COMUNICACION INTERPERSONAL EN EL CONTEXTO SANITARIO

Introduccién

Niveles, principios y funciones de la comunicacién interpersonal

Clases de comunicacién interpersonal

Problemas psicolégicos de la comunicacion entre el profesional sanitario y el paciente
Los estilos de comunicacion entre el personal sanitario y el paciente

Las barreras de la comunicaciéon en el ambiente hospitalario

ounpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 4. LA COMUNICACION ORAL EN EL CONTEXTO SANITARIO

1. Introduccién
2. Las actitudes necesarias para el didlogo entre profesional-paciente
3. Claves para la comprension de la informacién sanitaria

UNIDAD DIDACTICA 5. LA IMPORTANCIA DEL LENGUAJE CORPORAL EN EL AMBITO SANITARIO

1. El lenguaje corporal
2. Laimportancia de una buena observacién para una comunicacion adecuada

MODULO 2. TECNICAS COMUNICATIVAS CON EL PACIENTE
UNIDAD DIDACTICA 1. RELACION CON EL PACIENTE

1. Introduccién
2. ;Qué es una mala noticia?

<. EDUCA
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3. Comunicacién entre el personal sanitario y el enfermo
4. Modelos de relacién entre el paciente y el personal sanitario

UNIDAD DIDACTICA 2. PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACION/HUMANIZACION DE LA ATENCION
SANITARIA

1. La comunicaciony la capacidad de escucha
2. Protocolo

3. Establecimiento de una comunicaciéon eficaz
4. Vias de atencién sanitaria al paciente

MODULO 3. TECNICAS DE COMUNICACION CON LOS MEDIOS ANTE SITUACIONES SANITARIAS DE
INTERES PUBLICO

UNIDAD DIDACTICA 1. RELACIONES EFECTIVAS CON LOS MEDIOS

Premisas bdsicas sobre los medios de comunicacion
Imagen visual

Los medios de comunicacién ante los desastres

La ciencia y los medios

La salud publicay los medios

Guias para el manejo en una crisis de salud

ounpkpwN-=

MODULO 4. TECNICAS DE CAPACITACION EN LA COMUNICACION DE MALAS NOTICIAS PARA
PROFESIONALES SANITARIOS

UNIDAD DIDACTICA 1. TECNICAS DE AUTOCONTROL EMOCIONAL

Imaginacién/visualizacién
Entrenamiento asertivo

Técnica de control de la respiracion
Administracién del tiempo

La relajacién

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. TECNICAS COGNITIVAS

Introduccion

Solucién de problemas
Detencién del pensamiento

La inoculacion del estrés

La sensibilizacion encubierta
Terapia racional emotiva de Ellis

aunhkhwn=

MODULO 5. TECNICAS DE COMUNICACION DE MALAS NOTICIAS EN SITUACIONES SANITARIAS DE
DUELO, TENSION, AGRESIVIDAD, ANSIENDAD Y ANGUSTIA

UNIDAD DIDACTICA 1. TECNICAS ESPECIFICAS DE INTERVENCION

1. Introduccién
2. Apoyo psicoldgico en situaciones de duelo
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Apoyo psicoldgico en situaciones de tension

Apoyo psicoldgico en situaciones de agresividad

Apoyo psicolégico en situaciones de ansiedad y angustia
Técnicas de ayuda psicoldgica

MODULO 6. TECNICAS DE COMUNICACION DE MALAS NOTICIAS EN ENFERMERDADES GRAVES

UNIDAD DIDACTICA 1. ESTADOS PSICOLOGICOS DE LOS PACIENTES EN SITUACIONES ESPECIALES

AN =

Tratamiento psicoldgico. Cancer
Tratamiento psicoldgico. Sida

Intervencion psicoldgica. Fase terminal

Por qué preocupa como dar malas noticias
Reacciones psicolégicas a la hospitalizacion

PARTE 4. LEY DE PROTECCION DE DATOS: AMBITO SANITARIO

UNIDAD DIDACTICA 1. REGLAMENTO EUROPEO DE PROTECCION DE DATOS (RGPD). FUNDAMENTOS

1.
2.
3.
4.

El Reglamento UE 2016/679
Ambito de aplicacién del RGPD
Definiciones

Sujetos obligados

UNIDAD DIDACTICA 2. PRINCIPIOS DE LA PROTECCION DE DATOS

ounpwN-=

El binomio derecho/deber en la proteccién de datos
Licitud del tratamiento de los datos

Lealtad y transparencia

Finalidad del tratamiento de los datos: la limitacion
Minimizacién de datos

Exactitud y Conservacion de los datos personales

UNIDAD DIDACTICA 3. LEGITIMACION PARA EL TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES EN EL

RGPD

1.
2.

w

0N A

El consentimiento del interesado en la proteccién de datos personales

El consentimiento: otorgamiento y revocacion

El consentimiento informado: finalidad, transparencia, conservacion, informacién y deber de
comunicacion al interesado

Eliminacién del Consentimiento tacito en el RGPD

Consentimiento de los nifos

Categorias especiales de datos

Datos relativos a infracciones y condenas penales

Tratamiento que no requiere identificacion

Bases juridicas distintas del consentimiento

UNIDAD DIDACTICA 4. DERECHOS DE LOS CIUDADANOS EN LA PROTECCION DE SUS DATOS
PERSONALES
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Derechos de las personas respecto a sus Datos Personales
Transparencia e Informacion

Acceso, Rectificacién, Supresion (Olvido)

Oposicién

Decisiones individuales automatizadas

Portabilidad de los Datos

Limitacion del tratamiento

Excepciones a los derechos

Casos especificos

UNIDAD DIDACTICA 5. NORMATIVAS SECTORIALES AFECTADAS POR LA PROTECCION DE DATOS

NouvbkwbN =

Normativas sectoriales sobre Proteccién de Datos
Sanitaria, Farmacéutica, Investigaciéon

Proteccion de los menores

Solvencia Patrimonial

Telecomunicaciones

Videovigilancia

Seguros, Publicidad y otros

UNIDAD DIDACTICA 6. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: MEDIDAS DE
CUMPLIMIENTO EN EL RGPD

1.
2.

3.

Las politicas de Proteccién de Datos

Posicién juridica de los intervinientes Responsables, corresponsables, Encargados,
subencargado del Tratamiento y sus representantes Relaciones entre ellos y formalizacién

El Registro de Actividades de Tratamiento: identificacién y clasificacién del tratamiento de datos

UNIDAD DIDACTICA 7. EL DELEGADO DE PROTECCION DE DATOS (DPD, DPO O DATA PRIVACY
OFFICER)

1.
2.

~

El Delegado de Proteccién de Datos (DPD)
Designacion Proceso de toma de decisién Formalidades en el nombramiento, renovaciény cese
Analisis de conflicto de intereses

. Ejercicio de funciones: Obligaciones y responsabilidades Independencia Identificaciéon y reporte

a direccién

EL DPD en el desarrollo de Sistemas de Informacién

Procedimientos Colaboracién, autorizaciones previas, relacién con los interesados y gestién de
reclamaciones

Comunicaciéon con la Autoridad de Proteccion de Datos

. Competencia profesional Negociacion Comunicacion Presupuestos

Capacitacion y Desempeno del DPO: Formacion, Habilidades personales, Trabajo en equipo,
Liderazgo, Gestion de equipos

UNIDAD DIDACTICA 8. LAS AUTORIDADES DE CONTROL

1.
2.
3.

Autoridades de Control: Aproximacién
Potestades
Régimen Sancionador

business school

<. EDUCA



4
5
6
7

EDUCA BUSINESS SCHOOL

Comité Europeo de Proteccién de Datos (CEPD)
Procedimientos seguidos por la AEPD

La Tutela Jurisdiccional

El Derecho de Indemnizacién

UNIDAD DIDACTICA 9. SEGURIDAD DE LA INFORMACION

1.

Marco normativo. Esquema Nacional de Seguridad y directiva NIS: Directiva (UE) 2016/1148
relativa a las medidas destinadas a garantizar un elevado nivel comdn de seguridad de las redes
y sistemas de informacién en la Unién Ambito de aplicacién, objetivos, elementos principales,
principios basicos y requisitos minimos

. Ciberseguridad y gobierno de la seguridad de la informaciéon Generalidades, Misién, gobierno

efectivo de la Seguridad de la informacién (SI) Conceptos de Sl Alcance Métricas del gobierno de
la SI. Estado de la SI. Estrategia de la SI

. Puesta en practica de la seguridad de la informacién. Seguridad desde el disefo y por defecto. El

ciclo de vida de los Sistemas de Informacion Integracion de la sequridad y la privacidad en el
ciclo de vida El control de calidad de los SI

UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION DE IMPACTO DE PROTECCION DE DATOS “EIPD”

1.

Introduccion y fundamentos de las EIPD: Origen, concepto y caracteristicas de las EIPD Alcance y
necesidad Estandares

. Realizacién de una Evaluacion de Impacto Aspectos preparatorios y organizativos, analisis de la

necesidad de llevar a cabo la evaluacion y consultas previas

PARTE 5. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN SANIDAD

MODULO 1. CONCEPTOS BASICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

UNIDAD DIDACTICA 1. EL TRABAJO Y LA SALUD: LOS RIESGOS PROFESIONALES. FACTORES DE
RIESGO

ounpkwn-=

Conceptos bdésicos: trabajo y salud

Trabajo

Salud

Factores de Riesgo

Condiciones de Trabajo

Técnicas de Prevencién y Técnicas de Proteccion

UNIDAD DIDACTICA 2. DANOS DERIVADOS DEL TRABAJO. LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y LAS
ENFERMEDADES PROFESIONALES. OTRAS PATOLOGIAS DERIVADAS DEL TRABAJO

ounpkrwn-=

Danos para la salud. Accidente de trabajo y enfermedad profesional
Accidente de trabajo

Tipos de accidente

Regla de la proporcién accidentes/incidentes

Repercusiones de los accidentes de trabajo

Enfermedad Profesional

UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO NORMATIVO BASICO EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS
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LABORALES. DERECHOS Y DEBERES

N =
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. Normativa

Normativa de caracter internacional. Convenios de la Organizacién Internacional del Trabajo
(O.L.T.)

Normativa Unién Europea

Normativa Nacional

Normativa Especifica

Derechos, obligaciones y sanciones en Prevencién de Riesgos Laborales
Empresarios. (Obligaciones del empresario)

Responsabilidades y Sanciones

Derechos y obligaciones del trabajador

Delegados de Prevencién

Comité de Seguridad y Salud

MODULO 2. RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCION

UNIDAD DIDACTICA 1. RIESGOS LIGADOS A LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD

—_—
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Introduccién a los Riesgos ligados a las Condiciones de Seguridad
Lugares de trabajo

Riesgo eléctrico

Equipos de trabajo y maquinas

Las herramientas

Incendios

Seguridad en el manejo de Productos Quimicos

Senalizacion de Seguridad

Aparatos a presion

Almacenaje, manipulacién y mantenimiento

UNIDAD DIDACTICA 2. RIESGOS LIGADOS AL MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO

NounbkhwnN=

El medio ambiente fisico en el trabajo

Contaminantes quimicos

Clasificacion de los productos segln sus efectos téxicos
Medidas de prevencién y control

Contaminantes biolégicos

Tipos y vias de entrada de los contaminantes bioldgicos
Medidas de prevencion y control basicas

UNIDAD DIDACTICA 3. LA CARGA DE TRABAJO, LA FATIGA Y LA INSATISFACCION LABORAL

NoubkrwnN=

La Carga Fisica

Criterios de evaluacion del trabajo muscular
Método del consumo de energia

La Postura

Manipulacién manual de cargas
Movimientos Repetitivos

La carga mental
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8. La Fatiga
9. La Insatisfaccién Laboral
10. La organizacién del trabajo

UNIDAD DIDACTICA 4. SISTEMAS ELEMENTALES DE CONTROL DE RIESGOS. PROTECCION COLECTIVA
E INDIVIDUAL

La Proteccién Colectiva

Ordeny limpieza

Senalizacion

Formacion

Mantenimiento

Resguardos y dispositivos de seguridad

La proteccién individual. Equipos de Proteccion Individual (EPIs)
Definicién de Equipo de Proteccién Individual

Eleccion, utilizacién y mantenimiento de EPIs

Obligaciones Referentes a los EPIs

eV NoUnh~WLN =
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UNIDAD DIDACTICA 5. PLANES DE EMERGENCIA Y EVACUACION

Actividades con Reglamentacién Sectorial Especifica
Actividades sin Reglamentacién Sectorial Especifica
Plan de Autoproteccién

Definicién y Objetivos del Plan de Autoproteccién
Criterios de elaboracién de un Plan de Autoproteccion
Estructura del Plan de Autoproteccion

Medidas de Emergencia

Objetivos de las Medidas de Emergencia
Clasificacion de las emergencias

10. Organizacion de las emergencias

11. Procedimientos de actuacion

12. Estructura Plan de Emergencia

N AWM =

N

UNIDAD DIDACTICA 6. EL CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES

1. La Vigilancia de la Salud
2. Control biolégico
3. Deteccion precoz

MODULO 3. GESTION DE LA PREVENCION DE LA EMPRESA

UNIDAD DIDACTICA 1. ORGANISMOS PUBLICOS RELACIONADOS CON LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

1. Organismos Publicos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo
2. Organismos Europeos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo
3. Organismos Nacionales Relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo

UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANIZACION DEL TRABAJO PREVENTIVO: RUTINAS BASICAS
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7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.

EDUCA BUSINESS SCHOOL

El Plan de Prevencién

La Evaluacion de Riesgos

El andlisis de riesgos

Valoracion del riesgo

Tipos de evaluaciones

Método de evaluacion general de riesgos (Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo)

Planificacion de Riesgos o Planificacion Actividad Preventiva
Contenido minimo de la Planificacién Preventiva

Revision de la Planificacion Preventiva

Vigilancia de la Salud

Informacién y Formacion

Medidas de Emergencia

Memoria Anual

Auditorias

UNIDAD DIDACTICA 3. DOCUMENTACION: RECOGIDA, ELABORACION Y ARCHIVO

1.
2.

Documentaciéon: Recogida, elaboracién y archivo
Modalidades de gestién de la prevencién

MODULO 4. PRIMEROS AUXILIOS

UNIDAD DIDACTICA 1. PRIMEROS AUXILIOS

N NN DNDNN S @A @ e o o
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Principios generales de primeros auxilios

La actuacion del socorrista

Terminologia clinica

Posiciones de Seguridad

Material de primeros auxilios

Asistencias

Valoracién primaria: consciencia-respiracién-pulso
Comprobar el estado de consciencia

Comprobar funciones respiratorias

. Comprobar funciones cardiacas

. Técnicas de Reanimacién. RCP basicas
. Apertura de las vias respiratorias

. Respiracion Asistida Boca a Boca

. Si el accidentado no respiray no tiene pulso
. Estado de Shock

. Heridas y hemorragias

. En caso de heridas simples

. Heridas complicadas con hemorragia

. Hemorragias Externas

. Hemorragia interna

. Hemorragia exteriorizada

. Hemorragias especiales

. Quemaduras

. Electrocucién

business school
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26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

EDUCA BUSINESS SCHOOL

Fracturas y contusiones

Caso especial: Fractura de columna vertebral
Esguinces

Rotura de ligamentos

Contusiones

Luxacién

Intoxicacién

Intoxicaciones provocadas por via digestiva
En caso de intoxicacion por inhalacion
Intoxicacién por inyeccion

Insolacién

Lo que NO debe hacerse en primeros auxilios

MODULO 5. PRL. RIESGOS ESPECIFICOS EN SANIDAD

UNIDAD DIDACTICA 1. PRL. RIESGOS ESPECIFICOS EN SANIDAD

1
2
3
4

. Accidentabilidad, descripcion de puestos de trabajo y actividades basicas

. Riesgos derivados de las condiciones de seguridad
. Riesgos derivados de las condiciones Higiénicas

. Riesgos derivados de las condiciones ergonémicas del lugar de trabajo.
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