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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master En Proteccién De Datos Para Abogados + Master En Derecho Penal
Y Compliance Officer

MODALIDAD
EEAR | onuNE

ACOMPANAMIENTO

g\‘&‘_ﬁg PERSONALIZADO

Titulacién

Titulacién Expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional
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como centro acre ditado para laimparticin de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con nimero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

¥ para

Descripcion

Este Master en Proteccion de Datos para Abogados le ofrece una formacién especializada en al
materia. Este Master Proteccion de Datos RGPD le ofrece una formacién especializada en la materia.
La implantacién de las previsiones contenidas en el REGLAMENTO 2016/679 DE PROTECCION DE
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

DATOSy de su normativa de desarrollo, son hoy una exigencia para nuestra sociedad actual. Esta
situacion hace necesaria la formacion y especializacion en el marco empresarial de una formacion
completa en la gestién y tratamiento de datos personales. nuestro master en Implantacion, Gestiony
Auditoria de Sistemas de Proteccion de Datos (LOPD) tiene como finalidad principal ofrecer una
propuesta de especializacion teérica y practica que cualifique para un ejercicio profesional de calidad y
que responda a las exigencias del momento actual. Este Master en Derecho Penal y Compliance
Officer le ofrece una formacioén especializada en al materia. La nueva reforma del Cédigo Penal, exige
a todas las empresas el disefio y la implantacion de sistemas y politicas de prevencion de
comportamientos delictivos. De este modo surge lo que conocemos como compliance officer o
controller juridico, figura encargada de que se cumpla el marco normativo que regula el ambito penal
en la actividad empresarial. Este Master en corporate compliance ofrece los conocimientos necesarios
para instruir a los empleados de la empresa, a conocer las responsabilidades penales a las que pueden
enfrentarse asi como las competencias y funciones de la figura de compliance.

Objetivos

Entre los objetivos del Master en corporate compliance destacamos principalmente los siguientes: -
Adquirir los conocimientos necesarios para desenvolverse en el ambito juridico que condiciona la
actividad de una empresa. - Establecer el marco espanol de proteccion de datos personalesy su
desarrollo reglamentario. - Capacitar de forma tedrica y practica en las competencias profesionales
necesarias para el cumplimiento de las previsiones de la Ley de Proteccién de Datos de Caracter
Personal y su normativa de desarrollo. - Ofrecer los conocimientos que permitan ejercitar y cumplir
con los derechos que las personas tienen en relacién con sus datos personales. - Describir las distintas
medidas de seguridad aplicables a los ficheros en funcién del nivel de proteccién requerido. - Describir
las distintas personas que intervienen en el tratamiento de los datos de caracter personal, las
obligaciones que les afectan en relacién a los mismos y las consecuencias en caso de incumplimiento. -
Conocer los aspectos basicos de la ética corporativa. - Conocer a fondo en entorno del compliance. -
Conocer diferentes modelos de gestion empresarial. - Aprender los aspectos esenciales sobre las ISO
19600y ISO 37001. - Establecer el marco espanol de proteccion de datos personales y su desarrollo
reglamentario. - Capacitar de forma teédrica y practica en las competencias profesionales necesarias
para el cumplimiento de las previsiones del REGLAMENTO EUROPEO 2016/679 DE PROTECCION DE
DATOS y su normativa de desarrollo. - Aprender en qué consiste la Auditoria de RGPD y la
terminologia técnica utilizada en auditoria de proteccion de datos. - Dotar a los alumnos de los
lineamientos basicos para la aplicacién de la Norma ISO/IEC 27001 dentro de su organizacién. - Ofrecer
las pautas para implementar un sistema de gestion de seguridad de informacién basado en el estandar
ISO/IEC 27001 siguiendo los controles recomendados por el estandar ISO/IEC 27002 en sus respectivas
cldusulas.

Para qué te prepara

Este Master en Proteccion de Datos para Abogados estd dirigido a todos aquellos profesionales de
esta rama profesional. Ademads este master Proteccion de Datos LOPD esta dirigido a Profesionales
que manejan datos de cualquier nivel y tipo y que desean conocer, aplicar, implantar y llevar a cabo el
proceso de auditoria de la LOPD en su propia empresa o en otras empresas de una forma sencillay
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

muy practica, o cualquier persona interesada en mejorar su formaciéon en este campo.

A quién va dirigido

Este Master en Proteccion de Datos para Abogados le prepara para conseguir una titulacién
profesional. A la consecucion del presente master Proteccion de Datos LOPD el alumno estaré
capacitado tanto para conocer, aplicar e implantar la LOPD en cualquier empresa, como para llevar a
cabo el proceso de Auditoria de la misma. De igual modo el alumno podra gestionar el departamento
de calidad de una empresa, asi como para conocer los elementos que intervienen en el proceso de
certificacion en el area de la Seguridad de la Informacién. Este Master en Derecho Penal y Compliance
Officer le prepara para conseguir una titulacion profesional. Gracias al Master en corporate
compliance podras especializarte en el entorno del compliance dentro de la empresa, adquiriendo las
diferentes técnicas y conocimientos que le ayudaran a desempenar esta funcién con éxito.

Salidas laborales

Derecho. Empresas. Asesorias. Compliance / Proteccion de Datos / Controller Juridico / Mediacién
penal / Prevencion del Blanqueo de Capitales
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

1.

CURSO 1: MASTER EN PROTECCION DE DATOS PARA ABOGADOS

MODULO 1. LA NORMATIVA EUROPEA DE PROTECCION DE DATOS

UNIDAD DIDACTICA 1. PROTECCION DE DATOS: CONTEXTO NORMATIVO

AN =

Normativa General de Proteccién de Datos

Privacidad y proteccién de datos en el panorama internacional
La Proteccién de Datos en Europa

La Proteccién de Datos en Espana

Estandares y buenas practicas

UNIDAD DIDACTICA 2. REGLAMENTO EUROPEO DE PROTECCION DE DATOS (RGPD). FUNDAMENTOS

1.
2.
3.
4.

El Reglamento UE 2016/679
Ambito de aplicacién del RGPD
Definiciones

Sujetos obligados

UNIDAD DIDACTICA 3. PRINCIPIOS DE LA PROTECCION DE DATOS

ounpkpwn-=

El binomio derecho/deber en la proteccion de datos
Licitud del tratamiento de los datos

Lealtad y transparencia

Finalidad del tratamiento de los datos: la limitacion
Minimizacién de datos

Exactitud y Conservacion de los datos personales

UNIDAD DIDACTICA 4. NORMATIVA EUROPEA CON IMPLICACIONES EN PROTECCION DE DATOS

w

. Normas de Proteccién de Datos de la UE
. Directiva e-Privacy: Directiva 2002/58/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de julio

de 2002

. Directiva 2009/136/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de noviembre de 2009
. Directiva (UE) 2016/680 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016

UNIDAD DIDACTICA 5. NORMATIVAS SECTORIALES AFECTADAS POR LA PROTECCION DE DATOS

NouvkwbhN =

Normativas sectoriales sobre Proteccién de Datos
Sanitaria, Farmacéutica, Investigaciéon

Proteccion de los menores

Solvencia Patrimonial

Telecomunicaciones

Videovigilancia

Seguros, Publicidad y otros
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UNIDAD DIDACTICA 6. NORMATIVA ESPANOLA CON IMPLICACIONES EN PROTECCION DE DATOS

1.
2.

3.
4.
5.

Aproximacion a la normativa estatal con implicaciones en Protecciéon de Datos

LSSI, Ley 34/2002, de 11 de julio, de Servicios de la Sociedad de la Informacién y de Comercio
Electrénico

LGT, Ley 9/2014, de 9 de mayo, General de Telecomunicaciones

Ley Firma-e, Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electrénica

Otras normas de interés

MODULO 2. DERECHOS Y MEDIDAS EN LA PROTECCION DE DATOS

UNIDAD DIDACTICA 1. LEGITIMACION PARA EL TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES EN EL

RGPD

1.
2.

w

VN A

El consentimiento del interesado en la proteccién de datos personales

El consentimiento: otorgamiento y revocacion

El consentimiento informado: finalidad, transparencia, conservacion, informacién y deber de
comunicacién al interesado

Eliminacién del Consentimiento tacito en el RGPD

Consentimiento de los nifios

Categorias especiales de datos

Datos relativos a infracciones y condenas penales

Tratamiento que no requiere identificacion

Bases juridicas distintas del consentimiento

UNIDAD DIDACTICA 2. DERECHOS DE LOS CIUDADANOS EN LA PROTECCION DE SUS DATOS
PERSONALES

VWO N AWDN =

Derechos de las personas respecto a sus Datos Personales
Transparencia e Informacion

Acceso, Rectificacién, Supresion (Olvido)

Oposicién

Decisiones individuales automatizadas

Portabilidad de los Datos

Limitacién del tratamiento

Excepciones a los derechos

Casos especificos

UNIDAD DIDACTICA 3. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: MEDIDAS DE
CUMPLIMIENTO EN EL RGPD

1.

Las politicas de Proteccién de Datos

2. Posicién juridica de los intervinientes Responsables, corresponsables, Encargados,

3.

subencargado del Tratamiento y sus representantes Relaciones entre ellos y formalizacién
El Registro de Actividades de Tratamiento: identificacion y clasificaciéon del tratamiento de datos

UNIDAD DIDACTICA 4. LA RESPONSABILIDAD PROACTIVA

1.
2.

El Principio de Responsabilidad Proactiva
Privacidad desde el Disefio y por Defecto Principios fundamentales

<. EDUCA
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Evaluacién de Impacto relativa a la Proteccién de Datos (EIPD) y consulta previa Los
Tratamientos de Alto Riesgo

Seguridad de los datos personales Seguridad técnica y organizativa

Las Violaciones de la Seguridad Notificacion de Violaciones de Seguridad

El Delegado de Proteccién de Datos (DPD) Marco normativo

Cédigos de conductay certificaciones

MODULO 3. EL DELEGADO DE PROTECCION DE DATOS Y LAS AUTORIDADES DE CONTROL

UNIDAD DIDACTICA 1. EL DELEGADO DE PROTECCION DE DATOS (DPD, DPO O DATA PRIVACY
OFFICER)

1.

El Delegado de Proteccion de Datos (DPD)

2. Designacion Proceso de toma de decision Formalidades en el nombramiento, renovaciény cese

~

Analisis de conflicto de intereses

. Ejercicio de funciones: Obligaciones y responsabilidades Independencia Identificaciéon y reporte

a direccion
ELDPD en el desarrollo de Sistemas de Informacion

. Procedimientos Colaboracién, autorizaciones previas, relacién con los interesados y gestién de

reclamaciones
Comunicacion con la Autoridad de Proteccion de Datos

. Competencia profesional Negociacion Comunicaciéon Presupuestos
. Capacitacién y Desempeno del DPO: Formacion, Habilidades personales, Trabajo en equipo,

Liderazgo, Gestion de equipos

UNIDAD DIDACTICA 2. TRANSFERENCIAS INTERNACIONALES DE DATOS EN EL RGPD

N A WN =

El Movimiento Internacional de Datos

El sistema de decisiones de adecuacion
Transferencias mediante garantias adecuadas
Normas Corporativas Vinculantes
Excepciones

Autorizacion de la autoridad de control
Suspensiéon temporal

Clausulas contractuales

UNIDAD DIDACTICA 3. LAS AUTORIDADES DE CONTROL

NoubkhwnN=

Autoridades de Control: Aproximacién
Potestades

Régimen Sancionador

Comité Europeo de Proteccién de Datos (CEPD)
Procedimientos seguidos por la AEPD

La Tutela Jurisdiccional

El Derecho de Indemnizacién

UNIDAD DIDACTICA 4. DIRECTRICES DE INTERPRETACION DEL RGPD

1.

Grupo Europeo de Proteccion de Datos del Articulo 29 (WP)
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2. Opiniones del Comité Europeo de Proteccion de Datos (CEPD)
3. Criterios de Organos Jurisdiccionales

MODULO 4. LA RESPONSABILIDAD ACTIVA

UNIDAD DIDACTICA 1. ANALISIS Y GESTION DE RIESGOS DE LOS TRATAMIENTOS DE DATOS
PERSONALES

1. Introduccién Marco general de la Evaluacién y Gestion de Riesgos Conceptos generales

2. Evaluaciéon de Riesgos Inventario y valoracion de activos Inventario y valoracién de amenazas
Salvaguardas existentes y valoracion de su proteccion Riesgo resultante

3. Gestién de Riesgos Conceptos Implementacién Seleccion y asignacion de salvaguardas a
amenazas Valoracion de la proteccion Riesgo residual, riesgo aceptable y riesgo asumible

UNIDAD DIDACTICA 2. METODOLOGIAS DE ANALISIS Y GESTION DE RIESGOS

1. Metodologias de Andlisis y Gestion de riesgos
2. Incidencias y recuperacion
3. Principales metodologias

UNIDAD DIDACTICA 3. PROGRAMA DE CUMPLIMIENTO DE PROTECCION DE DATOS Y SEGURIDAD EN
UNA ORGANIZACION

1. Eldisenoy la Implantacion del Programa de Proteccion de Datos en el contexto de la
organizacion

2. Objetivos del Programa de Cumplimiento

3. Accountability: La Trazabilidad del Modelo de Cumplimiento

UNIDAD DIDACTICA 4. SEGURIDAD DE LA INFORMACION

1. Marco normativo. Esquema Nacional de Seqguridad y directiva NIS: Directiva (UE) 2016/1148
relativa a las medidas destinadas a garantizar un elevado nivel comdn de seguridad de las redes
y sistemas de informacién en la Unién Ambito de aplicacién, objetivos, elementos principales,
principios basicos y requisitos minimos

2. Ciberseguridad y gobierno de la seguridad de la informacién Generalidades, Misién, gobierno
efectivo de la Seguridad de la informacion (SI) Conceptos de Sl Alcance Métricas del gobierno de
la SI. Estado de la SI. Estrategia de la SI

3. Puesta en practica de la seguridad de la informacién. Seguridad desde el diseifo y por defecto. El
ciclo de vida de los Sistemas de Informacién Integracion de la sequridad y la privacidad en el
ciclo de vida El control de calidad de los SI

UNIDAD DIDACTICA 5. EVALUACION DE IMPACTO DE PROTECCION DE DATOS “EIPD”

1. Introduccién y fFundamentos de las EIPD: Origen, concepto y caracteristicas de las EIPD Alcancey
necesidad Estandares

2. Realizacién de una Evaluacion de Impacto Aspectos preparatorios y organizativos, analisis de la
necesidad de llevar a cabo la evaluacién y consultas previas

MODULO 5. LA AUDITORIA EN LA NORMATIVA DE PROTECCION DE DATOS
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UNIDAD DIDACTICA 1. LA AUDITORIA DE PROTECCION DE DATOS

La Auditoria de Proteccién de Datos

El Proceso de Auditoria. Cuestiones generales y caracteristicas basicas
Informe de Auditoria. Elaboracion, aspectos bdsicos e importancia
Ejecucién y seguimiento de Acciones Correctoras

PN =

UNIDAD DIDACTICA 2. AUDITORIA DE SISTEMAS DE INFORMACION

1. La funcién de la Auditoria en los Sistemas de Informacién. Conceptos basicos. Estandares y
Directrices

2. Controlinterno y mejora continua. Buenas prdcticas. Integracién de la auditoria de proteccién de
datos en la auditoria de SI

3. Planificacion, ejecucién y seguimiento

UNIDAD DIDACTICA 3. LA GESTION DE LA SEGURIDAD DE LOS TRATAMIENTOS

1. Esquema Nacional de Seguridad, ISO/IEC 27001:2022

2. Gestién de la Seguridad de los Activos Seguridad logica 'y en los procedimientos Seguridad
aplicada alas Tly a la documentacién

3. Recuperacién de desastres y continuidad del Negocio Proteccién de activos técnicosy
documentales Planificacion y gestion de la Recuperacion de Desastres

UNIDAD DIDACTICA 4. OTROS CONOCIMIENTOS

El Cloud Computing

Los Smartphones

Internet de las cosas (IoT)

Big Data y elaboraciéon de perfiles
Redes sociales

Tecnologias de seguimiento de usuario
Blockchain y ultimas tecnologias

Noukrwbh=

UNIDAD DIDACTICA 5. MODELOS HABITUALES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL RGPD

Modelo de contrato de encargo con cldusula informativa

Modelos para el uso y la navegacién en paginas web

Modelo de acuerdo de encargo de tratamiento

Modelos para el ejercicio de derechos

Modelos de respuesta para el ejercicio de derechos

ANEXO. DOCUMENTOS DE SEGURIDAD RGPD-LOPDGDD

Anexo I: Plantilla de analisis de la necesidad de la realizacién de una EIPD

Anexo llI: Plantilla de descripcion de las actividades de tratamiento

Anexo llI: Plantilla para documentar el andlisis basico de riesgos

Anexo IV: Plantilla de registro de actividades de tratamiento (Responsable de tratamiento)
Anexo V: Plantilla de registro de actividades de tratamiento (Encargado de tratamiento)

SovYeNaURWDNS

—_—

MODULO 6. CUMPLIMIENTO NORMATIVA. COMPLIANCE

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL COMPLIANCE
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Introduccién

Concepto de Compliance

Objetivos principales del Compliance
Alcance del Compliance

Ventajas e inconvenientes del Compliance

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. COMPLIANCE EN LA EMPRESA

Gobierno Corporativo

;(Debemos implantar el Compliance en la empresa?
Relacion entre el Compliance y otras areas de la empresa
Compliance y Gobierno Corporativo

PN =

UNIDAD DIDACTICA 3. FUNCIONES DEL COMPLIANCE OFFICER

Introduccion

Estatuto y cualificaciéon del Compliance Officer
El Compliance Officer dentro de la empresa

La externalizacién del Compliance

Funciones generales del Compliance Officer
Responsabilidad del Compliance Officer

ounpkwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 4. LA FIGURA DEL COMPLIANCE OFFICER

1. Asesoramientoy formacién

2. Novedades en productos, servicios y proyectos

3. Servicio comunicativo y sensibilizacion

4. Resolucion practica de incidencias e incumplimientos

UNIDAD DIDACTICA 5. LOCALIZACION DE DEFICIENCIAS

El mapa de riesgos

Relaciéon entre localizacién de deficiencias y plan de monitorizacién
Indicadores de riesgo

Reclamaciones de los stakeholders

El whistleblowing

Aproximacion a la investigacion interna

ounpkpwNn-=

UNIDAD DIDACTICA 6. INTRODUCCION AL COMPLIANCE PROGRAM

1. Beneficios para mi empresa

2. Ambito de actuacién

3. Materias incluidas dentro de un Programa de Cumplimiento Normativo
4. Objetivo final del Compliance Program

UNIDAD DIDACTICA 7. EVALUACION DE RIESGOS
1. Concepto general de riesgo empresarial

2. Tipos de riesgos en la empresa
3. Identificacién de los riesgos en la empresa
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4. Estudio de los riesgos
5. Impacto y probabilidad de los riesgos en la empresa
6. Evaluacion de los riesgos

UNIDAD DIDACTICA 8. CONTROLES DE RIESGOS

Politicas y Procedimientos
Controles de Procesos
Controles de Organizacion
Cédigo Etico

Cultura de Cumplimiento

AW =

UNIDAD DIDACTICA 9. CONTROLES INTERNOS EN LA EMPRESA

Concepto de Control Interno

Realizacién de Controles e Implantaciéon

Plan de Monitorizacién

Medidas de Control de acceso fisicas y l6gico
Otras medidas de control

AN =

UNIDAD DIDACTICA 10. INVESTIGACIONES Y DENUNCIAS DENTRO DE LA EMPRESA

Necesidad de insertar un canal de denuncias en la empresa
Denuncias internas: Implantacion

Gestion de canal de denuncias internas

Recepcion y manejo de denuncias

¢Qué trato se le da a una denuncia?

Investigacion de una denuncia

ounpkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 11.1SO 37301

Aproximacion a la Norma ISO 37301

Aspectos fundamentales de la Norma ISO 37301
Contexto de la organizacién

Liderazgo

Planificacion

Apoyo

Operaciones

Evaluacién del desempeiio

Mejora continua

WoNU A WN =

UNIDAD DIDACTICA 12. MARCO LEGISLATIVO PENAL

El Cédigo Penal tras la LO 5/2010y laLO 1/2015
Articulo 31 bis del Cédigo Penal

Delitos y penas de las personas juridicas
Procedimiento Penal

Circular 1/2016 de la Fiscalia

AN =

UNIDAD DIDACTICA 13. TRANSMISION DE LA RESPONSABILIDAD PENAL A LAS PERSONAS JURIDICAS
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Introduccién

Responsabilidad derivada de los cargos de la entidad
Responsabilidad derivada de la actuacion de los trabajadores
¢Ne bis in idem?

UNIDAD DIDACTICA 14. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS (1)

N A WN =

Delito de tréfico ilegal de érganos

Delito de trata de seres humanos

Delitos relativos a la prostitucién y corrupciéon de menores

Delitos contra la intimidad, allanamiento informatico y otros delitos informaticos
Delitos de estafasy fraudes

Delitos de insolvencias punibles

Delitos de dafnos informaticos

Ejercicio resuelto Jurisprudencia comentada

UNIDAD DIDACTICA 15. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS (1)

NoubkwnN=

Delitos contra la propiedad intelectual e industrial, el mercado y los consumidores
Delitos de blanqueo de capitales

Delitos contra la hacienda publica y la Seguridad Social

Delitos contra los derechos de los ciudadanos extranjeros

Delitos de construccion, edificacion o urbanizacién ilegal

Delitos contra el medio ambiente

Ejercicio resuelto Jurisprudencia

UNIDAD DIDACTICA 16. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS (1ll)

NoukrwbhN =

Delitos relativos a la energia solar y las radiaciones ionizantes
Delitos de trafico de drogas

Delitos de falsedad en medios de pago

Delitos de cohecho

Delitos de trafico de influencias

Delitos financiacion del terrorismo

CURSO 2: MASTER EN DERECHO PENAL Y COMPLIANCE OFFICER

MODULO 1. DERECHO EMPRESARIAL

UNIDAD DIDACTICA 1. EL COMERCIANTE INDIVIDUAL: CONCEPTO JURIDICO. CAPACIDAD JURIDICA
PARA EJERCER EL COMERCIO

AN =

El empresario mercantil

Variables que determinan el éxito en el pequefio negocio o microempresa
Capacidad juridica

Procedimiento de inscripcién

Contabilidad de los empresarios

UNIDAD DIDACTICA 2. LAS SOCIEDADES MERCANTILES. CONCEPTO, CLASES, ESTUDIO DE LAS
PRINCIPALES SOCIEDADES MERCANTILES. CONSTITUCION, REQUISITOS, GOBIERNO, OBLIGACIONES
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Concepto y caracteristicas de las sociedades mercantiles
Empresario individual

Normas reguladoras del Derecho Mercantil

Clases de sociedades por su objeto social

Contrato de sociedad mercantil

Constitucién de la sociedad

Personalidad juridica

Nulidad de sociedades

Nacionalidad de las sociedades

Establecimientos mercantiles

Aspectos fiscales y laborales de las sociedades mercantiles

UNIDAD DIDACTICA 3. SOCIEDAD LIMITADA

—_—

SmoeYvoeNoURWDN =

Concepto

Requisitos de constitucién

Participaciones Sociales

Organos sociales: Junta y Administradores
Cuentas anuales

Modificaciones sociales

Modificaciones estructurales

Separaciéon y exclusion de socios
Disolucién, liquidacién y extincion de la sociedad
Sociedad limitada unipersonal (SLU)
Sociedad limitada nueva empresa (SLNE)

UNIDAD DIDACTICA 4. SOCIEDAD ANONIMA

e

10.
11.
12.
13.
14.
15.

N A WN =

Concepto y caracteres de las SA
Denominacién

Capital social

Domicilio y nacionalidad
Pagina Web

Constitucién de la Sociedad
Fundacién

Acciones

Acciones propias
Obligaciones

Aumento de capital social
Reduccién de capital social
Operacién acordeén
Modificacion de estatutos
Cuentas anuales

UNIDAD DIDACTICA 5. OTRAS FORMAS SOCIETARIAS: SOCIEDAD CIVIL, COMUNIDAD DE BIENES,
SOCIEDAD PROFESIONAL

1.
2.

Sociedad colectiva
Sociedad comanditaria simple o comanditaria por acciones
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Comunidad de bienes
Sociedad civil
Agrupaciones de interés econémico
Uniones temporales de empresas (UTE)
Instituciones de inversién colectiva y entidades de capital riesgo
Sociedades laborales
9. Fundaciones
10. Sociedades profesionales
11. Cooperativas
12. Sociedades andénimas deportivas
13. Otras
14. Emprendedores

N AW

UNIDAD DIDACTICA 6. EL REGISTRO MERCANTIL. FUNCIONES. PUBLICIDAD FORMAL

1. Aproximacion al registro mercantil

2. Organizaciény funciones

3. Principios de funcionamiento del registro mercantil
4. Registro mercantil territorial y central

UNIDAD DIDACTICA 7. LIBROS DE COMERCIO Y SUS CLASES

¢Cuales son los libros de comercio obligatorios?
Los libros contables

Los libros mercantiles

Los Libros Fiscales

PN =

UNIDAD DIDACTICA 8. CONTRATOS MERCANTILES FUNDAMENTALES: CONTRATO DE
COMPRAVENTA, CONTRATO DE PRESTAMO MERCANTIL, CONTRATO DE SEGURO. LA SIMULACION
DE CONTRATOS

1. Contrato mercantil

2. El contrato de compraventa mercantil
3. Contrato de préstamo mercantil

4. Contrato de seguro

UNIDAD DIDACTICA 9. LA CRISIS DEL EMPRESARIO. EL CONCURSO

Declaracién de concurso

Legitimacion para la declaracién de concurso

Solicitud de concurso

Competencia judicial para conocer de los concursos

Auto de declaracién de concurso

Acumulacién de concursos

Administracién concursal

Efectos de la declaracién de concurso sobre el deudor persona fisica
Efectos de la declaracién de concurso sobre el deudor persona juridica
Efectos de la declaracién de concurso sobre los acreedores
Convenio concursal

SovYeNoaUARWDNS
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UNIDAD DIDACTICA 10. SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

1. Introduccién. El Sistema de Seguridad Social
2. Regimenes de la Seguridad Social
3. Régimen General de la Seguridad Social. Altas y Bajas

UNIDAD DIDACTICA 11. NOMINAS Y COTIZACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

1. El Salario: elementos, abono, SMI, pagas extraordinarias, recibo y garantia
2. Cotizacién a la Seguridad Social

3. Retencién por IRPF

4. Relacién de ejercicios resueltos: Bases y tipos de contingencias

UNIDAD DIDACTICA 12. CONTRATOS I. LA RELACION LABORAL

1. El contrato de trabajo: capacidad, forma, periodo de prueba, duracién y sujetos
2. Tiempo de trabajo: jornada laboral, horario, horas extraordinarias, recuperables y nocturnas,
descanso semanal, dias festivos, vacaciones y permisos

MODULO 2. IMPLANTACION Y GESTION DE LA LOPD
UNIDAD DIDACTICA 1. PROTECCION DE DATOS: CONTEXTO NORMATIVO

Normativa General de Proteccién de Datos

Privacidad y proteccién de datos en el panorama internacional
La Proteccién de Datos en Europa

La Proteccién de Datos en Espana

Estandares y buenas practicas

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. REGLAMENTO EUROPEO DE PROTECCION DE DATOS (RGPD). FUNDAMENTOS

1. ElReglamento UE 2016/679

2. Ambito de aplicacién del RGPD
3. Definiciones

4. Sujetos obligados

UNIDAD DIDACTICA 3. LEGITIMACION PARA EL TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES EN EL
RGPD

1. El consentimiento del interesado en la protecciéon de datos personales

2. El consentimiento: otorgamiento y revocacién

El consentimiento informado: finalidad, transparencia, conservacion, informacién y deber de
comunicacion al interesado

Eliminacién del Consentimiento tacito en el RGPD

Consentimiento de los nifos

Categorias especiales de datos

Datos relativos a infracciones y condenas penales

Tratamiento que no requiere identificacion

Bases juridicas distintas del consentimiento

w
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UNIDAD DIDACTICA 4. DERECHOS DE LOS CIUDADANOS EN LA PROTECCION DE SUS DATOS
PERSONALES

Derechos de las personas respecto a sus Datos Personales
Transparencia e Informacion

Acceso, Rectificacién, Supresion (Olvido)

Oposicién

Decisiones individuales automatizadas

Portabilidad de los Datos

Limitacién del tratamiento

Excepciones a los derechos

Casos especificos

Voo N A WDN =

UNIDAD DIDACTICA 5. LA RESPONSABILIDAD PROACTIVA

1. El Principio de Responsabilidad Proactiva

Privacidad desde el Disefno y por Defecto Principios fundamentales

Evaluacién de Impacto relativa a la Proteccién de Datos (EIPD) y consulta previa Los
Tratamientos de Alto Riesgo

Seguridad de los datos personales Seguridad técnica y organizativa

Las Violaciones de la Seguridad Notificacion de Violaciones de Seguridad

El Delegado de Proteccion de Datos (DPD) Marco normativo

Cédigos de conductay certificaciones

wnN
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UNIDAD DIDACTICA 6. ANALISIS Y GESTION DE RIESGOS DE LOS TRATAMIENTOS DE DATOS
PERSONALES

1. Introduccién Marco general de la Evaluacion y Gestién de Riesgos Conceptos generales

2. Evaluaciéon de Riesgos Inventario y valoracion de activos Inventario y valoracién de amenazas
Salvaguardas existentes y valoracion de su proteccién Riesgo resultante

3. Gestién de Riesgos Conceptos Implementacién Seleccion y asignacion de salvaguardas a
amenazas Valoraciéon de la proteccion Riesgo residual, riesgo aceptable y riesgo asumible

UNIDAD DIDACTICA 7. METODOLOGIAS DE ANALISIS Y GESTION DE RIESGOS

1. Metodologias de Andlisis y Gestién de riesgos
2. Incidencias y recuperacion
3. Principales metodologias

UNIDAD DIDACTICA 8. PROGRAMA DE CUMPLIMIENTO DE PROTECCION DE DATOS Y SEGURIDAD EN
UNA ORGANIZACION

1. Eldisenoy la Implantacién del Programa de Proteccién de Datos en el contexto de la
organizacion
2. Objetivos del Programa de Cumplimiento
3. Accountability: La Trazabilidad del Modelo de Cumplimiento
UNIDAD DIDACTICA 9. SEGURIDAD DE LA INFORMACION

1. Marco normativo. Esquema Nacional de Seguridad y directiva NIS: Directiva (UE) 2016/1148
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relativa a las medidas destinadas a garantizar un elevado nivel comdn de seguridad de las redes
y sistemas de informacién en la Unién Ambito de aplicacién, objetivos, elementos principales,
principios basicos y requisitos minimos

. Ciberseguridad y gobierno de la seguridad de la informaciéon Generalidades, Misién, gobierno

efectivo de la Seguridad de la informacién (SI) Conceptos de SI Alcance Métricas del gobierno de
la SI. Estado de la SI. Estrategia de la SI

. Puesta en practica de la seguridad de la informacién. Seguridad desde el disefio y por defecto. El

ciclo de vida de los Sistemas de Informacion Integracion de la sequridad y la privacidad en el
ciclo de vida El control de calidad de los SI

UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION DE IMPACTO DE PROTECCION DE DATOS “EIPD”

1.

Introduccion y fundamentos de las EIPD: Origen, concepto y caracteristicas de las EIPD Alcance y
necesidad Estandares

. Realizacién de una Evaluacion de Impacto Aspectos preparatorios y organizativos, analisis de la

necesidad de llevar a cabo la evaluacion y consultas previas

MODULO 3. PREVENCION DEL BLANQUEO DE CAPITALES

UNIDAD DIDACTICA 1. BLANQUEO DE CAPITALES

nmnhwpn=

Antecedentes histéricos

Conceptos juridicos basicos

Legislacién aplicable: Ley 10/2010, de 28 de abril y Real Decreto 304/2014, de 5 de mayo
La investigacion en el Blanqueo de Capitales

Paraisos fiscales

UNIDAD DIDACTICA 2. OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA LEGISLACION. SUJETOS OBLIGADOS

1.
2.
3.

Sujetos obligados
Obligaciones
Conservacion de documentacion

UNIDAD DIDACTICA 3. OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA LEGISLACION. SUJETOS OBLIGADOS DE
REDUCIDA DIMENSION

1.

ok wnN

Disposiciones del Reglamento de Prevencion de Blanqueo de Capitales: Real Decreto 304/2014,
de 5 de mayo

Obligaciones principales

Medidas de diligencia debida

Archivo de documentos

Obligaciones de control interno

Formacion

UNIDAD DIDACTICA 4. MEDIDAS PREVENTIVAS DE BLANQUEOQ DE CAPITALES (1)

1.
2.
3.

Medidas normales de diligencia debida
Medidas simplificadas de diligencia debida
Medidas reforzadas de diligencia debida
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UNIDAD DIDACTICA 5. MEDIDAS PREVENTIVAS DE BLANQUEO DE CAPITALES (1)

Medidas de Control Interno: Politica de admisién y procedimientos
Nombramiento de Representante

Andlisis de riesgo

Manual de prevencién y procedimientos

Examen Externo

Formaciéon de Empleados

Confidencialidad

Sucursales y Filiales en Terceros Paises

N AWM=

UNIDAD DIDACTICA 6. PROFESIONALES JURIDICOS COMO SUJETOS OBLIGADOS

1. Profesiones juridicas (notarios, abogados y procuradores (Orden EHA/114/2008))
2. Entidades bancarias

3. Contablesy auditores

4. Agentes inmobiliarios

UNIDAD DIDACTICA 7. EL REGIMEN Y PROCEDIMIENTO SANCIONADOR. INFRACCIONES

1. Infracciones y Sanciones muy graves
2. Infracciones y Sanciones graves

3. Infraccionesy Sanciones leves

4. Graduacioény prescripcion

MODULO 4. COMPLIANCE OFFICE
UNIDAD DIDACTICA 1. HISTORIA DEL COMPLIANCE

1. Origen, evolucién y desarrollo de la funcién del compliance
2. Hard Lay Sofd La
3. El futuro del Compliance y el Compliance officer

UNIDAD DIDACTICA 2. INTRODUCCION AL COMPLIANCE

Introduccién

Concepto de Compliance

Objetivos Principales

Alcance del Compliance

Ventajas e Inconvenientes del Compliance

nuhwn =

UNIDAD DIDACTICA 3. COMPLIANCE EN LA EMPRESA

1. Gobierno Corporativo

2. El Compliance en la empresa ;Necesidad de implantarlo?
3. Relacion entre el Compliance y otras areas de la empresa
4. Compliance y Gobierno Corporativo

UNIDAD DIDACTICA 4. FUNCIONES DEL COMPLIANCE OFFICER
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Introduccién

Estatuto y cualificacion del Compliance Officer
El Compliance Officer dentro de la empresa

La externalizacion del compliance

Funciones generales del compliance officer
Responsabilidad del compliance officer

ounhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. LA FIGURA DEL COMPLIANCE OFFICER

1. Asesoramiento y Formacion

2. Novedades en productos, servicios y proyectos

3. Servicio comunicativo y sensibilizacién

4. Resolucion practica de incidencias e incumplimientos

UNIDAD DIDACTICA 6. LOCALIZACION DE DEFICIENCIAS

El mapa de riesgos

Relacién entre localizacion de deficiencias y plan de monitorizacion
Indicadores de Riesgo

Reclamaciones de los stakeholders

El whistleblowing

Aproximacion a la investigacion interna

oaunhkhwn=

UNIDAD DIDACTICA 7. COMUNICACION CON LA ALTA DIRECCION

Introduccién

Informe Anual de compliance

Informes periédicos de compliance

Informes especificos de compliance

Intervencion del compliance officer en organismos de control

nmnhwn=

UNIDAD DIDACTICA 8. COMPLIANCE OFFICER EN EL MERCADO

Vinculo con los proveedores

Nexo con los clientes

Relaciones con los socios

Competencia Desleal Marco normativo
Publicidad Empresarial

Vinculacion con la Administracién Publica

ounpkpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 9. COMPLIANCE OFFICER: AMBITO LABORAL

Aspectos generales

Evaluacién del personal

Remuneracién y Formacion

Igualdad, conciliaciéon y derecho de los trabajadores a la intimidad
Seguridad, salud e higiene en el trabajo

kN

UNIDAD DIDACTICA 10. BLANQUEO DE CAPITALES
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Introduccién

Conceptos juridicos basicos

Los paraisos fiscales

Organismos fundamentales en la prevencién del blanqueo de capitales
Marco legal

Medidas de prevencién del blanqueo

Elrégimen y procedimiento sancionador Infracciones

NoubkhwnN=

MODULO 5. RESPONSABILIDAD PENAL DE LAS PERSONAS JURIDICAS
UNIDAD DIDACTICA 1. MARCO LEGISLATIVO PENAL

Introduccion El Cédigo Penal tras las Leyes Organicas 5/2010y 1/2015
Articulo 31bis

Delitos y penas de las personas Juridicas

Procedimiento Penal: Jurisdicciéon, competencia, legitimacion, Etc
Circular 1/2016 de la Fiscalia

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. TRANSMISION DE LA RESPONSABILIDAD PENAL A LAS PERSONAS JURIDICAS

Introducciéon

Responsabilidad derivada de los cargos de la entidad
Responsabilidad derivada de la actuaciéon de los trabajadores
¢(Ne bis in idem?

PN =

UNIDAD DIDACTICA 3. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS (1)

Delito de tréfico ilegal de érganos

Delito de trata de seres humanos

Delitos relativos a la prostitucién y corrupciéon de menores

Delitos contra la intimidad, allanamiento informatico y otros delitos informaticos
Delitos de estafasy fraudes

Delitos de insolvencias punibles

Delitos de dafnos informaticos

Ejercicio resuelto Jurisprudencia comentada

N AWDN =

UNIDAD DIDACTICA 4. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS (1)

Delitos contra la propiedad intelectual e industrial, el mercado y los consumidores
Delitos de blanqueo de capitales

Delitos contra la hacienda publica y la Seguridad Social

Delitos contra los derechos de los ciudadanos extranjeros

Delitos de construccion, edificacion o urbanizacion ilegal

Delitos contra el medio ambiente

Ejercicio resuelto Jurisprudencia

Noukwbh=

UNIDAD DIDACTICA 5. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS (1l

1. Delitos relativos a la energia solar y las radiaciones ionizantes
2. Delitos de trafico de drogas
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Delitos de falsedad en medios de pago
Delitos de cohecho

Delitos de trafico de influencias
Delitos financiacién del terrorismo
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