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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova
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ALIANZA EUROINNOVAY UNIVERSIDAD eCAMPUS

Euroinnova International Online Education y la Universidad eCampus han consolidado con éxito una
colaboracién estratégica. Esta asociacion impulsa un enfoque colaborativo, innovador y accesible para
el aprendizaje, adaptado a las necesidades individuales de los estudiantes. Ambas instituciones se
unen con el objetivo de hacer accesible la educacién, utilizando métodos innovadores y flexibles que
se ajusten a las necesidades de los estudiantes.

Guiadas por la necesidad de adaptar el proceso de aprendizaje y el firme compromiso con los
estudiantes, Euroinnova y la Universidad eCampus priorizan la difusién de conocimientos, el impulso
de la tecnologiay la investigacion.

Este enfoque se sustenta en un equipo docente altamente capacitado y en un entorno digital que
aprovecha las Ultimas tecnologias disponibles.
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la

calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan.

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
Estudia cuando y desde donde m Pretendemos que los nuevos

11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO

& . . W -

™ | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompafamiento por parte del

profesionales que hardn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda

experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

DELNCALIDAD AHBENTAL IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones Publicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.

ﬂhg EUROINNOVA
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cudl se adapta mas a tu perfil!

o/ B o/ B
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

<> innovapay

Fracciona el pago de tu curso en cdmodos plazos de forma segura.

. . VISA P Paypai

mastercard maastro

-,h hizum amazon pay i Pay :G Pay

Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Master Oficial Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales + 60
Créditos ECTS

DURACION
@ 1500 horas
@ MODALIDAD
IRCEN | ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

N
R

CREDITOS
60 ECTS

Titulacion

Doble Titulacién: - Titulo Oficial de Master Oficial Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales
expedida por la Universidad e-Campus acreditado con 60 ECTS Universitarios. - Titulacién de Master en
Prevencion de Riesgos Laborales con 1500 horas expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL
ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacion Espanola de Escuelas de Negocios) y
reconocido con la excelencia académica en educacién online por QS World University Rankings

Descripcion

En el mundo en el que vivimos necesitamos conocer qué sectores son los que ofrecen mas
posibilidades de empleabilidad para asegurarnos una mejor carrera laboral en el presente y en el
futuro. Son muchas las profesiones que pueden ayudar a conseguir ese objetivo, pero la Prevencion de
Riesgos Laborales ha alcanzado gran relevancia a dia de hoy en el sector de la seguridad laboral. La
Prevencion de Riesgos Laborales es obligatoria en mayor o menor nivel en todas las empresas, y las
empresas especializadas en el sector demandan profesionales preparados conforme a la legislacién
vigente. Con este Master en Prevencion de Riesgos Laborales se capacita al alumnado para desarrollar
las tareas que la normativa asigna a los Técnicos Superiores. En esta formacién se agrupan en un
mismo curso tres especialidades preventivas: Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia 'y
Psicosociologia Aplicada, por lo que afecta a muchas carreras universitarias, y se puede aplicar a

EUROINNOVA
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diversos campos profesionales e industriales.

Objetivos

e Establecer los principios y conceptos esenciales de la prevencién de riesgos laborales.

e Conocer las principales técnicas estadisticas utilizadas en las funciones preventivas.

e Conocer la metodologia y técnicas generales a aplicar en la evaluacién de riesgos.

» Conocer las principales técnicas de formacién, informaciéon, comunicaciéon y negociacion en
prevencion de riesgos laborales

e Conocer laimportancia y aplicaciones de la medicina laboral.

e Conocer la legislacion general aplicable a la prevencion de riesgos laborales y las normas de
derecho laboral y de seguridad social relacionadas.

e Conocer las principales técnicas de organizacién y gestién de la prevencién, asi como analizar los
costes de la siniestralidad.

» Conocer las principales técnicas de seguridad que permiten prevenir los accidentes de trabajo.

¢ Conocer las principales técnicas de higiene industrial que permiten prevenir las enfermedades
profesionales.

e Conocer las principales técnicas para realizar la evaluacion y prevencién de los riesgos
ergonémicos.

e Conocer las principales técnicas para realizar la evaluacién y prevencion de los riesgos
psicosocioldgicos.

¢ Conocer las principales técnicas afines a la prevencién de riesgos laborales.

Para qué te prepara

Este Master en Prevencion de Riesgos Laborales esta dirigido a Titulados universitarios procedentes
de distintas areas que quieran desarrollar su carrera en el ambito de la Prevencién de Riesgos
Laborales o aquéllos Técnicos Superiores de Prevencion de Riesgos Laborales que quieran obtener un
titulacién.

A quién va dirigido

El presente Master en Prevencién de Riesgos Laborales forma al alumno en materias como la
prevencion de Riesgos Laborales en las Especialidades de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y
Ergonomiay Psicosociologia Aplicada, otorgando a los alumnos los conocimientos y competencias
necesarios para el desarrollo de dicha actividad preventiva.

EUROINNOVA
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Salidas laborales

CON ESTE MASTER PODRAS DESARROLLAR TU CARRERA PROFESIONAL EN: - Responsable de
Prevencion de Riesgos Laborales en la empresa - Auditor de Prevencién de Riesgos Laborales -
Formador en Prevencion de Riesgos Laborales - Prevencionista en empresas especializadas en
Prevencion de Riesgos Laborales - Investigacién en Prevencion de Riesgos Laborales

EUROINNOVA
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TEMARIO

MODULO 1. GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA EMPRESA

UNIDAD DIDACTICA 1. CONDICIONES DE TRABAJO Y LA SALUD. LOS RIESGOS PROFESIONALES.
FACTORES DE RIESGO

1. Condiciones de trabajo y salud

UNIDAD DIDACTICA 2. DANOS DERIVADOS DEL TRABAJO. LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y LAS
ENFERMEDADES PROFESIONALES. OTRAS PATOLOGIAS DERIVADAS DEL TRABAJO

1. Danos para la salud Accidente de trabajo y enfermedad profesional
2. Enfermedad profesional

UNIDAD DIDACTICA 3. TECNICAS DE PREVENCION Y PROTECCION

1. Técnicas de prevenciony técnicas de proteccion
2. Prevencion integral

3. Las Técnicas de prevencion

4. Las Técnicas de proteccion

UNIDAD DIDACTICA 4. BASES ESTADISTICAS APLICADAS A LA PREVENCION

1. Consideraciones basicas sobre estadistica
2. Estadistica aplicada a la prevencién

UNIDAD DIDACTICA 5. ASPECTOS GENERALES SOBRE ADMINISTRACION Y GESTION EMPRESARIAL

Direccién estratégica

Conceptos generales sobre la politica y la filosofia de empresa

Definicién de la misién de una organizacion

Establecimiento de objetivos a corto y largo plazo

Integracion de la politica de empresa, misién, objetivos y estrategia empresarial
Organizaciéon empresarial

Planificacion empresarial

La actividad empresarial en prevencién de riesgos laborales

Integracién de la prevencién

WoOoNOUThAEWN =

UNIDAD DIDACTICA 6. PLANIFICACION DEL TRABAJO PREVENTIVO

Introduccién

El Plan de prevencién

La Evaluacion de riesgos

Planificacion de riesgos o planificacion actividad preventiva
Vigilancia de la salud

Informacién y formacién

Medidas de emergencia

NoubkhwnN=
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8. Memoria anual
9. Auditorias

UNIDAD DIDACTICA 7. ORGANIZACION DE LA PREVENCION

1. Documentacién: recogida, elaboraciony archivo
2. Modalidades de gestion de la prevencion

UNIDAD DIDACTICA 8. ECONOMIA DE LA PREVENCION

Introduccion

Costes de los accidentes laborales para las empresas
Métodos para calcular los costes indirectos

Costes y beneficios de la prevenciéon

El nivel 6ptimo de inversién

vnhwn=

UNIDAD DIDACTICA 9. SEGURIDAD DEL PRODUCTO Y SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD

Conceptos generales

Definiciones de calidad

Evolucién de la calidad

Cuanta calidad ofrecer

Costes de calidad

Sistema de gestion de la calidad

Ocho principios de la gestién de calidad
Beneficios de un sistema de gestion de calidad

N hAWDN =

UNIDAD DIDACTICA 10. GESTION MEDIOAMBIENTAL

1. Introduccién: medio ambiente y empresa

2. La gestion medioambiental

3. Opciones para implantar un SGMA

4. Beneficios de la implantacién de un SGMA en la empresa

UNIDAD DIDACTICA 11. SEGURIDAD INDUSTRIAL Y PREVENCION DE RIESGOS PATRIMONIALES

1. Introduccién
2. Riesgos derivados de comportamientos antisociales

UNIDAD DIDACTICA 12. NOCIONES DE DERECHO DEL TRABAJO

Introduccién al derecho del trabajo

Principios inspiradores del derecho del trabajo
Normas internacionales laborales

Normas comunitarias laborales

PN =

UNIDAD DIDACTICA 13. SISTEMA ESPANOL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

1. El sistema de seguridad social
2. Regimenes de la seguridad social

EUROINNOVA
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3. Régimen general de la seguridad social Altas y bajas
UNIDAD DIDACTICA 14. LEGISLACION BASICA DE RELACIONES LABORALES

La constitucion espanola y el mundo laboral
Leyes laborales

Decretos legislativos laborales

Decretos leyes laborales

Los reglamentos

Costumbre laboral

Condicion mas beneficiosa de origen contractual
Fuentes profesionales

N WD =

UNIDAD DIDACTICA 15. NORMATIVA SOBRE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
1. Normativa en Materia de PRL
UNIDAD DIDACTICA 16. RESPONSABILIDADES EN MATERIA PREVENTIVA

Empresarios

Responsabilidades y sanciones
Derechos y obligaciones del trabajador
Delegados de prevencion

Comité de seguridad y salud

AN =

UNIDAD DIDACTICA 17. ORGANIZACION DE LA PREVENCION EN ESPANA

1. Organismos publicos relacionados con la seguridad y salud en el Trabajo

2. Organismos internacionales relacionados con la sequridad y salud en el trabajo La Organizacién
Internacional del Trabajo (O.L.T.)

3. Organismos europeos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo

4. Organismos nacionales relacionados con la seguridad y salud en el trabajo

MODULO 2. GESTION Y ANALISIS DE RIESGOS
UNIDAD DIDACTICA 1. LA GESTION DEL RIESGO

1. Introduccién a la Gestion del Riesgo Conceptos Generales
2. Objetivos Generalesy Especificos

3. Marco Conceptual

4. Términosy Definiciones

UNIDAD DIDACTICA 2. METODOLOGIA GENERAL PARA LA GESTION DEL RIESGO

1. Directrices Generales Metodoldgicas
2. Contexto Estratégico
3. Identificacién y Clasificacién de Riesgos

UNIDAD DIDACTICA 3. METODOLOGIA GENERAL PARA LA GESTION DEL RIESGO |I

EUROINNOVA
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Andlisis del Riesgo

Valoracién del Riesgo

Politicas de Administracion del Riesgo
Elaboracion de Mapas de Riesgo
Comunicaciény Consulta
Monitorizacién y Revision

UNIDAD DIDACTICA 4. METODOS CUANTITATIVOS DE ANALISIS DE RIESGOS

nhwn =

Conceptos Basicos Métodos Cuantitativos

Las Bases Matemadticas

Método del Arbol de Fallos

Método del Arbol de Sucesos

Métodos Semicuantitativos DOW y MOND de Incendio y Explosién

UNIDAD DIDACTICA 5. METODOS CUALITATIVOS DE ANALISIS DE RIESGOS

N WD =

Conceptos basicos de Métodos Cualitativos

Analisis Histoérico de Sucesos

Check-List (Listas de Comprobacién)

Andlisis Preliminar de Riesgos

Analisis “What IF..."

Andlisis Funcional de Operatividad (Método HAZOP)
Andlisis del Modo y Efecto de Fallos (FMEA)

Método Mosler de Andlisis del Riesgo

UNIDAD DIDACTICA 6. NORMA ISO 31000 RISK MANAGEMENT

nhwn =

Descripcién General de la Norma ISO 31000 Risk Management
Principios de la 1ISO 31000

Marco Conceptual de la ISO 31000

Principales Procesos de la ISO 31000

Implantacién de la Norma ISO 31000

MODULO 3. SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTO Y DEFINICION DE SEGURIDAD: TECNICAS DE SEGURIDAD

1.
2.
3.

Concepto y Definicion de Seguridad: Técnicas de Seguridad
Clasificacion de las Técnicas de Seguridad
Los Riesgos Profesionales

UNIDAD DIDACTICA 2. ACCIDENTES DE TRABAJO

1.
2.

Definiciones de Accidente de Trabajo
El Origen de los Accidentes de Trabajo

3. Modelos de Notificacion de Accidentes de Trabajo

UNIDAD DIDACTICA 3. LA INVESTIGACION DE ACCIDENTES COMO TECNICA PREVENTIVA

EUROINNOVA
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1. Accidentes que se Deben Investigar
2. Métodos de Investigaciéon
3. Tipos de Investigacion de accidentes

UNIDAD DIDACTICA 4. ANALISIS Y EVALUACION GENERAL DEL RIESGO DE ACCIDENTE

La Evaluacion de Riesgos

Evaluacién y Control de los Riesgos

Proceso General de Evaluacion de Riesgos

Método de Evaluacion de Riesgos W.T. Fine

Contenidos minimos de los procedimientos e instrucciones operativas

AW =

UNIDAD DIDACTICA 5. INSPECCIONES DE SEGURIDAD E INVESTIGACION DE ACCIDENTES

1. Inspecciones de Seguridad
2. Investigacién de accidentes

UNIDAD DIDACTICA 6. NORMAS Y SENALIZACIONES EN SEGURIDAD INDUSTRIAL

1. Las Normas de Seguridad
2. Senalizacién de Seguridad

UNIDAD DIDACTICA 7. PROTECCION COLECTIVA E INDIVIDUAL

1. La Proteccién Colectiva
2. La Proteccién Individual Equipos de Proteccion Individual (EPIs)

UNIDAD DIDACTICA 8. INCENDIOS

Incendios

Clases de Fuego: Tipos de Combustibles
El Origen de los Incendios

Proteccioén ante Incendios

PN

UNIDAD DIDACTICA 9. PLANES DE EMERGENCIA Y AUTOPROTECCION

Planes de Emergencia y Autoproteccién

Actividades con Reglamentacion Sectorial Especifica
Actividades sin Reglamentacién Sectorial Especifica
Plan de Autoproteccién

Medidas de Emergencia

nmhwn =

UNIDAD DIDACTICA 10. SEGURIDAD EN LUGARES DE TRABAJO

Seguridad y Salud en los lugares de trabajo
Seguridad en el proyecto

Condiciones minimas de volumen y superficie
Suelos y desniveles

Vias de circulacién

Puertas y portones

ounpkpwN-~
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7. Escaleras fijas y de servicio
8. Escalas fijas
9. Escaleras de mano
10. Viasy salidas de evacuacién
11. Orden, limpiezay sefalizacién
12. Condiciones ambientales
13. lluminacién
14. Material y locales de primeros auxilios
15. Instalaciones
16. Vestuarios, duchas, lavabosy retretes
17. Medidas de Seguridad para Discapacitados

UNIDAD DIDACTICA 11. SEGURIDAD EN MAQUINAS Y EQUIPOS DE TRABAJO

Seguridad y Salud relacionada con las Maquinas

Origeny clasificacion de los riesgos en maquinas

Requisitos fundamentales de seguridad y salud

Medidas de Proteccién

Real Decreto 1215/1997 Disposiciones de Seguridad en Equipos de Trabajo

kN =

UNIDAD DIDACTICA 12. HERRAMIENTAS E INSTALACIONES

1. Herramientas Manuales
2. Herramientas Manuales a Motor
3. Instalaciones

UNIDAD DIDACTICA 13. MANIPULACION, TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO DE MATERIALES

1. Manipulaciéon de Materiales

2. Almacenamiento de Materiales

3. Transporte de Materiales

4. Equipos de Elevaciény Transporte

UNIDAD DIDACTICA 14. LA ELECTRICIDAD Y EL RIESGO ELECTRICO

La Electricidad y el Riesgo Eléctrico

Tipos de Contacto Eléctrico

Trabajos sin Tension

Trabajos en Tensién

Maniobras, mediciones, ensayos y verificaciones

Trabajos en proximidad

Trabajos en Ambientes Especiales

Requisitos Técnicos para la Realizacion de Trabajos Eléctricos

N kA WN =

UNIDAD DIDACTICA 15. SEGURIDAD EN EL MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS

1. Aspectos fundamentales de la Industria Quimica
2. Clasificaciones de los Agentes Quimicos
3. Comercializacién Segura de Productos Quimicos
4. Evaluaciony control del Riesgo Quimico
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5. Medidas especificas de prevenciéony proteccion
6. Sistemas de Proteccion Colectiva
7. Los EPIs en la Industria Quimica

UNIDAD DIDACTICA 16. RESIDUOS TOXICOS Y PELIGROSOS

1. Introduccién: Medio Ambiente y Empresa
2. Residuos Téxicosy Peligrosos
3. Gestién de los Residuos

UNIDAD DIDACTICA 17. SOLDADURA

Las Operaciones de Soldadura
Técnicas de Soldeo

Riesgos Higiénicos en Soldadura
Riesgos de Seguridad en Soldadura
Protecciones Individuales en Soldadura

AW

UNIDAD DIDACTICA 18. ESPACIOS CONFINADOS

Concepto y Clasificacién de los Espacios Confinados
Riesgos y Peligros Asociados a los Espacios Confinados
Preparacion y Actuacion en Espacios Confinados
Procedimientos de Emergencia y Rescate

Formacién y Entrenamiento de los Trabajadores

AW =

UNIDAD DIDACTICA 19. ACTUACIONES COMPLEMENTARIAS

Formacion de los trabajadores
Programacién de la Formacion
Imparticion de la Formacion
Evaluacién de la Formacion
Técnicas de Comunicacion
Técnicas de Informacion
Técnicas de Negociacion

NoubkhwnNn=

MODULO 4. APLICACION DE LA PRL EN SECTORES ESPECIiFICOS
UNIDAD DIDACTICA 1. PRL EN EL SECTOR DE CONSTRUCCION

Caracteristicas fundamentales de los trabajos en Construccién
Legislacion de Referencia

Conceptos fundamentales y consideraciones previas

Disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de Construccion
Condiciones de Seguridad y Salud en las Fases de Obra

Equipos de trabajo y medios auxiliares

aunpkhwnNn=~

UNIDAD DIDACTICA 2. INDUSTRIAS EXTRACTIVAS Y DE MOVIMIENTO DE TIERRAS

1. Excavaciones a cielo abierto y subterraneas
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Condiciones de entorno

Proceso productivo en excavaciones a cielo abierto y subterraneas
Instalaciones y servicios

Riesgos generales y medidas preventivas en excavaciones a cielo abierto
Riesgos generales y medidas preventivas en excavaciones subterraneas
Estabilidad de los terrenos excavados

Desprendimientos y sus causas

Saneo con herramientas manuales

Equipos de proteccion colectiva

Equipos de proteccion individual necesarios

UNIDAD DIDACTICA 3. TRANSPORTES Y SEGURIDAD VIAL

1.
2.
3.

El sector del transporte y las comunicaciones
Riesgos generales del Conductor Profesional
Seguridad Vial

UNIDAD DIDACTICA 4. AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA

AW =

Condiciones de Seguridad en Agricultura

Exposicion a contaminantes, fisicos, quimicos y bioldgicos
Aplicacién de Productos Fitosanitarios

Seguridad en el Sector Pesquero

Riesgos Generales y Medidas Preventivas en los Buques de Pesca

UNIDAD DIDACTICA 5. INDUSTRIA ALIMENTARIA

e

10.
11.
12.

N A WN =

Actividades y procesos fundamentales de la industria alimentaria
Identificacién de los principales riesgos

Riesgo de caida al mismo y a distinto nivel

Riesgo de cortes con o sin herramientas

Sobreesfuerzos

Riesgos derivados de posturas forzadas y la carga fisica de trabajo
Riesgos derivados del uso de maquinaria

Instalaciéon y entorno

Funcionamiento y mantenimiento

Riesgos bioldgicos Manipulacién de materias de origen animal y vegetal
Incendio y explosion

Exposicién a temperaturas extremas

UNIDAD DIDACTICA 6. SECTOR SERVICIOS

NouhwWwhN =

PRL en Hosteleria

Riesgos Derivados de los Trabajos en Hosteleria

3. PRL en el Pequeiio Comercio, Administracion y Oficinas
4. Disefo del puesto de trabajo

5. Fatiga mental o psicolégica: Causas

. Requisitos Ergonémicos con PVDs
. 7. Ergonomia ambiental
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8. 8.Sistemas de ventilacién y climatizacién del aire
UNIDAD DIDACTICA 7. TRABAJOS EN ALTURA

PRL para Trabajos en Altura

Evaluacion de riesgos

Pautas generales de seguridad

Factores de riesgo y medidas preventivas
EPI's, instalaciones y dispositivos de seguridad
Protecciones colectivas

Andamios

Escaleras de mano

Plataformas elevadoras

10. Accesoy posicionamiento mediante cuerdas
11. Trabajos sobre tejados y cubiertas Torres y antenas
12. Conservacién y mantenimiento del equipo

N WD =
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MODULO 5. ELABORACION DE UN PLAN DE AUTOPROTECCION. APLICACION PRACTICA
UNIDAD DIDACTICA 1. EL FUEGO Y LOS MEDIOS DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS

1. Los incendios en el ambito industrial
2. Los medios de proteccién contra incendios

UNIDAD DIDACTICA 2. LOCALES DE PUBLICA CONCURRENCIA

1. Introduccién. ;Qué es un local de publica concurrencia?
2. Factores de riesgo en locales de publica concurrencia
3. Criterios preventivos y de actuacién sobre la conducta ante situaciones de emergencia

UNIDAD DIDACTICA 3. GUIA DE REDACCION PARA UN PLAN DE AUTOPROTECCION

Introduccién

;Qué es el plan de autoproteccion?
Antecedentes legales

Marco Legal Bésico

Contenido de un plan de autoproteccion

A o

UNIDAD DIDACTICA 4. IDENTIFICACION DE LOS TITULARES Y DEL EMPLAZAMIENTO DE LA
ACTIVIDAD

1. Direccion Postal del emplazamiento de la actividad. Denominaciéon de la actividad, nombre y/o
marca. Teléfono y Fax

2. Identificacién de los titulares de la actividad. Nombre y/o Razén Social. Direccién Postal,
Teléfono y Fax

3. Nombre del Director/a del Plan de Autoproteccion y del Director/a del Plan de Actuacién en
Emergencias, caso de ser distintos. Direccion Postal, Teléfono y Fax

4. |dentificacién del Técnico redactor del Plan de Autoproteccion, Teléfono y Fax

UNIDAD DIDACTICA 5. DESCRIPCION DETALLADA DE LA ACTIVIDAD Y DEL MEDIO FiSICO EN EL QUE
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SE DESARROLLA

. Introducciéon
. Descripcién de cada una de las actividades desarrolladas objeto del Plan
. Descripcién del centro o establecimiento, dependencias e instalaciones donde se desarrollen las

actividades objeto del plan
Clasificacion y descripcion de usuarios

. Descripcién del entorno urbano, industrial o natural en el que figuren los establecimientos,

instalaciones y dreas donde se desarrolle la actividad
Descripcién de los accesos. Condiciones de accesibilidad para la ayuda externa
Identificacién de la documentacién grafica de este capitulo

UNIDAD DIDACTICA 6. INVENTARIO, ANALISIS Y EVALUACION DE RIESGOS

1.

4.
5.
6.

Descripciény localizacion de los elementos, instalaciones, procesos de produccion, etc. que
puedan dar origen a una situacion de emergencia o incidir de manera desfavorable en el
desarrollo de la misma

. Identificacién, andlisis y evaluacién de los riesgos propios de la actividad y de los riesgos

externos que pudieran afectarle. (Riesgos contemplados en los planes de Proteccién Civil y
actividades de riesgo préximas)

. Identificacién, cuantificaciéon y tipologia de las personas tanto propias de la actividad como

ajenas a la misma que tengan acceso a los edificios, instalaciones y areas donde se desarrolle la
actividad

Relacion de accidentes

Procedimientos preventivos y de control de los Riesgos en el establecimiento

Identificacién de documentacién grafica de este capitulo

UNIDAD DIDACTICA 7. INVENTARIO, ANALISIS Y EVALUACION DE LAS MEDIDAS Y MEDIOS DE
AUTOPROTECCION

1.
2.

4.

Introduccién

Inventario y descripcién de las medidas y medios, humanos y materiales, que dispone la entidad
para controlar los riesgos detectados, enfrentar las situaciones de emergencia y facilitar la
intervencion de los servicios externos de emergencias

. Las medidas y los medios, humanos y materiales, disponibles en aplicacién de disposiciones

especificas en materia de seguridad
Identificacién de documentacién gréafica de este capitulo

UNIDAD DIDACTICA 8. PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES

1.

Introduccion

2. Descripcién del mantenimiento preventivo de las instalaciones de riesgo, que garantiza la

4.

operatividad de las mismas

. Descripcién del mantenimiento preventivo de las instalaciones de proteccion, que garantice la

operatividad de las mismas
Realizacién de las inspecciones de seguridad de acuerdo con la normativa vigente

UNIDAD DIDACTICA 9. PLAN DE ACTUACION ANTE EMERGENCIAS

ST
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Introduccién

Identificacién y clasificacién de las emergencias

Procedimientos de actuaciéon ante emergencias

Identificacién y Funciones de las personas y equipos que llevaradn a cabo los procedimientos de
actuacién en emergencias

Identificacién del responsable de la puesta en marcha del Plan de Actuacién ante Emergencias
Identificacién de la documentacién grafica de este capitulo

UNIDAD DIDACTICA 10. INTEGRACION DEL PLAN DE AUTOPROTECCION EN OTROS DE AMBITO
SUPERIOR 303

1.
2.
3.

4.

Introduccién

Los protocolos de notificacion de la emergencia 306

Coordinacion entre la Direccion del Plan de Autoprotecciony la Direccion del Plan de Proteccién
Civil donde se integre el Plan de Autoproteccion

Las formas de colaboracion de la organizacion de autoproteccién con los planesy las
actuaciones del sistema publico de Proteccion Civil

UNIDAD DIDACTICA 11. IMPLANTACION DEL PLAN DE AUTOPROTECCION

7.

. Introduccién
. Identificacién del responsable de la implantacion
. Programa de formacién e informacion a todo el personal con participacion activa en el Plan de

Autoproteccién
Programa de formacién e informacion a todo el personal sobre el Plan de Autoproteccion

. Programa de informacion general para los usuarios
. Senalizaciones y normas para la actuacién de personal del establecimiento y/o dependenciasy

visitantes
Programa de dotacién y adecuacion de medios materiales y recursos

UNIDAD DIDACTICA 12. MANTENIMIENTO DE LA EFICACIA Y ACTUALIZACION DEL PLAN DE
AUTOPROTECCION

AN =

6.

Introduccién

Programa de reciclaje de formacion e informaciéon

Programa de sustitucion de medios y recursos

Programa de ejercicios y simulacros

Programa de revision y actualizacién de toda la documentacién que forma parte del Plan de
Autoproteccién

Programa de auditorias e inspeccion

MODULO 6. HIGIENE INDUSTRIAL

UNIDAD DIDACTICA 1. HIGIENE INDUSTRIAL. CONCEPTO Y OBJETIVOS

PN =

Introduccién a la Higiene Industrial

Definiciones y Conceptos Relacionados con la Higiene Industrial
Especialidades de la Higiene Industrial

Caracter y Ambito de Actuacién de la Higiene Industrial
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5. Metodologia General de Actuacién en Higiene Industrial
UNIDAD DIDACTICA 2. AGENTES QUIMICOS. TOXICOLOGIA LABORAL

Formas de Presentacién de los Contaminantes Quimicos
Vias de Entrada de los Contaminantes

Clasificacion de los Contaminantes por sus Efectos
Toxicologia Laboral (Procesos ADME)

Exposicién, Dosis e Intoxicacion

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 3. AGENTES QUIMICOS. EVALUACION DE LA EXPOSICION

Evaluacién de los Contaminantes Quimicos
Determinacién del Riesgo Higiénico
Fundamentos de la Evaluacion Ambiental
Mediciones y Muestreos Ambientales
Metodologiay Estrategia de Muestreo

Los Valores Limite Ambientales (VLA)
Tipos de Valores Limite Ambientales
Criterios de Valoracion del Riesgo

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 4. AGENTES QUIMICOS. CONTROL DE LA EXPOSICION

Control de los Contaminantes Quimicos
Niveles de actuacion

Seleccion de equipos y disefios adecuados
Métodos generales de control
Ventilacién

vhwn=

UNIDAD DIDACTICA 5. EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL EN HIGIENE INDUSTRIAL

1. La Proteccién Individual frente al Riesgo Higiénico
2. Uso Habitual de los EPIs, frente a agentes quimicos
3. Utilizaciéon y Mantenimiento

UNIDAD DIDACTICA 6. AGENTES FiSICOS (I). EL RUIDO Y VIBRACIONES

Los Contaminantes Fisicos

El Ruido

Nociones sobre el Sonido y la Acustica
Medicién del Nivel Sonoro

Efectos Negativos del Ruido
Evaluacién del Riesgo de Exposicion al Ruido
Control y Reduccién del Ruido
Vibraciones

Efectos Negativos de la Vibraciones
Evaluacién del Riesgo por Vibraciones
Control del Riesgo por Vibraciones

SovYeNoUAWDNS

—_—

UNIDAD DIDACTICA 7. AGENTES FiSICOS. RADIACIONES Y TEMPERATURA
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Las Radiaciones

Radiaciones No lonizantes

Radiaciones lonizantes

Ambiente Térmico

El Balance Térmico

Criterios de evaluacion del riesgo de estrés térmico
Sistemas de Control y de Proteccion

Condiciones Ambientales de los Lugares de Trabajo

UNIDAD DIDACTICA 8. AGENTES BIOLOGICOS. EFECTOS, EVALUACION Y CONTROL

—_—
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El Riesgo Biolégico

Caracteristicas de los agentes biolégicos mas comunes

Vias de entrada y procesos de transmision

Clasificacion de los agentes biolégicos

El Riesgo Bioldégico en Laboratorios

Identificacién y Evaluacion del Riesgo Biolégico

Evaluacion del Riesgo Biolégico. Valoracion y Criterios de Interpretacion
Acciones a Adoptar tras Evaluacién del Riesgo

Acciones Preventivas

Clasificacion de los Residuos Bioldgicos

MODULO 7. ERGONOMIA

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS BASICOS DE ERGONOMIA

N A WN =

o

10.
11.
12.

Conceptos bdasicos de ergonomia

Objetivos y principios basicos de la ergonomia
Ciencias relacionadas con la Ergonomia

La Ergonomiay las Disciplinas Preventivas
Métodos de investigacién en ergonomia
Principales Areas de Trabajo de la Ergonomia
Ergonomia Preventiva y Correctiva
Ergonomia Cognitiva

Ergonomia de Necesidades

Ergonomia de Diseno y Evaluaciéon

Las Condiciones de Trabajo

Valoracion de los Factores Ergonémicos

UNIDAD DIDACTICA 2. ERGONOMIA. CONDICIONES AMBIENTALES EN LOS PUESTOS DE TRABAJO:
CAl'Y TEMPERATURA

NouvbkwnN =

Las Condiciones Ambientales en Ergonomia
Calidad del Ambiente Interior

Calidad del Aire Interior

Contaminantes Quimicos

Contaminantes biolégicos

Ambiente Térmico

El Confort Térmico
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8. Criterios e indices para determinar el confort térmico

UNIDAD DIDACTICA 3. ERGONOMIA. CONDICIONES AMBIENTALES EN LOS PUESTOS DE TRABAJO:
FACTORES VISUALES

El Ambiente Visual

Ergonomia Visual: Variables y Pardmetros Relativos al Individuo
Ergonomia Visual: Magnitudes Luminosas Fundamentales
Variables y Factores de la Visibilidad

Ergonomia Visual. Medidas Preventivas

nuhwwnN =

UNIDAD DIDACTICA 4. ERGONOMIA. CONDICIONES AMBIENTALES EN LOS PUESTOS DE TRABAJO:
RUIDO

1. ElRuido
2. La Ergoacustica
3. El Confort Acustico

UNIDAD DIDACTICA 5. DISENO Y CONFIGURACION ERGONOMICA DE PUESTOS DE TRABAJO

Introduccion al Disefio Ergonémico del Puesto de Trabajo
Disciplinas Auxiliares de Ergonomia: Antropometria
Disciplinas Auxiliares de Ergonomia: Biomecanica
Disciplinas Auxiliares de Ergonomia: Fisiologia
Configuracion Ergonémica del Puesto de Trabajo

Disefio Ergonémico del Puesto de Trabajo

Postura y Posicion de Trabajo

Ajuste correcto de los medios de trabajo

Planificacion correcta de los métodos de trabajo
Dispositivos de Presentacién de la Informacién

YN hWN =
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UNIDAD DIDACTICA 6. ERGONOMIA. DISENO Y CONFIGURACION DE PUESTOS DE TRABAJO CON
PVDS

1. Las Pantallas de Visualizacion de Datos (PVDs)
2. Disefno de elementos bajo criterios Ergonémicos
3. Ambiente de Trabajo en trabajos con PVDs

UNIDAD DIDACTICA 7. CARGA FiSICA DEL TRABAJO

1. Las exigencias fisicas de la tarea
2. La Carga Fisica de Trabajo
3. Alteraciones de la Salud provocadas por la Carga Fisica

UNIDAD DIDACTICA 8. METODOS DE EVALUACION DE LA CARGA FiSICA DEL TRABAJO

Evaluacién de la Carga Fisica de Trabajo

Método NIOSH

Método de evaluacion de MMC del INSHT
Procedimiento de Evaluaciéon del Método del INSHT

PN
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5. Método OWAS
6. Método OCRA
7. Método REBA

UNIDAD DIDACTICA 9. LA CARGA MENTAL DEL TRABAJO

Concepto de Carga Mental

Modelos de Procesamiento de la Informacion
Factores Determinantes de la Carga Mental
Consecuencias de la Carga Mental

Evaluacion de la Carga Mental

Criterios Preventivos

ounpwN-=

MODULO 8. AUDITORIA DE SISTEMAS DE GESTION DE PRL. ISO 45001

UNIDAD DIDACTICA 1. MARCO LEGISLATIVO Y NORMATIVO EN PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES

1. Desarrollo de la Normativa Preventiva
2. Legislacién y Reglamentacion Internacional
3. Legislacién y Reglamentacion Espanola

UNIDAD DIDACTICA 2. SISTEMAS DE GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (1)

La Gestion de la Prevencion en la Empresa

Gestion segln el Modelo de Control Total de Pérdidas
Gestion segun el Modelo Dupont

Modelo Normas Guia BS 8800: 1996 y UNE 81900 EX
Modelo ILO-OSH 2001

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. SISTEMAS DE GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (1)

OHSAS 18001:2007

Modelo de Gestién segln el Estdndar OHSAS 18001:2007
Politica

Planificacion

Implementacién y funcionamiento

Verificacion y accién correctiva

Revisiéon por la Direccion

Certificaciéon OHSAS 18001

OHSAS 18002:2008

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 4. SISTEMA DE GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (lll).

INTRODUCCION A LA 1SO 45001

1. Lanorma ISO 45001
2. La Estructura de Alto Nivel
3. Principales factores de desarrollo y requisitos de la ISO 45001

UNIDAD DIDACTICA 5. SISTEMAS DE GESTION DE LA PRL (IV). ANALISIS DE LA ISO 45001
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Introduccion. Objeto y Campo de Aplicacién
Referencias Normativas

Términos y Definiciones

Contexto de la Organizacion

Liderazgo y participacion de los trabajadores
Planificacion

Soporte

Operacién

Evaluacién del desempeiio

Mejora

YN hWN =
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UNIDAD DIDACTICA 6. INTRODUCCION AL CONCEPTO DE AUDITORIA

1. Concepto de Auditoria: Objeto y Objetivos
2. Tipos de Auditorias
3. El comportamiento ético durante la auditoria

UNIDAD DIDACTICA 7. MARCO NORMATIVO DE REFERENCIA DE LAS AUDITORIAS DE PRL

1. La Gestién de la Prevencion de segln la Ley de PRL
2. La Auditoria de Prevencién en la Ley de PRLy el Reglamento de los Servicios de Prevencién

UNIDAD DIDACTICA 8. LA AUDITORIA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

La Auditoria de SGSST

Caracteristicas de la Auditoria de Prevencién de Riesgos Laborales
Clasificacion de las Auditorias de Prevencion de Riesgos Laborales
Obligaciones y requisitos generales

La Auditoria Interna

nmnhwn=

UNIDAD DIDACTICA 9. FASES DEL PROCESO DE AUDITORIA: PLANIFICACION

Introduccién al Proceso de Auditoria, Preparaciéon
Preparacion de la Auditoria

El Equipo Auditor

Recogida y Estudio de Documentacién
Planificacion de la Auditoria

Programa de la Auditoria

Los Documentos de Trabajo

NounbkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 10. FASES DEL PROCESO DE AUDITORIA: DESARROLLO Y REALIZACION

1. La Fase de Ejecucion de la Auditoria

2. La Reunién Inicial

3. Analisis de los Aspectos a Auditar: Evidencias
4. Reuniones Periddicas y Reunion Final

UNIDAD DIDACTICA 11. FASES DEL PROCESO DE AUDITORIA: DESARROLLO Y REALIZACION
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1. Elaboraciény Presentacién de Informes de Auditoria
2. Estructura del Informe de Auditoria
3. Contenido del Informe de Auditoria

UNIDAD DIDACTICA 12. ELEMENTOS A AUDITAR DEL SISTEMA DE GESTION DE SST

1. Principios de Diseno y Utilizaciéon del Modelo de Auditoria Reglamentaria de PRL
2. Elementos a Auditar del SST

MODULO 9. PROYECTO FIN DE MASTER
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