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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Peritacién Judicial de Delitos Financieros y Blanqueo de
Capitales + Titulacién universitaria

DURACION
@ 1500 horas
@ MODALIDAD
L=l ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

N
5

CREDITOS
8 ECTS

Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacién de Master en Peritacion Judicial de Delitos Financieros y Blanqueo de
Capitales con 1500 horas expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios
Acreditada para la Imparticién de Formacion Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel
Internacional - Titulacion Universitaria de Derecho Mercantil con 200 horas y 8 créditos ECTS por la
Universidad Catélica de Murcia
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mo centro acred iones formativas
esente titulo

expide fru
5 NOMBRE DEL ALU

le documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso
con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.
Y para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

Firma del Alumno/a La Direccion Académica

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Descripcion

En un entorno financiero cada vez mas complejo, el Master en Peritacion Judicial de Delitos
Financieros y Blanqueo de Capitales te ofrece una formacion integral para enfrentar los desafios
actuales en la deteccién y prevencion de delitos econémicos. Con un enfoque en derecho mercantil,
compliance y prevencion del blanqueo de capitales, este master te proporcionara las herramientas
necesarias para destacar en un sector en auge. Aprenderds a evaluar riesgos, implementar sistemas de
gestion y conocer las normativas tanto nacionales como internacionales. Ademas, comprenderas la
importancia de la responsabilidad penal de las personas juridicas y adquiriras habilidades en la
elaboracién de informes periciales. Realizado completamente online, este master te brinda la
flexibilidad de estudiar desde cualquier lugar, lo que te permitird compaginar tu vida profesional con
tus estudios. Unete a un programa que responde a la alta demanda de expertos en delitos financieros
y marca la diferencia en tu carrera.

Objetivos

Comprender el marco legal del compliance en contextos nacionales e internacionales.
Analizar los sistemas de gestién del riesgo segin la norma ISO 31000.

Evaluar técnicas de prevenciéon del blanqueo de capitales y financiacion del terrorismo.
Identificar responsabilidades penales de personas juridicas segun la normativa vigente.
Elaborar informes periciales de delitos financieros con rigory precision.

Aplicar normas de deontologia profesional en el ambito de la peritacién judicial.

Desarrollar competencias en auditoria de sistemas de gestién de compliance conforme a ISO
19011.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Para qué te prepara

Este master estd dirigido a profesionales del &mbito juridico, econémico y financiero, asi como a
titulados interesados en especializarse en la peritacion judicial relacionada con delitos financieros y
blanqueo de capitales. Ideal para aquellos que buscan profundizar en derecho mercantil, compliance,
prevencion del blanqueo y responsabilidad penal, adquiriendo herramientas avanzadas para la
elaboracién de informes periciales.

A quién va dirigido

El Master en Peritacion Judicial de Delitos Financieros y Blanqueo de Capitales te prepara para
identificar y analizar operaciones sospechosas, permitiéndote comprender las técnicas y etapas del
blanqueo de capitales. Adquirirds habilidades para implementar sistemas de gestién de riesgos y
disenar estrategias de cumplimiento normativo. Ademas, estards capacitado para elaborar informes
periciales precisos y para actuar con integridad y ética profesional, asegurando la transparencia en
entornos corporativos.

Salidas laborales

- Consultor especializado en prevencion de blanqueo de capitales - Perito judicial en delitos
financieros - Compliance Officer en empresas de diversos sectores - Asesor en cumplimiento
normativo para entidades financieras - Auditor de sistemas de gestién de riesgos y antisoborno -
Experto en responsabilidad penal de personas juridicas
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

MODULO 1. DERECHO MERCANTIL

UNIDAD DIDACTICA 1. LAS SOCIEDADES MERCANTILES

—_—

UNIDAD DIDACTICA 2. SOCIEDADES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

e

10.
11.
12.

SoeYvYeNoaUkWDN S

N A WN =

Concepto y caracteristicas de las sociedades mercantiles
El Empresario individual

Normas reguladoras del Derecho Mercantil

Clases de Sociedades por su objeto social

Contrato de Sociedad mercantil

Constitucién de la Sociedad

Personalidad juridica

Nulidad de sociedades

Nacionalidad de las sociedades

Establecimientos mercantiles

Aspectos fiscales y laborales de las sociedades mercantiles

Aproximacion a las Sociedades de responsabilidad limitada
Requisitos de constitucién

Participaciones sociales

Organos sociales: Junta y Administradores

Cuentas anuales

Modificaciones sociales

Modificaciones estructurales

Separacion y exclusion de socios

Disolucién, liquidacion y extincion de la Sociedad
Sociedad unipersonal (SLU)

Sociedad Limitada Nueva Empresa (SLNE)

Ejercicio resuelto: Sociedad de responsabilidad limitada

UNIDAD DIDACTICA 3. LAS SOCIEDADES ANONIMAS

—_— )
N = O ©

N hAWN =

Concepto y caracteres de las SA
Denominacién

Capital social

Domicilio y nacionalidad

Pagina Web

Constitucién de la Sociedad
Fundacion

Acciones

Acciones propias

. Obligaciones
. Aumento de capital social
. Reduccién de capital social
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

EDUCA BUSINESS SCHOOL

Operacién acordeén
Modificacion de estatutos
Cuentas anuales

Organos sociales: Junta General
Organos de administracién
Disolucién

Liquidacién y extinciéon
Sociedad unipersonal (SAU)
Sociedad An6énima Europea

UNIDAD DIDACTICA 4. SOCIEDADES ESPECIALES

N

10.
11.
12.
13.
14.

N AWM=

Sociedad colectiva

Sociedad comanditaria simple o comanditaria por acciones
Comunidad de bienes

Sociedad civil

Agrupaciones de interés econémico

Uniones temporales de empresas (UTE)

Instituciones de inversién colectiva y entidades de capital riesgo
Sociedades laborales

Fundaciones

Sociedades profesionales

Cooperativas

Sociedades Anénimas Deportivas

Otras

Emprendedores

UNIDAD DIDACTICA 5. REGISTRO MERCANTIL

1.
2.
3.
4.

Aproximacion al Registro Mercantil

Organizaciény funciones

Principios de funcionamiento del Registro Mercantil
Registro mercantil territorial y central

UNIDAD DIDACTICA 6. DERECHO CONCURSAL

N hAWN =

—_— ) A
WN 2OV

Declaracion de Concurso

Legitimacion para la declaracién de Concurso

Solicitud de concurso

Competencia judicial para conocer los concursos

Auto de declaracién de concurso

Acumulacién de concursos

Administracién concursal

Efectos de la declaracién de concurso sobre el deudor persona fisica
Efectos de la declaracién de concurso sobre el deudor persona juridica

. Efectos de la declaracién de concurso sobre los acreedores
. Masa activa

. Masa pasiva

. Convenio concursal
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

14. Aprobacién judicial del convenio
15. Liquidaciény pago a los acreedores

MODULO 2. COMPLIANCE OFFICER

UNIDAD FORMATIVA 1. DOMINIO 1. MARCO LEGAL E INTERNACIONAL Y ANTECEDENTES DEL
COMPLIANCE

UNIDAD DIDACTICA 1. MARCO LEGAL NACIONAL E INTERNACIONAL Y ANTECEDENTES DEL
COMPLIANCE

FCPA

Committee of Sponsoring Organizations of the treadway Commission (COSQ), COSO lli
Sentencing reform Act

Ley Sarbanes-Oxley

OCDE. Convenio Anticohecho

Convenio de las Naciones Unidas contra la corrupcion y el sector privado

Normativa de Italia. Decreto Legislativo n°231, de 8 de junio de 2001

Normativa de Reino Unido. UKBA

Normativa de Francia. Ley Sapin Il

VWO N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 2. COMPLIANCE EN LA EMPRESA

1. Gobierno Corporativo
2. El Compliance en la empresa
3. Relacién del Compliance con otras areas de la empresa

UNIDAD DIDACTICA 3. APROXIMACION AL COMPLIANCE PROGRAM

1. Beneficios para mi empresa del Compliance Program
2. Ambito de actuacién

3. Materias incluidas en un programa de cumplimiento
4. Normativa del Sector Farmacéutico

UNIDAD FORMATIVA 2. DOMINIO 2. SISTEMAS DE GESTION DEL RIESGO
UNIDAD DIDACTICA 1. EVALUACION DE RIESGOS

Concepto general de riesgo empresarial

Tipos de riesgos en la empresa

Identificacién de los riesgos en la empresa

Estudio de los riesgos

Impacto y probabilidad de los riesgos en la empresa
Evaluacién de los riesgos

ounhkhwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 2. CONTROLES DE RIESGOS
1. Politicas y procedimientos

2. Controles de Procesos
3. Controles de Organizacién

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4. Cédigo Etico
5. Cultura de Cumplimiento

UNIDAD DIDACTICA 3. CONTROLES INTERNOS EN LA EMPRESA

Concepto de Controles Internos

Realizacién de Controles e Implantacién

Plan de Monitorizacion

Medidas de Control de acceso fisicas y de acceso légico
Otras medidas de control

nuhwwnN =

UNIDAD DIDACTICA 4. SISTEMAS DE GESTION DEL RIESGO (ISO 31000:2018)

Descripcién General de la Norma ISO 31000 Risk Management
Términos y definiciones de la norma ISO 31000

Principios de la norma ISO 31000

Marco de referencia de la norma ISO 31000

Procesos de la norma ISO 31000

AN =

UNIDAD FORMATIVA 3. DOMINIO 3. SISTEMAS DE GESTION ANTISOBORNO
UNIDAD DIDACTICA 1. SISTEMAS DE GESTION ANTISOBORNO (ISO 37001:2016)

Descripcién general de la norma ISO 37001

Términos y definiciones de la norma ISO 37001
Contexto de la organizacién segln la norma ISO 37001
Liderazgo en la norma ISO 37001

Planificaciéon en la norma ISO 37001

Apoyo segun la norma ISO 37001

Operacién en base alanorma ISO 37001

Evaluacién del desempeno seguin la norma ISO 37001
Mejora segun la norma ISO 37001

Voo N A WDN =

UNIDAD FORMATIVA 4. DOMINIO 4. PROFUNDO CONOCIMIENTO EN MATERIA LEGAL NACIONAL E
INTERNACIONAL DE LA RESPONSABILIDAD PENAL (O ASIMILADA) DE LA PERSONA JURIDICA,
CRITERIOS DE APLICACION, ATENUACION Y EXONERACION

UNIDAD DIDACTICA 1. NORMATIVA INTERNACIONAL DE LA RESPONSABILIDAD PENAL DE LAS
PERSONAS JURIDICAS

1. Contexto histérico internacional

2. Modelos de responsabilidad de la persona juridica

3. Derecho comparado en materia de responsabilidad penal de las personas juridicas
4. Compatibilidad de sanciones penales y administrativas. Principio non bis in idem

UNIDAD DIDACTICA 2. SISTEMA ESPANOL DE RESPONSABILIDAD PENAL DE LAS PERSONAS
JURIDICAS

1. Concepto de persona juridica
2. Antecedentes e incorporaciéon de la Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas en el

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Cédigo Penal Espanol

3. Criterios de aplicacién, atenuacién y exoneracion de responsabilidad penal de las personas
juridicas

4. Penas aplicables a las personas juridicas

5. Delitos imputables a las personas juridicas

6. Determinacién de la pena

UNIDAD FORMATIVA 5. DOMINIO 5. SISTEMAS DE GESTION DE COMPLIANCE
UNIDAD DIDACTICA 1. INVESTIGACIONES Y DENUNCIAS DENTRO DE LA EMPRESA

Necesidad de implantar un canal de denuncias en la empresa
Denuncias internas: Implantacion

Gestion de canal de denuncias internas

Recepcién y gestion de denuncias

(Qué trato se le da a una denuncia?

Investigacion de una denuncia

ounpkrwn-=

UNIDAD DIDACTICA 2. SISTEMAS DE GESTION DE COMPLIANCE (ISO 37301)

Aproximacion a la Norma ISO 37301

Aspectos fundamentales de la Norma ISO 37301
Contexto de la organizacion

Liderazgo

Planificacion

Apoyo

Operaciones

Evaluacién del desempeno

Mejora continua

VWO N A WN =

UNIDAD FORMATIVA 6. DOMINIO 6. AUDITORIA Y TECNICAS DE AUDITORIA ISO PARA SISTEMAS DE
GESTION DEL COMPLIANCE

UNIDAD DIDACTICA 1. ASPECTOS CONCEPTUALES DE LA ISO 19011

1. Introduccién y contenido de la norma ISO 19011

2. Quiény en qué auditorias se debe usar la ISO 19011

3. Términos y definiciones aplicadas a la auditoria de sistemas de gestion
4. Principios de la auditoria de sistemas de gestion

UNIDAD DIDACTICA 2. PLANIFICACION Y GESTION DEL PROGRAMA DE AUDITORIA SEGUN LA I1SO
19011

Introduccion a la creacién del programa de auditoria

Establecimiento e implementacién del programa de auditoria

Objetivos y alcance del programa y de auditoria

Establecimiento del programa: Funciones, responsabilidades y competencias del responsable
del programa

Evaluacién de los riesgos del programa de auditoria

6. Procedimientos y métodos

PN

b
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8.
9.

EDUCA BUSINESS SCHOOL

Gestion de recursos
Monitoreo, seguimiento y mejora del programa de auditoria
Establecimiento y mantenimiento de registros y administracién de resultados

UNIDAD DIDACTICA 3. REALIZACION DE UNA AUDITORIA CONFORME LA ISO 19011

NounbkhwnN=

Generalidades en la realizacién de la auditoria
Inicio de la auditoria

Actividades preliminares de la auditoria
Actividades para llevar a cabo la auditoria
Preparaciony entrega del informe final
Finalizacién y seguimiento de la auditoria
Calidad en el proceso de auditoria

UNIDAD DIDACTICA 4. COMPETENCIA Y EVALUACION DE AUDITORES

PN

El auditor de los sistemas de gestion
Cualificacién de la competencia del auditor
Independencia del auditor

Funciones y responsabilidades de los auditores

UNIDAD FORMATIVA 7. DOMINIO 7. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL COMPLIANCE OFFICER

UNIDAD DIDACTICA 1. LA FIGURA DEL COMPLIANCE OFFICER

nhwn =

Introduccioén a la figura del Compliance Officer o responsable del cumplimiento
Formacioén y experiencia profesional del Compliance Officer

Titularidad y delegacion de deberes

La responsabilidad penal del Compliance Officer

La responsabilidad civil del Compliance Officer

UNIDAD DIDACTICA 2. FUNCIONES DEL COMPLIANCE OFFICER

1.
2.
3.
4.

Aproximacion a las funciones del Compliance Officer
Asesoramiento y Formacion

Servicio comunicativo y sensibilizacion

Resolucion practica de incidencias e incumplimientos

UNIDAD FORMATIVA 8. DOMINIO 8. OTROS CONOCIMIENTOS DEL COMPLIANCE OFFICER

UNIDAD DIDACTICA 1. LA LIBRE COMPETENCIA Y COMPLIANCE

N hAWN =

Introduccion al Derecho de la Competencia

Practicas restrictivas de la competencia

El Régimen de Control de Concentraciones

Ayudas de Estado (State Aid)

Prevencion del abuso de mercado

Concepto y abuso de mercado

Comunicacion de operaciones sospechosas

Posibles consecuencias derivadas de infracciones de la normativa sobre competencia
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

9. ;Por quéy como establecer un Competition Compliance Programme?
UNIDAD DIDACTICA 2. BLANQUEO DE CAPITALES Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

1. Prevencién del Blanqueo de Capitales y financiacion del terrorismo: Conceptos bdsicos

2. Normativa y organismos en materia de Prevencién del Blanqueo de Capitales y Financiacion del
Terrorismo

3. Medidasy procedimientos de diligencia debida

4. Sujetos obligados

5. Obligaciones de informacién

UNIDAD DIDACTICA 3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN LA ORGANIZACION

1. Proteccion de datos personales: Conceptos basicos
2. Principios generales de la proteccién de datos
3. Normativa de referencia en materia de proteccién de datos

MODULO 3. PREVENCION DE BLANQUEO DE CAPITALES Y FINANCIACION DEL TERRORISMO
UNIDAD FORMATIVA 1. INTRODUCCION AL BLANQUEO DE CAPITALES
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL BLANQUEO DE CAPITALES

1. Antecedentes histéricos
2. Conceptos juridicos basicos
3. Legislacién aplicable: Ley 10/2010, de 28 de abril y Real Decreto 304/2014, de 5 de mayo

UNIDAD DIDACTICA 2. TECNICAS Y ETAPAS DEL BLANQUEO DE CAPITALES

1. Lainvestigacion en el Blanqueo de Capitales
2. Paraisos fiscales

UNIDAD FORMATIVA 2. OBLIGACIONES EN LA PREVENCION DEL BLANQUEO DE CAPITALES
UNIDAD DIDACTICA 1. SUJETOS OBLIGADOS A LA PREVENCION DEL BLANQUEO DE CAPITAles

1. Sujetos obligados
2. Obligaciones
3. Conservaciéon de documentacién

UNIDAD DIDACTICA 2. MEDIDAS DE DILIGENCIA DEBIDA

1. Medidas normales de diligencia debida
2. Medidas simplificadas de diligencia debida
3. Medidas reforzadas de diligencia debida

UNIDAD DIDACTICA 3. MEDIDAS DE CONTROL INTERNO

1. Medidas de Control Interno: Politica de admisiéon y procedimientos

2. Nombramiento de Representante
& EDUCA

business school



N AW

EDUCA BUSINESS SCHOOL

Andlisis de riesgo

Manual de prevencién y procedimientos
Examen Externo

Formaciéon de Empleados
Confidencialidad

Sucursales y Filiales en Terceros Paises

UNIDAD DIDACTICA 4. EXAMEN ESPECIAL Y COMUNICACION DE OPERACIONES

1.
2.
3.

Obligaciones de informacién
Examen especial
Comunicaciones al Servicio Ejecutivo de Prevencion de Blanqueo de Capitales (SEPBLAC)

UNIDAD FORMATIVA 3. OBLIGACIONES PARA SUJETOS DE REDUCIDA DIMENSION

UNIDAD DIDACTICA 1. OBLIGACIONES PARA SUJETOS OBLIGADOS DE REDUCIDA DIMENSION

1.

ounhkwnN

Disposiciones del Reglamento de Prevencion de Blanqueo de Capitales: Real Decreto 304/2014,
de 5 de mayo

Obligaciones principales

Medidas de diligencia debida

Archivo de documentos

Obligaciones de control interno

Formacion

UNIDAD FORMATIVA 4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE PREVENCION DE BLANQUEO DE
CAPITALES Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

UNIDAD DIDACTICA 1. ESPECIALIDADES SECTORIALES

1.
2.
3.
4.

Profesiones juridicas (notarios, abogados y procuradores (Orden EHA/114/2008))
Entidades bancarias

Contables y auditores

Agentes inmobiliarios

UNIDAD DIDACTICA 2. REGIMEN SANCIONADOR EN EL BLANQUEO DE CAPITALES

1.
2.
3.
4.

Infracciones y Sanciones muy graves
Infracciones y Sanciones graves
Infracciones y Sanciones leves
Graduacién y prescripcion

MODULO 4. RESPONSABILIDAD PENAL DE LAS PERSONAS JURIDICAS

UNIDAD DIDACTICA 1. NOVEDADES EN EL CODIGO PENAL

1.
2.
3.

Introduccion. Reformas tras las Leyes Organicas 5/2010y 1/2015
Transmision de la responsabilidad penal a las personas juridicas
Articulo 319 del Cédigo Penal

4. Compatibilidad de sanciones penales y administrativas. Principio “Ne bis in idem”
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UNIDAD DIDACTICA 2. LA RESPONSABILIDAD PENAL DE LA PERSONA JURIDICA

AN =

La persona juridica en la legislacién penal

Imputacién de responsabilidad a la persona juridica
Delimitacion de los delitos imputables a personas juridicas
Penas aplicables a las personas juridicas

El procedimiento penal

UNIDAD DIDACTICA 3. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS Y PENAS
CORRESPONDIENTES (1)

N A WN =

Delito de tréafico ilegal de érganos

Delito de trata de seres humanos

Delitos relativos a la prostitucién y corrupciéon de menores

Delitos contra la intimidad, allanamiento informatico y otros delitos informaticos
Delitos de estafasy fraudes

Delitos de frustracién de la ejecucién

Delitos de insolvencias punibles

Ejercicio resuelto. Jurisprudencia comentada

UNIDAD DIDACTICA 4. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS Y PENAS
CORRESPONDIENTES (I1)

N AWM=

Delitos de dafnos informaticos

Delitos contra la propiedad intelectual e industrial, el mercado y los consumidores
Delitos de blanqueo de capitales

Delitos de financiacion ilegal de partidos politicos

Delitos contra la hacienda publica y la Seguridad Social

Delitos contra los derechos de los ciudadanos extranjeros

Delitos de construccion, edificacion o urbanizacién ilegal

Ejercicio resuelto. Jurisprudencia

UNIDAD DIDACTICA 5. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS Y PENAS
CORRESPONDIENTES (ll1)

PN

v

6.
7.

Delitos contra el medio ambiente

Delitos relativos a la energia solar y las radiaciones ionizantes

Delitos de riesgo provocados por explosivos

Delitos contra la salud publica relativos a sustancias peligrosas, medicamentos, dopaje, delitos
alimentarios y similares

Delitos de trafico de drogas

Delitos de falsedad de moneda

Ejercicio resuelto. Jurisprudencia comentada

UNIDAD DIDACTICA 6. DELITOS IMPUTABLES A LAS PERSONAS JURIDICAS Y PENAS
CORRESPONDIENTES (IV)

1.
2.

Delitos de falsedad en medios de pago
Delitos de cohecho

<. EDUCA
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Delito de corrupcién de funcionario extranjero
Delitos de trafico de influencias
Delito de malversacién

Delitos provocacién a la discriminacién, el odio y la violencia

Delitos financiacion del terrorismo

UNIDAD DIDACTICA 7. DELITOS SOCIETARIOS

5.

. Introduccioén: delitos societarios
. La figura del delito societario
. Delitos societarios que afectan al funcionamiento de la sociedad y contienen como elemento

tipico el perjuicio

actuacion inspectora
Delitos de administracion fraudulenta

MODULO 5. PERITO JUDICIAL

UNIDAD DIDACTICA 1. PERITACION Y TASACION

1.
2.
3.

Delimitacion de los términos peritaje y tasacion
La peritacién
La tasacion pericial

UNIDAD DIDACTICA 2. NORMATIVA BASICA NACIONAL

PN

Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial

Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil

Ley de Enjuiciamiento Criminal, de 1882

Ley 1/1996, de 10 de enero, de Asistencia Juridica Gratuita

UNIDAD DIDACTICA 3. LOS PERITOS

ounphpwNn-=

Concepto

Clases de perito judicial

Procedimiento para la designacién de peritos
Condiciones que debe reunir un perito
Control de la imparcialidad de peritos
Honorarios de los peritos

UNIDAD DIDACTICA 4. EL RECONOCIMIENTO PERICIAL

AN =

El reconocimiento pericial

El examen pericial

Los dictdmenes e informes periciales judiciales
Valoracion de la prueba pericial

Actuacion de los peritos en el juicio o vista

. Delitos societarios contrarios a la correcta informacion de los socios, participacién social o

UNIDAD DIDACTICA 5. LEGISLACION REFERENTE A LA PRACTICA DE LA PROFESION EN LOS
TRIBUNALES

<. EDUCA
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1. Funcionamiento y legislaciéon
2. El codigo deontoldgico del Perito Judicial

UNIDAD DIDACTICA 6. LA RESPONSABILIDAD

1. Laresponsabilidad
2. Distintos tipos de responsabilidad
3. Elseguro de responsabilidad civil

UNIDAD DIDACTICA 7. PERITACIONES

La peritacién médico-legal
Peritaciones psicolégicas
Peritajes informaticos
Peritaciones inmobiliarias

PN

MODULO 6. ELABORACION DE INFORMES PERICIALES
UNIDAD DIDACTICA 1. PERITO, INFORME PERICIAL Y ATESTADO POLICIAL

1. Concepto de perito
2. Atestado policial
3. Informe pericial

UNIDAD DIDACTICA 2. TIPOS DE INFORMES PERICIALES |

1. Informes periciales por cldusulas de suelo
2. Informes periciales para justificacion de despidos

UNIDAD DIDACTICA 3. TIPOS DE INFORMES PERICIALES I

1. Informes periciales de caracter econémico, contable y financiero
2. Informes especiales de caracter pericial

UNIDAD DIDACTICA 4. LAS PRUEBAS JUDICIALES Y EXTRAJUDICIALES

Concepto de prueba

Medios de prueba

Clases de pruebas

Principales ambitos de actuacion

Momento en que se solicita la prueba pericial
Practica de la prueba

ounpkrwn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. ELABORACION DEL INFORME TECNICO

1. ;Qué es el informe técnico?

2. Diferencia entre informe técnico y dictamen pericial
3. Objetivos del informe pericial

4. Estructura del informe técnico

(. EDUCA
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UNIDAD DIDACTICA 6. ELABORACION DEL DICTAMEN PERICIAL

1. Caracteristicas generalesy estructura basica
2. Las exigencias del dictamen pericial
3. Orientaciones para la presentacién del dictamen pericial

UNIDAD DIDACTICA 7. VALORACION DE LA PRUEBA PERICIAL

1. Valoracion de la prueba judicial
2. Valoracién de la prueba pericial por Jueces y Tribunales

MODULO 7. DEONTOLOGIA PROFESIONAL Y ETICA EN LA EMPRESA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA DEONTOLOGIA PROFESIONAL

1. Etimologia de deontologia
2. Objetivos de la deontologia profesional
3. Eticay moral

UNIDAD DIDACTICA 2. DEONTOLOGIA PROFESIONAL

;Qué es una profesién?
Principios deontoldgicos
Normas de comportamiento
Emolumentos profesionales

PN =

UNIDAD DIDACTICA 3. CODIGOS DEONTOLOGICOS

1. Definicion y funciones de los cédigos deontoldgicos
2. Colegios profesionales

UNIDAD DIDACTICA 4. FUNDAMENTO FILOSOFICO DE LA ETICA Y DEONTOLOGIA PROFESIONAL

1. ;Qué es ética?
2. Sistemas morales
3. Etica social

UNIDAD DIDACTICA 5. ETICA PROFESIONAL

;Qué es ética Profesional?
Objetivos de la ética profesional
Dimensiones de la ética profesional
Principios éticos basicos

Clima laboral y comunicacion

AW =

UNIDAD DIDACTICA 6. LA PERSONA COMO CENTRO DE LOS VALORES MORALES

1. Los valores morales
2. Conflictos en las relaciones humanas
3. Desarrollo de la personalidad

<. EDUCA
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4. Caracteristicas personales
5. Factores de influencia en la conducta
6. Las inteligencias multiples

UNIDAD DIDACTICA 7. CALIDAD PROFESIONAL

1. Calidady control de calidad
2. ;Quién es el cliente?
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