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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Orientacién Psicopedagdgica y Asesoramiento Educativo +
Titulacién universitaria

DURACION
@ 1500 horas
@ MODALIDAD
L=l ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

7
5

CREDITOS
20 ECTS

Titulacion

Titulacién Multiple: - Titulaciéon de Master en Orientacion Psicopedagégica y Asesoramiento Educativo
con 1500 horas expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional -
Titulacién Universitaria en Orientacion Laboral con 5 Créditos Universitarios ECTS - Titulaciéon
Universitaria en Atencion a la Diversidad en Centros Educativos con 5 Créditos Universitarios ECTS -
Titulacién Universitaria en Tutoria y Orientacion Escolar con 5 Créditos Universitarios ECTS - Titulacion
Universitaria en Intervencién Educativa para la Mejora de la Convivencia y la Disciplina con 5 Créditos
Universitarios ECTS
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mo centro acred iones formativas

expide fru
5 NOMBRE DEL ALU

le documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

esente titulo

Nombre del curso
con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.
Y para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

Firma del Alumno/a La Direccion Académica

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Descripcion

El Master en Orientacién Psicopedagdgica y Asesoramiento Educativo se presenta como una
respuesta integral a las crecientes demandas del sector educativo. Hoy en dia, la diversidad en las
aulas y el aumento de situaciones de acoso escolar exigen profesionales capacitados para intervenir
eficazmente. Este master ofrece un enfoque completo, abarcando desde la prevencion del acoso
escolar hasta la atencién a la diversidad y la orientaciéon laboral, dotdandote de habilidades esenciales
para mejorar la convivencia y disciplina en el entorno educativo. La modalidad online te permite
adquirir conocimientos actualizados y aplicarlos en tiempo real, facilitando la conciliaciéon con otras
responsabilidades. Con una creciente demanda de expertos en orientacion y asesoramiento educativo,
esta Formacioén te posiciona como un referente en el dmbito psicopedagdgico, ampliando tus
oportunidades laborales y tu impacto en el desarrollo integral del alumnado.

Objetivos

Identificar situaciones de acoso escolary aplicar técnicas de intervencion efectivas.
Analizar competencias educativas usando pruebas como PISA 'y TIMSS.

Disefar estrategias de orientacion laboral adaptadas a necesidades individuales.
Implementar medidas de atencién a la diversidad en centros educativos.
Desarrollar programas socioeducativos para la prevencién de riesgos sociales.
Optimizar el uso de apps educativas para mejorar la comunicacién en centros.
Aplicar técnicas de tutoria y orientacion para mejorar el entorno escolar.

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Para qué te prepara

El Master en Orientacién Psicopedagdgica y Asesoramiento Educativo esta dirigido a profesionales de
la educacion, orientadores y psicopedagogos que buscan profundizar en la prevencién del acoso
escolar, evaluacién de competencias, atencién a la diversidad y desarrollo de estrategias de
intervencion educativa, con el fin de mejorar la convivencia y la comunicacién en entornos escolares.

A quién va dirigido

Este master te prepara para identificar y abordar casos de acoso escolar, aplicando estrategias de
prevencion e intervencién efectivas. Aprenderas a evaluar competencias educativas mediante pruebas
reconocidas internacionalmente y a guiar a estudiantes en su orientacion laboral y vocacional. Ademads,
desarrollarads habilidades para atender la diversidad en centros educativos y fomentar un ambiente
escolar inclusivo y seguro. También adquirirds conocimientos sobre el uso de apps educativas para
mejorar la comunicacién en el entorno escolar.

Salidas laborales

- Orientador en centros educativos - Asesor psicopedagdgico - Especialista en atencion a la diversidad -
Consultor en prevencion e intervencion en acoso escolar - Disefiador de programas socioeducativos -
Técnico en evaluaciéon de competencias educativas - Coordinador de tutorias y orientacion escolar -
Facilitador en el uso de apps educativas - Mediador de conflictos escolares
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

PARTE 1. CURSO DE PREVENCION E INTERVENCION EN CASOS DE ACOSO ESCOLAR
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL ACOSO ESCOLAR

1. Las primeras Investigaciones sobre acoso escolar
2. Elacoso escolar en Espana

3. Elacoso Escolar como problema social

4. Sistema Educativo y Acoso Escolar

UNIDAD DIDACTICA 2. TEORIAS SOBRE EL ORIGEN DE LA VIOLENCIA Y AGRESIVIDAD

Teorias Psicosociales

La Familia

El Grupo de Influencia

La Escuela

Los Medios de Comunicaciény las Nuevas Tecnologias

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. EL ACOSO ESCOLAR

Definicién de Acoso Escolar

Definicién de Violencia Escolar y Términos Afines
Tipos de Acoso Escolar

El proceso de Acoso Escolar

Acoso Escolar en Educacién Primaria y Secundaria

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. CARACTERISTICAS DE LOS IMPLICADOS EN EL ACOSO ESCOLAR

Los Elementos Implicados en el Acoso Escolar
El Acosador o Acosadores

La Victima

Las Observaciones

Los Profesores

Las Familias

Lugares donde ocurre el acoso escolar

Mitos sobre el acoso escolar

N AWM=

UNIDAD DIDACTICA 5. CONSECUENCIAS DEL ACOSO ESCOLAR

1. Consecuencias del acoso escolar para la victima

2. Consecuencias del acoso escolar para el agresor

3. Consecuencias del acoso escolar para los observadores
4. Consecuencias del acoso escolar en la escuela y la familia

UNIDAD DIDACTICA 6. DETECCION DEL ACOSO ESCOLAR

1. Factores de Riesgo para la aparicién del acoso escolar

(. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

. Indicadores para los padres

. Indicadores para los profesores

. Estrategias de deteccién temprana del acoso escolar
. Cémo actuar ante sospechas de acoso escolar

UNIDAD DIDACTICA 7. PREVENCION DE ACOSO ESCOLAR

nhwn =

Plan de Convivencia

Tutoriay Orientacién

Proyecto Escuela: Espacio de Paz

Otras Medidas de Prevencién

Recursos educativos par la prevencion del Acoso escolar

UNIDAD DIDACTICA 8. INTERVENCION EN ACOSO ESCOLAR

1. Pautas de Intervencion para los profesores
2. Pautas de Intervencién para la Familia
3. Protocolos de Intervenciéon en Acoso Escolar

PARTE 2. PRUEBAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS EDUCATIVAS DEL ALUMNADO

UNIDAD DIDACTICA 1. PRUEBAS DE EVALUACION DE DIAGNOSTICO. PRUEBA PISA

1. Pruebas de evaluacion de diagnéstico en la OCDE

UNIDAD DIDACTICA 2. PRUEBA PIRLS DE LA IEA

AN =

Visién general del estudio PIRLS de la IEA

Propésitos de la lecturay procesos de comprension lectora en PIRLS
Contextos de aprendizaje de la lectura

Disefo y especificaciones de la evaluacion

Resultados de los alumnos en Espana y su comparacién internacional. Principales factores
asociados

UNIDAD DIDACTICA 3. PRUEBA TIMSS DE LA IEA

AW =

Introduccion

El marco tedrico de las matematicas
El marco tedrico de las ciencias

El marco contextual

Disefio de la evaluacién

UNIDAD DIDACTICA 4. PRUEBAS DE EVALUACION DE DIAGNOSTICO EN EL AMBITO ESTATAL

ounhkhwn-=

Introduccién

La Evaluacion General de Diagnéstico

Caracteristicas basicas de la Evaluacién General de Diagnéstico.
Andlisis de las competencias basicas

Instrumentos de Evaluacién

Alcance de la Evaluacién General de Diagnéstico

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

7. Informacién sobre Evaluacién de Diagnoéstico en las Comunidades Auténomas
8. Descripcién de las Competencias Basicas

PARTE 3. ORIENTACION LABORAL
UNIDAD DIDACTICA 1. LA ORIENTACION LABORAL

Primer acercamiento al concepto de orientacion laboral
Evolucion histérica del concepto de orientacion

La Orientacién Vocacional, Orientacion Profesional y Orientacion Laboral
Caracteristicas de la orientacién laboral

La Orientacién Laboral como proceso individualizado
Orientacion laboral y empleabilidad

Marco de actuacion: La orientacion laboral
Caracteristicas del perfil profesional

Ambito propio de actuacién

10. Niveles de intervencién

11. Funciones

12. Los itinerarios de insercion laboral

N AWM=

e

UNIDAD DIDACTICA 2. USUARIOS DE LA ORIENTACION LABORAL

Los jovenes y el mercado de trabajo

Personas paradas de larga duraciéon y mayores de cuarenta afos
La mujery el empleo

Inmigrantes y empleo

Discapacidad y empleo

uhwnN =

UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO DE REFERENCIA DE LA ORIENTACION: LOS SERVICIOS DE EMPLEO
PUBLICO EN ESPANA

1. Los Servicios Publicos de Empleo: estructura y competencias
2. Marco normativo del Empleo
3. Las Politicas Activas de Empleo

UNIDAD DIDACTICA 4. LA POLITICA SOCIAL Y DE EMPLEO EN LA UNION EUROPEA

Instituciones y organismos comunitarios para el Empleo

El Marco de Referencia de la Unién Europea: empleo y didlogo interprofesional

La estrategia europea para el empleo (EEE)

La movilidad de los trabajadores

Fondos para las financiaciones de las politicas de empleo: los fondos estructurales
Politicas activas y pasivas de empleo: Espana en la UE

ounhkhwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. EL MERCADO DE TRABAJO

1. Introduccién

2. El Mercado de Trabajo actual

3. Yacimientos de empleo

4. Demanday gestiéon de la demanda

<. EDUCA
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Perfiles profesionales del mundo laboral

UNIDAD DIDACTICA 6. LOS SISTEMAS DE INTERMEDIACION DEL MERCADO DE TRABAJO

1.
2.
3.
4.

Definicién

Demanday gestion de la demanda
Ofertay gestion de la oferta

La red EURES

UNIDAD DIDACTICA 7. LAS TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO (1)

ounpkpnNn-=

Coémo analizar las ofertas de trabajo
Cémo ofrecerse a una empresa

Cémo hacer una carta de presentacion
El Curriculum Vitae

Las Pruebas Psicotécnicas

Dindmicas de grupo

UNIDAD DIDACTICA 8. LAS TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO (I1)

1.
2.
3.

Pruebas de trabajo o pruebas profesionales
Entrevista de seleccién
Reconocimiento médico

UNIDAD DIDACTICA 9. TECNICAS DE MEJORA PERSONAL

N A WN =

o

Necesidad de autoconocimiento

Barreras del autoconocimiento

Ficha de recogida de datos personales y profesionales

Test de personalidad

Perfiles de personalidad

Dinamicas de grupo

Técnicas de andlisis de situaciones (estudio de casos, juego de roles, sociograma)

Sesiones de puesta en comun (brainstorming, phillips 6/6, puesta en comun de estrategias
iniciadas)

Implicacién en proyectos teéricos

. Aprendizaje de técnicas de busqueda de empleo (entrevistas simuladas, realizacién de un

curriculum)

UNIDAD DIDACTICA 10. CONTRATOS (1). LA RELACION LABORAL

1.
2.

El contrato de trabajo: capacidad, forma, periodo de prueba, duracién y sujetos
Tiempo de trabajo: jornada laboral, horario, horas extraordinarias, recuperables y nocturnas,
descanso semanal, dias festivos, vacaciones y permisos

UNIDAD DIDACTICA 11. CONTRATOS (Il). MODALIDADES DE CONTRATACION

1.
2.
3.

Tipologias y modalidades de contrato de trabajo
Contratos de trabajo de duracién indefinida
Contratos de trabajo temporales

business school
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4. Contrato formativo para la obtencién de la practica profesional
5. Contrato de formacién en alternancia

PARTE 4. ATENCION A LA DIVERSIDAD EN CENTROS EDUCATIVOS
UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS
1. Atencién a la diversidad: concepto y origen en el sistema educativo

2. Atencién a la diversidad y normativa actual
3. Necesidades educativas especificas

UNIDAD DIDACTICA 2. ATENCION A LA DIVERSIDAD EN CENTROS EDUCATIVOS

;Qué es educar en la diversidad?
Inteligenciay aptitudes

Estilos cognitivos de aprendizaje
Autoestima

Intereses y motivaciones

Cultura

Conociendo a nuestro alumnado

NoubkwnN=

UNIDAD DIDACTICA 3. LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y TRASTORNOS DE CONDUCTA

(Qué son las dificultades de aprendizaje?

Manifestaciones asociadas a las dificultades de aprendizaje.
Dificultades de aprendizaje: Lectura, Escritura y Calculo
Implicaciones educativas

;Qué son los trastornos de conducta?

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. N.E.E.: ALUMNOS CON SOBREDOTACION

Definicion

Caracteristicas alumnos/as superdotados

¢(Coémo identificar al alumnado con sobredotacién dentro del aula?
Dificultades del alumnado con sobredotacién en el contexto escolar
Intervencion educativa

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 5. N.E.E.: DISCAPACIDAD INTELECTUAL, PCI, SINDROME DE DOWN, AUTISMO,

OTROS TRASTORNOS

Discapacidad Intelectual
Sindrome de Down
Paralisis cerebral infantil
Autismo

Otros trastornos
Respuestas educativas

aunpkhwnNn=~

UNIDAD DIDACTICA 6. N.E.E.: DEFICIT SENSORIALES : DEFICIENCIA VISUAL E HIPOACUSTICA

1. Deficiencia visual

<
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

2. Discapacidad auditiva
3. Respuestas educativas

UNIDAD DIDACTICA 7. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Medidas de atencioén a la diversidad

Medidas ordinarias de atencioén a la diversidad
Medidas extraordinarias de atencién a la diversidad

El plan de atencioén a la diversidad

Medidas de atencién a la diversidad en otros contextos
Evaluacién de los efectos

ounhkwnNn-=

PARTE 5. ATENCION SOCIOEDUCATIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. INFANCIA Y SOCIEDAD

La infancia en una sociedad de cambio

La infancia en la sociedad del conocimiento

Nuevas tecnologias y la infancia

La inmigracién: nuevo paradigma para la atencion socioeducativa
Familia y escuela: nuevos cambios

Colaboracion entre la escuela y la Familia

Sociedad de consumo: educar en valores

NounbkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 2. RIESGOS SOCIALES EN LA INFANCIA

1. Lainfancia a lo largo de la historia
2. Antecedentes de la convencion sobre los derechos del nifio
3. Convencién sobre los Derechos del Nifo
4. La participacion social infantil
1. - Condiciones para la participacion

UNIDAD DIDACTICA 3. PROGRAMAS SOCIOEDUCATIVOS Y PARTICIPACION DE LA INFANCIA

Destrezas de la educacién no formal para el desarrollo de la infancia
Factores de riesgo en la infancia

El ocio educativo en la formacién integral de la infancia

Medios de comunicacién social

Creatividad y expresion artistica en la infancia

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. SITUACIONES DE RIESGO SOCIAL Y DESAMPARO

1. Maltrato infantil: concepto
1. - Tipos de maltrato infantil
2. - Modelos explicativos del maltrato infantil: etiologia del maltrato infantil
2. Desamparo: concepto
3. Desproteccion infantil: concepto
1. - Tipologia
4. Procesos de intervencion
1. - Plazos para la realizacién de cada una de las fases del procedimiento

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

5. Sistema de proteccion social
UNIDAD DIDACTICA 5. CONTEXTOS DE CONFLICTO SOCIAL

1. Menores infractores
1. - Teorias sobre la conducta infractora
2. Adolescenciay violencia
1. - Agresividad vs violencia
3. Adolescenciay drogas
1. - Motivos por los que los jovenes consumen drogas

UNIDAD DIDACTICA 6. INTERVENCIONES DE PREVENCION DE LA DIFICULTAD SOCIAL

1. Drogas: definicién, conceptos basicos y sustancias
2. Prevencion del consumo de drogas para adolescentes

1. - Agentes de prevencion comunitaria: fFamilia, educadores y mediadores
3. Educacién afectivo-sexual

1. - Sexualidades: de la infancia a la juventud

UNIDAD DIDACTICA 7. ATENCION SOCIOEDUCATIVA A LAS FAMILIAS

La familia como agente de socializacién

La educacién Familiar

Funciones educativas de la fFamilia

Estilos educativos de los padres y consecuencias para los hijos
Nuevos modelos familiares

Orientacién e intervencion educativa para la vida fFamiliar

ounpkrwn-=

UNIDAD DIDACTICA 8. ACOGIMIENTO RESIDENCIAL DE MENORES EN RIESGO SOCIAL Y DESAMPARO

Evolucién histérica del acogimiento residencial: marco legislativo

Funciones del acogimiento residencial

Principios del acogimiento residencial

Perfiles emergentes de la poblacién atendida en centros de acogimiento residencia

Derechos de los menores en centros de acogimiento residencial

Programas a desarrollar por los centros de acogimiento residencial de nifos/as y adolescentes

aunpkhwnNn=~

UNIDAD DIDACTICA 9. MEDIDAS DE INTERNAMIENTO

Principios generales de la Ley Organica de Responsabilidad Penal del Menor

Medidas de internamiento segun la Ley Orgdnica de Responsabilidad Penal del Menor
Centros de ejecucion de medidas

Reglas de ejecucién de la medida de internamiento

Documentos de un centro: los informes

AN =

UNIDAD DIDACTICA 10. ELABORACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS SOCIOEDUCATIVOS

1. Concepto de proyecto
1. - Elementos para la elaborar un proyecto
2. Diagnéstico o andlisis de la realidad

<. EDUCA
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3. Planificaciéon
4. Aplicacion-ejecucién, evaluacién e informe final

PARTE 6. TUTORIA Y ORIENTACION ESCOLAR
UNIDAD DIDACTICA 1. ORIENTACION Y TUTORIA

1. Introduccién a la Orientacién Escolar y Tutoria
2. Orientacion Escolar
1. - Conceptualizacién de Orientacién Escolar
2. - Visioén histérica
3. - Orientacién e intervencion psicopedagégica
3. La tutoria
1. - Conceptualizacién de Tutoria
2. - Caracteristicas generales de la Tutoria
4. Relacién entre Orientaciény Tutoria
5. Objetivos de la Orientacion Educativa y de la Accién Tutorial

UNIDAD DIDACTICA 2. MODELO ORGANIZATIVO Y FUNCIONAL DE LA ORIENTACION EDUCATIVA

1. Modelos de Orientacion e intervencién
2. Modelos de intervencion psicopedagdgica y funciones
3. Principios generales de intervencion orientadora
1. - Principio de prevencion
2. - Principio de desarrollo
3. - Principio de intervencién social
4. Funciones de la Orientacién Educativa
5. Sentido educativo de la Orientacién: educar para los valores y preparar para la vida

UNIDAD DIDACTICA 3. DEPARTAMENTO DE ORIENTACION Y EQUIPOS DE ORIENTACION EDUCATIVA

Y PSICOPEDAGOGICA

Estructura del sistema de Orientacion

Apoyo especializado: el Departamento de Orientacién
Apoyo especializado: el EOE

La intervencion desde el Departamento de Orientacion
La intervencion desde el EOE

El orientadory su practica profesional
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UNIDAD DIDACTICA 4. ORIENTACION COMO RESPONSABILIDAD Y ACTIVIDAD BASICA EN
EDUCACION

1. Orientacién como actividad educativa
1. - Justificacién de la Orientacién como actividad educativa
2. - Calidad de la Educacion desde una perspectiva orientadora
2. Responsabilidad en Orientacién de las personas implicadas en la Educacion
3. Niveles de orientacién en el sistema educativo
4. Orientacién en la Educacion Infantil
5. Orientaciéon en la Educaciéon Primaria
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6. Orientacién en la Educacion Secundaria
7. Orientacion en la Ensenanza Superior
8. Coordinacién de la Orientacion en Educacion

UNIDAD DIDACTICA 5. FUNCION ASESORA DE LOS ORIENTADORES EN LOS CENTROS EDUCATIVOS

1. Definicion de la Funcion asesora de la Orientacién

2. Concepto de asesoramiento

3. Caracteristicas de la funcion asesora de la Orientacién
4. Estrategias de asesoramiento

UNIDAD DIDACTICA 6. TUTORIA COMO ELEMENTO FUNDAMENTAL EN LA FUNCION DOCENTE

Conceptualizacién del tutor

Importancia de la Accién Tutorial en la funcién docente
Funciones, roles y competencias de los tutores

Accion Tutorial en Educacién Infantil y Primaria

Accion Tutorial en Educacién Secundaria

Accion Tutorial en la Ensenanza Superior

Accién Tutorial con las fFamilias

Actitudes que favorecen o dificultan la Accion Tutorial
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UNIDAD DIDACTICA 7. LINEAS DE ACCION TUTORIAL Y ORIENTADORA

1. Ensenar a pensar
1. - Dificultades de aprendizaje
2. - Papel de los profesores
3. - Papel del tutor
4. - Técnicas de estudio
2. Ensefar a ser persona
1. - Identidad personal
2. - Papel de los profesores
3. - Papel del tutor
3. Ensenar a convivir
1. - Desarrollo social en la adolescencia
2. - Papel de los profesores
3. - Papel del tutor
4. Ensenar a comportarse
1. - Ensenar a adaptarse
2. - Papel de los profesores
3. - Papel del tutor
5. Ensefar a decidirse
1. - Modelos de toma de decisiones
2. - Madurez vocacional y eleccién profesional
3. - Asesoramiento vocacional
4. - Papel de los profesores
5. - Papel del tutor

UNIDAD DIDACTICA 8. INSTRUMENTOS Y TECNICAS DE ACCION TUTORIAL

<. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

1. Archivoy registro del alumnado
1. - Archivo individual
2. - Archivo grupal
2. Reuniones con alumnos/asy familias
3. Observacion
1. - Cualidades del observador
2. - Tipos de observaciones
3. - Campo de observacion
4. - Técnicas de accién tutorial en las que interviene la observacion
4. Cuestionarios
5. Entrevista
1. - Elementos de la entrevista
2. - Partes de la entrevista
3. - Registro de la entrevista
4. -Tipos de entrevista
6. Otras técnicas tutoriales
1. - Técnicas en las que interviene todo el grupo
2. - Técnicas de grupo con intervencion de expertos
3. - Sociometria

UNIDAD DIDACTICA 9. ORGANIZACION DE LA EDUCACION ESPECIAL

1. Centros de Educacién Especial
1. - Condiciones de escolarizacién en los centros de Educacién Especial
2. - Caracteristicas de los centros de Educacién Especial
2. Detecciony Dictamen de escolarizacién
1. - Respuesta educativa a la diversidad del alumnado desde la inclusividad educativa
2. - Proceso de deteccion de las necesidades especificas del alumnado: evaluacion
psicopedagdgica
3. - Dictamen de escolarizacién
3. Equipos Especificos de Orientacion
4. Organizacioén de la respuesta especifica: aulas y centros
1. - Aula especifica en un centro ordinario
2. - Aulasy centros especificos

UNIDAD DIDACTICA 10. ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA INDIVIDUALIZADA AL ALUMNADO

1. Modelos de asesoramiento individualizado
1. - Modelo Counseling o Consejo
2. - Modelo Consulta
2. Técnicas generales de Orientacién y Asesoramiento Individualizado
3. Coordinaciéon con la tutoria
4. Factores que condicionan la Orientacion y el Asesoramiento Individualizado

UNIDAD DIDACTICA 11. ORIENTACION VOCACIONAL-PROFESIONAL

1. Conceptualizacion de la Orientacién Profesional
2. El proceso de toma de decisiones
3. Teorias de la eleccién profesional y ocupacional
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4. Madurez vocacional
1. - Caracteristicas e indicadores de madurez
2. - Etapas del desarrollo vocacional
3. - Variables relacionadas con la madurez vocacional

UNIDAD DIDACTICA 12. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (POAT)

Objetivos generales del centro en relaciéon con la orientacién y la accion tutorial

Programas a desarrollar para el logro de los objetivos establecidos

Lineas generales de las actividades de acogida y transito entre etapas educativas

Medidas de acogida e integracién para el alumnado con necesidades educativas especiales
Coordinacién

Procedimientos y estrategias para facilitar la comunicacién, la colaboracién y la coordinacién con
las Familias

Procedimientos para recoger y organizar los datos académicos y personales del alumnado
Organizacion y utilizacion de los recursos personales y materiales

Colaboracion y coordinacion con servicios y agentes externos

Procedimientos y técnicas para el seguimiento y evaluacién de las actividades desarrolladas
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PARTE 7. INTERVENCION EDUCATIVA PARA LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA Y LA DISCIPLINA
UNIDAD DIDACTICA 1. EL METODO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

1. Necesidades Educativas ante los cambios sociales

2. Aprendizaje Cooperativo: ventajas en la educacion

3. Aprendizaje Cooperativo: mejora de la convivencia escolar
4. Principales Modelos de Aprendizaje Cooperativo

UNIDAD DIDACTICA 2. LA SOCIOMETRIA

1. Técnicas Sociométricasy su aplicacion en el aula
2. El Test Sociométrico
3. Métodos Sociométricos

UNIDAD DIDACTICA 3. EL DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL

Etapas en el desarrollo socioemocional
Estadios en el desarrollo moral
Inteligencia emocional: definiciones
Aptitudes de la Inteligencia Emocional
Educaciéon Emocional
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UNIDAD DIDACTICA 4. EL CURRICULO DE LA NO VIOLENCIA

1. Las Fuentes de la Violencia
2. El Curriculo de la No Violencia
3. Formacion del Profesor en la Prevencion y Tratamiento de la Violencia

UNIDAD DIDACTICA 5. BULLYING. ACOSO ENTRE IGUALES
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Concepto de Bullying

Las Cifras del Bullying

Caracteristicas del Bullying

Tipos de Bullying

Perfiles Psicosociales del Agresor y de la Victima
Factores que favorecen la aparicion del Bullying
Coémo saber si el alumno sufre Bullying

Consejos si se sufre Bullying
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UNIDAD DIDACTICA 6. EDUCAR EN Y PARA EL CONFLICTO

Introducciéon al Concepto de Educary para el Desarrollo
Perspectiva Positiva del Conflicto

Prevencion

Andlisis y Negociacién

La Mediacién
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UNIDAD DIDACTICA 7. EDUCAR EN DERECHOS HUMANOS Y EN DEMOCRACIA

Concepto de Derechos Humanos

Educar en Derechos Humanos

Concepto de Democracia

Educar en Democracia

Educar en Derechos Humanos y en Democracia
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UNIDAD DIDACTICA 8. AUTORIDAD Y DISCIPLINA

Ensefanzay Educacién

La Autoridad en la Educacién

La Disciplina e Indisciplina en la Educacién
Normas para favorecer la Disciplina
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UNIDAD DIDACTICA 9. HABILIDADES SOCIALES

Introduccién al concepto de habilidades sociales

Habilidades Sociales. Definicién y Caracteristicas

Autoestima

Asertividad

Proceso de Socializacion de las Habilidades Sociales

Habilidades Sociales de la Infancia y la Adolescencia en el Contexto Escolar
Evaluacién de las Habilidades Sociales

Entrenamiento en Habilidades Sociales
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PARTE 8. APPS EDUCATIVAS PARA CENTROS EDUCATIVOS: COMUNICACION ENTRE PROFESORES,
PADRES Y ALUMNOS

UNIDAD DIDACTICA 1. SURGIMIENTO Y DESARROLLO DE LA EDUCACION

1. Desarrollo histérico de la educacion infantil
1. - Concepto e instituciones de educacién infantil
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2. - Precedentes tedricos
3. - Primeras instituciones

2. Organizacién de profesionales

1. - Perfiles profesionales en la etapa de educacion infantil. Competencias genéricas y
especificas
2. - Funciones del personal

UNIDAD DIDACTICA 2. PEDAGOGIA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION EN LA
EDUCACION

1

. Aportaciones pedagdgicas a la Educacién Infantil
1. - Caracteristicas fundamentales de la escuela nueva
2. - Principales escuelas

2. Principios didacticos fundamentales de la educacién

3

1. - Principio de actividad
2. - Principio de creatividad
3. - Principio vivencial
4. - Principio de globalizacién
5. - Principio de normalizacién
6. - Principio de individualizacion
7. - Otros principios
. Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

UNIDAD DIDACTICA 3. EL PROCESO DE COMUNICACION

1.
2.

Ul

Fundamentos de la comunicacién

Principales elementos de comunicacién
1. - Emisor
2. - Receptor
3. - Mensaje

4. - Canales comunicativos: auditivo, visual, tactil y olfativo
. Niveles de comunicacion
1. - Segun la cantidad de miembros
2. -Segun la forma de comunicacién
Estilos de comunicacién
. Dificultades en la comunicacién
. Habilidades bésicas: escucha activa

UNIDAD DIDACTICA 4. NECESIDAD DE INTERACCION ENTRE PADRES Y DOCENTES
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. La educacién: centro educativo y familia
. Modelos de relaciones
. Tipos de participaciéon
1. - Aspectos que pueden dificultar la relacién y participacion
. Limites de colaboracién
. Acciones para facilitar la cooperacién

UNIDAD DIDACTICA 5. COMUNICACION EN EL CENTRO EDUCATIVO: SOPORTE NECESARIO
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1. El soporte como necesidad dentro del proceso comunicativo: las TICs
1. - Equipo
2. - Medios facilitadores: Internet
3. - Soporte comunicativo: red interna
4. - Ventajas de las TIC en comunicaciéon

UNIDAD DIDACTICA 6. APPS EDUCATIVAS

1. Las APPS: concepto
1. - Diseno y desarrollo de una APP
2. - Aplicaciones: tipologias
2. APPS educativas
3. Eleccién de las APPS adecuadas
4. Criterios para el uso y disefo de aplicaciones méviles educativas

UNIDAD DIDACTICA 7. COMUNICACION EN EL CENTRO EDUCATIVO: INTERNA

1. Necesidad de comunicacién en el centro educativo
2. Comunicacion interna entre agentes implicados
1. - Profesorado-centro-alumnado
3. APPS para comunicacion
4. Registros de actividad
1. - Historial

UNIDAD DIDACTICA 8. COMUNICACION EN EL CENTRO EDUCATIVO: EXTERNA

1. Necesidad de comunicacién entre el centro educativo y el exterior
1. - Plan de Comunicacién Externa
2. Comunicacién entre agentes implicados
1. - Centro-docentes-alumnado-padres/familiares
3. Recursos comunicativos
1. - Plataformas webs
2. -APP
3. - Otras APPSy plataformas

UNIDAD DIDACTICA 9. SOCIAL MEDIA MOBILE

1. Redes Sociales en dispositivos méviles
2. Tipos de redes
3. Riesgos de las redes
1. - Contrasenasy certificados digitales
2. - Pautas de seguridad y privacidad en las redes sociales
3. - Actualizacion y proteccién de dispositivos moviles
4. - Envio de informacién sensible por WhatsApp o a partir de WiFi publica
5. - Geolocalizacién: Foursquare
4. Personal docente: oportunidades en redes
5. Aprender a usar las redes
1. - Los datos personales del menor
2. - Trucos para las trampas en Internet
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3. - Proteccion de datos personales
4. - Evitar acoso y fomentar la convivencia en la Red

UNIDAD DIDACTICA 10. SOCIEDAD DE LA INFORMACION: TRANSFORMACIONES Y REPERCUSION EN
LA EDUCACION

1. La sociedad actual: informacién y comunicacion
1. - Caracteristicas atribuibles
2. -Volumen de informacion
3. - Sociedad del conocimiento y aprendizaje
4. - Perspectiva educativa

2. Transformacionesy repercusién en la Educacion
1. - Educaciény tecnologia
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