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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.

STARS | |
BATIN G evETEL {ﬁ} Ranklna Educativo

\\ E EUROPEAN
e ELEZEMUNDO

v

* LOS »

MEJORES MASTERS
EN
e M R

* Cyber *

(. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Intervenciones Asistidas con Caballos
DURACION
@ 1500 horas
MODALIDAD
BN | onune

ACOMPANAMIENTO

%‘8‘_/2 PERSONALIZADO

Titulaciéon

Titulacién de Master en Intervenciones Asistidas con Caballos con 1500 horas expedida por EDUCA
BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la Imparticién de Formacién Superior
de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional
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como centro acre ditado para laimparticin de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con nimero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.

Con una calificaci
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Descripcion

El Master en Intervenciones Asistidas con Caballos te ofrece la oportunidad de adentrarte en un sector
en creciente demanda, donde la conexién entre humanos y caballos se convierte en una poderosa
herramienta terapéutica. Las terapias ecuestres estan ganando reconocimiento por su capacidad para
mejorar la calidad de vida de personas con diversas necesidades, desde discapacidades fisicas hasta
trastornos emocionales. Este master te proporcionard una base sélida en valoracién de equinos,
fisioterapia aplicaday psicologia, junto con habilidades en el manejo y cuidado del caballo. Aprenderas
a utilizar técnicas como la hipoterapia y la equinoterapia, y explorards su impacto positivo en el
desarrollo personal. Con un enfoque online, podras adaptar el aprendizaje a tu ritmo, desarrollando
competencias que te preparardn para una carrera en un dmbito transformador y enriquecedor. Unete
y sé parte del cambio que mejora vidas a través de la empatia y el entendimiento mutuo con estos
nobles animales.

Objetivos

- Identificar razas autéctonas espanolas de equinos y su morfoestructura. - Analizar la funcionalidad
de las regiones corporales de los equinos. - Comprender la aplicacién de la equinoterapia en diversas
patologias. - Evaluar el impacto de la actividad fisica adaptada en usuarios con discapacidad. - Aplicar
conceptos del método Kabat en intervenciones ecuestres. - Describir el proceso de intervencion
terapéutica en TAA. - Examinar las técnicas de entrenamiento para el mantenimiento fisico del caballo.

Para qué te prepara

El Master en Intervenciones Asistidas con Caballos estd disefiado para profesionales y titulados del
ambito ecuestre y terapéutico que buscan profundizar en la valoraciéon morfoldgica de equinos,
terapias asistidas y técnicas de fisioterapia ecuestre. Ideal para quienes deseen actualizarse en
equinoterapia y el bienestar animal. No es habilitante para el ejercicio profesional.

A quién va dirigido

El Master en Intervenciones Asistidas con Caballos te capacita para disefar y aplicar programas
terapéuticos que integran la equinoterapia, potenciando tus habilidades en la valoracion morfolégica
de equinosy en la utilizacion de técnicas como la hipoterapia. Aprenderas a identificar las razas
autoéctonas espanolas, gestionar el cuidado y entrenamiento del caballo, y aplicar fundamentos
psicoldgicos y fisioterapéuticos en terapias ecuestres. Esta formacion no habilita para el ejercicio
profesional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Salidas laborales

'- Terapeuta en intervenciones asistidas con caballos - Monitor de equinoterapia en centros
especializados - Asesor en valoracién y tasacion de equinos - Instructor en terapias ecuestres para
personas con discapacidad - Especialista en fisioterapia equina aplicada - Consultor en bienestar
animaly legislacién ecuestre - Entrenador de caballos para actividades terapéuticas y deportivas
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

PARTE 1. VALORACION DE SEMOVIENTES (ESPECIALIDAD EQUINOS)
MODULO 1. INFORMACION GENERAL SOBRE SEMOVIENTES

UNIDAD DIDACTICA 1. RAZAS AUTOCTONAS ESPANOLAS

N

. Introduccioén al concepto de raza
. Especie bovina
1. - Razas autéctonas espanolas
3. Especie caprina
1. - Razas autéctonas espanolas
4. Especie Ovina
1. - Razas autéctonas espanolas
5. Especie Porcina
1. - Razas autéctonas espanolas
6. Especie Canina
1. - Razas autéctonas espanolas
7. Cunicolas
1. - Razas cunicolas autoctonas espanolas
8. Especie aviar
1. - Razas autdctonas de gallinas espanolas
2. - Razas autoéctonas de ocas espanolas
3. - Razas autoéctonas espanolas de patos
4. - Razas de pavos autéctonas espanolas
5. - Razas de palomas autéctonas espafolas
9. Equinos

N

UNIDAD DIDACTICA 2. HISTORIA DE LA VALORACION MORFOLOGICA

Introduccion a la domesticacion
La Epoca romana

La Epoca visigoda

La Espana musulmana

La Espana medieval cristiana

La Edad Moderna

Edad Contemporanea

NoubkhwnN=

MODULO 2. ESPECIALIDAD EQUINOS
UNIDAD DIDACTICA 3. RAZAS AUTOCTONAS ESPANOLAS DE EQUINOS

1. Razas autoctonas espanolas
1. - Razas de fomento
2. - Razas en peligro de extincién
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 4. MORFOLOGIA Y FUNCIONALIDAD

Introduccién al concepto de morfologiay raza

La Morfologia y sus sistemas de valoracién
Importancia de la morfologia

Aptitudes funcionales del equino

Técnicas de medida de la capacidad morfofuncional
Relacién entre morfologia y funcionalidad

ounpkpwN-=

UNIDAD DIDACTICA 5. MORFOESTRUCTURA Y REGIONES CORPORALES DE LOS EQUINOS

1. Formay estructura

2. Variables estructurales

3. Estudio regional de los animales domésticos
1. - Caracteristicas generales de las regiones corporales en el caballo
2. - Diferencias con las regiones corporales de otras especies

UNIDAD DIDACTICA 6. VARIACION Y VALORACION MORFOLOGICA

1. Variacién morfolégica
1. - Variacién debida al sexo
2. - Variacion debida a la edad
3. - Variacion debida al medio
2. Valoracién morfoldgica en equinos
1. - Aloidismo en equinos
2. - Valoracion morfoldgica en las razas equinas mas relevantes
3. - Calificacién morfoldgica lineal en equinos
4. - Concursos morfoldgicos

UNIDAD DIDACTICA 7. ZOOMETRIA

1. Introduccién a la Zoometria

2. Estudio de las medidas lineales

3. indices zoométricos

4. Aproximacion al peso corporal utilizando medidas lineales

UNIDAD DIDACTICA 8. LIBROS GENEALOGICOS

1. Introduccién a los Libros Genealdgicos

2. Etnozootecniay su desarrollo

3. Evoluciény actualidad de los Libros Genealdgicos y del Control de Rendimientos
1. - Normativa Oficial Espanola de libros genealdgicos
2. - Control de Rendimientos
3. - Produccién lechera, carnica y otras

UNIDAD DIDACTICA 9. USOS DEPORTIVOS DEL CABALLO

1. LaDoma
1. - Doma Vaquera
2. - Doma Clasica

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

2. Salto de obstaculos

1. - Tipos de concursos de saltos
3. Concurso completo de equitacién
4. Raid

UNIDAD DIDACTICA 10. JOVENES EQUINOS REPRODUCTORES

Catalogo de Reproductores

Requisitos para catalogar como Joven Reproductor Recomendado
Ficha de Valoracién del Joven Reproductor Recomendado
Ejemplos de Jévenes Reproductores Recomendados

PN

UNIDAD DIDACTICA 11. VALORACION ECONOMICA Y TASACION DE EQUINOS

1. Valoraciéon econémica de Equinos

1. - Analisis del sector ecuestre en Espana
2. Introduccioén a la tasacion

1. - Métodos de tasaciéon
3. Tasacion de Equinos

PARTE 2. FUNDAMENTOS TEORICOS Y METODOLOGICOS EN LAS TERAPIAS ECUESTRES
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA TERAPIA ASISTIDA POR ANIMALES

Definicién de la Terapia Asistida por Animales
Evolucion histérica de la TAA
TAA en Espana
Beneficios de la TAA
Vinculo entre humano y animal
Terapia con diferentes animales
1. - Perros
2. - Gatos
3. - Conejos
4. - Caballos
5. - Animales de granja

ounhkhwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 2. TEORIAS DE LA TERAPIA ASISTIDA POR ANIMALES

1. Introduccién a las teorias de TAA
2. Teorias relacionadas con atributos intrinsecos
1. - Teoria socio-bioldgica de la biofilia
2. - Teoria del apego
3. - Teorias de la mediacién social
4. - Objeto transicional
3. Teorias: animales como instrumentos vivos
1. - Teorias del aprendizaje
2. - Teorias cognitivas y de cognicion social
3. -Teoriadelrol

UNIDAD DIDACTICA 3. GRUPOS SOCIALES Y PATOLOGIAS DE LA TERAPIA ASISTIDA POR ANIMALES

<. EDUCA
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1. Introduccién a los grupos sociales y patologias de la terapia asistida por animales
2. Terapia con nifos/as
1. - Beneficios de la TAA
2. - Autismo
3. Terapia con personas mayores
1. - Vida diaria y dependencia
2. - Beneficios de la TAA
3. - Alzheimer
4. Terapia con personas con discapacidades fisicas
1. - Necesidades de personas con discapacidad fisica
2. - Beneficios de la TAA
5. Terapia con personas con discapacidad intelectual
1. - Necesidades basicas de la persona con discapacidad intelectual
2. - Beneficios del TAA
3. - Sindrome de Down

UNIDAD DIDACTICA 4. PROFESIONALES EN TERAPIA ASISTIDA POR ANIMALES

1. El equipo terapéutico
2. Perfiles profesionales
1. - Terapeuta ocupacional
. - Funciones propias del puesto
. - Perfil competencial
. - Psicélogo
. - Monitor o monitora de educacién y tiempo libre

v b WN

UNIDAD DIDACTICA 5. HABILIDADES SOCIALES Y DE COMUNICACION DEL PROFESIONAL DE TAA

1. Trabajo en equipo y equipo de trabajo
2. Habilidad personal y social
1. - Habilidades innatas
2. - Conductas aprendidas
3. Habilidades sociales necesarias para trabajar en equipo y tratar con el paciente
1. -Iniciativa
2. - Liderazgo
3. - Coordinacién
4. - Colaboracién
5. - Empatia
6. - Flexibilidad
7. - Asertividad
8. - Otras técnicas
4. Habilidades de comunicacién
1. - Barreras en la comunicacion
2. - Estrategias y pautas para una comunicacién efectiva
5. La escucha activa
1. - Concepto, utilidades y ventajas de la escucha efectiva
2. -Signos y senales de escucha
3. - Componentes actitudinales de la escucha efectiva
4. - Habilidades técnicas de la escucha efectiva
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

5. - Errores en la escucha efectiva
UNIDAD DIDACTICA 6. LEGISLACION SOBRE EL BIENESTAR ANIMAL

1. Bienestar animal
2. Federacién Espanola de Terapias Ecuestres (FETE)
3. Regulacién actual sobre los animales para terapia

UNIDAD DIDACTICA 7. TERAPIA CON EQUINOTERAPIA

Historia de la equinoterapia
Fundamentos cientificos de la equinoterapia
Modalidades de la equinoterapia
Usuarios que utilizan la equinoterapia
1. - Beneficios
2. - Principios de la equinoterapia
5. Programas terapéuticos
1. - Tipos de sesiones
2. - Ejemplo de programa

PN =

UNIDAD DIDACTICA 8. EQUITACION Y EL MUNDO ECUESTRE

1. Hipologia
2. Introducciéon al manejo y cuidado del caballo
3. Preparacion de un programa de equinoterapia. Movimientos y aires. Utilidad de la
equinoterapia.
1. - Pasos previos para la aplicacién del programa de equinoterapia
2. - Elementos a tener en cuenta durante la aplicaciéon de un programa de equinoterapia
3. - Pasos posteriores a la aplicacion de un programa de equinoterapia
4. Tipos de ayudas. Material adaptado
5. Ejercicio y trabajo del caballo en la equinoterapia
1. - Posiciones sobre el caballo
2. - Ejercicios sobre el caballo
3. - Ejercicios después de montar
6. Eleccion del caballo de terapia
. Objetivos pedagdgicos, terapéuticos y sociales.

~

PARTE 3. FISIOTERAPIA APLICADA A LAS TERAPIAS ECUESTRES Y LAS INTERVENCIONES ASISTIDAS
CON CABALLOS (TEIAC)

UNIDAD DIDACTICA 1. FUNDAMENTOS DEL PROCESO FISIOTERAPEUTICO

1. Larehabilitacién: una especialidad médica
1. - Areas de competencia clinica

2. Concepto de fisioterapia

3. El proceso fisioterapéutico

4. El caballoy su rol como coterapeuta

UNIDAD DIDACTICA 2. LOS FUNDAMENTOS FiSICOS Y ANATOMICOS DE LA FISIOTERAPIA

<. EDUCA
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1. Fundamentos fisicos del movimiento
1. - Mecanica del movimiento
2. - Mecénica de liquidos y gases
2. Fundamentos anatémicos del movimiento
3. Los beneficios de la hipoterapia en relaciéon con el movimiento

UNIDAD DIDACTICA 3. LA HIPOTERAPIA

1. La hipoterapia como terapia fisioterapéutica
2. Indicacionesy contraindicaciones de la hipoterapia
3. Las sesiones de hipoterapia

UNIDAD DIDACTICA 4. CONTROL POSTURAL E HIPOTERAPIA

1. La hipoterapia como herramienta para mejorar el control postural
1. - La postura
2. - Laimportancia de la postura en hipoterapia

2. Las posturas sobre el caballo

3. Los aires del caballo

4. Los movimientos del paciente durante la monta del caballo

UNIDAD DIDACTICA 5. APLICACION DEL METODO KABAT A LAS TERAPIAS ECUESTRES Y LAS
INTERVENCIONES ASISTIDAS CON CABALLOS

1. Método Kabat o facilitacion neuromuscular propioceptiva
2. Principios basicos del método Kabat

1. - Patrones cinéticos del método Kabat

2. - Técnicas especificas
3. Método Kabat e hipoterapia

UNIDAD DIDACTICA 6. APLICACION DEL CONCEPTO BOBATH A LAS TERAPIAS ECUESTRES Y LAS
INTERVENCIONES ASISTIDAS CON CABALLOS

1. El Concepto Bobath
2. Fundamentos del tratamiento

1. - Ejercicios y beneficios que aporta el Concepto Bobath
3. Concepto Bobath e hipoterapia

PARTE 4. ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTIVA EN LAS TERAPIAS ECUESTRES Y LAS INTERVENCIONES
ASISTIDAS CON CABALLOS (TEIAC)

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL DESARROLLO MOTOR

1. Desarrollo motor
2. Fases del desarrollo infantil
1. - Fase 1. Conducta refleja
2. - Fase 2. Habilidad de movimiento rudimentario
3. - Fase 3. Patrones fundamentales o habilidades motoras fundamentales
4. - Fase 4. Movimientos relacionados con el deporte
3. Factores que determinan el desarrollo motor

<. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

4. Desarrollo perceptivo y motor
5. Componentes perceptivos motores
1. - Conocimiento corporal
2. - Conocimiento espacial
3. - Conocimiento direccional
4. - Conocimiento temporal
6. Desarrollo neuromotor
7. Desarrollo de la postura corporal del nifio
8. Motricidad y objetivos de la motricidad

UNIDAD DIDACTICA 2. ATENCION TEMPRANA

1. Origeny concepto de atenciéon temprana
1. - Origen
2. - Concepto de atencién temprana
2. Objetivos de la atenciéon temprana
3. Principios basicos de la atenciéon temprana
4. Niveles de intervencion en atencién temprana
1. - Prevencién Primaria en atenciéon temprana
2. - Prevenciéon Secundaria en atencién temprana
3. - Prevencién terciaria en atenciéon temprana
. Legislacion de atencién temprana
1. - Marco internacional
2. - Legislacion basica espafiola

U

UNIDAD DIDACTICA 3. TIPOS DE DISCAPACIDAD EN LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE

1. Discapacidad visual
1. - Tipos de discapacidad visual
2. - Necesidades de las personas con ceguera
. Discapacidad auditiva
1. - Hipoacusia y sordera
2. - Tipologias de discapacidad auditiva
3. Discapacidad fisica
4. Discapacidad intelectual
1. - Clasificacion de la discapacidad intelectual
5. Trastornos generalizados del desarrollo y enfermedad mental

N

UNIDAD DIDACTICA 4. FUNDAMENTOS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE ADAPTADO A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

1. Nociones generales. La actualidad en la adaptacién de deportes
1. - Organizaciones deportivas de ambito local, estatal e internacional
2. Tipos de competicionesy eventos fisico-deportivos y recreativos: terapéuticos, recreativos,
educativos, competitivos
3. Deportes adaptados y especificos
1. - Aspectos técnicos
2. - Aspectos tacticos
3. - Aspectos reglamentarios
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4. - Organizacioén de los participantes y los apoyos
5. - Adecuacién de los espacios e instalaciones
6. - Recursos materiales y adaptaciones

UNIDAD DIDACTICA 5. HABILIDADES MOTRICES Y PERFIL DEPORTIVO EN LAS ACTIVIDADES FiSICO-
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS PARA USUARIOS CON DISCAPACIDAD FiSICA

1. Identificacion de las necesidades y expectativas
2. Efectos de la actividad fisica sobre la salud
3. Teoria del entrenamiento deportivo aplicado a usuarios con discapacidad
4. Perfil deportivo y competencia motriz del usuario con discapacidad fisica
1. - Criterios de valoracién
2. - Técnicas de recogida de informacién: observacién, informes, programacion general,
entrevistas con padres o tutores
3. - Pautas para garantizar la fiabilidad, validez, precisién, interpretacién y confidencialidad
de lainformacion recogida
4. - Elaboracion de pruebas de nivel para valorar las habilidades motrices, desarrollo motor,
nivel técnico y condicion fisica
5. - Experiencias previas en juegos y deportes adaptados y especificos
5. Fundamentos psicomotrices en la discapacidad fisica
. - Lateralidad
. - Actitud
. - Orientacion espacial
. - Estructuracién y organizacién espacial
. - Orientacién temporal
. -Ritmo
7. - Estructuracion temporal
6. Desarrollo de la capacidad psicosocial a través de la actividad fisica
1. - Capacidades afectivas
2. - Capacidades cognitivas
3. - Capacidades socializadoras

AU WN =

UNIDAD DIDACTICA 6. TRABAJO DE LAS EMOCIONES EN LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE
MEDIANTE LAS TERAPIAS ECUESTRES

1. Introduccién a las emociones
2. Las emociones en el deporte y la actividad fisica
3. Emociones provocadas por el entrenamiento
1. - Clasificacion de las emociones
2. - Cargas de entrenamiento y su respuesta emocional
3. - Afrontamiento del dolor
4. - Recomendaciones para los deportistas y entrenadores
5. - El Burnout
4. Control emocional ante situaciones amenazantes
1. - Emociones ante ejercicios que provocan miedo
2. - Respuesta ante el medio
3. - Manifestaciones neurovegetativas del miedo
4. -Elvalory el entrenador como mediador
5. Emociones antes de la competicién
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UNIDAD DIDACTICA 7. MEJORA DE LA ACTIVACION, ESTRES Y ANSIEDAD A TRAVES DE LA ACTIVIDAD
FiSICA

1. La activacién
1. - Componentes de la activacion
2. - Modelos implicados
2. El estrés
3. Laansiedad
1. - Componentes de la ansiedad
2. - Tipos de ansiedad
4. Manifestaciones de la ansiedad en la competicién
1. - Factores personales y factores situacionales
2. - Percepcién del rival
3. - El publico
5. Evaluacién de la ansiedad, estrésy otros
1. - Evaluacién de la ansiedad
2. - Evaluacién de la activacion
3. - Evaluacién del estrés

PARTE 5. PSICOLOGIA APLICADA EN LAS TERAPIAS ECUESTRES Y LAS INTERVENCIONES ASISTIDAS
CON CABALLOS (TEIAC)

UNIDAD DIDACTICA 1. BENEFICIOS DE LA TERAPIA ASISTIDA CON ANIMALES

1. Aspectos generales de la terapia asistida con animales (TAA)
2. Desarrollo de la disciplina
3. Beneficios de la TAA
1. - Beneficios psicoldgicos
2. - Beneficios fisicos
4. Destinatarios de la TAA
1. - Personas mayores
2. - Centros penitenciarios
3. - Salud mental
4. - Personas con discapacidad

UNIDAD DIDACTICA 2. VARIABLES INDIVIDUALES QUE AFECTAN A LA TERAPIA ASISTIDA CON
ANIMALES (TAA)

1. La personalidad

1. - Definicién de personalidad

2. - Enfoque de rasgos

3. - Como influye la personalidad en la TAA
2. La motivacion

1. - Tipos de Motivacién

2. - Como se relaciona la motivacion con la TAA
3. Autoestima

1. - Beneficios de la TAA sobre la autoestima

UNIDAD DIDACTICA 3. LA TAA Y EL DESARROLLO PERSONAL
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. Inteligenciay gestién emocional
1. - Las emociones
2. - Practicas para desarrollar y mejorar la inteligencia y la gestién emocional
3. - Desarrollo de la inteligencia emocional con la terapia con caballos
2. Control de impulsos
1. - Practicas para desarrollar y mejorar el autocontrol
2. - TAA como técnica para trabajar el control de impulsos
. Empatia
1. - Desarrollo de la empatia a través de la TAA
4. Responsabilidad
1. - La TAA como técnica para el desarrollo de la responsabilidad

w

UNIDAD DIDACTICA 4. CARACTERISTICAS Y ALTERACIONES DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO Y
APRENDIZAJE. BENEFICOS DE LA TAA

1. Introduccién a los trastornos del desarrollo, discapacidad y Necesidades Educativas Especiales
2. Trastornos generalizados del desarrollo
1. - Tiposy caracteristicas de los trastornos generalizados del desarrollo
3. Trastornos de desarrollo intelectual
1. - Efectos del trastorno del desarrollo intelectual en el desarrollo del nifo/a
4. Sobredotacicén

UNIDAD DIDACTICA 5. TAA 'Y LA DISCAPACIDAD EN LA INFANCIA

1. TEA (Trastorno del Espectro Autista)

1. - Caracteristicas del TEA

2. - Aplicacion de la TAA con caballos en nifios con TEA
2. Discapacidad intelectual

1. - Sindrome de Down

2. - Beneficios de la TAA con caballos en personas con discapacidad intelectual
3. Discapacidad fisica

1. - Discapacidades fisicas mds frecuentes

2. - Consecuencias psicoldgicas de las discapacidades fisicas

3. - Beneficios de la terapia asistida con caballos

UNIDAD DIDACTICA 6. BENEFICIOS DE LA TAA EN LA INTEVENCION CON ADULTOS

1. Ansiedad

1. - Tipos de ansiedad

2. - Manifestaciones de la ansiedad

3. - Trastornos de ansiedad

4. - Beneficios de la terapia asistida con caballo para la ansiedad
2. Depresion

1. - Beneficios de la TAA en el tratamiento de los trastornos depresivos
3. Estrés

1. - Caracteristicas y tipos de estrés

2. -Burn out

3. - ;Existen diferencias entre el estrés y el burn out?

4. - Beneficios de la TAA para combatir el estrés y sus consecuencias
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UNIDAD DIDACTICA 7. PROCESO DE INTERVENCION TERAPEUTICA EN LA TAA

1. Proceso terapéutico
1. - Relacién terapéutica
2. - Habilidades del terapeuta
3. - Caracteristicas que favorecen la relacion terapéutica
4. - Otras variables que pueden afectar
2. Fases del proceso terapéutico

PARTE 6. MONITOR DE EQUINOTERAPIA
UNIDAD DIDACTICA 1. EL CUERPO HUMANO

1. Anatomia del ser humano.
2. Elsistema nervioso.
3. Fisioterapia.

UNIDAD DIDACTICA 2. DIDACTICA DE LA EQUINOTERAPIA

Discapacidad intelectual.

Discapacidad fisica.

Discapacidad sensorial.

Desarrollo psicomotor en el nifo.

Psicologia social.

Problemas sociales.

Didactica de la equitacion adaptada a la discapacidad.

NouvbkwnN =

UNIDAD DIDACTICA 3. TERAPIA CON EQUINOTERAPIA

Historia de la equinoterapia.

Fundamentos cientificos de la equinoterapia.
Modalidades de la equinoterapia.

Usuarios que utilizan la equinoterapia.
Programas terapéuticos.

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 4. EQUITACION Y MUNDO ECUESTRE

1. Hipologia.

Introduccién al manejo y cuidado del caballo.

Preparacion de un programa de equinoterapia. Movimientos y aires. Utilidad de la
equinoterapia.

Tipos de ayudas. Material adaptado.

Ejercicio y trabajo del caballo en la equinoterapia.

Eleccion del caballo de terapia.

Objetivos pedagdgicos, terapéuticos y sociales.

Condiciones generales de seguridad. Primeros auxilios.

wnN
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UNIDAD DIDACTICA 5. REGLAMENTO DE LA EQUINOTERAPIA

1. Medidas de seguridad en equinoterapia.

<. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

2. Reglamento de la equinoterapia.
3. Legislacion del deporte en personas con discapacidad.
4. Legislacion de animales equinos.

PARTE 7. CUIDADO, MANEJO Y ENTRENAMIENTO DEL CABALLO PARA LAS TERAPIAS ECUESTRES Y
LAS INTERVENCIONES ASISTIDAS CON CABALLOS (TEIAC)

UNIDAD DIDACTICA 1. CARACTERISTICAS FISIOLOGICAS DEL CABALLO

1. Fisiologia del aparato locomotor del caballo
2. Fisiologia del aparato respiratorio del caballo

UNIDAD DIDACTICA 2. LIMPIEZA E HIGIENE DEL CABALLO

Técnicas de cepillado y duchado de las diferentes regiones corporales
Técnicas de limpieza, peinado, trenzado y anudado de crines y colas
Técnicas de esquilado y de recortado de crines y colas

Materiales y equipos empleados para la limpieza e higiene del caballo
Locales para la limpieza e higiene de los caballos

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 3. CUIDADOS BASICOS DEL CABALLO

Morfologia externa del caballo

Morfologia externa del casco del caballo: partes y zonas sensibles

Técnicas de pesaje y medicion del caballo

Cuidados del casco del caballo: técnicas, materiales y productos indicados

Herraje de équidos: técnicas de sujecién de los animales y caracteristicas de los distintos tipos
de herraduras y herramientas utilizadas

Locales para la medicién, pesaje y herraje del caballo

. Fichas de control de medicién, pesaje y herraje del caballo

AW =

No

UNIDAD DIDACTICA 4. TRATAMIENTOS SANITARIOS BASICOS DEL CABALLO

1. Toma de muestras del caballo

2. Productos utilizados en tratamientos sanitarios de caracter preventivo, propedéutico y
terapéutico

3. Tratamientos sanitarios de caracter preventivo, propedéutico y terapéutico

4. Fichas de control de los tratamientos sanitarios basicos del caballo

UNIDAD DIDACTICA 5. CABALLO PARADO Y EN MOVIMIENTO

1. El caballo en estacién o parado: posiciones de descanso y vicios

2. El caballo en movimiento: mecdanica de los aires naturales (paso, trote y galope)
1. - Vicios y defectos en el desplazamiento del caballo

3. Aplomos del caballo parado y en movimiento

UNIDAD DIDACTICA 6. MANTENIMIENTO FiSICO DEL CABALLO

1. Pautas de comportamiento de los caballos que definen su caracter y disposicion al trabajo
2. Indicativos de la condicion fisica y nivel de entrenamiento de los animales
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3. Factores que determinan la aptitud de un caballo para un determinado tipo de trabajo
4. Conductas anormales y vicios que afectan negativamente al entrenamiento de los caballos

UNIDAD DIDACTICA 7. TECNICAS Y METODOS EMPLEADOS PARA EL ENTRENAMIENTO DIRIGIDO AL
MANTENIMIENTO FiSICO DEL CABALLO

1. Tipos de entrenamiento: fases, duracion y particularidades de cada uno de ellos
2. Principales materiales y equipos empleados para el entrenamiento de los caballos
3. Espacios dedicados al entrenamiento de los caballos

4. Fichas de control y seguimiento del entrenamiento

UNIDAD DIDACTICA 8. NORMATIVA REGULADORA RELACIONADA CON EL CUIDADO Y BIENESTAR
DEL CABALLO

1. Protecciéon ambiental
2. Prevencion de riesgos laborales
3. Bienestar animal
1. - Normativa del Bienestar Animal
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