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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Gestion y Administraciéon de Centros Deportivos + Titulacién
universitaria

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

CREDITOS
5 ECTS

= [ B B

Titulacion

Titulacién Multiple: - Titulaciéon de Master en Gestion y Administracién de Centros Deportivos con
1500 horas expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional -
Titulacién Universitaria en Salud Deportiva con 5 Créditos Universitarios ECTS
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mo centro acred iones formativas

expide fru
5 NOMBRE DEL ALU

le documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

esente titulo

Nombre del curso
con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.
Y para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

Firma del Alumno/a La Direccion Académica
NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Descripcion

El Master en Gestién y Administracién de Centros Deportivos se presenta como una formacién clave
en un sector en constante crecimiento y con alta demanda laboral. Actualmente, la gestion eficiente
de instalaciones deportivas es esencial para garantizar la calidad en el servicio y promover la
sostenibilidad. Este master online, disefado para adaptarse a tus necesidades, te permitird adquirir
habilidades en planificacién de instalaciones, marketing deportivo, direccién de recursos humanos 'y
organizacion de eventos. No solo te capacitara para optimizar el uso de espacios deportivos, sino
también para implementar estrategias de marketing efectivas y Fomentar un ambiente laboral
motivador. Ademas, el médulo de coaching deportivo te dotara de las herramientas necesarias para
liderar equipos y potenciar el rendimiento. Al elegir este master, te posicionaras en un mercado
laboral competitivo y contribuiras al desarrollo del deporte y la salud publica.

Objetivos

Analizar la gestion de instalaciones deportivas en Espana.

¢ Disenar espacios deportivos convencionales y complementarios.
Implementar herramientas para mejorar la calidad de instalaciones.
Incorporar la sostenibilidad en el ciclo de vida de instalaciones.
Desarrollar estrategias de marketing en el ambito deportivo.
Aplicar técnicas de selecciéon y motivaciéon en recursos humanos.
Organizar eventos deportivos y gestionar relaciones publicas.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Para qué te prepara

El Master en Gestién y Administracién de Centros Deportivos esta dirigido a profesionales y titulados
del &mbito deportivo que buscan profundizar en aspectos como la planificacién y disefio de
instalaciones, marketing deportivo, gestiéon de recursos humanos y organizaciéon de eventos. Ideal para
quienes desean integrar la sostenibilidad y el coaching deportivo en su practica profesional.

A quién va dirigido

El Master en Gestién y Administracion de Centros Deportivos te prepara para liderar y gestionar
instalaciones deportivas de manera eficiente y sostenible. Adquirirds habilidades en planificaciény
diseno, optimizando la calidad de los espacios. Dominaras estrategias de marketing y ventas,
impulsando la rentabilidad y la satisfaccién del cliente. Ademas, aprenderas a gestionar recursos
humanos y organizar eventos deportivos exitosos, fortaleciendo las relaciones publicas y el patrocinio.

Salidas laborales

- Director de centros deportivos - Responsable de marketing deportivo - Coordinador de eventos
deportivos - Consultor en sostenibilidad de instalaciones deportivas - Coach deportivo - Gerente de
recursos humanos en empresas deportivas - Asesor en salud deportiva - Planificador de instalaciones
deportivas

business school
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

PARTE 1. GESTION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS
UNIDAD DIDACTICA 1. INSTALACIONES DEPORTIVAS EN ESPANA

Deporte y sociedad

Carta verde del deporte

Instalaciones deportivas en relacién con la practica deportiva
Instalaciones deportivas en los centros educativos

PN

UNIDAD DIDACTICA 2. GENERALIDADES

1. Definicionesy caracteristicas generales
2. Condiciones del espacio
3. Aparcamiento

UNIDAD DIDACTICA 3. ESPACIOS DEPORTIVOS CONVENCIONALES

Piscinas
Generalidades
Piscinas de natacién
Piscinas de waterpolo
Natacién sincronizada
Piscinas de saltos
Pistas

Voleibol

Baloncesto

. Tenis

. Balonmano

. Futbol sala

. Squash

. Padel

. Baddminton

. Campos

. Futbol 7

. Fatbol

. Rugby

. Hockey sobre hierba

N A WN =

[ )OS N N I W G N e T Y
CLVLONOULAWNSOW

UNIDAD DIDACTICA 4. LOS ESPACIOS COMPLEMENTARIOS

UD 4. LOS ESPACIOS COMPLEMENTARIOS
Entrada

Recepcion

Circulaciones

Escaleras

nhwn =
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9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

EDUCA BUSINESS SCHOOL

Rampas

Ascensores

Puertas

Pasillos

Protecciones

Pavimento

Aseos y vestuarios

Aparatos sanitarios

Botiquin

Gradas

Senalizacion de accesibilidad

Condiciones y caracteristicas de la informacién y sefalizacién para la accesibilidad
Accesibilidad/supresién de barreras arquitecténicas

UNIDAD DIDACTICA 5. PLANIFICACION Y DISENO DE UNA INSTALACION DEPORTIVA

1.
2.
3.
4.

Introduccién

La planificacion de una instalaciéon deportiva: fases y principios generales

Criterios basicos de disefo

El proceso de diseno de una instalaciéon deportiva y la organizacion funcional de los espacios

UNIDAD DIDACTICA 6. HERRAMIENTAS DE APOYO Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS

0

10.
11.
12.

N AWDN =

El ciclo de vida de una instalacién deportiva
Explotacion y gestién. Introduccion

Tipos de gestion

Gestion directa

Gestion indirecta

Gestiéon mixta

La preparacion de los pliegos

La gestion desde el punto de vista de la CALIDAD
Seguridad

Accesibilidad y Movilidad

La Certificacion de las instalaciones deportivas
La gestion econdmica de las instalaciones deportivas

UNIDAD DIDACTICA 7. INCORPORACION TRANSVERSAL DE LA SOSTENIBILIDAD AL CICLO DE VIDA DE
LA INSTALACION DEPORTIVA

AN =

Sostenibilidad

Introduccién

Los principios de la sostenibilidad
Primeras aproximaciones
Sistemas de certificaciéon

UNIDAD DIDACTICA 8. . FACTORES SOCIOECONOMICOS QUE CARACTERIZAN LA GESTION DE LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS EN ESPANA

<. EDUCA
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6.
7.

EDUCA BUSINESS SCHOOL

Planteamiento econdmico de la infraestructura deportiva en Espana

El Producto Interior Bruto (PIB) per capitay las instalaciones deportivas

El valor inmobiliario de las instalaciones deportivas

Las entidades propietarias y gestoras de las instalaciones deportivas en Espafa: tendencia
progresiva hacia la gestién indirecta

La ubicacion de las instalaciones deportivas

El régimen de acceso y los usuarios

Calidad y sostenibilidad

PARTE 2. MARKETING EN LA GESTION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

UNIDAD DIDACTICA 1. MARKETING DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS

vhwn=

Definicién

Utilidades del marketing para las instalaciones deportivas
Proceso de marketing y marketing management
Marketing y Deporte, una nueva relacién.

Planeacién estratégica de las instalaciones deportivas.

UNIDAD DIDACTICA 2. MARKETING Y MERCADO DEPORTIVO

nmnhwpn=

El mercado deportivo
Investigaciéon de mercado
Politica de mercado

El producto deportivo

El consumidor deportivo.

UNIDAD DIDACTICA 3. LA COMUNICACION PUBLICITARIA EN EL ENTORNO DEL MARKETING

1.
2.

Conceptualizacién en torno a la comunicacion publicitaria
El proceso de comunicacién publicitaria en televisiéon

UNIDAD DIDACTICA 4. DIRECCION DE MARKETING EN LA INSTALACIONES DEPORTIVAS

PN

Funcién del marketing en la empresa

La direccién de marketing de empresas deportivas
El director de marketing como estratega
Objetivos de la gerencia

UNIDAD DIDACTICA 5. EL PLAN DE MARKETING

ounphpwnN-=

Definicién y ventajas

Caracteristicas del plan

La misiény la cultura de la empresa

La elaboracién del plan

Estructura del plan de Marketing en las Instalaciones deportivas
Etapas para elaborar un plan de Marketing

UNIDAD DIDACTICA 6. TEORIAS DE LA VENTA

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

1. Introduccién
2. Asistencia al cliente/a
3. Como conseguir la satisfacciéon del cliente/a

UNIDAD DIDACTICA 7. LA PLATAFORMA COMERCIAL

1. La plataforma comercial

2. Influencias en el proceso de compra

3. Tipologia humana

4. Motivaciones psicoldgicas del consumidor/a

PARTE 3. RECURSOS HUMANOS APLICADOS A LA GESTION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA DIRECCION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS

1. Introduccién

2. Sistema de direccion estratégica
3. El puesto de direccién

4. Gestion de recursos humanos

UNIDAD DIDACTICA 2. ANALISIS Y VALORACION DE PUESTOS DE TRABAJO

1. Introduccién
2. Andlisis y descripcién de puestos
3. Valoracién de puestos y sistemas retributivos

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESO DE SELECCION DE RECURSOS HUMANOS

1. Concepto y objetivos del proceso de seleccién
2. Descripcion del proceso de seleccién
3. La entrevista de seleccién

UNIDAD DIDACTICA 4. ACTITUDES HACIA EL TRABAJO Y MOTIVACION LABORAL

1. Satisfaccién laboral
2. Implicacién laboral
3. Compromiso organizacional
4. Motivacion laboral

UNIDAD DIDACTICA 5. ABSENTISMO, ROTACION Y RIESGOS PSICOSOCIALES EN EL CONTEXTO
LABORAL

Introduccion

Absentismo

Rotacion

El acoso psicoldgico en el trabajo
El estrés laboral

AN =

UNIDAD DIDACTICA 6. GUIA PRACTICA: GESTION DE QUEJAS Y SUGERENCIAS DE LOS RECURSOS

<. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

Introduccién

Los sistemas de participacion del personal

La gestion de las sugerencias de los empleados
La gestion de las quejas de los empleados

PN

PARTE 4. GESTION DE EVENTOS DEPORTIVOS

UNIDAD DIDACTICA 1. ORGANIZACION DE REUNIONES

Introduccién
Tipos de reuniones

Preparacion de reuniones
Etapas de una reunién

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANIZACION DE EVENTOS

1. Tipos de eventos
2. Organizacién del evento

Terminologia usada en reuniones, juntas y asambleas

3. Condiciones técnicas y econémicas requeridas al servicio contratado

4. Medios de cobroy pago
UNIDAD DIDACTICA 3. RELACIONES PUBLICAS

1. Definicion y Concepto de Relaciones Publicas

2. Como montar una operacion de Relaciones Publicas

UNIDAD DIDACTICA 4. DISENO DE UN EVENTO DEPORTIVO

Deporte y Protocolo

Estrategia de marketing
Elaboracion de presupuestos
Creacién del comité de direccién y coordinacién

unhwN =

UNIDAD DIDACTICA 5. PLANIFICACION DEPORTIVA

Planificacion estratégica

Fases de la planificacion estratégica
Planificaciéon deportiva

Tipos de planificaciones

Proceso planificador

La gestion deportiva

Punto de encuentro entre oferta y demanda
El proyecto deportivo

Direccién de proyectos deportivos

VWO N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 6. LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

1. Direccion de Infraestructura deportiva

Esquema general de la organizacion y gestion de un evento deportivo

<
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Subdireccién de Infraestructura deportiva
Departamento de mantenimiento de infraestructura
Subdireccién de planeacién y proyectos
Departamento de seguimiento

Subdireccién de administracién y finanzas
Departamento de recursos materiales
Departamento de recursos financieros
Departamento de Recursos Humanos

UNIDAD DIDACTICA 7. EL PATROCINIO DE LOS EVENTOS DEPORTIVOS

nhwn=

Introduccion

El patrocinio deportivo en Espafna

Las posibilidades publicitarias de los eventos deportivos
La preparaciéon de una oferta de patrocinio

Intereses y exigencias de los patrocinadores

UNIDAD DIDACTICA 8. LOS BENEFICIOS DE LA ORGANIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS

1.
2.
3.

Beneficios socioeconémicos fundamentales

Beneficios sociopoliticos

La repercusion de la imagen de las ciudades y los paises y el impacto sobre el turismo de los
grandes eventos

UNIDAD DIDACTICA 9. ANEXO. LEY ESTATAL DEL DEPORTE

N A WN =

9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Principios generales

El consejo superior de deportes

Las asociaciones deportivas

De las competiciones

El comité olimpico y el comité paralimpico Espanoles

El deporte de alto nivel

Investigacion y ensenanzas deportivas

Control de las sustancias y métodos prohibidos en el deporte y seguridad en la practica
deportiva

Prevencion de la violencia en los espectaculos deportivos
Instalaciones deportivas

La disciplina deportiva

Asamblea general del deporte

Conciliacién extrajudicial en el deporte

Disposiciones adicionales

Disposiciones transitorias

Disposiciones finales

PARTE 5. EXPERTO EN COACHING DEPORTIVO

UNIDAD DIDACTICA 1. FUNDAMENTOS DEL COACHING

1.

La formacion de la identidad personal

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

;Qué es el Coaching?

Origenes del término “Coaching”
Principales corrientes de influencia
Nuevas tendencias en Coaching

vhwn

UNIDAD DIDACTICA 2. COACHING DEPORTIVO

1. El Coaching en el entrenamiento deportivo
2. Optimizacion de la estrategia deportiva
3. Lafluencia

UNIDAD DIDACTICA 3. PERFIL DEL ENTRENADOR-COACH

Responsabilidad y funciones del entrenador-coach
Objetivos, misién y valores

Factores clave en el coaching deportivo

Roles e interaccién

PN

UNIDAD DIDACTICA 4. COACHING PASO A PASO

El contrato: evaluacién inicial y establecimiento de la relacién
Valoracion y disefio del plan de accién

Sesiones de trabajo y entrenamiento

Evaluacién del progreso

La primera sesién

AW =

UNIDAD DIDACTICA 5. AREAS DE TRABAJO EN COACHING DEPORTIVO: LA CONCIENCIA PERSONAL

1. La concentracién

2. Elestilo atribucional

3. Autoconfianzay Seguridad
4. Prevencioén de lesiones

UNIDAD DIDACTICA 6. LESIONES Y REHABILITACION PSICOLOGICA

Lesiones deportivas y clasificacion

Factores psicoldgicos relacionados con las lesiones deportivas
Intervencion orientada a la prevencion

Intervenciones orientadas a la rehabilitacién

PN =

UNIDAD DIDACTICA 7. AREAS DE TRABAJO EN COACHING DEPORTIVO: LA CONCIENCIA GRUPAL
1. Identidad y cohesién grupal
2. Grupo vs Equipo
3. Factores individuales, colectivos y ambientales en la consecucién de los objetivos del equipo

UNIDAD DIDACTICA 8. AREAS DE TRABAJO EN COACHING DEPORTIVO: LA REGULACION EMOCIONAL

1. Los pensamientos positivos
2. La motivacion

<. EDUCA
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3. Autovaloracién y expectativas
4. Regulaciéon de la tensiény la energia
5. Intencién ganadora

UNIDAD DIDACTICA 9. AREAS DE TRABAJO EN COACHING DEPORTIVO: EL EQUILIBRIO CUERPO-
MENTE

1. Cuidado de la salud fisica
2. Cuidado de la salud psicoldgica
3. El equilibrio cuerpo-mente

UNIDAD DIDACTICA 10. AREAS DE TRABAJO EN COACHING DEPORTIVO: EL LIDERAZGO

El entrenador-coach como lider y mentor

Influenciay poder

Enfoques centrados en el lider: rasgo y estilos de liderazgo
Teorias situacionales o de contingencia

Estilos de liderazgo

AN =

UNIDAD DIDACTICA 11. DETECCION DE TALENTOS

1. El talentos deportivo

2. Aproximacioén tradicional a la deteccién del talento

3. Nuevas alternativas al proceso de deteccién de talento deportivo

4. Variables psicoldgicas e instrumentos de evalauacién en la deteccién del talento

PARTE 6. EXPERTO EN SALUD DEPORTIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. ESTRUCTURA Y FUNCIONES DEL CUERPO HUMANO

1. Anatomia
1. - Posicién anatémica
2. - Conceptos clave: planimetria, ejes del cuerpo, simetria y epénimos
3. - Tipos constitucionales del cuerpo humano
4. - Clasificacién de la anatomia

2. Sistemasy aparatos de la anatomia humana
1. -Sistema 6seo y funciones

. - Aparato respiratorio

. - Sistema cardiovascular

. - Aparato digestivo

. - Aparato renal

. - Sistema endocrino

. - Sistema nervioso

. - La piel

o ~NOYULT B WDN

UNIDAD DIDACTICA 2. ESTUDIO DE LOS MUSCULOS

1. Miologia
2. Tejidos Musculares: liso, esquelético y cardiaco
1. - Movimientos musculares

business school
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3. Caracteristicas del tejido muscular
1. - Regeneracién del tejido muscular
4. El MUsculo Esquelético
1. - Clasificacion de los musculos esqueléticos segun: forma, accion y funcién
2. - Accion muscular sobre el esqueleto
5. Uniones musculares
6. Tonoy fuerza muscular
1. - Tono muscular

UNIDAD DIDACTICA 3. ALIMENTACION EN EL DEPORTE

1. Fundamentacién teoérica

2. Gasto calérico

3. Nutrientes en el deporte
1. - Hidratos de carbono
2. - Grasas
3. - Proteinas
4. - Aguay electrolitos
5. - Micronutrientes

UNIDAD DIDACTICA 4. LESIONES EN LA PRACTICA DEPORTIVA

1. Lesiones deportivas. Concepto
2. -Prevencion de las lesiones deportivas
1. - Tratamiento de las lesiones deportivas
3. Lesiones en extremidades inferiores
1. - Lesiones en la pierna
2. - Lesiones en el pie
3. - Lesiones en el muslo
4. - Lesiones en la rodilla
4. Lesiones en extremidades superiores y tronco
1. - Lesiones en extremidad superior
2. - Lesiones en hombro
5. Lesiones en los nifios
1. - Lesiones mas frecuente en los nifos/as
6. Tratamiento de las lesiones en la practica deportiva
1. - Tratamiento ortopédico de las lesiones
2. -Vendaje funcional y distintas aplicaciones deportivas
3. - Lesiones de la piel causadas por las practicas deportivas
4. - Hidrologia médicay terapias naturales complementarias

UNIDAD DIDACTICA 5. EL MASAJE

1. Introduccién a la historia del masaje
1. - De Egipto al Islam
2. - Desde la Edad Media al Siglo XX
2. Introduccién al masaje deportivo
1. - Técnicas de manipulacién empleadas en la realizaciéon de masajes

3. Etapas para la aplicacién de un masaje deportivo
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1. - Claves para el masaje deportivo
4. Gimnasia para el masaje. Quirogimnasia
5. Efectos fisioldgicos del masaje
1. - Estiramientos miofasciales en el deporte
6. Indicaciones y contraindicaciones generales del masaje
1. - Indicaciones del masaje
2. - Contraindicaciones del masaje

UNIDAD DIDACTICA 6. TIPOS DE MASAJES

1. El masaje
1. - Masaje de calentamiento
2. - Masaje de intracompeticion
3. - Masaje de restauracion o postcompeticiéon
4. - Masaje de entrenamiento o intersemana
5. - Masaje como parte de un programa de fisioterapia en las lesiones
2. Automasaje en el deportista
. Masaje ruso
4. Reflexoterapia podal en el deportista
1. - Beneficios te la reflexiologia podal
2. - Contraindicaciones de la reflexologia podal
5. Drenaje linfatico manual
1. - Técnicas basicas en el drenaje linfatico
6. Crioterapia, criomasaje y criocinética
1. - Efectos fisioldgicos
2. -Indicaciones y contraindicaciones
3. - Formas de aplicacién
7. Criomasaje y Criocinética
1. - Aplicacién de criomasaje
2. - Indicaciones del criomasaje
3. - Contraindicaciones del criomasaje
4. - Criocinética
8. Shiatsu. Masaje japonés
1. - Beneficios del tratamiento con shiatsu

w

UNIDAD DIDACTICA 7. VENDAJES

1. Vendaje funcional
1. - Técnicas del vendaje funcional
2. - Indicaciones y contraindicaciones del vendaje funcional
3. - Propiedades del vendaje funcional

2. Tipos de vendajes funcionales
1. - Vendajes funcionales: hombro y codo
2. -Vendajes funcionales: mufeca
3. - Vendajes funcionales: tronco
4. -Vendajes funcionales: muslo y rodilla
5. - Vendajes funcionales tobillo y pie

3. Otros vendajes
1. - Vendajes neuromuscular

<
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2. -Vendaje en el paciente con linfedema
3. -Vendaje en el paciente amputado

UNIDAD DIDACTICA 8. RODILLA

1. Anatomia y biomecanica de la rodilla
1. - Exploraciones fisicas en la rodilla
. Resonancia magnética de partes blandas de la rodilla
. Lesiones en la rodilla
1. - Reumatismos de partes blandas en la rodilla
2. - Rehabilitacién de lesiones de la rodilla
3. - Osteopatia
. Electroestimulacion en la articulacion de la rodilla
. Rehabilitacion del miembro inferior en medio acudtico

w N
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UNIDAD DIDACTICA 9. ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD

1. Conceptos basicos: actividad fisica, ejercicio fisico y condicién Fisica
1. - Actividad fisica
2. - Ejercicio Fisico
3. - Condicién Fisica
2. Beneficios de la actividad fisica
1. - Componentes de la actividad fisica
3. Efectos de la actividad fisica y la alimentacién
1. - Efectos sobre la obesidad
2. - Efectos sobre la diabetes
3. - Efectos sobre la hipertension arterial
4. Cineantropometria
1. - La antropometria
5. Ayudas ergogénicas
1. - Caracteristicas

UNIDAD DIDACTICA 10. PRIMEROS AUXILIOS

1. Reanimacién cardiopulmonar
2. Lesiones por frio y el calor (Congelacién e Hipotermia)
1. - Congelacion
2. - Hipotermia
3. Calambre, agotamiento y golpe de calor
1. - Calambres por el calor
2. - Agotamiento por el calor
3. - Golpe de calor
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