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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Madster en Gestion de Instituciones Penitenciarias + Titulacién universitaria

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

CREDITOS
20 ECTS

= [ E @

Titulacién

Titulacion Multiple: - Titulaciéon de Master en Gestion de Instituciones Penitenciarias con 1500 horas
expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la Imparticién de
Formacion Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional - Titulacién
Universitaria en Salud Mental para Profesionales de Prisiones con 6 Créditos Universitarios ECTS. -
Titulacién Universitaria en Psicologia Penitenciaria con 6 Créditos Universitarios ECTS. - Titulacién

Universitaria en Legislacion Penitenciaria con 200 horas y 8 ECTS expedida por UTAMED - Universidad
Tecnolégica Atlantico Mediterraneo.
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mo centro acred iones formativas

expide fru
5 NOMBRE DEL ALU

le documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

esente titulo

Nombre del curso
con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.
Y para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

Firma del Alumno/a La Direccion Académica
NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Descripcion

El Master en Gestion de Instituciones Penitenciarias surge en respuesta a la creciente demanda de
profesionales capacitados en el ambito penitenciario, un sector en constante evolucién y relevancia
social. En un contexto donde la salud mental de los internos y el derecho penal son esenciales, este
master te proporciona las herramientas necesarias para enfrentarte a los retos actuales. Adquiriras
habilidades en resolucién de conflictos y control emocional, fundamentales para la gestion de centros
penitenciarios. El master te ofrece conocimientos en areas criticas como la salud mental, derecho
penal y penitenciario, y psicologia penitenciaria. Con un enfoque integral y actualizado, te prepara
para liderar en un &mbito que requiere de profesionales empaticos y bien formados, ofreciendo un
futuro prometedor en el sector.

Objetivos

o Comprender la situacion actual de los funcionarios de prisiones y sus desafios.

Identificar los factores causales de las enfermedades mentales en contextos penitenciarios.
Analizar el impacto de la conducta suicida y autolesiones en entornos penitenciarios.
Evaluar el control emocional y su aplicacién en la gestion de conflictos en prisiones.

Aplicar conceptos de derecho penal en el ordenamiento juridico espanol.

Interpretar la tipicidad del delito y sus implicaciones legales.

Examinar la ley organica y el reglamento penitenciario en la gestién institucional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Para qué te prepara

El Master en Gestién de Instituciones Penitenciarias esta disenado para profesionales del ambito
penitenciario, como funcionarios de prisiones, psicélogos, trabajadores sociales y abogados, que
buscan profundizar en la salud mental en prisiones, derecho penal y penitenciario, y en la gestiéony
organizacion de instituciones penitenciarias. Ideal para quienes desean adquirir habilidades avanzadas
en resolucion de conflictos y control emocional.

A quién va dirigido

El Master en Gestién de Instituciones Penitenciarias te prepara para afrontar con eficacia los desafios
del entorno penitenciario. Adquiriras habilidades para gestionar y resolver conflictos, comprenderas la
salud mental en contextos de reclusion, y aplicaras principios del derecho penal y penitenciario.
Ademads, desarrollards competencias en control emocional y mediacién, esenciales para el manejo de
situaciones complejas dentro de las instituciones, promoviendo la reinsercién social y el bienestar
tanto del personal como de los internos.

Salidas laborales

- Gestion de instituciones penitenciarias - Intervencién en salud mental en prisiones - Mediacién penal
y resolucién de conflictos - Coordinacién de programas de reinsercién social - Asesoria en derecho
penal y penitenciario - Supervision de seguridad y disciplina penitenciaria - Educacioén social en
contextos penitenciarios - Intervencién psicolégica en centros de reclusion
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

PARTE 1. SALUD MENTAL PARA PROFESIONALES DE PRISIONES
UNIDAD DIDACTICA 1. SITUACION ACTUAL DE LOS FUNCIONARIOS DE PRISIONES

1. El funcionario de prisiones
1. - Funciones del funcionario de prisiones
2. - Requisitos de admisién
3. - Proceso de admision
2. La Asociaciéon Profesional de Funcionarios de Prisiones (APFP)
1. -Fines de la APFP
2. - Codigo deontoldgico

UNIDAD DIDACTICA 2. SALUD MENTAL

1. Concepto de salud mental
2. Teorias de la salud mental
3. Niveles de intervencion en salud mental
1. - Promocién de la salud
2. - Prevencién de la enfermedad
4. Recursos en salud mental
1. - Recursos materiales
2. - Recursos asistenciales
3. - Recursos humanos

UNIDAD DIDACTICA 3. FACTORES CAUSALES DE LA ENFERMEDAD MENTAL

1. Introduccién a la enfermedad mental
2. Factores predisponentes
1. - Factores biolégicos organicos
2. - Factores neuroendocrinolégicos
3. - Factores genéticos
4. - Factores ambientales
3. Factores precipitantes
4. Factores de mantenimiento

UNIDAD DIDACTICA 4. CONDUCTA SUICIDA Y AUTOLESIONES

1. Elsuicidio
2. Factores de riesgo
1. - Factores de riesgo individuales
2. - Factores de riesgo familiares y contextuales
3. - Otros factores intervinientes
3. Datos sobre el suicidio
1. - Depresion y suicidio
4. Intervencion con el paciente
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

1. - La prevencién del suicidio
2. - Recomendaciones de actuacién segln el nivel de riesgo de suicidio

UNIDAD DIDACTICA 5. AGITACION PSICOMOTRIZ

1. Conceptoy etiologia del trastorno
2. Plan de actuacién: actitud, abordaje y medidas de seguridad
1. - Abordaje de la persona con agitacién psicomotriz
3. Intervencién
1. - Contencién verbal
2. - Contencién farmacolégica
3. - Contencion fisica o mecdnica

UNIDAD DIDACTICA 6. TRASTORNOS DEPRESIVOS

Los trastornos depresivos
Trastorno de desregulacién destructiva del estado de animo
Trastorno de depresién mayor
Trastorno depresivo persistente o distimia
Trastorno disférico premenstrual
Otros trastornos depresivos
1. - Trastorno depresivo inducido por una sustancia/medicamento
2. - Trastorno depresivo debido a una afeccion médica
3. - Trastorno depresivo especificado
4. - Trastorno depresivo no especificado
7. Procedimiento de evaluacién

ounpkwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 7. TRASTORNOS DE ANSIEDAD

1. La ansiedad
1. - El estado de ansiedad
2. Trastorno de ansiedad social (Fobia social)
1. - Criterios diagndsticos
3. Trastorno de estrés postraumatico
1. - Criterios diagndsticos
4. Trastorno de ansiedad generalizada
1. - Criterios diagndsticos
5. Trastorno de panico
1. - Criterios diagnésticos

UNIDAD DIDACTICA 8. TRASTORNOS DE LA PERSONALIDAD Y TRASTORNOS PSICOTICOS

1. Espectro de la esquizofrenia y otros trastornos psicoticos
1. - La esquizofrenia
2. - Sintomatologia clinica
3. - Fase aguda de la esquizofrenia
2. Trastornos de la personalidad
1. - Trastornos de la personalidad grupo A
2. - Trastornos de la personalidad grupo B
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3. - Trastornos de la personalidad grupo C
UNIDAD DIDACTICA 9. CONTROL EMOCIONAL: CONTROL DE LAS EMOCIONES NEGATIVAS

1. Control del estrés y la ansiedad
1. - Tipos de estresores
2. La ansiedad
1. - Técnicas para el control del estrés y la ansiedad
3. El conflicto
1. - Control del conflicto
2. - Técnicas de resolucién de conflictos: la negociacion

UNIDAD DIDACTICA 10. HABILIDADES PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS

1. El conflicto

1. - Concepto de conflicto
2. Elementos bésicos y clases de conflictos
Niveles del conflicto
4. Técnicas de prevencion de conflictos

1. - Cémo decir “no”

2. - Como hacer criticas constructivas
5. Reglas esenciales en la gestion de conflictos
6. Técnicas de resolucion de conflictos

w

PARTE 2. DERECHO PENAL
MODULO 1. DERECHO PENAL |
UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS BASICOS DEL DERECHO PENAL

1. Conceptos del Derecho Penal

1. - Derecho Penal Objetivo

2. - Derecho Penal Subjetivo

3. - Limites formales al lus Puniendi

4. - Limites Materiales al lus Puniendi

5. - Principios limitadores del Derecho Penal
2. Fuentes del derecho penal

UNIDAD DIDACTICA 2. EL DERECHO PENAL EN EL ORDENAMIENTO JURIDICO ESPANOL

1. El Derecho Penal en el sistema normativo.
2. El Derecho Penal en relacién con otras ramas del Ordenamiento Juridico
1. - Derecho Penal y Derecho Constitucional
2. - Derecho Penal y Derecho Administrativo Sancionador
3. - Derecho Penal y Derecho Procesal Penal
4. - Derecho penaly Derecho Civil
3. El principio de legalidad
1. - Garantias del principio de legalidad
2. - Mandatos del principio de legalidad
4. Lareservade ley
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5. La ley penal en blanco
6. El Derecho de la Unién Europea

UNIDAD DIDACTICA 3. LA APLICACION DE LA LEY EN EL TIEMPO Y EN EL ESPACIO

1. Los limites temporales de la Ley Penal
1. - El principio de irretroactividad de la ley penal desfavorable
2. - Laretroactividad en favor del reo
2. Los limites espaciales de la Ley Penal
1. - El principio de territorialidad
2. - Excepciones al principio de territorialidad

UNIDAD DIDACTICA 4. LA TEORIA CONDUCTUAL

1. La conducta como elemento del delito
2. Elementos de la accion
3. Teorias de la accion
1. - Teoria causal
2. - Teoria finalista
3. - Teoria social de la accién
Actos Involuntarios. Ausencia de Accién
Fuerza irresistible
Movimiento reflejo
Estado de inconsciencia
1. - Hipnotismo
2. - Sueno
3. - Embriaguez letdrgica
. La omision
. Laresponsabilidad penal de las personas juridicas

Nouwv s

O

UNIDAD DIDACTICA 5. LA TIPICIDAD DEL DELITO

1. Latipicidad como elemento del delito
1. - La evolucién del tipo
2. Elementosy estructura
1. - Clasificacion
2. - Relacion de causalidad
3. - La imputacién objetiva

UNIDAD DIDACTICA 6. EL DELITO DOLOSO

1. El dolo. Concepto y regulaciéon
1. - El elemento volitivo del dolo
2. - El elemento intelectual o cognitivo del dolo
3. - La prueba del dolo
4. - Los elementos subjetivos del tipo injusto

UNIDAD DIDACTICA 7. EL DELITO IMPRUDENTE

1. Conceptoy caracteristicas
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2. Clases de imprudencia

1. - Laimprudencia grave

2. - Laimprudencia menos grave

3. - Laimprudencia consciente e inconsciente
3. Elinjusto en los delitos imprudentes
4. El error de tipo

1. - Clases de error de tipo

2. - Supuestos especiales del error de tipo

UNIDAD DIDACTICA 8. EL DELITO DE OMISION

1. El concepto de omision
2. Clasificacion del injusto en los delitos de omision
1. - El delito de omisién propia o pura
2. - El delito de omisién por comisién u omision impropia

MODULO 2. DERECHO PENAL II
UNIDAD DIDACTICA 1. EL ITER CRIMINIS

1. Concepto de Iter Criminis
2. Fases del Iter Criminis
3. Los actos ejecutivos
1. - La tentativa
2. - El desestimiento
3. - La Consumacion del delito

UNIDAD DIDACTICA 2. CODELINCUENCIA

1. Consideraciones generales
2. Autoria
1. - Clases de autoria
2. - Autoria de las Personas Juridicas
3. Participacién
1. - Elinductory el cooperador necesario
2. - Complicidad

UNIDAD DIDACTICA 3. LA ANTIJURIDICIDAD

1. La antijuridicidad como elemento del delito
2. Antijuridicidad formal y material
3. Causas de Justificaciéon

1. - Legitima Defensa

2. - Estado de necesidad

3. - Cumplimiento de un deber

UNIDAD DIDACTICA 4. LA CULPABILIDAD

1. El autor culpable
2. El principio de culpabilidad

<
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

3. Causas que excluyen la culpabilidad. El error sobre la prohibicién invencible.
1. - El error de prohibicién en la objecién de conciencia

UNIDAD DIDACTICA 5. LA IMPUTABILIDAD DEL DELITO

1. Concepto
2. Causas de exclusién de la imputabilidad
3. Anomalias o alteraciones psiquicas
1. - Intoxicacién plena
2. - Alteraciones en la percepcién
3. - Miedo insuperable y encubrimiento entre parientes
4. - Minoria de edad penal
4. Actio liberain causa

UNIDAD DIDACTICA 6. LA PUNIBILIDAD

1. La punibilidad y la imposicién de la pena
1. - Las condiciones objetivas de punibilidad
2. - Las excusas absolutorias
2. Las causas que extinguen la responsabilidad criminal
3. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal
1. - Atenuantes
2. - Agravantes
3. - Circunstancia mixta de parentesco

UNIDAD DIDACTICA 7. CONCURRENCIA DE DELITOS

1. Concurso de delitos.
2. Concurso real de delitos.

1. - Delito continuado

2. - Delito masa

3. - El concurso real medial.
3. Concurso ideal de delitos.

UNIDAD DIDACTICA 8. EL SISTEMA DE PENAS EN EL ORDENAMIENTO PENAL

1. La penay sus caracteristicas
2. Tipos de penas en el ordenamiento penal
1. - Penas privativas de libertad
2. - Penas privativas de otros derechos y multa
3. - Graves, menos graves y leves.
4. - Penas principales y penas accesorias.
3. Laindividualizacién de la pena
1. - Determinar la pena en delitos imprudentes

UNIDAD DIDACTICA 9. MEDIDAS DE SEGURIDAD Y REINSERCION SOCIAL
1. Las medidas de seguridad

1. - Régimen de aplicacién
2. - Sujetos destinatarios de dichas medidas
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3. - Tiempo de duracién
2. Lareinsercion social del reo

PARTE 3. DERECHO PENITENCIARIO
UNIDAD DIDACTICA 1. LEY ORGANICA GENERAL DE PENITENCIARIA

Aspectos relevantes de la Ley Organica General Penitenciaria
Titulo preliminar
Titulo primero. De los establecimientos y medios materiales
Titulo II. Del régimen penitenciario
1. - Capitulo primero. Organizaciéon general
2. - Capitulo Il. Trabajo
5. .3. Capitulo lll. Asistencia sanitaria
. - Capitulo IV. Régimen disciplinario
. - Capitulo V. Recompensas
. - Capitulo VI. Permisos de salida
. - Capitulo VII. Informacién, quejas y recursos
. - Capitulo VIII. Comunicaciones y visitas
. - Capitulo IX. Asistencia religiosa
7. - Capitulo X. Instruccién y educacion
Titulo llI. Del tratamiento
Titulo IV. De la asistencia pospenitenciaria
Titulo V. Del juez de vigilancia
Titulo VI. De los funcionarios

PN

N
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UNIDAD DIDACTICA 2. EL REGLAMENTO PENITENCIARIO

1. Nociones basicas del Reglamento Penitenciario
2. Disposiciones generales del reglamento penitenciario
1. - Capitulo primero. Ambito de aplicacién y principios generales
2. - Capitulo Il. De los derechos y deberes de los internos
3. - Capitulo Ill. Proteccién de datos de caracter personal de los ficheros penitenciarios
4. - Capitulo IV. Establecimientos penitenciarios

UNIDAD DIDACTICA 3. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

1. Lainstitucién penitenciaria: estructura y funcionamiento
1. - Mdédulos del centro penitenciario
2. - Prestacionesy servicios

2. Peticiones y quejas

3. Personal profesional penitenciario

UNIDAD DIDACTICA 4. ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS

Establecimientos penitenciarios

Centros penitenciarios de régimen ordinario
Centros de inserciéon social

Unidades de madres

PN =
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UNIDAD DIDACTICA 5. CLASIFICACION PENITENCIARIA: 1° GRADO

1. Grados de tratamiento penitenciario
2. Concepto de régimen penitenciario
3. Clasificacion penitenciaria en primer grado

UNIDAD DIDACTICA 6. CLASIFICACION PENITENCIARIA: 2° Y 3° GRADO

1. Regimenes penitenciarios
2. Régimen ordinario
3. Régimen abierto

UNIDAD DIDACTICA 7. PERMISOS DE SALIDA

1. Permisos de salida
2. Procedimiento a llevar a cabo para la concesion de permisos

UNIDAD DIDACTICA 8. REGIMEN DISCIPLINARIO

1. Fundamentaciény principios del régimen disciplinario
2. Determinacién de las sanciones
1. - Procedimiento para llevar a cabo la imposicion de las sanciones
2. - Procedimiento a llevar a cabo para las faltas leves
3. - Ejecucién y cumplimiento de las sanciones
4. - Prescripciéony cancelacion

UNIDAD DIDACTICA 9. LIBERTAD CONDICIONAL

1. Principios generales de la libertad condicional
2. Beneficios penitenciarios

UNIDAD DIDACTICA 10. FUNCIONAMIENTO DEL TURNO DE OFICIO

1. Elturno de oficio
2. Asistencia Juridica gratuita en Espana
1. - Designacion del abogado y procurador de oficio

PARTE 4. LEGISLACION PENITENCIARIA
UNIDAD DIDACTICA 1. LA LEY ORGANICA GENERAL PENITENCIARIA

1. Aspectos relevantes de la Ley Organica General Penitenciaria
2. Titulo preliminar
3. Titulo primero. De los establecimientos y medios materiales
4. Titulo Il. Del régimen penitenciario

1. - Capitulo primero. Organizacién general

2. - Capitulo Il. Trabajo

3. - Capitulo lll. Asistencia sanitaria

4. - Capitulo IV. Régimen disciplinario

5. - Capitulo V. Recompensas
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6. - Capitulo VI. Permisos de salida
7. - Capitulo VII. Informacién, quejas y recursos
8. - Capitulo VIII. Comunicaciones y visitas
. - Capitulo IX. Asistencia religiosa
10. - Capitulo X. Instruccién y educacion
5. Titulo lll. Del tratamiento
6. Titulo IV. De la asistencia pospenitenciaria
7. Titulo V. Del juez de vigilancia
8. Titulo VI. De los funcionarios

o

UNIDAD DIDACTICA 2. EL REGLAMENTO PENITENCIARIO

1. Nociones basicas del reglamento penitenciario
2. Disposiciones generales del reglamento penitenciario
1. - Capitulo primero. Ambito de aplicacién y principios generales
2. - Capitulo Il. De los derechos y deberes de los internos
3. - Capitulo lll. Proteccién de datos de caracter personal de los ficheros penitenciarios
4. - Capitulo IV. Establecimientos penitenciarios

UNIDAD DIDACTICA 3. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

1. Lainstitucion penitenciaria: estructura y funcionamiento
1. - Mdédulos del centro penitenciario
2. - Prestaciones y servicios
2. Personal profesional penitenciario
3. Diferentes actividades dentro de la institucién penitenciaria

UNIDAD DIDACTICA 4. LA GESTION DE LOS SERVICIOS PENITENCIARIOS

1. Administraciony gestion del personal
1. - Los contratos de trabajo
2. - El salario
3. - Derechos y deberes de los trabajadores
2. Administracion y gestion patrimonial
1. - Balance de situacién
2. - Estado de cambios en el patrimonio neto
3. - Estado de flujos de efectivos
3. Gestién econémicay financiera
1. - La dualidad de la contabilidad
2. - Valoracion contable
3. - Anotacién contable
4. - Los estados contables

UNIDAD DIDACTICA 5. EL INTERNAMIENTO EN LAS INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

1. Derechosy deberes del recluso

2. La carcel como un sistema social
1. - Uso del tiempo y el espacio
2. - Educaciény cultura
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3. - El trabajo
4. - Lavida en el patio
3. Consecuencias del internamiento
1. - Consecuencias somaticas
2. - Consecuencias psicosociales
3. - El caso de las mujeres
4. Alternativas al ingreso en prisién
1. - Trabajos en beneficio de la comunidad (TBC)
2. - Talleres de Seguridad Vial (Taseval)
3. - Suspensiones y sustituciones de condena

UNIDAD DIDACTICA 6. EL RECLUSO

1. Elrecluso durante el proceso de institucionalizacion
2. La conducta delinterno
3. Aplicacién de reglas para el tratamiento de los reclusos
1. - Observaciones preliminares
2. - Primera parte. Reglas de aplicacién general
3. - Segunda parte. Reglas aplicables a categorias especiales
4. El entorno familiar del recluso

UNIDAD DIDACTICA 7. INTERVENCION EN LA INSTITUCION PENITENCIARIA

1. Laintervencién psicoeducativa

1. - Principios de la intervencién socioeducativa

2. - Modelos de intervencién socioeducativa
2. Caracteristicas de la intervencion en la instituciéon penitenciaria
3. Realizacién de proyectos de reinsercion

UNIDAD DIDACTICA 8. SEGURIDAD Y DISCIPLINA PENITENCIARIA

1. Seguridad penitenciaria
1. - Seguridad exterior
2. - Seguridad interior
3. - Medios coercitivos
2. Régimen disciplinario
1. - Ambito de aplicacién y principios
2. - Determinacion de las sanciones

UNIDAD DIDACTICA 9. MEDIACION PENAL

1. La mediacion penal en el derecho espafnol

2. Procesos de mediacion penal

3. Lajusticia restauradora como método de resolucién del conflicto
4. Actuacién del Ministerio Fiscal

UNIDAD DIDACTICA 10. EDUCACION SOCIAL E INSERCION SOCIAL EN MEDIO SEMIABIERTO Y
ABIERTO

1. Elrégimen abierto
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2. Eltercer gradoy la libertad condicional
1. - El dia a dia en el tercer grado
2. - Lalibertad condicional

3. Centros de insercién social

PARTE 5. LEGISLACION PENITENCIARIA
UNIDAD DIDACTICA 1. LA LEY ORGANICA GENERAL PENITENCIARIA

Aspectos relevantes de la Ley Organica General Penitenciaria
Titulo preliminar
Titulo primero. De los establecimientos y medios materiales
Titulo Il. Del régimen penitenciario
. - Capitulo primero. Organizacién general
. - Capitulo II. Trabajo
. - Capitulo Ill. Asistencia sanitaria
. - Capitulo IV. Régimen disciplinario
. - Capitulo V. Recompensas
. - Capitulo VI. Permisos de salida
. - Capitulo VII. Informacién, quejas y recursos
. - Capitulo VIII. Comunicaciones y visitas
. - Capitulo IX. Asistencia religiosa
10. - Capitulo X. Instrucciéon y educacion
Titulo lll. Del tratamiento
Titulo IV. De la asistencia pospenitenciaria
Titulo V. Del juez de vigilancia
Titulo VI. De los funcionarios
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UNIDAD DIDACTICA 2. EL REGLAMENTO PENITENCIARIO

1. Nociones bésicas del reglamento penitenciario
2. Disposiciones generales del reglamento penitenciario
1. - Capitulo primero. Ambito de aplicacién y principios generales
2. - Capitulo Il. De los derechos y deberes de los internos
3. - Capitulo lll. Proteccién de datos de caracter personal de los ficheros penitenciarios
4. - Capitulo IV. Establecimientos penitenciarios

UNIDAD DIDACTICA 3. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

1. Lainstitucion penitenciaria: estructura y funcionamiento
1. - Mdédulos del centro penitenciario
2. - Prestaciones y servicios
2. Personal profesional penitenciario
3. Diferentes actividades dentro de la institucién penitenciaria

UNIDAD DIDACTICA 4. LA GESTION DE LOS SERVICIOS PENITENCIARIOS

1. Administraciéony gestién del personal
1. - Los contratos de trabajo

business school
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2. - El salario

3. - Derechos y deberes de los trabajadores
2. Administracion y gestion patrimonial

1. - Balance de situacién

2. - Estado de cambios en el patrimonio neto

3. - Estado de flujos de efectivos
3. Gestion econémicay financiera

1. - La dualidad de la contabilidad

2. - Valoracion contable

3. - Anotacién contable

4. - Los estados contables

UNIDAD DIDACTICA 5. EL INTERNAMIENTO EN LAS INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

1. Derechosy deberes del recluso
2. La carcel como un sistema social
1. - Uso del tiempo y el espacio
2. - Educaciony cultura
3. - El trabajo
4. - Lavida en el patio
3. Consecuencias del internamiento
1. - Consecuencias somaticas
2. - Consecuencias psicosociales
3. - El caso de las mujeres
4. Alternativas al ingreso en prisién
1. - Trabajos en beneficio de la comunidad (TBC)
2. - Talleres de Seguridad Vial (Taseval)
3. - Suspensiones y sustituciones de condena

UNIDAD DIDACTICA 6. EL RECLUSO

1. Elrecluso durante el proceso de institucionalizacion
2. La conducta delinterno
3. Aplicacién de reglas para el tratamiento de los reclusos
1. - Observaciones preliminares
2. - Primera parte. Reglas de aplicacion general
3. - Segunda parte. Reglas aplicables a categorias especiales
4. El entorno familiar del recluso

UNIDAD DIDACTICA 7. INTERVENCION EN LA INSTITUCION PENITENCIARIA

1. Laintervencién psicoeducativa

1. - Principios de la intervencién socioeducativa

2. - Modelos de intervencién socioeducativa
2. Caracteristicas de la intervencion en la institucién penitenciaria
3. Realizacién de proyectos de reinserciéon

UNIDAD DIDACTICA 8. SEGURIDAD Y DISCIPLINA PENITENCIARIA

<. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

1. Seguridad penitenciaria
1. - Seguridad exterior
2. - Seguridad interior
3. - Medios coercitivos
2. Régimen disciplinario
1. - Ambito de aplicacién y principios
2. - Determinacion de las sanciones

UNIDAD DIDACTICA 9. MEDIACION PENAL

1. La mediacion penal en el derecho espafiol

2. Procesos de mediacion penal

3. Lajusticia restauradora como método de resolucién del conflicto
4. Actuacién del Ministerio Fiscal

UNIDAD DIDACTICA 10. EDUCACION SOCIAL E INSERCION SOCIAL EN MEDIO SEMIABIERTO Y
ABIERTO

1. Elrégimen abierto

2. Eltercer gradoy la libertad condicional
1. - El dia a dia en el tercer grado
2. - Lalibertad condicional

3. Centros de insercién social

PARTE 6. PSICOLOGIA PENITENCIARIA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

1. Estructura organizativa penitenciaria
2. Tipologia de los regimenes penitenciarios
3. La funcién del psicélogo en las instituciones penitenciarias

UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA INSTITUCION PENITENCIARIA

1. Lainstitucién penitenciaria: Estructura y funcionamiento
2. Personal profesional penitenciario
3. Diferentes actividades dentro de la institucién penitenciaria

UNIDAD DIDACTICA 3. EL PROCESO DE INTERNAMIENTO EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

1. Lavida en prisién

2. Diferentes consecuencias del internamiento
3. Alternativas al ingreso en prisién

4. Eltercer gradoy la libertad condicional

UNIDAD DIDACTICA 4. EL RECLUSO

1. Elrecluso durante el proceso de institucionalizacion
2. La conducta delinterno
3. Aplicacién de reglas para el tratamiento de los reclusos

<. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

4. El entorno familiar del recluso
UNIDAD DIDACTICA 5. LA INTERVENCION PSICOLOGICA EN LAS PRISIONES

Tipologia y caracteristicas de la intervencion psicolégica en prisiones
Realizacién de proyectos de reinserciéon

Programas Individualizados de Tratamiento (PIT)

Procesos para prevencion de suicidios

Intervencion psicoldgica en la drogodependencia

Otros programas de intervencién psicosocial
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