(. EDUCA

business school

Master en Dinamizacién y Desarrollo Sostenible




EDUCA BUSINESS SCHOOL

INDICE

Somos Educa . Alianzas y
1 Business School ‘ Rankings 3 acreditaciones

By EDUCA Razones por las
4 ‘ EDTECH 5 Metodologla 6 ‘ que elegir Educa
Group Business School

7 ‘ Prograrpa 8 ‘ Temario 9 ‘ Contacto
Formativo

<. EDUCA

business school
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SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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Master en Dinamizacién y Desarrollo Sostenible

DURACION
@ 1500 horas

MODALIDAD
BN | onune

PERSONALIZADO

g 8 ‘_2 ACOMPANAMIENTO
7

Titulaciéon

Titulacién Expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional
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oooooooooooooo ditado para la imparticién de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con nimero de documento XXXXXXXXX ha superado los estu: dios corres; pondientes de

Nombre del curso

in de Educa Business School.

pediente XXXX/XXXXKXXX-XXXXXX.
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Descripcion

Este Master en Dinamizacién y Desarrollo Sostenible le ofrece una formacién especializada en al
materia. La incorporacion social es un proceso que deberd conllevar un cambio que tenga
consecuencias en la vida de las personas en situacion de desventaja social, asi como para aquellos
grupos sociales de los que los primeros habian dejado al margen o ellos se habian aislado de cierta
manera. Este cambio supone también una modificacién en la relacién establecida entre ambas partes.
Cada dia se suceden estas actuaciones de desvinculacion social (voluntaria o forzosamente), por lo que
la sociedad es quien deberd tomar cartas en el asunto y comenzar a intervenir al respecto. Asi, con
curso el alumnado aprendera los conocimientos necesarios para programar, organizar, dinamizary
evaluar actuaciones de intervencién social.

Objetivos

¢ Presentar los fundamentos del desarrollo local.

¢ Describir las politicas existentes de desarrollo local.

e Acercar a las metodologias existentes para dinamizar procesos de desarrollo local.

e Enmarcar las politicas de fomento del empleo y autoempleo en la dindmica del desarrollo local.

e Enmarcar el desarrollo turistico en la perspectiva del desarrollo local.

¢ Realizar un estudio de desarrollo local o &mbito geografico concreto, aplicando las herramientas
e instrumentos existentes al efecto.

» Establecer y mantener relacién con los principales agentes comunitarios: poblacién, técnicos y
administraciones, dinamizando la relacién reciproca entre ellos.

¢ Dinamizar la planificacion, desarrollo y evaluacién de intervenciones y proyectos comunitarios y
de participacion ciudadana que se desarrollen entre los diferentes agentes que configuran una
comunidad o una zona territorial.

Para qué te prepara

Este Master en Dinamizacion y Desarrollo Sostenible esta dirigido a todos aquellos profesionales de
esta rama profesional. Ademds El presente curso estd dirigido a todos aquellos Maestros de Educacion
Infantil, Educacién Primaria, Profesores de Ensefianza Secundaria, Psicélogos, Pedagogos,
Psicopedagogos, etc. y, en general, cualquier Titulado Universitario interesado en desempenar su
labor profesional en el ambito docente. Profesionales de la Educacién interesados en una Formacion
de Calidad que les permita hacer frente a la realidad cambiante de las aulas y a las nuevas
competencias que se requieren para el ejercicio de su profesién.

A quién va dirigido

Este Master en Dinamizacién y Desarrollo Sostenible le prepara para conseguir una titulacion
profesional. El presente curso ofrece un acercamiento a las politicas de desarrollo local para
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

implementar medidas y estrategias a este respecto incidiendo en el campo del empleo, autoempleo,
turismo y desarrollo local. La formacién esta dirigida a capacitar profesionales que sean capaces de
realizar un analisis de las posibilidades que ofrece un determinado dmbito local de cara a su desarrollo,
explorando posibilidades que posibiliten el crecimiento en todas las dimensiones del mismo. Ademas
dotard al alumnado de los conocimientos necesarios para programar, organizar, dinamizar y evaluar
actuaciones de intervencién social en el ambito de la dinamizacién.

Salidas laborales

Trabajo en ayuntamientos, asociaciones locales, emprendedores. Gestores de turismo rural. Colegios
de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria sostenidos con Fondos Publicos o Privados. Orientadores
en Centros Educativos.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

PARTE 1. TECNICO EN DESARROLLO LOCAL
UNIDAD DIDACTICA 1. DESARROLLO LOCAL. PRINCIPIOS TEORICOS.

Aproximacion histérica y evolucion reciente.

Concepto de Desarrollo Local.

Caracteristicas del Desarrollo Local.

Claves para la concepcién estratégica del desarrollo local.
Objetivos del desarrollo local.

Modelos de desarrollo.

El valor anadido del desarrollo local.

Campos de trabajo del desarrollo local.

La globalizacion como cambio en el desarrollo local.

Voo N A WDN =

UNIDAD DIDACTICA 2. POLITICAS DE DESARROLLO LOCAL.

La politica de desarrollo local.

La politica de cohesion territorial.
La Agenda 21.

La iniciativa LEADER.

PN =

UNIDAD DIDACTICA 3. RECURSOS PARA EL DESARROLLO LOCAL.

Introduccion.

Recursos fisicos. Infraestructuras.
Recursos humanos.Formacion.
Recursos técnicos. La tecnologia.
Recursos socioculturales

uhwnN =

UNIDAD DIDACTICA 4. METODOLOGIA DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO LOCAL.

Introduccion.

Elementos del Desarrollo Local.

La Planificacién del Desarrollo Local.

Las fases y contenidos de la planificaciéon estratégica.

AN

UNIDAD DIDACTICA 5. LOS AGENTES DEL DESARROLLO LOCAL.

1. Introduccién.
2. Agentes intervinientes en el desarrollo local.
3. El perfil del agente de desarrollo local.

UNIDAD DIDACTICA 6. EL MERCADO DE TRABAJO.

1. El mercado de trabajo actual.
2. El mercado de trabajo en Espana.
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Yacimientos de empleo.

Nuevos yacimientos de empleo.

Nuevas politicas de fomento de empleo.
Mercados locales de trabajo

Demanday gestién de la demanda.
Perfiles profesionales del mundo laboral

N AW

UNIDAD DIDACTICA 7. LA AGENCIA DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL

Origen

Objetivos de las AEDL

Tipologia de las AEDL

Funciones de las AEDL

La empresa como agente de desarrollo local

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 8. ORIENTACION LABORAL.

1. Definicion, concepto evoluciény principios.
2. Orientacion laboral, orientacion profesional y orientacién vocacional.
3. La orientacién laboral para la igualdad de oportunidades: los programas de orientacion laboral.

UNIDAD DIDACTICA 9. INSERCION LABORAL.

La necesidad de un modelo de orientaciéon basado en itinerarios.
Caracteristicas de los itinerarios de insercion laboral.

Aspectos que favorecen un modelo de orientacién basado en itinerarios.
Esquema base para la elaboracién de un itinerario de orientacion laboral.
Metodologias para la elaboracién de un programa de insercién laboral.

vhwn=

UNIDAD DIDACTICA 10. DESARROLLO LOCAL Y PROMOCION EMPRESARIAL EMPRESA.

1. Creacion de Empresa.
2. Consolidacién de empresas.
3. Nueva economia social y redes empresariales.

UNIDAD DIDACTICA 11. AUTOEMPLEQ Y EMPRESA.

1. Concepto de autoempleo.

2. Elemprendedory la empresa.
3. Tipos de empresas.

4. El plan de empresa.

UNIDAD DIDACTICA 12. LA IDEA EMPRESARIAL.

Introduccion.

Generacion de ideas de negocio.
Evaluacién de la idea.

Factores de fracaso y factores de éxito.

PN

UNIDAD DIDACTICA 13. EL PLAN DE EMPRESA .
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Introduccion.

Utilidad del Plan de Empresa.

La Introduccién del Plan de Empresa.
Estudio de mercado.

PN

UNIDAD DIDACTICA 14. EL PLAN DE EMPRESA II.

1. Plan de Marketing.
2. Plan de Produccion.

UNIDAD DIDACTICA 15. EL PLAN DE EMPRESA Il

Infraestructuras.

Recursos Humanos.

Plan Financiero.

Valoracion del riesgo. Valoracion del proyecto.
Estructura legal. Forma juridica.

AW

UNIDAD DIDACTICA 16. PLANIFICACION TURISTICA

1. Caracteristicas de un plan de desarrollo turistico.
2. Fases de un plan de desarrollo turistico.
3. El proyecto de desarrollo turistico.

UNIDAD DIDACTICA 17. INVENTARIO DE RECURSOS PARA EL DESARROLLO TURISTICO.

1. Las fuentes de informacioén.
2. Losrecursos para el desarrollo turistico.

UNIDAD DIDACTICA 18. LA INVESTIGACION DEL MERCADO TURISTICO.

1. Las fases de la investigacion.
2. Los indicadores turisticos.

UNIDAD DIDACTICA 19. EL TURISMO RURAL.

1. Aproximacion al turismo rural y turismo activo.
2. Elentorno
3. Estrategias de marketing para el turismo rural.

ANEXO 1. POLITICA DE DESARROLLO RURAL

PARTE 2. DINAMIZACION Y DESARROLLO SOSTENIBLE

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTO DE DESARROLLO LOCAL. PRINCIPIOS TEORICOS
1. Aproximacion histérica y evolucion reciente
2. Concepto de desarrollo local

3. Caracteristicas del desarrollo local
4. Claves para la concepcién estratégica del desarrollo local
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Objetivos del desarrollo local

Modelos del desarrollo local

El valor anadido del desarrollo local

Campos de trabajo del desarrollo local

La globalizacién como cambio en el desarrollo local

Vo N W

UNIDAD DIDACTICA 2. LA POLITICA DE DESARROLLO LOCAL

Introduccién

La politica de desarrollo local

La politica de cohesién territorial
La Agenda 21

La iniciativa LEADER

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. RECURSOS PARA EL DESARROLLO LOCAL

Introduccion

Recursos fisicos. Infraestructuras
Recursos humanos. Formacién
Recursos econémico-financieros
Recursos técnicos. La tecnologia
Recursos socioculturales

oaunhkhwn=

UNIDAD DIDACTICA 4. METODOLOGIA DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO LOCAL

Introduccién

Elementos del desarrollo local

La planificacién estratégica

Las fases y contenidos de la planificacién estratégica

PN =

UNIDAD DIDACTICA 5. LOS AGENTES DEL DESARROLLO LOCAL

1. Introduccién
2. Agentes intervinientes en el desarrollo local
3. El agente de desarrollo local

UNIDAD DIDACTICA 6. LA IDEA EMPRESARIAL

Introduccién

Generacion de ideas de negocio
Evaluacién de laidea

Factores de fracaso y factores de éxito

PN

UNIDAD DIDACTICA 7. EL PLAN DE EMPRESA |

Introduccién

Utilidad del Plan de Empresa

La Introduccién del Plan de Empresa
Estudio de mercado

PN
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UNIDAD DIDACTICA 8. EL PLAN DE EMPRESA II

1. Plan de Marketing
2. Plan de Produccion

UNIDAD DIDACTICA 9. EL PLAN DE EMPRESA IlI

Infraestructuras

Recursos Humanos

Plan Financiero

Valoracion del riesgo. Valoracion del proyecto
Estructura legal. Forma juridica

AN =

UNIDAD DIDACTICA 10. PLANIFICACION TURISTICA

1. Caracteristicas de un plan de desarrollo turistico
2. Fases de un plan de desarrollo turistico
3. El proyecto de desarrollo turistico

UNIDAD DIDACTICA 11. DE RECURSOS PARA EL DESARROLLO TURISTICO

1. Introduccién
2. Las fuentes de informacion
3. Losrecursos para el desarrollo turistico. Tipologia de los recursos

UNIDAD DIDACTICA 12. LA INVESTIGACION DEL MERCADO TURISTICO

1. Introduccién
2. Las fases de la investigacién de mercado
3. Los indicadores turisticos

UNIDAD DIDACTICA 13. EL TURISMO RURAL

1. Introduccién

2. Aproximacioén al turismo rural y turismo activo
3. Elentorno

4. Estrategias de marketing para el turismo rural
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