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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.

+» EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Derecho Empresarial Internacional + Titulacién universitaria

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

CREDITOS
10 ECTS

= E [E €

Titulacién

Titulacion Multiple: - Titulacion de Master en Derecho Empresarial Internacional con 1500 horas
expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la Imparticién de
Formacion Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional - Titulacién
Universitaria en Administracion y Direccién de Empresas. Titulacion Propia Expedida por la Universidad
Antonio de Nebrija con 5 créditos ECTS. - Titulacién Universitaria en Derecho Internacional y Comercio
Exterior. Titulacion Propia Expedida por la Universidad Antonio de Nebrija con 5 créditos ECTS.
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mo centro acred iones formativas

expi

5 NOMBRE DEL ALU

esente titulo

Nombre del curso
con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.
Y para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

Firma del Alumno/a La Direccion Académica

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Descripcion

El Master en Derecho Empresarial Internacional te ofrece una formacién avanzada en un dmbito en
constante expansion y con alta demanda laboral. En el mundo empresarial actual, la globalizaciény el
comercio internacional son clave para el éxito de cualquier empresa. Este master te capacita para
afrontar los retos legales y estratégicos que presentan los negocios a nivel global. Aprenderas sobre
direccién estratégica, derecho empresarial, internacionalizacién y fiscalidad, entre otros temas.
Desarrollaras habilidades en negociacién, gestién de relaciones internacionales y compliance,
esenciales para liderar en el entorno empresarial moderno. Optar por este mdster es invertir en un
futuro profesional prometedor, con la ventaja de una modalidad online que te permite aprender
desde cualquier lugar.

Objetivos

¢ Desarrollar estrategias para la planificacién empresarial.
Analizar el marco juridico de sociedades internacionales.
Implementar técnicas avanzadas de negociacion.

Evaluar fiscalidad en operaciones globales.

Gestionar contratos de compraventa internacional.

Aplicar normas de derecho internacional privado.
Optimizar estrategias de internacionalizacién de empresas.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Para qué te prepara

El Master en Derecho Empresarial Internacional estd disefado para abogados, economistas y
profesionales del sector empresarial internacional que deseen profundizar en la administracion
estratégica, la internacionalizacién y la fiscalidad global. Ideal para quienes buscan abordar retos
complejos en un entorno globalizado, fortaleciendo habilidades en negociacién, compliance y
comercio exterior.

A quién va dirigido

El Master en Derecho Empresarial Internacional te capacita para abordar decisiones estratégicas en
entornos corporativos globalizados. Podras disefar e implementar planes estratégicos, gestionary
negociar sociedades mercantiles y operaciones de comercio exterior, y aplicar normativas fiscales y de
compliance. Ademas, adquirirads habilidades para liderar procesos de internacionalizacion, analizar
contextos juridicos y econémicos, y resolver conflictos comerciales de manera eficaz.

Salidas laborales

- Abogado especializado en derecho empresarial internacional - Consultor en estrategias de
internacionalizacién - Director de cumplimiento normativo (Compliance Officer) - Asesor fiscal
internacional - Gestor de proyectos de comercio exterior - Especialista en contratos internacionales -
Analista de riesgos y auditoria internacional - Experto en negociacién y resolucién de conflictos
internacionales
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

MODULO 1. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
UNIDAD DIDACTICA 1. LAS BASES DE LA DIRECCION ESTRATEGICA

1. Introduccién a la estrategia empresarial
2. Pensamiento estratégico

3. Aspectos esenciales de la estrategia

4. Los tipos de estrategias

UNIDAD DIDACTICA 2. PROCESO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

1. Visién, mision y valores Empresariales

2. Esquema del proceso estratégico

3. Organizacién y niveles de planificacién de la decision estratégica
4. Las unidades estratégicas de negocio

UNIDAD DIDACTICA 3. ANALISIS ESTRATEGICO DE LA EMPRESA

Concepto y tipologia del entorno

Andlisis del entorno general PEST/EL

Andlisis del entorno especifico

Analisis de PORTER

Grado de rivalidad existente entre los competidores
Amenaza de productos sustitutivos

Poder de negociacién de los clientes

Poder de negociaciéon de los proveedores

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 4. DIAGNOSTICO INTERNO DE LA EMPRESA

El perfil estratégico de la empresa

Analisis DAFO

Las matrices de cartera de productos como modelos de andlisis estratégico
Matriz del BCG o de crecimiento-cuota de mercado

Matriz General Electric-McKinsey o de posicién competitiva-atractivo del sector
Matriz ADL o de posicién competitiva-madurez del sector

ounhkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. LA ESTRATEGIA PROPUESTA

1. Generacién de opciones estratégicas
2. Formulacién y seleccién de la estrategia
3. Criterios de eleccion y evaluacién de la estrategia

UNIDAD DIDACTICA 6. IMPLANTACION Y CONTROL ESTRATEGICO

1. Puesta en marcha de la estrategia
2. Nuevo diseno organizativo

(. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

3. Disponibilidad de recursos

4. Controly evaluacién de resultados
5. Inicio de ajustes correctivos

6. Cuadro de mando integral

UNIDAD DIDACTICA 7. LA COMUNICACION

El proceso de comunicacién

Tipos de comunicacion

Barreras de la comunicacion

La comunicacion efectiva

Aspectos importantes en la interaccién con el interlocutor

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 8. LA COMUNICACION EN LA EMPRESA

Las relaciones en la empresa: humanas y laborales

Tratamiento y flujo de la informacién en la empresa

La comunicacién interna de la empresa

La imagen corporativa e institucional en los procesos de informacién y comunicacién en las
organizaciones

La comunicacién externa de la empresa

6. Larelacion entre organizacién y comunicacion en la empresa: centralizacion o descentralizacion
7. Herramientas de comunicacién internay externa

N =

v

UNIDAD DIDACTICA 9. COMUNICACION NO VERBAL

1. Ellenguaje no verbal
2. Relaciones entre la conducta verbal y no verbal
3. Entablar relaciones

UNIDAD DIDACTICA 10. RELACIONES INTERPERSONALES

La comunicaciéon interpersonal

Filtros y Barreras de la Comunicacion

El conflicto interpersonal

Cémo expresar criticas y tipos de escucha activa
Obstaculos que se pueden presentar

Técnicas para mejorar esta habilidad Social

ounpkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 11. LA NEGOCIACION

Concepto de negociaciéon
Estilos de negociacion

Los caminos de la negociacion
Fases de la negociacién

PN =

UNIDAD DIDACTICA 12. TECNICAS DE NEGOCIACION

1. Estrategias de negociacién
2. Tacticas de negociacion

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Cuestiones practicas

UNIDAD DIDACTICA 13. EL SUJETO NEGOCIADOR

nhwn=

La personalidad del negociador
Habilidades del negociador
Caracteristicas del sujeto negociador
Clases de negociadores

La psicologia en la negociacion

MODULO 2. DERECHO EMPRESARIAL

UNIDAD DIDACTICA 1. LAS SOCIEDADES MERCANTILES

—_—
SovYeNoUAWDNS

UNIDAD DIDACTICA 2. SOCIEDADES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

N

10.
11.
12.

N A WN =

Concepto y caracteristicas de las sociedades mercantiles
El Empresario individual

Normas reguladoras del Derecho Mercantil

Clases de Sociedades por su objeto social

Contrato de Sociedad mercantil

Constitucién de la Sociedad

Personalidad juridica

Nulidad de sociedades

Nacionalidad de las sociedades

Establecimientos mercantiles

Aspectos fiscales y laborales de las sociedades mercantiles

Aproximacion a las Sociedades de responsabilidad limitada
Requisitos de constitucién

PARTICIPACIONES SOCIALES

Organos sociales: Junta y Administradores

Cuentas anuales

Modificaciones sociales

Modificaciones estructurales

Separacion y exclusion de socios

Disolucién, liquidacién y extincion de la Sociedad
Sociedad unipersonal (SLU)

Sociedad Limitada Nueva Empresa (SLNE)

Ejercicio resuelto: Sociedad de responsabilidad limitada

UNIDAD DIDACTICA 3. LAS SOCIEDADES ANONIMAS

ounpkpwn-=

Concepto y caracteres de las SA
Denominacién

Capital social

Domicilio y nacionalidad

Pagina Web

Constitucién de la Sociedad

<
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

7. Fundacion

8. Acciones

9. Acciones propias
10. Obligaciones
11. Aumento de capital social
12. Reduccién de capital social
13. Operacién acordeén
14. Modificacién de estatutos
15. Cuentas anuales
16. Organos sociales: Junta General
17. Organos de administraciéon
18. Disoluciéon
19. Liquidaciony extinciéon
20. Sociedad unipersonal (SAU)
21. Sociedad Andénima Europea

UNIDAD DIDACTICA 4. SOCIEDADES ESPECIALES

Sociedad colectiva

Sociedad comanditaria simple o comanditaria por acciones
Comunidad de bienes

Sociedad civil

Agrupaciones de interés econémico

Uniones temporales de empresas (UTE)

N WDN =

Sociedades laborales
Fundaciones

10. Sociedades profesionales

11. Cooperativas

12. Sociedades Anonimas Deportivas
13. Otras

14. Emprendedores

0

UNIDAD DIDACTICA 5. REGISTRO MERCANTIL

1. Aproximacion al Registro Mercantil

2. Organizaciény funciones

3. Principios de funcionamiento del Registro Mercantil
4. Registro mercantil territorial y central

UNIDAD DIDACTICA 6. DERECHO CONCURSAL

Declaracién de Concurso

Legitimacion para la declaraciéon de Concurso
Solicitud de concurso

Competencia judicial para conocer los concursos
Auto de declaracién de concurso

Acumulacién de concursos

Administracién concursal

Noukrwbh=

Instituciones de inversién colectiva y entidades de capital riesgo

<
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

8. Efectos de la declaracién de concurso sobre el deudor persona fisica
9. Efectos de la declaracién de concurso sobre el deudor persona juridica

10. Efectos de la declaracién de concurso sobre los acreedores

11. Masa activa

12. Masa pasiva

13. Convenio concursal

14. Junta de acreedores

15. Aprobacién judicial del convenio

16. Liquidaciony pago a los acreedores

MODULO 3. INTERNACIONALIZACION DE LA EMPRESA
UNIDAD DIDACTICA 1. JOINT-VENTURES

Las alianzas comerciales o Joint-Ventures
Elaboracion del acuerdo base de una Joint-Venture
La eleccién del socio

Formas de financiacion

Aspectos fiscales a la hora de disenar la operacién
La terminacién y salida de la Joint-Venture

oaunpkrwnNn=

UNIDAD DIDACTICA 2. RECONOCIMIENTO Y REGISTRO DE SOCIEDADES

Reconocimiento de empresas extranjeras

Marco normativo de la transferencia de la sede social
Concepto de sucursal

Concepto de filial

El concepto de la inversion extranjera

AW =

UNIDAD DIDACTICA 3. MODIFICACIONES ESTRUCTURALES

Introduccién

Transformacion de la sociedad
Adquisicionesy fusiones empresariales
Escisiones y cesiones

Management buy out & management buy in

AW =

UNIDAD DIDACTICA 4. AGRUPACIONES SOCIETARIAS

Agrupacion de Interés Econémico
Contrato de cuentas en participacion
A la busqueda de nuevos socios
Uniones temporales de empresa
Grupo de Sociedades

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

1. Documentos que integran las cuentas anuales
2. Balance consolidado
3. Cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas
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4. Estado de cambios en el Patrimonio Neto Consolidado
5. Memoria Consolidada

MODULO 4. DERECHO INTERNACIONAL Y COMERCIO EXTERIOR

UNIDAD DIDACTICA 1. ELEMENTOS E HISTORIA DEL COMERCIO INTERNACIONAL

AN =

UNI

ounpkwn-=

UNI

(Qué es el Comercio Internacional?

Historia del Comercio Internacional

Beneficios del Comercio Internacional para las organizaciones
Importaciones y exportaciones

Actores del Comercio Internacional

DAD DIDACTICA 2. COMPONENTES DEL COMERCIO INTERNACIONAL

Tipos de empresas en Comercio Internacional

El empresario individual: caracteristicas y actividad

El empresario social: tipos y actividad

Las sociedades en el ambito del Comercio Internacional
Funcionamiento y colaboracién de sociedades internacionales
Sociedades en la Unién Europea

DAD DIDACTICA 3. ORGANIZACIONES INTERNACIONALES PUBLICAS Y PRIVADAS

1. Conceptoy gestién de los organismos internacionales

2. Naciones Unidas, OMCy otros organismos de gestion del Comercio Internacional
3. Entidades internacionales para la cooperaciéon econémica

UNIDAD DIDACTICA 4. REGULACION DEL COMERCIO INTERNACIONAL EN ESPANA

1

. Aranceles, aduanas, importacion y exportacion en Espana

2. Normativa de la Unién Europea influyente en el Comercio Internacional en Espana
3. Marco de la politica comercial multilateral

UNIDAD DIDACTICA 5. EL CONTRATO EN COMERCIO INTERNACIONAL

ounpwnN=

Concepto, factores y riesgo de la contratacién internacional
Convenios y principios de la contratacién internacional
Componentes y tipos de contrato internacional

Etapas del contrato internacional

Incumplimiento y tiempos del contrato

Tipos de clausulas en la contrataciéon internacional

UNIDAD DIDACTICA 6. DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO EN EL COMERCIO INTERNACIONAL

kN

Introduccién al derecho internacional privado
Encuadre del Comercio Internacional en la legislacion estatal

Desarrollo legal del Convenio de Roma de 1980y del Reglamento de Romal
Régimen juridico del Reglamento de Roma |
Normas imperativas para el Comercio Internacional

<. EDUCA
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UNIDAD DIDACTICA 7. LOS CONTRATOS DE COMPRAVENTA EN EL AMBITO INTERNACIONAL

Concepto y modalidades de compraventa internacional

Libertad de comercio en la Unién Europea

UNCITRAL y regulacién de la Lex Mercatoria

La compraventa internacional segin la Convencién de Viena de 1980
Concepto, tipos y aplicacion practica de INCOTERMS

AN =

UNIDAD DIDACTICA 8. METODOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS EN COMERCIO INTERNACIONAL

1. Tipos de resolucién de conflictos del Comercio Internacional

2. Resolucion del conflicto a través de la jurisdiccion estatal

3. El arbitraje como mecanismo para resolucién de conflictos en Comercio Internacional
4. Intervencion judicial en los procesos de arbitraje

UNIDAD DIDACTICA 9. METODOS DE FINANCIACION EN COMERCIO INTERNACIONAL

1. Funcionamiento y estructura del mercado de divisas
2. Créditos para exportaciones e importaciones
3. Eleccion de divisas para la financiacién

UNIDAD DIDACTICA 10. APOYO FINANCIERO PARA EL COMERCIO INTERNACIONAL

1. Organismos publicos de financiacion
2. Tipos de desgravaciones por operaciones internacionales
3. Areas con regimenes fiscales especiales

MODULO 5. FISCALIDAD INTERNACIONAL
UNIDAD DIDACTICA 1. DERECHO TRIBUTARIO INTERNACIONAL

Conceptos fundamentales del Derecho Tributario internacional
Fuentes del Derecho tributario internacional

Interpretacién de los convenios entre paises

Doble imposicién

PN

UNIDAD DIDACTICA 2. ELEMENTOS FISCALES EN EL COMERCIO INTERNACIONAL

1. Conceptos basicos de fiscalidad internacional
2. Fundamentos de los impuestos

UNIDAD DIDACTICA 3. IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO (IVA) EN EL COMERCIO EXTERIOR

Definiciones bésicas del IVA
Operaciones sujetas a IVA
Operaciones intracomunitarias
Importaciones

Exportaciones

Operaciones especiales

aunpkhwnNn=~
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 4. IMPUESTOS Y REGIMENES FISCALES ESPECIALES

1. Impuestos Especiales Tipologias

2. Conceptos generales sobre los impuestos especiales

3. Comercio exterior e impuestos especiales

4. Régimen fiscal especial de las Islas Canarias, Ceuta y Melilla

UNIDAD DIDACTICA 5. PLANIFICACION FISCAL INTERNACIONAL, LUCHA CONTRA EL FRAUDE Y
PARAISOS FISCALES

Elementos basicos

Derecho de la Unién Europeay su incidencia en la planificacion Fiscal
Lucha contra el fraude y los paraisos fiscales

Concepto de paraiso fiscal en la legislacién espanola

PN

UNIDAD DIDACTICA 6. MEDIDAS ANTIPARAISO

1. Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
2. Impuesto sobre el Valor Anadido
3. Impuesto sobre la Renta de No Residentes

UNIDAD DIDACTICA 7. PLANIFICACION INTERNACIONAL. ENTIDADES BASICAS

1. Entidades de personas
2. Entidades holding
3. Entidades de inversion

UNIDAD DIDACTICA 8. INTERCAMBIO INTERNACIONAL DE INFORMACION FISCAL

1. Clausula de intercambio de informacién
2. Limites a la obligacion de intercambio de informacién
3. Secreto bancario y societario

UNIDAD DIDACTICA 9. MEDIDAS ANTIABUSO

1. Clasificacion de las medidas antiabuso
2. Medidas antiabuso generalesy especificas

MODULO 6. CONVENIOS DE DOBLE IMPOSICION INTERNACIONAL
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA DOBLE IMPOSICION INTERNACIONAL

1. Conceptosy fundamentos bdsicos

2. Las bases jurisdiccionales de la fiscalidad internacional: los principios de territorialidad
nacionalidad

3. Concepto de doble imposicién juridica internacional

4. Métodos para evitar la doble imposicién internacional

UNIDAD DIDACTICA 2. MODELOS DE CONVENIO DE DOBLE IMPOSICION INTERNACIONAL

<. EDUCA
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Los Modelos CDI internacionales
Introduccién histérica del MCOCDE
MCDI Internacional

Los objetivos de los CDI

UNIDAD DIDACTICA 3. INTERPRETACION DE LOS CDI INTERNACIONAL

1.
2.
3.

Planteamiento
La interpretacion de los CDI internacional
Problemas de calificacion en la aplicacion de los CDI internacional

UNIDAD DIDACTICA 4. FUNDAMENTOS PARA LA ELIMINACION DE LA DOBLE IMPOSICION
INTERNACIONAL

1.

La doble imposicién internacional y el fundamento para su eliminacion

UNIDAD DIDACTICA 5. METODO DE EXENCION

nhwpn~

Caracteres generales

Modalidades del método de exencién
Condiciones de aplicacién de método de exencion
Cuantificacion de la exencién tributaria

Efectos del método de exencién

UNIDAD DIDACTICA 6. METODO DE LA IMPUTACION

ounpwN-=

Caracteres generales

Condiciones de aplicacién del método de imputacién

Cuantificacion de la imputacién de impuestos extranjeros

El método de imputacién y las bases imponibles negativas extranjeras
Efecto del método de imputacién

Supuesto practico

MODULO 7. ADMINISTRACION EN LOS NEGOCIOS INTERNACIONALES

UNIDAD DIDACTICA 1. EL MARKETING EN EL COMERCIO INTERNACIONAL (1)

VWO N A WN =

La organizacién de la empresa multinacional
Investigacion comercial en el ambito internacional

El riesgo de realizar inversiones en paises extranjeros
El marketing segmentado

Factores incontrolables Los entornos

Caracteristicas de la empresa internacional con éxito
Misién del Marketing internacional

Elementos de plan de marketing internacional
Estrategias de marketing internacional

UNIDAD DIDACTICA 2. EL MARKETING INTERNACIONAL (1)

1.

Politica internacional de producto
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2. Politica internacional de distribucién
3. Politica internacional de comunicacién
4. Politica internacional de precio

UNIDAD DIDACTICA 3. HERRAMIENTAS INFORMATICAS PARA EL CALCULO DE VALORES Y
TENDENCIAS DE MERCADO

1. Herramientas para el calculo de valores estadisticos
2. Herramientas para el analisis de tendencias y series de datos
3. Hojas de célculo

UNIDAD DIDACTICA 4. LA CONTRATACION INTERNACIONAL

La contratacién internacional

Los principios sobre los contratos internacionales

Concepto, elementos y clasificacion del contrato internacional
Formacion del contrato

Cumplimiento del contrato

Clausulas contractuales

A e

UNIDAD DIDACTICA 5. NEGOCIACION DE OPERACIONES DE COMERCIO INTERNACIONAL

Preparacion de la negociacién internacional
Desarrollo de la negociacién internacional
Técnicas de la negociacion internacional
Consolidacion de la negociacion internacional
Estilos de negociacién comercial

AN =

UNIDAD DIDACTICA 6. BUSQUEDA Y GESTION DE CLIENTES Y PROVEEDORES EN COMERCIO
INTERNACIONAL

Localizacién y busqueda de clientes/proveedores internacionales
Clasificacion de los clientes/proveedores y criterios de organizacion
Tipos de archivos de los clientes/proveedores

Confeccién de fichas y bases de datos de clientes y proveedores
Control de clientes/proveedores

Creacion de sistema de alertas de nuevos clientes/proveedores
Reclamaciones en las operaciones de compraventa internacional

Nouvhkwbdn=

UNIDAD DIDACTICA 7. ELABORACION DE OFERTAS EN COMERCIO INTERNACIONAL

Proceso comercial en las operaciones de compraventa internacional
Oferta internacional

Elementos de la tarifa de precios

Presentacion de la tarifa

PN =

UNIDAD DIDACTICA 8. GESTION DE PEDIDOS Y FACTURACION EN EL COMERCIO INTERNACIONAL

1. Proceso documental de la operacién comercial
2. Orden de pedido
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3. Preparacion del pedido Lista de contenido
4. Factura proforma
5. Factura comercial

UNIDAD DIDACTICA 9. APLICACIONES INFORMATICAS EN GESTION ADMINISTRATIVA DEL COMERCIO
INTERNACIONAL

1. Aplicaciones generales, funcién y utilidades
2. Aplicaciones especificas: descripcion, funciones y utilizacién

MODULO 8. GESTION DE OPERACIONES INTERNACIONALES
UNIDAD DIDACTICA 1. LOS TERMINOS COMERCIALES INTERNACIONALES

1. Origenes e historia
2. Regulacién internacional
3. Aplicacién de los términos

UNIDAD DIDACTICA 2. INCOTERMS: GRUPO E

1. Introduccién
2. EXW

UNIDAD DIDACTICA 3. INCOTERMS: GRUPO F

Introduccion
FAS
FOB
FCA

PN

UNIDAD DIDACTICA 4. INCOTERMS: GRUPO C

Introduccion
CFR

CIF

CPT

CIP

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 5. INCOTERMS: GRUPO D

Introduccion
DAT
DAP
DDP

PN =

MODULO 9. COMPLIANCE OFFICE
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL COMPLIANCE

1. Introduccién
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2. Concepto de Compliance

3.

Objetivos Principales

4. Alcance del Compliance

5.

Ventajas e Inconvenientes del Compliance

UNIDAD DIDACTICA 2. CORPORATE COMPLIANCE

PN

Gobierno Corporativo

El Compliance en la empresa ;Necesidad de implantarlo?
Relacion entre el Compliance y otras areas de la empresa
Compliance y Gobierno Corporativo

UNIDAD DIDACTICA 3. LA FIGURA DEL COMPLIANCE OFFICER

1.
2.
3.
4.

Asesoramiento y Formacion

Novedades en productos, servicios y proyectos
Servicio comunicativo y sensibilizacion

Resoluciéon practica de incidencias e incumplimientos

UNIDAD DIDACTICA 4. LOCALIZACION DE DEFICIENCIAS

ounpkrwn-=

El mapa de riesgos

Relacién entre localizacion de deficiencias y plan de monitorizacion
Indicadores de Riesgo

Reclamaciones de los stakeholders

El whistleblowing

Aproximacion a la investigacion interna

UNIDAD DIDACTICA 5. COMUNICACION CON LA ALTA DIRECCION

AN =

Introduccién

Informe Anual de compliance

Informes peridédicos de compliance

Informes especificos de compliance

Intervencion del compliance officer en organismos de control

UNIDAD DIDACTICA 6. COMPLIANCE OFFICER PROGRAM

1.
2.
3.
4.

Compliance Program Beneficios para mi empresa

Ambito de actuacién

Materias incluidas dentro de un Programa de Cumplimiento Normativo
Objetivo final de Compliance Program

UNIDAD DIDACTICA 7. EVALUACION DE RIESGOS

nhwpn=

Concepto general de riesgo empresarial

Tipos de riesgos en la empresa

Identificacién de los riesgos en la empresa

Estudio de los riesgos

Impacto y probabilidad de los riesgos en la empresa

<. EDUCA

business school



EDUCA BUSINESS SCHOOL

6. Evaluacion de los riesgos
UNIDAD DIDACTICA 8. CONTROLES DE RIESGOS

Politicas y Procedimientos
Controles de Procesos
Controles de Organizacion
Cédigo Etico

Cultura de Cumplimiento

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 9. CONTROLES INTERNOS EN LA EMPRESA

Conceptos de Controles Internos
Realizacién de Controles e Implantaciéon

Plan de Monitorizacién

Medidas de Control de acceso fisicas y l6gico
Otras medidas de control

AW

UNIDAD DIDACTICA 10. INVESTIGACIONES Y DENUNCIAS DENTRO DE LA EMPRESA

Necesidad de insertar un canal de denuncias en la empresa
Denuncias internas: Implantacion

Gestion de canal de denuncias internas

Recepcion y manejo de denuncias

¢Qué trato se le da a una denuncia?

Investigacion de una denuncia

ounhkhwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 11.1SO 19600

1. Objetivos y Ambito de Aplicaciéon
2. Contexto de la Organizacion

3. Liderazgo

4. Planificacion

5. Apoyo

6. Control Operacional

7. Evaluacion del Desempeno

8. Mejora

UNIDAD DIDACTICA 12. AUDITORIA EN UN PROGRAMA COMPLIANCE

1. UNEISO 19011 Gestién de un programa de auditoria
2. IWD PS 980 Sistemas de Gestién de Cumplimiento
3. ISAE 3402
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