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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Cuidados Médicos en el Deporte + Titulacién universitaria

DURACION
@ 1500 horas
@ MODALIDAD
IACEN | ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

N
5

CREDITOS
5 ECTS

Titulacién

Doble Titulacién: - Titulacion de Master en Cuidados Médicos en el Deporte con 1500 horas expedida
por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la Imparticién de Formacion
Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional - Titulacién Universitaria en
Entrenador Deportivo con 5 Créditos Universitarios ECTS con 125 horas
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como centro acred iones formativas

expide fru
5 NOMBRE DEL ALU

umento XXXXXXXXX ha superado los estudios corr

esente titulo

Nombre del curso
con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.
Y para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

Firma del Alumno/a La Direccion Académica

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Descripcion

La actividad deportiva y el ocio estan presentes cada dia con mayor fuerza en nuestra moderna
sociedad. El deporte, cada dia tiene mayor auge, tanto a nivel profesional como aficionado. El nimero
de equipos y licencias federativas va creciendo constantemente. Y la consecuencia directa de esto, es
el aumento considerable del nimero de lesiones deportivas y de la gravedad de las mismas. Este
Master le ofrece la formacién para poder intervenir ante las diferentes lesiones deportivas que se
puedan producir en el deportista. El incremento de la practica deportivay el auge del sector deportivo
con la apertura de una gran cantidad centros deportivos y gimnasios ha dado lugar al incremento de
lesiones deportivas y otras molestias y danos derivado de la practica deportiva. Es por esto, que la
demanda de profesionales sanitarios especializados en este sector es cada vez mayor. Si quieres
completar tus estudios de grado cursados en la universidad realizando un master con el que obtener
un titulo universitario, esta puede ser una buena alternativa.

Objetivos

Conocer la anatomia y fisiologia de nuestro cuerpo implicada en la actividad Fisica.

Conocer las capacidades fisicas basicas para su entrenamiento y los factores que influyen en su
desarrollo.

Comprender el proceso de aprendizaje psicomotor para poder alcanzar su desarrollo.

Conocer los aspectos basicos de la rehabilitacion deportiva.

Tratar las lesiones mds frecuentes en los pacientes que acuden para recuperar alguna capacidad
fisica perdida a causa de un accidente, o por enfermedad, o debido a un proceso degenerativo o
por lesiones deportivas.

Trasmitir los conocimientos necesarios para llevar a cabo la planificaciéon del entrenamiento

‘ (. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

« Integrar las habilidades bésicas necesarias para llevar a cabo las funciones del Psicélogo
Deportivo.

* Conocer las necesidades nutricionales especificas de las personas que practican algin deporte.

e Impulsar el desarrollo del entrenamiento deportivo como herramienta eficaz en la consecucion
de las metas deportivas.

Para qué te prepara

Estos estudiso de master se dirige a profesionales y estudiantes del ambito de las ciencias de la salud
que tengan interés en completar su formacion y recibir un titulo universitario con el que poder
acreditar la formacion recibida. Igualmente, se dirige profesionales de la actividad deportiva que
quieran ampliar sus estudios y conocer los aspectos fundamentales de la salud en su dmbito laboral,
para mejorar su dempeno. De forma mas concreta, los estudios de master en este area se dirigen a:
Licenciados en Educacién Fisica, Fisioterapeutas, Médicos, Monitores, Preparadores Fisicos, Dietistas,
Entrenadores Personales, Deportistas de Competicién, Quiromasajistas, y en general a cualquier
persona que desee formarse dentro del Sector de la Actividad Fisica y la Salud en Medicina Deportiva.

A quién va dirigido

Este Master en ciencias de la salud prepara al alumnado para desarrollar una formacién en Medicina
Deportiva, la cual nos servird para ayudar al cuidado del atleta, al perfeccionamiento fisico-psiquico y
funcional posible en ély a lograr las mejores posibilidades de su calidad deportiva. Podras completar
tus estudios de grado especializandote en una de las disciplinas con mayor demanda de personal
cualificado en la actualidad. Aprenderas a que se dedica la medicina deportiva y cudles son los
tratamientos y terapias mas habituales.

Salidas laborales

Medicina Deportiva / Psic6logo del Deporte / Rehabilitacién Deportiva / Clinicas de Fisioterapia /
Rehabilitacién / Gimnasios / Centros Especializados de Dietética y Nutricion / Clubes deportivos /
Coach Deportivo.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

PARTE 1. INTRODUCCION A LA MEDICINA DEPORTIVA
UNIDAD DIDACTICA 1. EVOLUCION HISTORICA: DIFERENTES USOS DEL DEPORTE

1. Conceptos generales
2. Logroy mantenimiento de la salud

UNIDAD DIDACTICA 2. ANATOMIA IMPLICADA EN LA ACTIVIDAD FiSICA

1. Sistema 6seo: aparato locomotor y el movimiento
2. Elsistema muscular

3. Articulaciones y movimiento

4. Los tendones

UNIDAD DIDACTICA 3. FISIOLOGIA IMPLICADA EN LA ACTIVIDAD FiSICA

Fisiologia muscular y sistemas energéticos
Fisiologia cardio-circulatoria

Fisiologia respiratoria

El sistema nervioso

PN

UNIDAD DIDACTICA 4. CUALIDADES FiSICAS BASICAS

1. Resistencia
2. Fuerza

3. Velocidad
4. Flexibilidad

UNIDAD DIDACTICA 5. CUALIDADES PSICOMOTRICES Y FORMAS PARA ALCANZAR SU DESARROLLO

El esquema corporal

El proceso de lateralizacion

Coordinacién

Equilibrio

Desarrollo de las capacidades perceptivo motrices
Manifestaciones expresivas asociadas al movimiento

ounpkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 6. TEORIA Y PRACTICA DEL ENTRENAMIENTO

El entrenamiento y sus tipos

El desentrenamiento

Intensidad del entrenamiento. Ley del umbral o ley de Shultz-Arnodt
Adaptacion del organismo. Teoria del sindrome general de adaptacion
Factores que intervienen en el entrenamiento fisico

A e

UNIDAD DIDACTICA 7. PROGRAMA Y ORGANIZACION DE LAS SESIONES DE ENTRENAMIENTO

(. EDUCA
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1.
2.
3.
4.

EDUCA BUSINESS SCHOOL

Programacién del proceso de entrenamiento
Planificacion del entrenamiento

Sesion de entrenamiento

Caracteristicas de un buen entrenador

UNIDAD DIDACTICA 8. TECNICA Y TACTICA DE LOS DEPORTES. INICIACION DEPORTIVA

N A WN =

Deportes individuales

Deportes colectivos

Técnicas en el deporte colectivo. El juego y el deporte
Tipos de juegos

El juego como método de ensefnanza

Iniciacion deportiva

Tipos de juegos para la iniciacién deportiva

Juegos de iniciacion para deportes de equipo

UNIDAD DIDACTICA 9. REGLAMENTO BASICO DE CADA DEPORTE

N

10.
11.
12.

N A WN =

Atletismo
Natacién
Badminton

Judo

Tenis

Gimnasia ritmica
Gimnasia artistica
Aerobic
Voleibol
Baloncesto
Futbol
Balonmano

UNIDAD DIDACTICA 10. NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL USO DE MATERIALES E
INSTALACIONES DEPORTIVAS

1.
2.
3.

Normas elementales de seguridad e higiene en la utilizacion del material e instalacion
Mantenimiento para la seguridad e higiene de las diferentes instalaciones
La legislacién relacionada con las instalaciones deportivas

UNIDAD DIDACTICA 11. LESIONES DEPORTIVAS. PREVENCION Y TRATAMIENTO

WoNUL A WN =

Introduccioén a las lesiones deportivas

Definicion

La prevencién

Tratamiento

Lesiones deportivas frecuentes

;Qué debes hacer si te lesiones durante la realizacién del ejercicio Fisico?
;Qué puedes hacer si te lesionas?

Causas mas comunes de las lesiones en el entrenamiento

Técnicas utilizadas en la prevencién y tratamiento de lesiones

business school

<. EDUCA



EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 12. PRIMEROS AUXILIOS

Introduccion a los primeros auxilios
Ahogamientos

Pérdida de conciencia

Crisis cardiacas

Crisis convulsivas

Hemorragias

Heridas

Las fracturas y luxaciones

N AWM=

UNIDAD DIDACTICA 13. CONTACTO Y TRATAMIENTO CON EL CLIENTE

1. Etica profesional
2. Claves para el éxito

PARTE 2. TECNICAS BASICAS DE MEDICINA DEPORTIVA
MODULO 1. INTRODUCCION AL MASAJE DEPORTIVO
UNIDAD DIDACTICA 1. EXPLORACION Y TECNICAS BASICAS

1. La exploracion
2. Técnicas basicas en Masaje Deportivo
3. Otras técnicas

UNIDAD DIDACTICA 2. TERAPIA MASAJISTICA Y DE ZONAS REFLEJAS

1. Fundamentos de la terapia masajistica
2. Tipos de masaje

UNIDAD DIDACTICA 3. HIDROTERAPIA, TERMOTERAPIA Y CRIOTERAPIA

1. Hidroterapia
2. Termoterapia
3. Crioterapia

UNIDAD DIDACTICA 4. MOVILIZACIONES

1. Movimiento
2. Laparada
3. Movimiento y parada

UNIDAD DIDACTICA 5. TECNOLOGIA SANITARIA

Laserterapia
Electroterapia
Ultrasonido
Magnetoterapia

PN =
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

MODULO 2. EXPERTO EN TECNICAS DE MASAJE DEPORTIVO: APLICACION PRACTICA
UNIDAD DIDACTICA 6. MANIOBRAS BASICAS DEL MASAJE DEPORTIVO

Pardmetros generales
Pases sedantes
Amasamientos
Percusiones
Pellizqueos
Vibraciones

Otras maniobras

Nouvhkwdh=

UNIDAD DIDACTICA 7. PRACTICA DEL MASAJE DEPORTIVO: ESPALDA

1. Osteologia de la espalda
2. Musculatura de la espalda
3. Aplicacién practica del Masaje Deportivo

UNIDAD DIDACTICA 8. PRACTICA DEL MASAJE DEPTIVO: MIEMBROS INFERIORES

1. Osteologia del miembro inferior
2. Musculatura del miembro inferior
3. Aplicacién practica del Masaje Deportivo

UNIDAD DIDACTICA 9. PRACTICA DEL MASAJE DEPORTIVO: MIEMBROS SUPERIORES

1. Osteologia del miembro superior
2. Musculatura del miembro superior
3. Aplicacién practica del Masaje Deportivo

UNIDAD DIDACTICA 10. PRACTICA DEL MASAJE DEPORTIVO: EL PIE

1. Ostelogia del pie
2. Musculatura del pie
3. Aplicacién practica del Masaje Deportivo

UNIDAD DIDACTICA 11. PRACTICA DEL MASAJE DEPORTIVO: ABDOMEN

1. Musculatura del abdomen
2. Aplicacién practica del Masaje Deportivo

UNIDAD DIDACTICA 12. PRACTICA DEL MASAJE DEPORTIVO: TORAX

1. Osteologia del térax
2. Musculatura del térax
3. Aplicacién practica del Masaje Deportivo

UNIDAD DIDACTICA 13. HABILIDADES SOCIALES DEL MASAJISTA DEPORTIVO

1. Habilidades sociales

<. EDUCA
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PARTE 3. CERTIFICACION EN REHABILITACION DEPORTIVA
MODULO I. PATOLOGIAS ESPECIFICAS
UNIDAD DIDACTICA 1. ENFERMEDADES RESPIRATORIAS

1. Exploracién
2. Tipos de enfermedades

UNIDAD DIDACTICA 2. ENFERMEDADES DEL CORAZON

1. Exploracion
2. Tipos de patologias
3. Cirugia del corazén

UNIDAD DIDACTICA 3. ENFERMEDADES VASCULARES

1. Exploracién y anamnesis
2. Tipos de patologias

UNIDAD DIDACTICA 4. ENFERMEDADES GASTROINTESTINALES

1. Enfermedad de Crohn
2. Colitis ulcerosa
3. Estrenimiento

UNIDAD DIDACTICA 5. PATOLOGIAS TRAUMATOLOGICAS |

Bases terapéuticas en traumatologia
Fundamentos del tratamiento de fracturas
Fracturas de las extremidades superiores
Fracturas en codo y antebrazo

Fracturas de brazoy hombro

AN =

UNIDAD DIDACTICA 6. PATOLOGIAS TRAUMATICAS Il

Patologias en la articulacion del pie y la pierna
Fracturas de piernay rodilla

Muslo y articulacion de la cadera

Pelvis

Columna vertebral

El Térax

Pediatria

NouvkrwbN =

MODULO 2. TECNICAS Y METODOS
UNIDAD DIDACTICA 7. EXPLORACION Y TECNICAS BASICAS

1. La exploracion
2. Técnicas basicas en fisioterapia

<
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

3. Otras técnicas
UNIDAD DIDACTICA 8. TECNICAS ESPECIALES |

Actividades de la vida diaria

Técnica Alexander

Biofeedback

Concepto Bobath

Enfermedades funcionales del aparato motor segin Briigger
Ejercitacién del tronco segin Brunkow

Terapia craneosacral

Cyriax

Eutonia segln G. Alexander

Feldenkrais

YN RAWN =

—_—

UNIDAD DIDACTICA 9. TECNICAS ESPECIALES II

Relajacién muscular progresiva de Jacobson
Cinemadtica funcional de Klein Vogelbach
Maitland

McKenzie

Terapia manual ortopédica

Facilitacién neuromuscular propioceptiva (FNP)
Psicomotricidad

Educacion de la espalda

Terapia resolutiva de Schaarschuch - Haase
10. Barra de suspensién o jaula de Rocher

11. Terapia tridimensional de la escoliosis

12. Equitacion terapéutica

13. Vojta

N WD =

0

UNIDAD DIDACTICA 10. TERAPIA MASAJISTICA Y DE ZONAS REFLEJAS

1. Fundamentos de la terapia masajistica
2. Tipos de masaje

UNIDAD DIDACTICA 11. HIDROTERAPIA, TERMOTERAPIA Y CRIOTERAPIA

1. Hidroterapia
2. Termoterapia
3. Crioterapia

UNIDAD DIDACTICA 12. MOVILIZACIONES

1. Movimiento
2. La parada
3. Movimiento y parada

UNIDAD DIDACTICA 13. TECNOLOGIA SANITARIA

business school
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Laserterapia
Electroterapia
Ultrasonido
Magnetoterapia

PN

MODULO lil. KINESIOTERAPIA
UNIDAD DIDACTICA 14. EXPLORACION Y TECNICAS BASICAS EN KINESIOTERAPIA

1. Exploraciony examenes
2. Técnicas

UNIDAD DIDACTICA 15. TECNICAS ESPECIALES EN KINESIOTERAPIA

Técnicas de fortalecimiento o desarrollo muscular
Técnicas de movilizaciéon

Técnicas de reeducacién propioceptiva

Método de Frenkel

Técnicas vertebrales

Kinesioterapia respiratoria

Técnicas especiales de masaje

Técnicas de relajaciéon

Psicomotricidad o terapia psicomotriz
Reeducacién mandibulofacial

YN hAWDN =

—_—

UNIDAD DIDACTICA 16. KINESIOTERAPIA Y TRAUMATISMOS
1. Traumatismos

UNIDAD DIDACTICA 17. KINESIOTERAPIA Y REUMATOLOGIA
1. Reumatologia

UNIDAD DIDACTICA 18. KINESIOTERAPIA, ORTOPEDIA Y PATOLOGIAS CARDIOVASCULARES Y
RESPIRATORIAS

1. Ortopedia
2. Patologia cardiovascular
3. Patologia respiratoria

MODULO IV. REHABILITACION

UNIDAD DIDACTICA 19. FUNDAMENTOS DE LA REHABILITACION
1. Larehabilitacién como especialidad médica
2. Ladiscapacidad
3. Epidemiologia de la discapacidad

UNIDAD DIDACTICA 20. TECNICAS DE REHABILITACION |
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Infiltraciones intraarticulares y musculares

2. Terapia ocupacional

3.

Ayudas técnicas

UNIDAD DIDACTICA 21. TECNICAS DE REHABILITACION I

ounpwN-=

Medios auxiliares

Ortesis

Prétesis

Cuidado mediante silla de ruedas
Iniciacion a la autonomia
Vendajes

UNIDAD DIDACTICA 22. PRINCIPALES PATOLOGIAS SUSCEPTIBLES DE REHABILITACION (1)

AN =

Artritis

Mano reumatica
Conservacion de la artrosis
Osteoporosis

Fracturas

UNIDAD DIDACTICA 23. PRINCIPALES PATOLOGIAS SUSCEPTIBLES DE REHABILITACION (l)

PN =

Fibromialgia

Dolor cervical

Dolor lumbar

Dolores en hombros, codos, mufiecas, manos, rodillas, tobillos y pies

PARTE 4. PSICOLOGIA DEPORTIVA

MODULO 1. LA PSICOLOGIA DEL DEPORTE

UNIDAD DIDACTICA 1. LA PSICOLOGIA DEL DEPORTE

AN =

Introduccién

Psicologia del Deporte

Relacién de la Psicologia con la Psicologia del Deporte
Funciones de la Psicologia del Deporte

La Psicologia del Deporte en la actualidad

UNIDAD DIDACTICA 2. EL PSICOLOGO DEL DEPORTE

AN =

El Psicélogo del Deporte

Funciones del Psicélogo del Deporte

¢Cuales no son las funciones del Psicélogo del Deporte?

El Psicologo del Deporte dentro de una organizacién deportiva
El Psicélogo del Deporte en alto rendimiento

UNIDAD DIDACTICA 3. BASES NEUROLOGICAS BASICAS

(. EDUCA
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Clasificacion del Sistema Nervioso. Citologia
Potencial de Reposo o de Membrana
Receptores. Potencial Generador

Potencial de Accién

Sinapsis

Circuitos neuronales

Morfogénesis del Sistema Nervioso Central
Morfologia del Sistema Nervioso Central

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 4. BASES NEUROLOGICAS DEL MOVIMIENTO

1. Sistema somatosensorial. Exterocepciéon y nociocepcion
2. Sistema sensorial. Propiocepcién

3. Organizacién funcional del Sistema Motor

4. Sistema Nervioso Vegetativo o Auténomo

UNIDAD DIDACTICA 5. HABILIDADES Y APRENDIZAJE MOTRIZ

El aprendizaje motor

Principales modelos del aprendizaje motor

Teorias del aprendizaje motor

El proceso de ensefanza-aprendizaje

Mecanismos que intervienen en el aprendizaje motor
Factores que intervienen en el proceso de aprendizaje motor
Las habilidades motrices

NoubkwnN=

UNIDAD DIDACTICA 6. IMPORTANCIA DE LA PSICOLOGIA EN EL DEPORTE

Necesidades psicoldgicas en el deporte

La finalidad de la intervencion psicoldgica

Variables, habilidades y técnicas psicoldgicas

Entrenamiento de habilidades psicoldgicas

Tipos de intervencion psicolégica

El papel de la Psicologia

Participacién de los deportistas en la preparacion psicoldgica

NoukrwbhN =

UNIDAD DIDACTICA 7. PLANIFICACION DEL ENTRENAMIENTO PSICOLOGICO

El deporte

Entrenamiento deportivo

El rendimiento deportivo

Componentes generales de un programa de preparacién psicolégica
Principios significativos para la planificacion del entrenamiento psicolégico
Planificacion del entrenamiento psicolégico

Disefio de programas de entrenamiento psicolégico

Nouvhkrwbhn=

MODULO 2. TECNICAS Y HABILIDADES SOCIALES EN PSICOLOGIA DEL DEPORTE

UNIDAD DIDACTICA 8. LAS EMOCIONES EN EL DEPORTE
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Introduccion: las emociones

Las emociones en el deporte

Emociones provocadas por el entrenamiento
Control emocional ante situaciones amenazantes
Emociones antes de la competicién

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. LA MOTIVACION Y AUTOCONFIANZA

1. La motivacién
2. La Autoconfianza

UNIDAD DIDACTICA 10. ESTABLECIMIENTO DE METAS

;{Qué entendemos por meta?

Pautas para establecer una buena meta

Disefo de un sistema de establecimiento de metas
Plantear las metas

Conseguir las metas

AN =

UNIDAD DIDACTICA 11. ESTABLECER OBJETIVOS

1. Diferencia entre objetivo y meta
2. Pautas para enunciar objetivos
3. Fases para establecer objetivos

UNIDAD DIDACTICA 12. ACTIVACION, ESTRES Y ANSIEDAD

1. Introduccién

2. Activacion, ansiedad y estrés

3. Manifestaciones de la ansiedad en la competicién
4. Evaluacion de la ansiedad, estrés y otros

UNIDAD DIDACTICA 13. LA AUTOESTIMA: CONCEPTOS PARA LUCHAR CONTRA EL ESTRES

Definiciéon de autoestima: autoestima alta, baja y su desarrollo
Auto-respeto

Como hacer frente a las criticas

Responder a las quejas

Creatividad y auto-realizacién en el trabajo

AN =

UNIDAD DIDACTICA 14. EL LIDERAZGO

Introduccién

Liderazgo

Estilos de liderazgo

Enfoques en la teoria del liderazgo

Aproximaciones tedricas al liderazgo en grupos deportivos

AN =

UNIDAD DIDACTICA 15. IMPORTANCIA DE LA COMUNICACION
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1. Conceptualizacion de la comunicacion
2. Habilidades sociales comunicativas

PARTE 5. CERTIFICACION EN NUTRICION DEPORTIVA
MODULO 1. NECESIDADES NUTRICIONALES Y ESTUDIO DE LOS NUTRIENTES
UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS Y DEFINICIONES

Concepto de bromatologia
Concepto de alimentacion
Concepto de nutriciéon
Concepto de alimento
Concepto de nutriente
Concepto de dietética
Concepto de dieta
Concepto de raciéon
Concepto de dietista-nutricionista
Concepto de salud
Concepto de enfermedad

~SovYvReNAURWN S
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UNIDAD DIDACTICA 2. CLASIFICACION DE ALIMENTOS Y NUTRIENTES. GUIAS ALIMENTARIAS

1. Clasificacion de los alimentos
2. Clasificacién de nutrientes
3. Necesidades de nutrientes: pirdmide nutricional

UNIDAD DIDACTICA 3. EL SISTEMA DIGESTIVO

1. Conceptos basicos
2. Anatomiay Fisiologia del aparato digestivo
3. Proceso de la digestion

UNIDAD DIDACTICA 4. NECESIDADES NUTRICIONALES

1. Transformaciones energéticas celulares
2. Unidades de medida de la energia

3. Necesidades energéticas del adulto sano
4. Valor calérico de los alimentos

UNIDAD DIDACTICA 5. HIDRATOS DE CARBONO

Definicion y generalidades

Clasificacion

Funciones

Metabolismo de los hidratos de carbono
La fibra dietética

AN =

UNIDAD DIDACTICA 6. LIPIDOS
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Definicién y generalidades
Funciones

Distribucién

Clasificacion

Metabolismo lipidico

AN =

UNIDAD DIDACTICA 7. PROTEINAS

Definicion y generalidades

Aminodcidos

Proteinas

Metabolismo de las proteinas

Necesidades de proteinas

Valor proteico de los alimentos
Enfermedades relacionadas con las proteinas

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 8. VITAMINAS

1. Introduccién

2. Funciones

3. Clasificacion

4. Necesidades reales y complejos vitaminicos

UNIDAD DIDACTICA 9. MINERALES

1. Introduccién

2. Clasificacion

3. Caracteristicas generales de los minerales
4. Funciones generales de los minerales

UNIDAD DIDACTICA 10. IMPORTANCIA NUTRICIONAL DEL AGUA

Introduccién y caracteristicas del agua

El agua en el cuerpo humano

Recomendaciones sobre el consumo de agua
Trastornos relacionados con el consumo de agua
Contenido de agua en los alimentos

nuhwnN =

MODULO 2. ESTUDIO DE LOS ALIMENTOS

UNIDAD DIDACTICA 11. VALOR NUTRITIVO Y COMPOSICION DE LOS ALIMENTOS (I)

1. Valor nutritivo de los alimentos
2. Clasificacién de los alimentos
3. Alimentos de origen animal

UNIDAD DIDACTICA 12. VALOR NUTRITIVO Y COMPOSICION DE LOS ALIMENTOS (1)

1. Alimentos de origen vegetal
2. Cerealesy derivados
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Verduras y Hortalizas
Setasy algas
Legumbres

Frutas y frutos secos
Grasas vegetales

Otros alimentos
Alimentos estimulantes
Condimentos y especias

VYN AW
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UNIDAD DIDACTICA 13. MANIPULACION DE LOS ALIMENTOS

1. Introduccién
2. Higiene de los alimentos
3. Calidad alimentaria

UNIDAD DIDACTICA 14. TRATAMIENTO CULINARIO DE LOS ALIMENTOS

1. Operaciones a temperatura ambiente
2. Operaciones de coccién

UNIDAD DIDACTICA 15. CONSERVACION DE LOS ALIMENTOS

Conservacion de los alimentos

Métodos fisicos

Métodos quimicos

Tecnologias emergentes

Consejos en la adquisiciéon de alimentos
Consumo responsable

Los habitos alimenticios: origen y cambio

N kA WN =

Clasificacion de los métodos de conservacion de los alimentos

UNIDAD DIDACTICA 16. TCA Y BDN, INGESTAS RECOMENDADAS Y ETIQUETADO DE ALIMENTOS

1. Tablas de composicion de los alimentos y Bases de datos nutricionales

2. Ingestas recomendadas
3. Etiquetado de los alimentos

MODULO 3. NUTRICION DEPORTIVA
UNIDAD DIDACTICA 17. MIOLOGIA APLICADA

Introduccién a la Miologia

Tipos de Tejido Muscular
Caracteristicas del tejido muscular
El MUsculo Esquelético

Uniones musculares

Tono y fuerza muscular

La contraccién muscular

Nouvhkwdn=

UNIDAD DIDACTICA 18. UTILIZACION DE NUTRIENTES EN EL EJERCICIO

business school
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Utilizacién de energia por el musculo

Utilizacion de los hidratos de carbono en el ejercicio
Utilizacién de la grasa en el ejercicio

Utilizacion de las proteinas en el ejercicio

Vitaminas y ejercicio

Minerales y ejercicio

Aguay ejercicio

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 19. FISIOLOGIA DEL EJERCICIO FiSICO

1. Introduccién a la fisiologia del ejercicio
2. Ejercicio fisico

3. Adaptaciones organicas en el ejercicio
4. La fatiga

UNIDAD DIDACTICA 20. HIDRATACION Y DEPORTE

Introduccion

Formas de ingresar y eliminar agua del organismo

Funciones del agua en el organismo relacionadas con la actividad fisica
Reposicion de liquidos y electrolitos

Reposicion de liquidos, hidratos de carbono y electrolitos

Bebidas para deportistas

Efectos de la hipertermia y la deshidratacion

Nouvhkwdh=

UNIDAD DIDACTICA 21. AYUDAS ERGOGENICAS Y DOPAJE

Concepto

Ayudas ergogénicas de tipo lipidico y sustancias relacionadas

Ayudas ergogénicas de tipo proteico, aminoacidos y otras sustancias nitrogenadas
Vitaminas y minerales

Bicarbonato y otros tampones

Otras ayudas ergogénicas

Dopaje

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 22. PAUTAS NUTRICIONALES EN EL DEPORTE

Introduccion

Gasto calérico

Hidratos de carbono

Grasas

Proteinas

Pautas nutricionales para el entrenamiento de hipertrofia

aunpkhwnNn=~

UNIDAD DIDACTICA 23. ACTIVIDAD FiSICA EN LAS DISTINTAS ETAPAS DE LA VIDA

1. Actividad fisica en la nifiez

2. Actividad fisica en la adolescencia
3. Actividad Fisica en la edad adulta
4. Actividad fisica en la tercera edad
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PARTE 6. CERTIFICACION EN COACHING DEPORTIVO

MODULO I. INTRODUCCION AL COACHING

UNIDAD DIDACTICA 1. ;QUE ES EL COACHING?

Concepto de coaching
Etimologia del coaching
Influencias del coaching

ounpkpwn-=

El cambio, la crisis y la construccién de la identidad

Diferencias del coaching con otras practicas
Corrientes actuales de coaching

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPORTANCIA DEL COACHING

Principios y valores
Tipos de coaching

AN =

Mitos sobre coaching

UNIDAD DIDACTICA 3. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING (1)

¢Por qué es importante el coaching?

Beneficios de un coaching eficaz

1. Introduccién: los elementos claves para el éxito

2. Motivacion
3. Autoestima
4. Autoconfianza

UNIDAD DIDACTICA 4. ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL COACHING (1)

Responsabilidad y compromiso
Accion

Creatividad

Contenido y proceso

Posicién “meta”

Duelo y cambio

ounhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. ETICA'Y COACHING

Liderazgo, podery ética
Confidencialidad del Proceso
Etica y Deontologia del coach
Cédigo Deontoldgico del Coach
Cédigo Etico

nhwn =

MODULO II. EL PROCESO DE COACHING

UNIDAD DIDACTICA 6. COACHING, CAMBIO Y APRENDIZAJE

1. La superacion de los bloqueos
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El deseo de avanzar
Coaching y aprendizaje

4. Factores que afectan al proceso de aprendizaje

5.

Niveles de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 7. EL PROCESO DE COACHING: ASPECTOS GENERALES

PN

UNIDAD DIDACTICA 8. HABILIDADES RELACIONADAS CON EL PROCESO

AN =

Coaching ;herramienta o proceso?

Motivacion en el proceso

La voluntad como requisito del inicio del proceso
Riesgos del proceso de coaching

Introduccién

Escucha

Empatia

Mayéutica e influencia
La capacidad diagnéstica

UNIDAD DIDACTICA 9. FASES EN EL PROCESO DE COACHING

AN =

Primera fase: establecer la relacion de coaching
Segunda fase: planificacion de la accion
Tercera fase: ciclo de coaching

Cuarta Fase: evaluacién y seguimiento

Una sesién inicial de coaching

UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION ())

AN =

(Por qué es necesaria la evaluacion?

Beneficios de los programas de evaluacién de coaching
Factores que pueden interferir en la evaluacién

;(Coémo evaluar?

Herramientas de medida para la evaluacién de resultados

UNIDAD DIDACTICA 11. EVALUACION (Il)

AN =

El final de la evaluacién

Evaluacién externa

Sesiones de evaluacién continua
Tipos de perfiles

Cuestionario para evaluar a un coach

MODULO lIl. COACH Y COACHEE

UNIDAD DIDACTICA 12. EL COACH

1.

La figura del coach

2. Tipos de coach
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3. Papel del coach en el proceso de coaching ejecutivo

UNIDAD DIDACTICA 13. COMPETENCIAS DEL COACH

1. Competencias clave y actuacién del coach

2. Las caracteristicas del coach efectivo para el desarrollo de competencias
3. Dos competencias clave para el desarrollo de una empresa liberadora

UNIDAD DIDACTICA 14. LA PREPARACION DE UN BUEN COACH

1. Preparacion técnica: formacién y experiencia empresarial

2. Errores mas comunes del coach

3. Capacitacién para conducir las sesiones de coaching

UNIDAD DIDACTICA 15. LA FIGURA DEL COACHEE

La figura del coachee

Caracteristicas del destinatario del coaching
La capacidad para recibir el coaching

La autoconciencia del cliente

PN =

MODULO IV. COACHING Y DEPORTE
UNIDAD DIDACTICA 16. COACHING Y DEPORTE

1. El origen del coaching
2. La estrategia deportiva
3. Coaching deportivo: aprender a fluir

UNIDAD DIDACTICA 17. VALORES DEL DEPORTE

El deporte: crisol de valores
La sana competitividad
Beneficios del deporte
Coaching deportivo y salud

PN =

UNIDAD DIDACTICA 18. EL ENTRENADOR: COACH

1. Descripcion del buen entrenador

2. Objetivos, misién y valores del entrenador
3. Claves del entrenador-coach

4. Gestionar deportistas

UNIDAD DIDACTICA 19. EL ENTRENAMIENTO

;Qué significa entrenar?

Claves para un buen entrenamiento
Tipos de entrenamiento

Pardmetros para alcanzar la excelencia

PN =
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MODULO V. ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA PRACTICA DEPORTIVA
UNIDAD DIDACTICA 20. CONCIENCIA PERSONAL

1. El deportista: concentracién

2. Regulacién emocional en el deportey las atribuciones
3. Autoestimay autoconfianza

4. Prevencién de lesiones

UNIDAD DIDACTICA 21. CONCIENCIA GRUPAL

1. El equipo: sinergia grupal
2. Grupo vs. Equipo
3. El éxito colectivo

UNIDAD DIDACTICA 22. GESTION DE LAS EMOCIONES

Mantener una actitud positiva

Motivaciéon

Reconocer las posibilidades: autovaloracion
Energia emocional

Intencién ganadora

AN =

UNIDAD DIDACTICA 23. EL CUERPO, LA MENTE Y EL DEPORTE

1. Cuerpo
2. Mente
3. Equilibrio cuerpo y mente

UNIDAD DIDACTICA 24. LIDER Y LIDERAZGO

El lider

Liderazgo

Enfoques centrados en el lider

Teorias situacionales o de contingencia
Estilos de liderazgo

AN =

MODULO VI. TECNICAS
UNIDAD DIDACTICA 25. TECNICAS DEPORTIVAS

1. Introduccién a las técnicas de coaching en positivo
2. Visualizacion

3. Relajacién

4. Concentracion

UNIDAD DIDACTICA 26. TECNICAS DE EQUIPO

1. Definicion y clasificacion
2. Técnicas de grupo grande
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3. Grupo mediano

4. Técnicas de grupo pequefo

5. Técnicas que requieren del coach
6. Técnicas segln su objetivo

MODULO VII. ESTABLECIMIENTO DE METAS
UNIDAD DIDACTICA 27. LAS METAS EN EL DEPORTE

1. ¢(Qué entendemos por meta?
2. Pautas para establecer una buena meta
3. Diseno de un sistema de establecimiento de metas

UNIDAD DIDACTICA 28. ESTABLECER OBJETIVOS

1. Diferencia entre objetivo y meta
2. Pautas para enunciar objetivos
3. Fases para establecer objetivos

UNIDAD DIDACTICA 29. PREPARACION PARA ALCANZAR LA META

1. Plantear las metas
2. Conseguir las metas

MODULO VIII. COACHING DEPORTIVO Y OTRAS DISCIPLINAS
UNIDAD DIDACTICA 30. COACHING, PSICOLOGIA DEL DEPORTE Y DEPORTE

1. ¢(Qué es la psicologia del deporte?
2. Herramientas, ejercicios y principios de la psicologia del deporte
3. Aportaciones de la psicologia al deporte

UNIDAD DIDACTICA 31. COACHING, MENTORING Y DEPORTE

;Qué es el mentoring?

Semejanzas y diferencias entre coaching y mentoring
Principios y leyes del mentoring

Herramientas y técnicas del mentoring

PN =

UNIDAD DIDACTICA 32. COACHING, INTELIGENCIA EMOCIONAL Y DEPORTE

;Qué es la Inteligencia Emocional?

Componentes de la inteligencia emocional
Habilidades de inteligencia emocional

Aportaciones de la Inteligencia Emocional al deporte

PN

UNIDAD DIDACTICA 33. COACHING, PNL Y DEPORTE

1. ;Qué es la Programacion Neurolingliistica?
2. Principios de la PNL
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3. Los sistemas representacionales
4. Coaching, PNLy deporte

<. EDUCA

business school



(. EDUCA

business school

<<~ EDUCAEDTECH
<¢” Growp



