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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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Master en Atencién Temprana y Estrategias Inclusivas en Educacién +
Titulacién universitaria

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

CREDITOS
5 ECTS

= [ B B

Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacion de Master en Atencién Temprana y Estrategias Inclusivas en Educacion
con 1500 horas expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la
Imparticion de Formacién Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional -
Titulacién Universitaria en Pedagogia Terapéutica con 5 Créditos Universitarios ECTS con 125 horas
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como centro acred iones formativas

expide fru
5 NOMBRE DEL ALU

umento XXXXXXXXX ha superado los estudios corr

esente titulo

Nombre del curso
con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.
Y para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
Con una calificacion XXXXXXXXXXXXXXX.
Y para que conste expido la presente titulacion en Granada, a (dia) de (mes) del (afio).

Firma del Alumno/a La Direccion Académica

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Descripcion

La Atenciéon Temprana implica prevenir, detectar e intervenir ante situaciones problematicas en el
desarrollo infantil en un intento de asegurar el bienestar fisico, psicolégico y social del nino y la nina
con discapacidad, trastornos o con riesgo de padecerlos. El presente Master Profesional en
Estimulacién Temprana, Psicomotricidad y Educacién Especial pretende dotar al profesorado de los
conocimientos y herramientas necesarias para el disefo y desarrollo de acciones preventivas y para
[levar a cabo una buena intervencién psicomotriz, optimizadoras y compensadoras que faciliten la
adecuada maduracién de los pequenos en todas las dreas evolutivas, ademas de obtener una
formacién en la intervencion psicoeducativa se puede llevar a cabo en personas con alguna
discapacidad.

Objetivos

Los objetivos a conseguir con la realizacién de este Master de psicomotricidad online son los
siguientes: - Conocer las diferentes explicaciones teéricas del desarrollo infantil. - Describir el
desarrollo de las capacidades perceptivo-motrices. - Identificar los efectos del apego en el desarrollo
psicoldgico. - Asociar el desarrollo de las diferentes unidades y procesos cognitivos, con el desarrollo
psicolégico infantil. - Determinar los principales agentes socializadores, describiendo la influencia que
ejercen sobre el desarrollo social y emocional en particular, y en el desarrollo psicolégico en general. -
Explicar la adquisicién del lenguaje y su desarrollo en el marco del desarrollo psicolégico infantil. -
Conocer el &mbito de actuacion, la poblacién objetivo y los principales modelos tedéricos en Atencién
Temprana. - Aprender las pautas basicas de diagndéstico e intervencién en nifos con trastornos
evolutivos desde una perspectiva amplia y multidisciplinar. - Detallar los signos precoces de los
diversos trastornos y dificultades en el desarrollo para hacer posible una deteccién tempranay una
intervencion mas efectiva. - Conocer que es la psicomotricidad y sus dreas de intervencion. - Saber el
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rol del psicomotricista y la sala de psicomotricidad. - Aprender estrategias para llevar a cabo una buena
intervencion psicomotriz. - Evaluar el desarrollo psicomotriz a través de la observacion. - Abordar la
estimulacion desde la perspectiva terapéutica, centrdndose en el retraso psicomotor. - Conocer los
beneficios, las técnicas y recomendaciones del masaje infantil. - Intervencién en las primeras edades
utilizando el medio acuatico como elemento. - Saber el proceso de identificaciéon y valoracién de las
necesidades educativas. - Saber intervenir con alumnos que presenten necesidades especificas de
apoyo educativo. - Intervenir psicoeducativamente con el alumnado de Educacién Especial. - Conocer
las diferentes herramientas que se pueden utilizar para la intervencion en la Educacién Especial.

Para qué te prepara

El presente Master Profesional en Estimulacién Temprana, Psicomotricidad y Educacién Especial va
dirigido a profesionales del mundo de la psicologia, de la educacién, y de la sanidad. En general a
aquellas personas interesadas en adquirir los conocimientos profesionales relacionados con las
estrategias de intervencién y actuacién ante alteracionesy trastornos psicomotores. Para poder
aplicarlos en el campo de la atencién infantil y educacién especial y en la pedagogia terapéutica.

A quién va dirigido

Este Master Profesional en Estimulacién Temprana, Psicomotricidad y Educacién Especial te prepara
para conocer en profundidad qué es la psicomotricidad y la atencién temprana y sus ambitos de
actuacion. Ademds te ayudard a conocer la pedagogia terapéutica. El master te dard los conocimientos
necesarios para comprender en mayor profundidad como se puede intervenir psicoeducativamente en
la Educacién Especial.

Salidas laborales

Realizando este master de psicomotricidad online podras desempenar tus funciones en Guarderias,
Colegios de Educacién Infantil y Primaria o Institutos de Ensefianza Obligatoria. Podras trabajar como
profesional en psicomotricidad en Centros de Educacién Especial o Asociaciones de Educacién
Especial. Desempena tus funciones en refuerzo Educativo, Intervencién Psicoeducativa y Atencién
Temprana.
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TEMARIO

PARTE 1. DESARROLLO PSICOLOGICO INFANTIL
UNIDAD DIDACTICA 1. BASES TEORICAS DEL DESARROLLO INFANTIL

1. Conceptualizaciéon de la psicologia infantil
2. Eldesarrollo infantil

1. - Concepto de desarrollo

2. - Objetivo del desarrollo
3. Influencia de la herenciay el ambiente

1. - Mecanismos de la herencia

2. - Elambiente

UNIDAD DIDACTICA 2. MODELOS TEORICOS SOBRE EL DESARROLLO INFANTIL

1. Teoria psicoanalitica
1. - Etapas del desarrollo segun Freud
2. Teoria psicosocial
1. - Etapas de la teoria psicosocial de Erikson
3. Teoria cognitiva
1. - Asimilaciéon y acomodacion
2. - Etapas del desarrollo segun Piaget
4. Teorias del aprendizaje
1. - Condicionamiento clasico y condicionamiento operante
2. - Aprendizaje observacional

UNIDAD DIDACTICA 3. EL DESARROLLO PRENATAL

1. El desarrollo en el periodo prenatal
2. La herencia de factores psicoldgicos

1. - Herencia de la inteligencia

2. - Cromosomopatias

3. - Herencia de los trastornos psicolégicos
3. Influencia del ambiente en el desarrollo prenatal
4. El nacimiento

1. - Prematuridad

2. - Postérmino

UNIDAD DIDACTICA 4. EL DESARROLLO EN LA PRIMERA INFANCIA

1. Desarrollo motor

2. Desarrollo de la percepcién
1. - Desarrollo de los sentidos

3. Desarrollo de las capacidades perceptivo-motrices
1. - Esquema corporal
2. - Espacialidad

<. EDUCA
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. - Temporalidad
. - Lateralidad

. -Ritmo

. - Equilibrio

. - Coordinacién

~N~No v b~ W

UNIDAD DIDACTICA 5. EL APEGO EN EL DESARROLLO INFANTIL

1. Concepto de apego
1. - Tipos de apego
2. Teorias del apego
1. - Teorias conductistas
2. - Teorias psicoanalistas
3. - Teoria de Bowlby
3. Desarrollo y evolucion del apego
4. Efectos en el desarrollo de los problemas de apego
1. - Trastorno de apego reactivo

UNIDAD DIDACTICA 6. EL DESARROLLO DEL TEMPERAMENTO

1. Concepto de temperamento
1. - Tipos de temperamento
2. Desarrollo del temperamento
3. Estabilidad vs cambio en el temperamento
4. Factores contextuales influyentes en el temperamento

UNIDAD DIDACTICA 7. EL DESARROLLO COGNITIVO

1. Desarrollo de las principales unidades cognitivas
1. - Esquemas
2. -Imagenes

3. - Simbolos
4. - Concepto
5. -Reglas

2. Desarrollo de los procesos cognitivos
1. - Memoria
2. - Razonamiento

UNIDAD DIDACTICA 8. EL DESARROLLO SOCIAL Y EMOCIONAL

1. Principales agentes socializadores
1. - Influencia de la fFamilia
2. - Influencia del grupo de amigos
2. Principales procesos de socializacion
. Influencia del maltrato infantil en el desarrollo
4. Desarrollo emocional infantil
1. - Desarrollo de la autoestima

w

UNIDAD DIDACTICA 9. EL MIEDO INFANTIL COMO PARTE DEL DESARROLLO
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1. Miedos en la infancia
1. - Diferencia entre miedos evolutivos y fobias
2. - Principales miedos infantiles
2. Teorias del miedo
1. - Predisposicion al miedo
3. Tratamiento del miedo
1. - Desensibilizacion sistematica
2. - Relajacioén progresiva
3. - Otras estrategias

UNIDAD DIDACTICA 10. EL DESARROLLO DEL LENGUAJE

1. El lenguaje
1. - Precursores del lenguaje
2. Teorias del desarrollo del lenguaje
1. - Teoria conductista
2. - Teoria innatista
3. - Teoria cognitiva
4. - Teoria interaccionista
3. Desarrollo de las dimensiones del lenguaje
1. - Desarrollo fonolégico
2. - Desarrollo semantico
3. - Desarrollo gramatical
4. - Desarrollo pragmatico

PARTE 2. ATENCION TEMPRANA
UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTO Y FUNDAMENTOS DE LA ATENCION TEMPRANA

1. Definicién y objetivos de la atencién temprana

2. Principios basicos de intervenciéon temprana

3. Importancia de la prevencion en trastornos del desarrollo
4. Atencion temprana en los trastornos del lenguaje (TEL)

UNIDAD DIDACTICA 2. DESARROLLO INFANTIL DE 0 A 6 ANOS

1. Desarrollo motor

2. Desarrollo cognitivo y socioemocional

3. Desarrollo del lenguaje y la comunicacién

4. Senales de alerta en el desarrollo del lenguaje (TEL)

UNIDAD DIDACTICA 3. DETECCION Y EVALUACION EN ATENCION TEMPRANA

Deteccion precoz de dificultades del lenguaje

Factores de riesgo biolégicos, psicologicos y sociales
Instrumentos de evaluacién del lenguaje infantil

Papel de la familia en la deteccién de alteraciones del lenguaje

PN

UNIDAD DIDACTICA 4. INTERVENCION EN ATENCION TEMPRANA
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1. Tipos de intervencion (preventiva, terapéutica y educativa)
2. Diseno de planes de intervencion individualizados

3. Intervencién centrada en la fFamilia

4. Seguimiento y evaluaciéon de los resultados

UNIDAD DIDACTICA 5. FAMILIA'Y ENTORNO EN LA ATENCION TEMPRANA

1. Papel de la familia en el desarrollo infantil

2. Apoyo y orientacion a las familias

3. Coordinacién con el entorno educativo y social
4. Empoderamiento familiar

UNIDAD DIDACTICA 6. PROFESIONALES Y RECURSOS EN ATENCION TEMPRANA

Equipo interdisciplinar (psicolégos, logopedas, pedagogos, fisioterapeutas, etc.)
Funciones de los distintos profesionales.

Recursos y servicios de atenciéon temprana.

Coordinacioén entre servicios sanitarios, educativos y sociales.

PN =

UNIDAD DIDACTICA 7. MARCO NORMATIVO Y LEGAL DE LA ATENCION TEMPRANA.

1. Legislacion en Atenciéon Temprana.
2. Derechos del nifo y atencién a la diversidad.
3. Protocolos de actuacion. Acceso a recursos y servicios especializados.

PARTE 3. PSICOMOTRICIDAD
UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTOS GENERALES DE PSICOMOTRICIDAD

1. Psicomotricidad

2. Psicomotricidad y calidad de vida

3. Ambitos de intervencién

4. Psicomotricidad dirigida o vivenciada

UNIDAD DIDACTICA 2. AREA DE INTERVENCION PSICOMOTRIZ

1. Intervencién psicomotriz en sanidad
2. Intervencién psicomotriz en educacién
3. Lavivencia psicomotriz

UNIDAD DIDACTICA 3. EL CUERPO

1. ;Qué es el cuerpo?
2. Filogénesis del desarrollo del cuerpo

UNIDAD DIDACTICA 4. DESARROLLO PSICOMOTOR. ESQUEMA CORPORAL

1. Factores que determinan el desarrollo psicomotor
2. Desarrollo psicomotor desde el nacimiento
3. Reconocimiento y consecuciéon del esquema corporal
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4. Desarrollo de la capacidad y utilizacién del esquema corporal
5. La motricidad grafica

UNIDAD DIDACTICA 5. BASES NEURO-FISICO-BOLOGOGICAS DEL DESARROLLO Y DEL MOVIMIENTO

Fisiologia del sistema éseo

Fisiologia del musculo esquelético

Fisiologia del sistema digestivo

Fisiologia del sistema respiratorio

Fisiologia del sistema circulatorio

Organizacion funcional del sistema nervioso

Funciones sensoriales: sistema somatosensorial

Sentidos especiales: vision, gusto, olfato, audicién y equilibrio

N AWM=

UNIDAD DIDACTICA 6. TRASTORNOS, ALTERACIONES Y PATOLOGIAS PSICOMOTRICES

Trastornos psicomotrices

Clasificacion de los transtornos psicomotores

Deficiencias motoricas

Clasificacion de las deficiencias motoéricas

Alteraciones psicosomaticas

Trastornos psicopatoldgicos

Alteraciones complementarias con una intencién psicomotriz

Noubkrwn=

UNIDAD DIDACTICA 7. ORGANIZACION DE LA SALA DE PSICOMOTRICIDAD

1. Sala de psicomotricidad y sus caracteristicas
2. Organizacién de la sala de psicomotricidad
3. El técnico de la psicomotricidad

4. Los materiales de la sala de psicomotricidad

UNIDAD DIDACTICA 8. EL PSICOMOTRICISTA

La funciéon del psicomotricista

Estrategias de intervencién

Psicomotricista como miembro de un equipo
Deontologia profesional

PN =

UNIDAD DIDACTICA 9. ACTIVIDADES Y JUEGOS EN PSICOMOTRICIDAD

Sesion de una intervencién psicomotriz

Estrategias y acciones basicas en intervencion psicomotriz

Actividades y juegos para trabajar aspectos especificos en psicomotricidad

Movimiento libre y espontaneo. El juego y simbolizaciones a través del juego libre.
Busqueda del placer y la expresividad sensoriomotriz a través del movimiento y del juego
La psicomotricidad como medio de comunicacién con uno mismo y con los demas
Intervencion psicomotriz en trastornos psicomotrices y psicosomaticos

NouvkrwbN =

UNIDAD DIDACTICA 10. EVALUACION PSICOMOTRIZ
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La evaluacion psicomotriz

Objetivos de evaluacion psicomotriz

Medicién y tipos de evaluacion psicomotriz

Métodos de evaluaciéon

La observacién como principal método de evaluacién
Test para la evaluacién psicomotriz

ounhkhwn-=

PARTE 4. ESTIMULACION TEMPRANA Y PSICOMOTRICIDAD

MODULO 1. ESTIMULACION TEMPRANA

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA ATENCION TEMPRANA

1. Origeny concepto de Atenciéon Temprana
1. - Origen
2. - Concepto de Atencién Temprana
2. Objetivos de la Atencién Temprana
3. Principios basicos de la Atencion Temprana
4. Niveles de intervencion en Atencion Temprana
1. - Prevencién Primaria en Atenciéon Temprana
2. - Prevencion Secundaria en Atencion Temprana
3. - Prevencioén terciaria en Atenciéon Temprana
5. Legislacién de Atenciéon Temprana
1. - Marco internacional
2. - Legislacion basica espafiola

UNIDAD DIDACTICA 2. FUNDAMENTOS TEORICOS

1. Bases neuroldgicas de la Atencién Temprana

1. - Plasticidad del sistema nervioso central

2. - La neurologia evolutiva

3. - Los trastornos neurolégicos del desarrollo
2. Bases psicolégicas de la Atencién Temprana

1. - La psicologia evolutiva
3. Bases educativas de la Atencién Temprana

1. - El aprendizaje

2. - Interaccién entre familia y sistema educativo

UNIDAD DIDACTICA 3. DESARROLLO EVOLUTIVO DE 0 A 2 ANOS

1. Concepto de desarrollo
2. Caracteristicas basicas del desarrollo Infantil
3. Desarrollo psicomotor

1. - Desarrollo psicomotor de 0 a 2 afos
4. Desarrollo cognitivo

1. - El desarrollo cognitivo de 0-2 afos segln Jean Piaget

2. - Desarrollo del aprendizaje y la inteligencia
3. - Desarrollo de la memoria
4. - Otros conceptos basicos
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5. Desarrollo social
1. - Desarrollo social de 0 a 2 anos
2. -Eljuego
6. Desarrollo afectivo
1. - Desarrollo afectivo de 0 a 2 anos
2. - El desarrollo emocional
3. - Conducta de apego

UNIDAD DIDACTICA 4. TECNICAS DE INTERVENCION

1. Programas de intervencion en Atencion Temprana
2. Diseno del programa de Atencién Temprana
3. Principales areas de intervencion
1. - Intervencion en el drea perceptivo-cognitiva
2. - Intervencién en el drea socio-comunicativa
3. - Intervencién para la adquisicién de habitos de autonomia personal
4. Actividades desarrolladas en los programas de Atencién Temprana
5. Laintervencién con familias en los programas de Atenciéon Temprana

MODULO 2. ESTIMULACION MOTORA

UNIDAD DIDACTICA 5. INTRODUCCION AL DESARROLLO MOTOR

-_—

. Desarrollo motor
. Fases del desarrollo infantil
1. - Fase 1. Conducta refleja
2. - Fase 2. Habilidad de movimiento rudimentario
3. - Fase 3. Patrones fundamentales o habilidades motoras fundamentales
4. - Fase 4. Movimientos relacionados al deporte
. Factores que determinan el desarrollo motor
Desarrollo perceptivo motor
5. Componentes perceptivos motores
1. - Conocimiento corporal
2. - Conocimiento espacial
3. - Conocimiento direccional
4. - Conocimiento temporal
6. Desarrollo neuromotor
7. Desarrollo de la postura corporal del nifio
8. Motricidad y objetivos de la motricidad
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UNIDAD DIDACTICA 6. DESARROLLO MOTOR FINO

1. El desarrollo motor fino o motricidad fina
2. Actividades para el desarrollo de la motricidad fina
3. Juegos para el desarrollo de la motricidad fina

UNIDAD DIDACTICA 7. DESARROLLO MOTOR GRUESO

1. Desarrollo motor grueso o motricidad gruesa
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2. Actividades para el desarrollo de la motricidad gruesa

3.

Juegos para el desarrollo de la motricidad gruesa

UNIDAD DIDACTICA 8. ACTIVIDADES Y JUEGOS PARA MEJORAR LA MOTRICIDAD
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6.
7.

Actividades y juegos motrices relacionados con correr, saltar u otras formas de desplazamiento
Actividades y juegos para practicar los giros
Trabajar el equilibrio, la coordinacién y el buen desarrollo psicomotriz caminando
Actividades y juegos para trabajar la relaciéon espacio-temporal
Ejercicios de coordinacién global, 6culo-manual y mano-dedo
1. - Actividades y juegos de coordinacién global
2. - Actividades y juegos de coordinacién 6culo-manual y grafomotriz
Diferentes ejercicios para trabajar el ritmo
Ejercicios que relacionen el tono, la emociény el equilibrio

UNIDAD DIDACTICA 9. MASAJE INFANTIL

1.
2.
3.

4.

;Qué es el masaje infantil?

Beneficios del masaje infantil

El poder del tacto: el masaje a nifios mas mayores
1. - Técnicas de masaje en ninos

Relajar jugando
1. - La mecedora

. -Latormenta

. - Elreloj de sol

. - La tarta de cumpleanos

. - Eluniverso

v h WN

UNIDAD DIDACTICA 10. ESTIMULACION EN EL MEDIO ACUATICO

1.

Importancia de los estimulos en el medio acuético
1. - Objetivos
2. - Beneficios de la estimulaciéon temprana en el medio acudtico

. Reflejos en el medio acudtico
. Piscinay material

1. - Tipos de piscinas
2. - Tipos de materiales
Familiarizacién. Inmersién. Flotacion y propulsién

. Ejemplo de sesién para trabajar la estimulacién en el medio acuatico

1. - Sesion para ninos de 6-12 meses

PARTE 5. PEDAGOGIA TERAPEUTICA

UNIDAD DIDACTICA 1. LA EVOLUCION DE LA EDUCACION ESPECIAL

1. Introduccién
2. Evolucion de la Educacién Especial

UNIDAD DIDACTICA 2. LA EDUCACION ESPECIAL. CONCEPTO DE NECESIDADES ESPECIFICAS DE
APOYO EDUCATIVO
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1. El Concepto de Necesidades Especificas de Apoyo Educativo
2. Laimportancia de la Escuela Inclusiva
3. Principios Generales de Intervencion Educativa en Alumnos con Necesidades Especificas

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESO DE IDENTIFICACION Y VALORACION DE LAS NECESIDADES

1. Introduccién
2. Evaluacién Psicopedagégica
3. Decisiones de Escolarizacion

UNIDAD DIDACTICA 4. LA RESPUESTA EDUCATIVA EN LOS ALUMNOS CON NECESIDADES

1. Introduccién
2. Modalidades de Escolarizacién
3. Las Adaptaciones Curriculares

UNIDAD DIDACTICA 5. LA ORIENTACION EN EL PROCESO EDUCATIVO DE LOS ALUMNOS CON
NECESIDADES EDUCATIVAS

1. La Orientacion Educativa

2. Planificaciéon Educativa

3. Estructuray Funciones de la Orientacién Educativa

4. Actuaciones de Orientaciéon Especificas con Alumnado con Necesidades Educativas Especiales

UNIDAD DIDACTICA 6. LOS RECURSOS MATERIALES Y PERSONALES PARA LA ATENCION DE LOS
ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS

Introduccién

Recursos Materiales

Los Recursos Personales

Medidas Concretas para la Atencién a la Diversidad
Nuevas Tecnologias aplicadas a la Educacion Especial
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UNIDAD DIDACTICA 7. LA PARTICIPACION DE LA FAMILIA EN LA EDUCACION DE LOS ALUMNOS

1. Introduccién

2. La Participacion de la Familia en la Educacién de los alumnos y las alumnas con necesidades
educativas especiales

3. Cauces de participacion

4. El Papel de los Padres en la Toma de Decisiones respecto al proceso de escolarizacion de estos
alumnos/as

UNIDAD DIDACTICA 8. LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Alumnos y alumnas con Deficiencia Auditiva

Alumnosy alumnas con Deficiencia Visual

Alumnos y alumnas con Deficiencia Motora

Alumnosy alumnas con Deficiencia Mental

Alumnos y alumnas con Autismo o con otras Alteraciones Graves de la Personalidad
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UNIDAD DIDACTICA 9. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE ADAPTACIONES CURRICULARES

1. Criterios para la Elaboracién de Adaptaciones Curriculares en Alumnos/as con Déficit Auditivoy
Orientaciones Metodolégicas

2. Criterios para la Elaboraciéon de Adaptaciones Curriculares en Alumnos/as con Deficiencia Visual
y Orientaciones Metodoldgicas.

3. Criterios para la Elaboracién de Adaptaciones Curriculares en Alumnos/as con Deficiencia
Motoray Orientaciones Metodolégicas.

4. Criterios para la Elaboracién de Adaptaciones Curriculares en Alumnos/as con Deficiencia Mental
o Intelectual y Orientaciones Metodolégicas

5. Criterios para la Elaboracion de Adaptaciones Curriculares en Alumnos con Trastornos Generales
del Desarrollo y Orientaciones Metodolégicas

UNIDAD DIDACTICA 10. ALUMNOS/AS CON ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES

1. Alumnosy alumnas con Altas Capacidades Intelectuales
2. Caracteristicas asociadas a Superdotacién Intelectual
3. Perfiles de Ninos de Altas Capacidades Intelectuales

PARTE 6. INTERVENCION PSICOEDUCATIVA EN EDUCACION ESPECIAL
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA EDUCACION ESPECIAL

Consideraciones Generales

Evolucién Histérica

El concepto de necesidades educativas especiales
Inclusion educativa

Principios generales de intervencion educativa
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UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANIZACION FUNCIONAL DE LA EDUCACION ESPECIAL

1. Modalidades de Escolarizacion
2. Evaluacién Psicopedagdgica y Dictamen de escolarizacion
3. Orientacién Educativa

UNIDAD DIDACTICA 3. ATENCION TEMPRANA Y EDUCACION ESPECIAL

1. La escolarizacion de ninos y ninas con necesidades educativas especiales en la educacién infantil
2. Eltrabajo con las familias

3. Atencién integral. Coordinacién con otros servicios (salud, centros escolares, servicios sociales)
UNIDAD DIDACTICA 4. INTERVENCION EDUCATIVA CON EL ALUMNADO DE EDUCACION ESPECIAL

Alumnado con Limitaciones de Movilidad
Alumnado con Trastornos Graves de Conducta
Alumnado con Trastornos Generales del Desarrollo
Alumnado con Sindrome de Down

Alumnado con Discapacidad Auditiva

Alumnado con Discapacidad Visual

Alumnado con Trastorno del Desarrollo Intelectual
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UNIDAD DIDACTICA 5. HERRAMIENTAS PARA LA INTERVENCION EN EDUCACION ESPECIAL
1. Recursos Humanos Especificos

2. Medidas Concretas para la Atencion a la Diversidad
3. Nuevas Tecnologias aplicadas a la Educacion Especial
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