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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Asesoramiento Educativo + Titulacién universitaria

DURACION
@ 1500 horas
@ MODALIDAD
IACEN | ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

N
5

CREDITOS
5 ECTS

Titulacién

Doble Titulacién: - Titulaciéon de Master en Asesoramiento Educativo con 1500 horas expedida por
EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la Imparticién de Formacion
Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional - Titulacién Universitaria en
Tutoria y Orientacion Escolar con 5 Créditos Universitarios ECTS

<. EDUCA

business school
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mo centro acred iones formativas

expide fru
NOMBRE DEL ALU
le documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

con una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de Educa Business School.

esente titulo

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX
Con una calificacion KXKXKXXXXXXXXXX.
¥ para que conste expido la presente titulacién en Granada, a (dia) de (mes) del (afio),

Firma del Alumno/a La Direccion Académica

NOMBRE ALUMNO/A NOMBRE DE AREA MANAGER

Descripcion

Este Master en Orientacion Escolar le ofrece una formacion especializada en la materia. La orientacién
es considerada como un elemento basico para que el proceso educativo sea de calidad, puesto que va
a permitir ajustar el curriculum a la realidad del centro, prevenir posibles dificultades de aprendizajey
ofrecer ayuda al alumnado desde el punto de vista personal, académico y vocacional. En este sentido,
la orientacion educativa es un pilar fFundamental en nuestro sistema educativo, y como tal, debe ser
considerada como parte integrante del mismo. Con la realizaciéon del Master en Orientacion Escolar se
aportaran al alumnado los conocimientos necesarios para llevar a cabo las funciones de Tutoriay
Orientacién Escolar de forma adecuada, dentro de un centro educativo.

Objetivos

Describir y contextualizar diferentes conceptos relacionados con la Tutoria y la Orientacién
Escolar.

Analizar los diferentes modelos organizativos y funcionales de la Orientacion Educativa.
Identificar tanto a los Departamentos de Orientacion, asi como a los Equipos de Orientacién
Educativa y Psicopedagdgica.

Valorar la Orientacién Educativa como una responsabilidad y actividad basica en educacién.
Comprender el sentido de la tutoria como elemento fundamental en la funcién docente.
Analizar los instrumentos y diferentes técnicas de accién tutorial.

Adquirir conocimientos acerca de la organizacién de la Educacién Especial, asi como de la
Orientacién Psicopedagodgica Individualizada al Alumnado y de la Orientacién Vocacional
Profesional.

Organizar el Plan de Orientacién y Accién Tutorial (POAT).
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Para qué te prepara

Este Master en Orientacion Escolar estd dirigido a todas aquellas personas que estén vinculadas a
nivel profesional con las funciones de tutoria y orientacién escolar, asi como a quienes tengan especial
interés en adquirir conocimientos a este respecto como enriquecimiento personal.

A quién va dirigido

Este Master en Orientacion Escolar le prepara para adquirir los conocimientos relacionados con la
Tutoria y Orientacién Escolar que se desarrollaran en dichas funciones, con el fin de reconocer
aquellos aspectos de influencia en el desarrollo de las funciones del Psic6logo/a, Pedagogo/a o
Psicopedagogo/a, dentro de un centro educativo, asi como en su contexto mas préximo.

Salidas laborales

Educacion Infantil, Educacién Primaria, Educacion Secundaria, Organizacion Escolar, Orientacién,
Psicopedagogia, Psicologia, Pedagogia, Educacion Social.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

PARTE 1. TUTORIA Y ORIENTACION ESCOLAR
UNIDAD DIDACTICA 1. ORIENTACION Y TUTORIA

1. Introduccién a la Orientacién Escolar y Tutoria

2. Orientacion Escolar

3. Latutoria

4. Relacion entre Orientacion y Tutoria

5. Objetivos de la Orientaciéon Educativa y de la Accién Tutorial

UNIDAD DIDACTICA 2. MODELO ORGANIZATIVO Y FUNCIONAL DE LA ORIENTACION EDUCATIVA

Modelos de Orientacién e intervencién

Modelos de intervencion psicopedagdgica y funciones

Principios generales de intervencion orientadora

Funciones de la Orientacién Educativa

Sentido educativo de la Orientacién: educar para los valores y preparar para la vida

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. DEPARTAMENTO DE ORIENTACION Y EQUIPOS DE ORIENTACION EDUCATIVA
Y PSICOPEDAGOGICA

Estructura del sistema de Orientaciéon

Apoyo especializado: el Departamento de Orientacién
Apoyo especializado: el EOE

La intervencion desde el Departamento de Orientacién
La intervencion desde el EOE

El orientadory su practica profesional

aunpkhwnNn=

UNIDAD DIDACTICA 4. ORIENTACION COMO RESPONSABILIDAD Y ACTIVIDAD BASICA EN
EDUCACION

Orientacién como actividad educativa

Responsabilidad en Orientacién de las personas implicadas en la Educacion
Niveles de orientacion en el sistema educativo

Orientacion en la Educacién Infantil

Orientacién en la Educacién Primaria

Orientacién en la Educacién Secundaria

Orientacién en la Ensefanza Superior

Coordinacion de la Orientacién en Educacién

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 5. FUNCION ASESORA DE LOS ORIENTADORES EN LOS CENTROS EDUCATIVOS
1. Definicion de la funcién asesora de la Orientacion

2. Concepto de asesoramiento
3. Caracteristicas de la funcién asesora de la Orientacion

(. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4. Estrategias de asesoramiento
UNIDAD DIDACTICA 6. TUTORIA COMO ELEMENTO FUNDAMENTAL EN LA FUNCION DOCENTE

Conceptualizacién del tutor

Importancia de la Accién Tutorial en la funcién docente
Funciones, roles y competencias de los tutores

Accién Tutorial en Educaciéon Infantil y Primaria

Accién Tutorial en Educacién Secundaria

Accion Tutorial en la Ensenanza Superior

Accién Tutorial con las fFamilias

Actitudes que favorecen o dificultan la Accion Tutorial

N WD =

UNIDAD DIDACTICA 7. LINEAS DE ACCION TUTORIAL Y ORIENTADORA

Ensefnar a pensar
Ensenar a ser persona
Ensenar a convivir
Ensefnar a comportarse
Ensefar a decidirse

AN =

UNIDAD DIDACTICA 8. INSTRUMENTOS Y TECNICAS DE ACCION TUTORIAL

Archivo y registro del alumnado
Reuniones con alumnos/as y familias
Observacién

Cuestionarios

Entrevista

Otras técnicas tutoriales

ounpkpwn-=

UNIDAD DIDACTICA 9. ORGANIZACION DE LA EDUCACION ESPECIAL

1. Centros de Educacién Especial

2. Detecciony Dictamen de escolarizacién

3. Equipos Especificos de Orientacion

4. Organizacion de la respuesta especifica: aulas y centros

UNIDAD DIDACTICA 10. ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA INDIVIDUALIZADA AL ALUMNADO

1. Modelos de asesoramiento individualizado

2. Técnicas generales de Orientacion y Asesoramiento Individualizado

3. Coordinacién con la tutoria

4. Factores que condicionan la Orientacién y el Asesoramiento Individualizado

UNIDAD DIDACTICA 11. ORIENTACION VOCACIONAL-PROFESIONAL

1. Conceptualizacion de la Orientacion Profesional
2. El proceso de toma de decisiones

3. Teorias de la eleccion profesional y ocupacional
4. Madurez vocacional

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 12. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (POAT)

Objetivos generales del centro en relaciéon con la orientacién y la accion tutorial

Programas a desarrollar para el logro de los objetivos establecidos

Lineas generales de las actividades de acogida y transito entre etapas educativas

Medidas de acogida e integracién para el alumnado con necesidades educativas especiales
Coordinacion

Procedimientos y estrategias para facilitar la comunicacién, la colaboracién y la coordinacién con
las Familias

Procedimientos para recoger y organizar los datos académicos y personales del alumnado
Organizacién y utilizacion de los recursos personales y materiales

Colaboracion y coordinacion con servicios y agentes externos

Procedimientos y técnicas para el seguimiento y evaluacién de las actividades desarrolladas

ounpkpwN-=

© YN

]
PARTE 2. PRUEBAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS EDUCATIVAS DEL ALUMNADO
UNIDAD DIDACTICA 1. PRUEBAS DE EVALUACION DE DIAGNOSTICO. PRUEBA PISA

1. Pruebas de evaluacién de diagnoéstico en la OCDE
UNIDAD DIDACTICA 2. PRUEBA PIRLS DE LA IEA

Vision general del estudio PIRLS de la IEA

Propésitos de la lecturay procesos de comprension lectora en PIRLS

Contextos de aprendizaje de la lectura

Disefo y especificaciones de la evaluacion

Resultados de los alumnos en Espafnay su comparacion internacional. Principales factores
asociados

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. PRUEBA TIMSS DE LA IEA

Introduccion

El marco tedrico de las matematicas
El marco tedrico de las ciencias

El marco contextual

Disefo de la evaluacién

vnhwn=

UNIDAD DIDACTICA 4. PRUEBAS DE EVALUACION DE DIAGNOSTICO EN EL AMBITO ESTATAL

Introduccién

La Evaluacion General de Diagnéstico

Caracteristicas basicas de la Evaluacion General de Diagndstico.

Andlisis de las competencias basicas

Instrumentos de Evaluacién

Alcance de la Evaluacién General de Diagnéstico

Informacién sobre Evaluacién de Diagnoéstico en las Comunidades Auténomas
Descripcién de las Competencias Basicas

N hAWN =

PARTE 3. ORIENTACION LABORAL
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 1. LA ORIENTACION LABORAL

Primer acercamiento al concepto de orientacién laboral
Evolucion histérica del concepto de orientacion

La Orientacién Vocacional, Orientacién Profesional y Orientacién Laboral
Caracteristicas de la orientacién laboral

La Orientacién Laboral como proceso individualizado
Orientacién laboral y empleabilidad

Marco de actuacién: La orientacion laboral
Caracteristicas del perfil profesional

Ambito propio de actuacién

10. Niveles de intervencion

11. Funciones

12. Los itinerarios de inserciéon laboral

N AWM=

0

UNIDAD DIDACTICA 2. USUARIOS DE LA ORIENTACION LABORAL

Los jovenesy el mercado de trabajo

Personas paradas de larga duraciéon y mayores de cuarenta afos
La mujery el empleo

Inmigrantes y empleo

Discapacidad y empleo

AW =

UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO DE REFERENCIA DE LA ORIENTACION: LOS SERVICIOS DE EMPLEO
PUBLICO EN ESPANA

1. Los Servicios Publicos de Empleo: estructura y competencias
2. Marco normativo del Empleo
3. Las Politicas Activas de Empleo

UNIDAD DIDACTICA 4. LA POLITICA SOCIAL Y DE EMPLEO EN LA UNION EUROPEA

Instituciones y organismos comunitarios para el Empleo

El Marco de Referencia de la Union Europea: empleo y didlogo interprofesional

La estrategia europea para el empleo (EEE)

La movilidad de los trabajadores

Fondos para las financiaciones de las politicas de empleo: los fondos estructurales
Politicas activas y pasivas de empleo: Espafna en la UE

ounpkrwn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. EL MERCADO DE TRABAJO

Introduccién

El Mercado de Trabajo actual
Yacimientos de empleo

Demanday gestién de la demanda
Perfiles profesionales del mundo laboral

AN =

UNIDAD DIDACTICA 6. LOS SISTEMAS DE INTERMEDIACION DEL MERCADO DE TRABAJO

1. Definiciéon
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2.
3.
4.

EDUCA BUSINESS SCHOOL

Demanday gestién de la demanda
Oferta y gestion de la oferta
La red EURES

UNIDAD DIDACTICA 7. LAS TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO (1)

ounpwN-=

Cémo analizar las ofertas de trabajo
Cémo ofrecerse a una empresa

Cémo hacer una carta de presentacion
El Curriculum Vitae

Las Pruebas Psicotécnicas

Dinamicas de grupo

UNIDAD DIDACTICA 8. LAS TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO (l)

1.
2.
3.

Pruebas de trabajo o pruebas profesionales
Entrevista de seleccién
Reconocimiento médico

UNIDAD DIDACTICA 9. TECNICAS DE MEJORA PERSONAL

N A WN =

0

Necesidad de autoconocimiento

Barreras del autoconocimiento

Ficha de recogida de datos personales y profesionales

Test de personalidad

Perfiles de personalidad

Dinamicas de grupo

Técnicas de andlisis de situaciones (estudio de casos, juego de roles, sociograma)

Sesiones de puesta en comun (brainstorming, phillips 6/6, puesta en com(n de estrategias
iniciadas)

Implicacién en proyectos teéricos

. Aprendizaje de técnicas de busqueda de empleo (entrevistas simuladas, realizacién de un

curriculum)

UNIDAD DIDACTICA 10. CONTRATOS (1). LA RELACION LABORAL

1.
2.

El contrato de trabajo: capacidad, forma, periodo de prueba, duraciény sujetos
Tiempo de trabajo: jornada laboral, horario, horas extraordinarias, recuperables y nocturnas,
descanso semanal, dias festivos, vacaciones y permisos

UNIDAD DIDACTICA 11. CONTRATOS (Il). MODALIDADES DE CONTRATACION

kN

Tipologias y modalidades de contrato de trabajo

Contratos de trabajo de duracién indefinida

Contratos de trabajo temporales

Contrato formativo para la obtencién de la practica profesional
Contrato de formacién en alternancia

PARTE 4. ATENCION SOCIOEDUCATIVA

<. EDUCA
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

UNIDAD DIDACTICA 1. INFANCIA Y SOCIEDAD

La infancia en una sociedad de cambio

La infancia en la sociedad del conocimiento

Nuevas tecnologias y la infancia

La inmigracion: nuevo paradigma para la atencién socioeducativa
Familia y escuela: nuevos cambios

Colaboracion entre la escuela y la Familia

Sociedad de consumo: educar en valores

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 2. RIESGOS SOCIALES EN LA INFANCIA

1. Lainfancia a lo largo de la historia
2. Antecedentes de la convencion sobre los derechos del nifio
3. Convencién sobre los Derechos del Nifio
4. La participacion social infantil
1. - Condiciones para la participacion

UNIDAD DIDACTICA 3. PROGRAMAS SOCIOEDUCATIVOS Y PARTICIPACION DE LA INFANCIA

Destrezas de la educaciéon no formal para el desarrollo de la infancia
Factores de riesgo en la infancia

El ocio educativo en la formacién integral de la infancia

Medios de comunicacién social

Creatividad y expresion artistica en la infancia

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. SITUACIONES DE RIESGO SOCIAL Y DESAMPARO

1. Maltrato infantil: concepto
1. - Tipos de maltrato infantil
2. - Modelos explicativos del maltrato infantil: etiologia del maltrato infantil
2. Desamparo: concepto
3. Desproteccion infantil: concepto
1. - Tipologia
4. Procesos de intervencion
1. - Plazos para la realizacién de cada una de las fases del procedimiento
5. Sistema de proteccion social

UNIDAD DIDACTICA 5. CONTEXTOS DE CONFLICTO SOCIAL

1. Menores infractores
1. - Teorias sobre la conducta infractora
2. Adolescenciay violencia
1. - Agresividad vs violencia
3. Adolescenciay drogas
1. - Motivos por los que los jovenes consumen drogas

UNIDAD DIDACTICA 6. INTERVENCIONES DE PREVENCION DE LA DIFICULTAD SOCIAL

1. Drogas: definicién, conceptos basicos y sustancias
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2. Prevencion del consumo de drogas para adolescentes

3.

1. - Agentes de prevencion comunitaria: Familia, educadores y mediadores
Educacién afectivo-sexual
1. - Sexualidades: de la infancia a la juventud

UNIDAD DIDACTICA 7. ATENCION SOCIOEDUCATIVA A LAS FAMILIAS

ounpkwn-=

La fFamilia como agente de socializacion

La educacién Familiar

Funciones educativas de la familia

Estilos educativos de los padres y consecuencias para los hijos
Nuevos modelos familiares

Orientacién e intervencion educativa para la vida fFamiliar

UNIDAD DIDACTICA 8. ACOGIMIENTO RESIDENCIAL DE MENORES EN RIESGO SOCIAL Y DESAMPARO

oaunhkhwn=

Evolucion histérica del acogimiento residencial: marco legislativo

Funciones del acogimiento residencial

Principios del acogimiento residencial

Perfiles emergentes de la poblacién atendida en centros de acogimiento residencia

Derechos de los menores en centros de acogimiento residencial

Programas a desarrollar por los centros de acogimiento residencial de nifios/as y adolescentes

UNIDAD DIDACTICA 9. MEDIDAS DE INTERNAMIENTO

nmnhwn=

Principios generales de la Ley Organica de Responsabilidad Penal del Menor

Medidas de internamiento segun la Ley Organica de Responsabilidad Penal del Menor
Centros de ejecucion de medidas

Reglas de ejecucién de la medida de internamiento

Documentos de un centro: los informes

UNIDAD DIDACTICA 10. ELABORACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS SOCIOEDUCATIVOS

1.

HWN

Concepto de proyecto

1. - Elementos para la elaborar un proyecto
Diagnéstico o andlisis de la realidad
Planificacion

. Aplicacién-ejecucion, evaluacién e informe final

PARTE 5. INTERVENCION EDUCATIVA PARA LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA Y LA DISCIPLINA

UNIDAD DIDACTICA 1. EL METODO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

1. Necesidades Educativas ante los cambios sociales

2. Aprendizaje Cooperativo: ventajas en la educacion

3. Aprendizaje Cooperativo: mejora de la convivencia escolar
4. Principales Modelos de Aprendizaje Cooperativo

UNIDAD DIDACTICA 2. LA SOCIOMETRIA
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1. Técnicas Sociométricasy su aplicacion en el aula
2. El Test Sociométrico
3. Métodos Sociométricos

UNIDAD DIDACTICA 3. EL DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL

Etapas en el desarrollo socioemocional
Estadios en el desarrollo moral
Inteligencia emocional: definiciones
Aptitudes de la Inteligencia Emocional
Educacién Emocional

AW =

UNIDAD DIDACTICA 4. EL CURRICULO DE LA NO VIOLENCIA

1. Las Fuentes de la Violencia
2. El Curriculo de la No Violencia

3. Formacion del Profesor en la Prevencién y Tratamiento de la Violencia

UNIDAD DIDACTICA 5. BULLYING. ACOSO ENTRE IGUALES

Concepto de Bullying

Las Cifras del Bullying

Caracteristicas del Bullying

Tipos de Bullying

Perfiles Psicosociales del Agresor y de la Victima
Factores que favorecen la aparicion del Bullying
Coémo saber si el alumno sufre Bullying

Consejos si se sufre Bullying
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UNIDAD DIDACTICA 6. EDUCAR EN Y PARA EL CONFLICTO

Introducciéon al Concepto de Educary para el Desarrollo
Perspectiva Positiva del Conflicto

Prevencion

Andlisis y Negociacién

La Mediacién
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UNIDAD DIDACTICA 7. EDUCAR EN DERECHOS HUMANOS Y EN DEMOCRACIA

Concepto de Derechos Humanos

Educar en Derechos Humanos

Concepto de Democracia

Educar en Democracia

Educar en Derechos Humanos y en Democracia
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UNIDAD DIDACTICA 8. AUTORIDAD Y DISCIPLINA

1. Ensefnanzay Educacién
2. La Autoridad en la Educacion
3. La Disciplina e Indisciplina en la Educacién
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Normas para favorecer la Disciplina

UNIDAD DIDACTICA 9. HABILIDADES SOCIALES
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Introduccion al concepto de habilidades sociales
Habilidades Sociales. Definicion y Caracteristicas
Autoestima

Asertividad

Proceso de Socializacion de las Habilidades Sociales

Habilidades Sociales de la Infancia y la Adolescencia en el Contexto Escolar

Evaluacién de las Habilidades Sociales
Entrenamiento en Habilidades Sociales
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