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EDUCA BUSINESS SCHOOL

SOMOS EDUCA BUSINESS SCHOOL

EDUCA Business School es una institucién de formacién online especializada en negocios. Como
miembro de la Comisién Internacional de Educacion a Distancia y con el prestigioso Certificado de
Calidad AENOR (normativa ISO 9001) nuestra institucién se distingue por su compromiso con la
excelencia educativa.

Nuestra oferta formativa, ademas de satisfacer las demandas del mercado laboral actual, puede
bonificarse como formacién continua para el personal trabajador, asi como ser homologados en
Oposiciones dentro de la Administracién Pablica. Las titulaciones de EDUCA Business School se
pueden certificarse con la Apostilla de La Haya dotandolos de validez internacional en mas de 160
paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE EDUCA BUSINESS SCHOOL

Educa Business School se engloba en el conjunto de EDUCA EDTECH Group, que ha sido reconocido
por su trabajo en el campo de la formacién online.

Todas las entidades bajo el sello EDUCA EDTECH comparten la misién de democratizar el acceso a la
educacién y apuestan por la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la
investigacion. Gracias a ello ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

BY EDUCA EDTECH

Educa Business School es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que esta compuesto por un
conjunto de experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las
entidades que lo fForman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por
la transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacién.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en los
procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos

multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que apuestan
por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

\{:}, 1. Flexibilidad

)

O Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\@',ﬁl Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

3

linerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompanamiento /S eguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en su
area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando los
procesos a las necesidades del mercado laboral.

30

304

5. Innovacion

Desarrollos tecnologicos en permanente evolucion impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

0 & Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece un
aprendizaje practico v significativo, garantizando el desarrollo profesional.



EDUCA BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EDUCA BUSINESS SCHOOL

1 « FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

Nuestros alumnos acceden a un modelo pedagodgico
innovador de mas de 20 aiios de experiencia educativa con
Calidad Europea.

A

Ay |

2- METODOLOGIA DE EDUCACION FLEXIBLE

Con nuestra metodologia estudiaran 100% online y nuestros ar
alumnos/as tendran acceso los 365 dias del ano a la
plataforma educativa.

3. CAMPUS VIRTUAL DE ULTIMA TECNOLOGIA

ﬂ
v

Contamos con una plataforma avanzada con material adaptado a
la realidad empresarial, que fomenta la participacion, interaccion y
comunicacion con alumnos de distintos paises.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

4- DOCENTES DE PRIMER NIVEL

Nuestros docentes estan acreditados y formados en
Universidades de alto prestigio en Europa, todos en
activo y con una amplia experiencia profesional.

5- TUTORIA PERMANENTE

ﬂ Contamos con un Centro de Atencion al Estudiante CAE,
b que brinda atencion personalizada y acompanamiento

‘ Z:JZ durante todo el proceso formativo.

6- DOBLE MATRICULACION

Algunas de nuestras acciones formativas cuentan con la 4‘ 4‘
llamada Doble matriculacion, que te permite obtener dos
formaciones, ya sean de masters o curso, al precio de una.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Master en Aplicacion de Montessori e Inteligencias Multiples en Educacién
Infantil + Titulacién universitaria

MODALIDAD
EEAR | onuine

PERSONALIZADO

g 8 ‘_2 ACOMPANAMIENTO
7

CREDITOS
5 ECTS

Titulaciéon

Doble Titulacién: - Titulacion de Master en Aplicaciéon de Montessori e Inteligencias Miltiples en
Educacion Infantil con 1500 horas expedida por EDUCA BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios
Acreditada para la Imparticién de Formacion Superior de Postgrado, con Validez Profesional a Nivel
Internacional - Titulaciéon Universitaria en Pedagogia Montessori. Titulacién Propia Expedida por la
Universidad Antonio de Nebrija con 5 créditos ECTS.
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aaaaaaaaaaaaaa ditado para la imparticién de acciones formativas
expide el presente titulo propio

NOMBRE DEL ALUMNO/A
con nmero de documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre del curso

‘on una duracién de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacién de Educa Business School.

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Descripcion

El Master en Aplicacién de Montessori e Inteligencias Multiples en Educaciéon Infantil te ofrece la
oportunidad de sumergirte en un enfoque educativo que estd revolucionando el sector de la
ensenanza. En un momento en que la educacién busca adaptarse a las necesidades individuales, este
master te capacita para implementar métodos que respetan los ritmos y estilos de aprendizaje Unicos
de cada nifno. A través de un plan de estudios que abarca desde los procesos psicolégicos bdsicos hasta
la aplicacion practica del método Montessori, adquiriras habilidades esenciales para fomentar un
aprendizaje integral y personalizado. Las teorias de inteligencias multiples de Howard Gardner, junto
con la educaciéon emocional, te permitiran disefar entornos educativos que potencien todas las
dimensiones del desarrollo infantil. Ademas, la modalidad online ofrece flexibilidad para que puedas
avanzar a tu ritmo, convirtiéndote en un profesional demandado en un sector en auge.

Objetivos

Comprender los procesos psicolégicos basicos para aplicarlos en la educacion infantil.
Analizar el desarrollo infantil desde el nacimiento hasta la adolescencia.

Aplicar los principios del método Montessori en el disefo educativo.

Evaluar la polarizacién de la atencién en entornos Montessori.

Implementar estrategias de inteligencias multiples en la ensenanza.

Fomentar la inteligencia emocional en el aulay el hogar.

Desarrollar proyectos educativos aplicando Montessori e inteligencias multiples.

Para qué te prepara

El master esta dirigido a educadores, psicopedagogos y profesionales de la ensefanza infantil
interesados en profundizar en el enfoque Montessoriy la aplicacion de las inteligencias multiples. Es
ideal para aquellos que buscan actualizar sus conocimientos sobre desarrollo infantil y educacion
emocional, explorando los principios de Maria Montessori y la teoria de Howard Gardner.

A quién va dirigido

Este master te prepara para aplicar el método Montessoriy el enfoque de inteligencias multiples en la
educacién infantil, desarrollando habilidades para crear ambientes de aprendizaje 6ptimosy
personalizados. Adquirirds competencias para guiar el desarrollo cognitivo y emocional de los nifos,
fomentando la curiosidad, la autonomiay la resolucion de conflictos. Ademas, aprenderas a integrar el
juego y las emociones en el proceso educativo, promoviendo un aprendizaje significativo y
cooperativo.
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Salidas laborales

- Educador en centros Montessori - Especialista en educaciéon infantil - Coordinador de programas de
atencién temprana - Consultor en desarrollo infantil - Formador en inteligencias multiples - Asesor
pedagdgico en metodologias innovadoras - Disenador de ambientes educativos Montessori -
Facilitador de talleres emocionales para familias - Creador de materiales didacticos Montessori
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

MODULO 1. PROCESOS PSICOLOGICOS BASICOS
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA

1. Principales sistemas, movimientos y escuelas de psicologia
Areas de especializacién en psicologia

El concepto de psicologia

Aplicaciones de la psicologia

Investigacion en psicologia

AN =

UNIDAD DIDACTICA 3. PERCEPCION

Aproximacion al concepto de percepcién
Componentes de la percepcion

Factores que influyen en la percepcion

Teorias sobre los mecanismos de la percepcién
Organizacion Perceptiva

Procesamiento ascendente/descendente
Trastornos de la percepcion

Nouvkrwbh =

UNIDAD DIDACTICA 4. ATENCION Y CONCIENCIA

Definiciéon y desarrollo de la atencién
Caracteristicas de la atencién
Dimensiones atencionales
Clasificacion de la atencién

Factores determinantes de la atencién
Conciencia

ounpkpwn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. PENSAMIENTO Y LENGUAJE

1. Pensamiento
2. Lenguaje
3. Relacién entre aprendizaje y pensamiento

UNIDAD DIDACTICA 6. MOTIVACION

Concepto de motivacion

Expresiones de motivaciéon

Tipos de motivacién

Teorias sobre la motivacion

Modelos explicativos de la motivacion: Freud y Maslow
La motivacion y el aprendizaje

ounpkrwn-=

UNIDAD DIDACTICA 7. EMOCION
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EDUCA BUSINESS SCHOOL

Acercamiento al concepto de emocion
Funciones de la emocion
Neuropsicologia de la emocién

La inteligencia emocional (Goleman)
¢Cudntas emociones hay?

Estrésy afrontamiento

ounhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 8. MEMORIA

Acercamiento al concepto de memoria
Estructuray funcionamiento de la memoria
Distintas memorias a largo plazo

Niveles de procesamiento de la informacién
El olvido

Cémo mejorar la memoria

Las distorsiones y alteraciones de la memoria

Noukrwbdh =

UNIDAD DIDACTICA 9. ANATOMIA, ORGANIZACION ESTRUCTURAL Y FUNCIONAL DEL SISTEMA
NERVIOSO

1. Neurologia
2. Fisiologia del Sistema Nervioso

UNIDAD DIDACTICA 10. NEUROPSICOLOGIA DE LAS FUNCIONES COGNITIVAS

Atencién

Percepcién y reconocimiento
Memoria

Aprendizaje
Pensamiento
Lenguaje
Emocién-conducta
Cognicion Social
Funciones Ejecutivas
Praxias

Habilidades Espaciales

SovYeNaURWN S

—_—

UNIDAD DIDACTICA 11. FUNDAMENTOS CIENTIFICOS Y PROFESIONALES EN PSICOLOGIA DE LA
SALUD

;Qué es la Psicologia de la Salud?

Ambitos de aplicacién de la Psicologia de la Salud

Modelos en Psicologia de la Salud

Técnicas e instrumentos de Evaluacion en Psicologia de la Salud

PN

MODULO 2. INTRODUCCION AL DESARROLLO DEL NINO
UNIDAD DIDACTICA 1. EL NINO DE 0 A 15 MESES

1. Nacimiento
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2. Desarrollo fisico y motor
3. Desarrollo sensorial y perceptivo
4. Desarrollo cognitivo

UNIDAD DIDACTICA 2. EL NINO DE 1 A 3 ANOS

Desarrollo fisico y psicomotor
Desarrollo cognitivo

Desarrollo del lenguaje
Desarrollo psico-social y afectivo

PN =

UNIDAD DIDACTICA 3. EL NINO DE 3 A 6 ANOS

Desarrollo psicomotor
Desarrollo cognitivo

Desarrollo del lenguaje
Desarrollo Psico-social y afectivo

PN

UNIDAD DIDACTICA 4. EL NINO DE 6 A 9 ANOS

Desarrollo fisico y motor
Desarrollo cognitivo

Desarrollo del lenguaje
Desarrollo psico-social y afectivo

PN =

UNIDAD DIDACTICA 5. EL NINO DE 9 A 12 ANOS

1. Desarrollo Fisico
2. Desarrollo del lenguaje y la comunicaciéon
3. Desarrollo psico-social y afectivo

UNIDAD DIDACTICA 6. LA ADOLESCENCIA: EL NINO DE 12 A 18 ANOS

La Adolescencia

Cambios caracteristicos de la adolescencia

La adolescencia como periodo critico del desarrollo
Desarrollo cognitivo

Desarrollo de la personalidad: bisqueda de la identidad
Autoconcepto y Autoestima en la Adolescencia

El desarrollo de la identidad personal

Las relaciones sociales

El cambio en las emociones

Voo NOULAWDN =

UNIDAD DIDACTICA 7. ATENCION TEMPRANA Y EDUCACION ESPECIAL

La educacién especial en la primera mitad del s.XX
Alumnado con discapacidad visual. Discapacidad sensorial
Alumnado con Discapacidad Auditiva

Alumnado con Discapacidad Intelectual

Alumnado con Trastornos Generalizados del Desarrollo

nhwpn=

<

EDUCA

business school
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6. Alumnado con discapacidad fisica y verbal. Tipos y caracteristicas
UNIDAD DIDACTICA 8. DESARROLLO INFANTIL Y PSICOLOGICO DEL NINO

El nifo/a descubre a los otros

Proceso de descubrimiento, vinculacién y aceptacion

La escuela como institucién socializadora

El papel de la escuela en la prevencion e intervencion de ninos/as en situacion de riesgo social
Principales conflictos de la vida en grupo

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 9. LA FAMILIA

Importancia del contexto fFamiliar
Concepto de familia

La familia y su Funcién educadora
Desarrollo afectivo en la Familia

PN =

MODULO 3. CONCEPTOS BASICOS DEL METODO MONTESSORI
UNIDAD DIDACTICA 1. EL DESARROLLO SEGUN MARIA MONTESSORI

1. Introduccién al desarrollo
2. Etapas del desarrollo segiin Maria Montessori

UNIDAD DIDACTICA 2. LA ESCUELA NUEVA

1. Aportaciones pedagdgicas de la Escuela Nueva a la educacién
2. Principios didacticos fundamentales de la educacién

UNIDAD DIDACTICA 3. LA PEDAGOGIA DE MARIA MONTESSORI

Introduccién

Principios basicos

Figura docente

Pedagogia de Maria Montessori

Maria Montessori y la educacién especial

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. INTRODUCCION AL METODO MONTESSORI

Método Montessori

Elementos de la metodologia

Areas del método Montessori

Puesta en practica del método

Comparaciones entre el método Montessoriy el método tradicional

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. FENOMENO DE LA POLARIZACION DE LA ATENCION

1. Polarizacién de la atencion
2. Elsilencio
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UNIDAD DIDACTICA 6. PRINCIPIOS DEL METODO DE MARIA MONTESSORI

La mente absorbente de los nifios
Los periodos sensibles

El ambiente preparado

El rol del adulto

PN =

MODULO 4. APLICACION DEL METODO MONTESSORI
UNIDAD DIDACTICA 1. PREPARACION DEL AMBIENTE MONTESSORI

1. Organizacion del espacio
2. Los rincones educativos

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPORTANCIA DEL JUEGO EN EL NINO

Introduccion

Caracteristicas del Juego

Tipos de Juegos

Eljuguete didactico

La socializacion a través del juego

nhwn=

UNIDAD DIDACTICA 3. EL JUEGO DIDACTICO

Eljuego infantil

Eljuego didactico

La importancia del juego

El adulto y la estimulacion del juego segiin Montessori
El juego para ninos con discapacidad

nhwpn=

UNIDAD DIDACTICA 4. EL “GUIA” MONTESSORI

1. Transformacion del adulto
2. El guia de Montessori
3. Lalibertady la disciplina en el método Montessori

UNIDAD DIDACTICA 5. PLAN DE ESTUDIOS MONTESSORI
1. Plan de estudios de Maria Montessori
UNIDAD DIDACTICA 6. MATERIALES MONTESSORI

1. Caracteristicas de los materiales Montessori
2. Tipos de materiales Montessori
3. Importancia de los materiales

UNIDAD DIDACTICA 7. RESOLUCION DE CONFLICTOS

1. Introduccion a la resolucion de conflictos
2. Resolucion de conflictos en el método Montessori
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MODULO 5. FUNDAMENTOS PSICOPEDAGOGICOS DE LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

UNIDAD DIDACTICA 1. HOWARD GARDNER Y EL DESARROLLO DE LA TEORIA DE LAS INTELIGENCIAS
MULTIPLES

1. Inteligenciay aprendizaje
2. Corrientes psicolégicas e inteligencia
3. Lasinteligencias multiples

UNIDAD DIDACTICA 2. LA INTELIGENCIA LINGUISTICA Y LOGICO-MATEMATICA

1. Concepto, desarrollo y evaluacién de la inteligencia linglistica
2. Concepto, desarrollo y evaluacion de la inteligencia l6gico-matematica

UNIDAD DIDACTICA 3. LA INTELIGENCIA ESPACIAL Y CINETICO-CORPORAL

1. Concepto, desarrollo y evaluacién de la inteligencia espacial
2. Concepto, desarrollo y evaluacion de la inteligencia cinético-corporal

UNIDAD DIDACTICA 4. LA INTELIGENCIA MUSICAL Y NATURALISTA

1. Concepto, desarrollo y evaluacién de la inteligencia musical
2. Concepto, desarrollo y evaluacién de la inteligencia naturalista

UNIDAD DIDACTICA 5. LAS INTELIGENCIAS EMOCIONALES

1. Las distintas inteligencias emocionales
2. Cémo evaluar la inteligencia emocional
3. Eldesarrollo de la inteligencia emocional: Estrategias

UNIDAD DIDACTICA 6. LA ESCUELA NUEVA Y LA PEDAGOGIA PROGRESISTA

Dewey y los fundamentos de la escuela progresista

La escuela activa

El movimiento de la escuela nueva

Montessori, Decroly y los ideales pedagdgicos de la escuela nueva

PN

UNIDAD DIDACTICA 7. ORIENTACIONES Y DESARROLLO DE LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES EN EL
CENTRO

Asesoramiento al profesorado

Desarrollo multidimensional de la persona

¢(Coémo enriquecer los programas del curriculum en el aula?
Ejemplos de estrategias en distintos niveles educativos
Procedimiento de evaluacién de las inteligencias multiples

kN =

UNIDAD DIDACTICA 8. EL PROYECTO ESPECTRUM

1. La escuela eficazy el proyecto Spectrum
2. Los fundamentos del proyecto Spectrum
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3. Las nuevas inteligencias
4. Mitosy certezas en torno a las IM

UNIDAD DIDACTICA 9. MENTES PARA EL SIGLO XXI

Construyendo las mentes del futuro
La mente disciplinada

Mente sintética

Mente creativa

Mente respetuosa

Una mente ética

ounhkwnNn-=

MODULO 6. EDUCACION EMOCIONAL EN LA METODOLOGIA MONTESSORI
UNIDAD DIDACTICA 1. LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

1. ;Qué entendemos por Inteligencia Emocional?
2. Habilidades y capacidades de la Inteligencia Emocional

UNIDAD DIDACTICA 2. LA INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Conocer e identificar nuestras emociones

Hacia el Bienestar emocional: Manejo de las emociones
Buscar la propia motivaciéon

Empatia

Autoestima

Resolucion de problemas y toma de decisiones

El desarrollo de las habilidades sociales

NoubkwnN=

UNIDAD DIDACTICA 3. LAS EMOCIONES EN LA INFANCIA

1. Aspectos basicos de la educacién infantil

2. El comportamiento emocional en la infancia

3. Las emociones: caracteristicas y funciones en la infancia
4. Teorias sobre las emociones

UNIDAD DIDACTICA 4. INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LAS PRIMERAS ETAPAS DEL DESARROLLO

1. Lainteligencia emocional en las primeras etapas de vida
2. Vinculos emocionales: El apego
3. Eldesarrollo de las emociones en Educacién Primaria

UNIDAD DIDACTICA 5. EL PROCESO DE APRENDIZAJE

1. Aprendizaje Concepto y caracteristicas

2. Introduccioén a las teorias del aprendizaje

3. Enfoquesy estrategias en el aprendizaje

4. Laimportancia de la motivacién en el proceso de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA 6. EL APRENDIZAJE COOPERATIVO
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Definiendo el aprendizaje cooperativo

Aprendizaje cooperativo vs trabajo en grupo

Sistemas de organizacién del proceso ensenanza-aprendizaje
Dificultades en los procesos de aprendizaje cooperativo

El aprendizaje cooperativo Caracteristicas

El aprendizaje cooperativo Componentes

El aprendizaje cooperativo Fines y objetivos

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 7. TRABAJANDO LA INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LA ESCUELA

1. Importancia de trabajar la inteligencia emocional en la escuela
2. El papel del profesorado en el desarrollo de la inteligencia emocional
3. Las relaciones entre iguales y el desarrollo emocional

UNIDAD DIDACTICA 8. EL TRABAJO DE LAS EMOCIONES EN EL CONTEXTO FAMILIAR

1. La socializacién fFamiliar
2. Los nuevos modelos familiares
3. Estilos educativos en la familia

UNIDAD DIDACTICA 9. DIFICULTADES EN EL PROCESO DE DESARROLLO EMOCIONAL

1. Influencias en el desarrollo emocional
2. Factores de riesgo y proteccién en el desarrollo emocional
3. Procesos emocionales y dificultades en la infancia

UNIDAD DIDACTICA 10. LA PREPARACION EMOCIONAL EN EL METODO MONTESSORI

1. Transformacién personal desde la metodologia Montessori
2. El proceso de formaciéon como guia Montessori

3. Los tres periodos de trabajo

4. Conflictos en el aula Montessori
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