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INESEM BUSINESS SCHOOL

SOMOS INESEM

INESEM es una Business School Online especializada con un fuerte sentido transformacional. En un
mundo cambiante donde la tecnologia se desarrolla a un ritmo vertiginoso nosotros somos activos,
evolucionamos y damos respuestas a estas situaciones.

Apostamos por aplicar la innovacién tecnoldgica a todos los niveles en los que se produce la
transmision de conocimiento. Formamos a profesionales altamente capacitados para los trabajos mas
demandados en el mercado laboral; profesionales innovadores, emprendedores, analiticos, con
habilidades directivas y con una capacidad de anadir valor, no solo a las empresas en las que estén
trabajando, sino también a la sociedad. Y todo esto lo podemos realizar con una base sélida sostenida
por nuestros objetivos y valores.
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INESEM BUSINESS SCHOOL

ALIANZA INESEM Y UNIVERSIDAD DE NEBRIJA

INESEM vy la Universidad de Nebrija han consolidado con éxito una colaboracién estratégica. Esta
asociacion impulsa un enfoque colaborativo, innovador y de facil acceso para el aprendizaje, adaptado
a las necesidades individuales de los estudiantes.

Ambas entidades priorizan una formacién practica y adaptable, ajustada a las demandas del mercado
laboral actual, y que fomente el crecimiento personal y profesional de cada estudiante. El propésito es
absorber nuevos conocimientos de manera dinamica y didactica, lo que facilita su retencién y ayuda a
adquirir las habilidades necesarias para adaptarse a una sociedad en constante evolucién.

INESEM y la Universidad de Nebrija tienen como objetivo principal democratizar la educacién,
extendiéndola incluso a las dreas mdas remotas y aprovechando las Gltimas innovaciones tecnoldgicas.
Ademas, cuentan con un equipo de docentes altamente especializados y plataformas de aprendizaje
que incorporan tecnologia educativa de vanguardia, garantizando un seguimiento personalizado
durante todo el proceso educativo.

€ Nesria () inesem
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INESEM BUSINESS SCHOOL

RANKINGS DE INESEM

INESEM Business School ha obtenido reconocimiento tanto a nivel nacional como internacional debido
a su firme compromiso con la innovacion y el cambio.

Para evaluar su posicién en estos rankings, se consideran diversos indicadores que incluyen la
percepcion online y offline, la excelencia de la institucién, su compromiso social, su enfoque en la
innovacién educativay el perfil de su personal académico.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

Inesem es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacioén y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la Al en
los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados, derivados del
estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacién de varios proyectos
multidisciplinares de [+D+i, con participacién de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacién.

: 1. Flexibilidad

@ Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado estudiar
= donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

[_r\éd_rll Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacién
— trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de seguir
formandose.

3. Personalizacion

.5({‘?. Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades de
cada estudiante.

4. Acompahamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista en
su drea de conocimiento, que aboga por la calidad educativa adaptando
los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

3o

5. Innovacion

Desarrollos tecnolégicos en permanente evolucién impulsados por la Al
mediante Learning Experience Platform.

E

6. Excelencia educativa

0. Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que favorece
un aprendizaje practico y significativo, garantizando el desarrollo
profesional.




Programas

PROPIOS
UNIVERSITARIOS
OFICIALES




INESEM BUSINESS SCHOOL

RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INESEM

1. Nuestra Experiencia

Mas de 18 afos de experiencia. 25% de alumnos internacionales.

Mas de 300.000 alumnos ya se han for- 97% de satisfaccion

mado en nuestras aulas virtuales .
100% lo recomiendan.

Alumnos de los 5 continentes. Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Inesem.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Inesem cuenta con un equipo humano formado por mas 400 profesionales.
Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura que facilita la mayor
calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE

Estudia cuando y desde donde Pretendemos que los nuevos

quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
Inesem cuenta con un equipo de Acompafamiento por parte del equipo
profesionales que haran de tu estudio una de tutorizacién durante toda tu
experiencia de alta calidad educativa. experiencia como estudiante

inesem



INESEM BUSINESS SCHOOL

4. Calidad AENOR

Somos Agencia de Colaboraciéon N°99000000169 autorizada por el Ministerio
de Empleo y Seguridad Social.
Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.

Nuestros procesos de ensefianza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

GESTION GESTION

.
DELACALIDAD AMBIENTAL :: I Q N E T

1509001 15014001 2 LTD

5. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansién Euroinnova
incluye dentro de su organizacion una editorial y una imprenta digital industrial.
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

<> innovapay

Fracciona el pago de tu curso en cdmodos plazos de forma segura.

. . V’ SA ' PayPal

mastercard maastro

-,'. hiEUITI amazon pay " Pay S Pay

Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:
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INESEM BUSINESS SCHOOL

Master en Educacién Social + 60 Créditos ECTS

DURACION
1500 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

Titulacién

"Doble Titulacién: Titulacién Propia Universitaria de Master de Formacién Permanente en Educacién
Social expedida por la Universidad Antonio de Nebrija con 60 créditos ECTS. Titulacién propia de
Master de Formacion Permanente en Educacion Social expedida y avalada por el Instituto Europeo de
Estudios Empresariales.(INESEM) ""Ensefanza no oficial y no conducente a la obtencién de un titulo
con caracter oficial o certificado de profesionalidad."""

Descripcion

Actualmente, el sistema educativo no abarca todos los entornos de socializacién de la sociedad, y para
ello actua la Educacién Social. La Educacion Social desarrolla un trabajo socio-educativo extenso y
diverso, en constante evolucién, y que comprende diferentes sectores de la sociedad: infancia,
adolescencia, familia, mujer, tercera edad, minorias étnicas, drogodependientes, reclusos, emigrantes,
etc. Este curso aporta los conocimientos requeridos para desenvolverse de manera profesional en el
entorno de la educacion social, Gtil en ésta rama que esta en constante cambio y crecimiento ya que es
necesaria la intervencion educativa a fin de disminuir las necesidades que afectan a la sociedad,
ayudando al individuo a adaptarse a la vida social, y alcanzar los niveles de convivencia en una
comunidad.

inesem



INESEM BUSINESS SCHOOL

Objetivos

e Conocer la historia de la Educacion Social asi como la situacion actual de la misma en Espana, el
origen de la figura del Educador social, y las distintas teorias y paradigmas existentes en los que
se basa en estudio de la Sociologia.

¢ Describir los ambitos o campos en los que interviene la Educacion social.

e Comprender el origen de la investigacién educativa asi como su evolucién y relaciéon con la
Educacién Social y la aplicacién del método de investigacion cientifico en las ciencias sociales.

¢ Conocer los principios basicos de los proyectos sociales, y las pautas de elaboracién de un
proyecto social distinguiendo las caracteristicas de los distintos tipos de proyectos.

¢ Conocer diferentes programas y estrategias de intervencién del Educador Social en distintos
ambitos: menores, drogodependencias, inmigracién, género, dependencia y discapacidad.

Para qué te prepara

El Master en Educacién Social esta dirigido a titulados universitarios de los distintos &mbitos
educativos que deseen ampliar sus conocimientos o, por el contrario, estén interesados en cuestiones
de dmbito social y educativo, asi como en las actitudes y habilidades que les permitirdn mejorar su
actuacién adaptandose a las nuevas demandas de una sociedad en constante proceso de cambio,
avance y regeneracion.

A quién va dirigido

Este Master te prepara para desenvolverse de manera profesional en los diferentes 4mbitos
educativos en los que interviene la educacion social, para pretender dar respuesta a las necesidades
socioeducativas de la sociedad. De igual modo, vas a adquirir nociones sobre métodos de
investigacion, diseno y gestion de proyectos sociales tanto a nivel individual como comunitario.

Salidas laborales

Como educador social podras ejercer tu labor profesional en numerosos ambitos desde instituciones
publicas como privadas, centros educativos, animacion sociocultural, centro de dia para la infancia o
tercera edad, hospitales, centros de salud, residencias de la tercera edad, casas protegidas,
asociaciones y ONG, centros de ayuda a la inmigracién, centros de menores, penitenciarias y muchos
otros lugares de proteccién y atenciéon a colectivos vulnerables.
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INESEM BUSINESS SCHOOL

TEMARIO

MODULO 1. CONTEXTUALIZACION DE LA EDUCACION SOCIAL
UNIDAD DIDACTICA 1. HISTORIA DE LA EDUCACION SOCIAL

1. Origenes de la asistencia social
2. Evolucion de la Educacion Social
3. Enfoques actuales de la Educacién Social: Ambitos de actuacién

UNIDAD DIDACTICA 2. PERFIL PROFESIONAL EN EDUCACION SOCIAL

Introduccién

Conocimientos y habilidades requeridas
Capacidades y competencias

Perfil profesional del educador social
Objetivos y funciones

Areas profesionales de actuacién
Técnicas basicas de intervencion

NouvbkwnN =

UNIDAD DIDACTICA 3. REFLEXION DEONTOLOGICA EN EDUCACION SOCIAL

1. El Cédigo Deontolégico en Educacién Social
2. Intervencién desde la Educacién Social
3. Claves metodoldgicas para el Trabajo en equipo

UNIDAD DIDACTICA 4. FUNDAMENTOS DE LA SOCIOLOGIA

El origen de la sociologia

Los paradigmas sociolégicos

Enfoques y perspectivas socioldgicas

Evolucién y transformaciones sociales

Karl Marx: Conflicto y transformacion social

Max Weber: Racionalidad y transformacién de la organizacién social
Emile Durkheim: Evolucién de la sociedad

Culturay Socializacién

La Socializacién

La Organizacion de la Interaccién Social

VN ~WN =

—_—

UNIDAD DIDACTICA 5. POLITICA SOCIAL Y LEGISLATIVA EN EDUCACION SOCIAL

Conceptualizacion de Politica social
Exclusion e Inclusion en el contexto social
La Politica Familiar

El Desarrollo en la Infancia

Adolescencia y juventud: conceptualizacion
El Proceso de envejecimiento

ounpkrwn-=
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INESEM BUSINESS SCHOOL

7. Factores que originan la Inmigracién
8. Politica legislativa en Educacién Social

MODULO 2. AMBITOS DE LA EDUCACION SOCIAL
UNIDAD DIDACTICA 1. PEDAGOGIA SOCIAL

Conceptoy objeto de estudio de la Pedagogia Social

Historia de la Pedagogia Social

Profesionalizacién del educador social y del pedagogo social

Competencias de los educadores sociales a la luz de las directrices de la unién europea
Perspectivas o posturas ante la socializacién

La Pedagogia social y los servicios sociales

Programasy estrategias de accién socioeducativa con menores en dificultad y conflicto social
Atencién socioeducativa a la juventud

Inadaptacién social y delincuencia juvenil

Programas de prevencién e intervenciéon

—_—
Vv NaUnhAWWUN =

UNIDAD DIDACTICA 2. PSICOLOGIA DEL DESARROLLO

Aproximacion teérica y metodoldgica a la Psicologia del Desarrollo
Desarrollo de la Primera Infancia (0-3 afos)

Desarrollo en la Etapa Preescolar (3-6 aios)

Desarrollo en la Nifez (6-12 anos)

Desarrollo en la Adolescencia y Juventud

Desarrollo en la Madurez y la Vejez

aunpkhwnNn=~

UNIDAD DIDACTICA 3. PSICOLOGIA SOCIAL Y DE LAS ORGANIZACIONES

;Qué es la psicologia social? Primeras aproximaciones
Socializacion

Cognicién y comportamiento social

Influencia y Persuasion

La influencia del grupo

hAE I o e

UNIDAD DIDACTICA 4. PSICOGERONTOLOGIA

Desarrollo humano y vejez

Teorias y Modelos psicoldgicos del envejecimiento

Efectos del envejecimiento en el cerebro

Enfoques en gerontologia social

Mitos y Estereotipos sobre la vejez

Actitudes improductivas en la ensefianza con alumnado mayor
La sabiduria

Gerontologia y educacion

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 5. ANIMACION SOCIOCULTURAL

1. La animacién sociocultural
2. Caracteristicas profesionales en animacioén sociocultural

inesem
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Tres tipos de perfil profesional

Papel profesional en animacién sociocultural
Funciones profesionales en animacion sociocultural
Educacién eny para el conflicto y la convivencia
Sociedad multicultural

Técnicas de dinamica de grupo

N AW

UNIDAD DIDACTICA 6. SOCIOLOGIA Y ANTROPOLOGIA SOCIAL

Sociedad y perspectiva sociolégica

Culturay proceso de socializacion
Organizaciones y estratificacion social
Desigualdad social

Visién de género

Envejecimiento y tercera edad

Estructuras de poder y movimientos sociales

Noukrwbdh =

UNIDAD DIDACTICA 7. INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA EN EDUCACION SOCIAL

La institucién familiar

La Educacién No Formal

La Educacién Permanente

Intervencion Socioeducativa en casos de desadaptacién social y discapacidad

PN =

UNIDAD DIDACTICA 8. EDUCACION SOCIAL Y DROGODEPENDENCIAS

Las drogas como problema social
Caracteristicas y propiedades de las sustancias
Conceptos basicos en drogodependencias
Legislaciéon y marco normativo

Tratamiento de las drogodependencias

unhwN =

MODULO 3. LA INVESTIGACION EN EDUCACION SOCIAL

UNIDAD DIDACTICA 1. NOCIONES BASICAS SOBRE INVESTIGACION Y ORIGEN DE LA INVESTIGACION
EDUCATIVA

Introduccién

La investigacion en Educacién Social

El proceso de investigacion cientifico

El marco tedrico conceptual

Delimitacion del problema objeto de investigacion

AW =

UNIDAD DIDACTICA 2. METODOS, PLANIFICACION Y DISENO DE LA INVESTIGACION

Metodologia de investigaciéon en el campo de las ciencias sociales
Fase inicial de la investigacién

Marco tedrico en la investigacion social

La hipotesis en el proceso de investigacion

Metodologia y disefio en la investigaciéon

AR e
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INESEM BUSINESS SCHOOL

Metodologia experimental en el proceso de investigacion

Planificacion y disefio experimental

Caracteristicas de los disefnos cuasi-experimentales
9. Metodologia de encuestas

10. Clasificacion de encuestas

11. Metodologia Observacional

12. Aspectos metodoldgicos de la observacion

13. Medidas en un registro observacional

14. Criterios y disefios observacionales

15. Tratamiento estadistico de los datos

16. El analisis estadistico

17. Aplicaciones informaticas para el analisis de datos

0 N

UNIDAD DIDACTICA 3. LOS METODOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA EN CIENCIAS SOCIALES

1. Métodos de investigacion en ciencias sociales
2. Caracteristicas de la investigacion tedrica
3. Caracteristicas y tipologia de investigaciones empiricas

UNIDAD DIDACTICA 4. INTERPRETACION Y DIFUSION DE RESULTADOS DEL INFORME DE
INVESTIGACION

1. Andlisis de datos: interpretacion y reflexién de resultados
2. Elinforme de investigacion

UNIDAD DIDACTICA 5. INTERVENCION Y EVALUACION DE PROGRAMAS

Principios y modelos de intervencion socieducativa
Fundamentos de la intervencién socioeducativa
Evaluacién de programas

Creacién de una cultura evaluativa

Funciones y finalidades de la evaluaciéon de programas
Dimensiones de la intervencién educativa

Seleccion de criterios en el estudio evaluativo
Clasificacion de los modelos de evaluacion de programas
El proceso de evaluacién de centros educativos
Caracteristicas actuales de la evaluacién educativa

covoNaUnhWN=

—_—

UNIDAD DIDACTICA 6. CONTEXTUALIZACION DE LA EDUCACION SOCIAL EN EL AMBITO DE LA
EDUCACION

Estudio de las necesidades y demandas de la juventud

Ambitos educativos: Educacién Formal, No Formal y Educacién Informal
Caracteristicas y principios de la Educacién No Formal

Areas de desarrollo en la Educacién No Formal

Politicas de juventud

Legislacion sobre informacién juvenil

Convenios de colaboracion entre programas de educaciéon no formal

NouvkrwbhN =
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UNIDAD DIDACTICA 7. EVALUACION DE LA FORMACION

Planificacion y recogida de informacién en el proceso de evaluacién
Funciones de los indicadores de evaluacién

Evaluacion individual de acciones formativas

Evaluacién del programa de formacién

Interpretacién de resultados del proceso de evaluacién

Elaboracion de informes y conclusiones

Seguimiento del proceso de formacién

NoubkhwnN=

MODULO 4. INTRODUCCION, DISENO Y DESARROLLO DE PROYECTOS SOCIALES
UNIDAD DIDACTICA 1. PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE LA GESTION DE PROYECTOS

La naturaleza del proyecto

Las caracteristicas de un proyecto

Los fundamentos de la gestién de proyectos

Las condiciones de una gestioén eficaz

Principios necesarios para una gestién exitosa de proyectos

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. IMPORTANCIA DE LA GESTION DE PROYECTOS

La necesidad de una direccion y gestion de proyectos

El ciclo vital de un proyecto

La mala imagen de la gestion de proyectos

La necesidad de competencias para gestionar proyectos

PN

UNIDAD DIDACTICA 3. LOS PROYECTOS DE INTERVENCION SOCIAL

1. Introduccién
2. Tipologia de proyectos
3. Elsistema publico de servicios sociales en Espana

UNIDAD DIDACTICA 4. PROGRAMAS PREVENTIVOS, PARTICIPACION Y VOLUNTARIADO

Conceptos y tipos de prevencién

La realizaciéon de programas preventivos
Limitaciones de la prevencion

Concepto y forma de participacién
Voluntariado social

nuhwn =

UNIDAD DIDACTICA 5. EVALUACION DE PROGRAMAS Y DE NECESIDADES

Evaluacién de necesidades: conceptos basicos
Proceso de evaluacién de necesidades
Métodos de evaluacién de necesidades
Evaluacion de programas: definicion y objetivos
Modelos tedricos de la evaluaciéon

Fases en el proceso de evaluacién

Métodos de la evaluacién de programas

Nouvhkwbdh=
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8. Técnicas e instrumentos de evaluacién de programas
UNIDAD DIDACTICA 6. ELABORACION DE UN PROYECTO SOCIAL

1. Introduccién

2. Inicio de la elaboracion de un proyecto social
3. Andlisis y descripcién de causas y efectos

4. Formulacién de un proyecto social

UNIDAD DIDACTICA 7. FASES EN UN PROYECTO SOCIAL

Identificacién del proyecto

Etapas en la gestién de proyectos sociales
Fases en la gestién de un proyecto social
Acciones previas en la ejecucién de un proyecto
Ejecucién y seguimiento de un proyecto social
Evaluacién del proyecto social

ounpkpnNn-=

MODULO 5. PROFESIONALIZACION E INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA EN EDUCACION SOCIAL
UNIDAD DIDACTICA 1. EDUCACION SOCIAL ESPECIALIZADA

La desigualdad social y el concepto de Educacién Social Especializada
La exclusién social

La fFamilia

La infancia

La juventud

Tercera edad

Inmigracion

NoubkhwnNn=

UNIDAD DIDACTICA 2. LA INTERVENCION SOCIAL: CONTEXTUALIZACION

1. Competencias legislativas y administrativas de la intervencién social
2. Sistemas de proteccién social
3. Técnicas de recogida de informacion

UNIDAD DIDACTICA 3. LOS SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS

Conceptualizaciény finalidad de los Servicios Sociocomunitarios
Origen de los Servicios Sociocomunitarios

Registro Constitucional de los Servicios Sociocomunitarios

Planes e instrumentos para la mejora de los Servicios Sociales
Programas e instrumentos de actuacién para el Desarrollo Rural
Funciones del Técnico en Servicios Sociocomunitarios

Caracteristicas y actitudes del Técnico en Servicios Sociocomunitarios
Agentes de intervencién en los Servicios Sociocomunitarios

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 4. PLANIFICACION Y PRESTACION DE SERVICIOS SOCIOCOMUNITARIOS

1. La Planificacion en los Servicios Sociocomunitarios

inesem
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Prestacion de Servicios Sociocumunitarios
La Animacion Sociocultural en los Servicios Sociocumunitarios

UNIDAD DIDACTICA 5. INTERVENCION EN EL CONTEXTO FAMILIAR

N AWM=

Definicién de las necesidades familiares
Solicitudes de demanda familiar

La intervencion familiar: tipologia

Andlisis del sistema Familiar

Clasificacion y caracteristicas de las fFamilias
Tendencias actuales en la intervencion con familias
Categorizacién de los contextos profesionales
Fases de actuacién en la Intervenciéon Familiar

UNIDAD DIDACTICA 6. INTERVENCION CON MENORES EN SITUACION DE RIESGO SOCIAL

oaunhkhwn=

Factores que interfieren e incrementan la situacién de riesgo social
Conductas de riesgo para el menor

La intervencion social como método de proteccién ante el riesgo social
Competencias de los Servicios Sociales

Los Equipos Especializados (EE)

Caracteristicas de las medidas de proteccién al menor

UNIDAD DIDACTICA 7. INTERVENCION CON MENORES

NoubkhwnN=

Andlisis de la delincuencia juvenil

Teorias sobre el origen y las causas de la delincuencia juvenil

Factores de riesgo

Trastornos de la conducta en menores

El derecho penal juvenil

Actuaciones publicas en situaciones de riesgo y desamparo del menor
Programas y actividades socioeducativas para menores en conflicto social

UNIDAD DIDACTICA 8. INTERVENCION EN DROGODEPENDENCIAS

1.
2.
3.
4.

1.Tratamiendo de las drogodependencias
Clasificacion de los programas asistenciales
Evaluacion clinica de las drogodependencias
Tratamiento psicolégico de las drogodependencias

UNIDAD DIDACTICA 9. INTERVENCION EN INMIGRACION

Noukrwdh =

El proceso de inmigracién

Poblacién inmigrante

indices y caracteristicas de la inmigracién en nuestro pais
Los proyectos migratorios

Riesgos de la exclusién social para la poblacion inmigrante
Atencién social

Intervencion familiar
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UNIDAD DIDACTICA 10. INTERVENCION SOCIAL EN GENERO

Violencia de género: distintos tipos de violencia
Intervencion, prevencion y sensibilizacion

Elaboracion de proyectos desde la perspectiva de género
Normativa en relacién a las politicas de igualdad
Actuacion de la Unién Europea en materia de Igualdad
Normas y Politicas de igualdad de oportunidades

Planes autonémicos para la igualdad

NoubkhwnN=

UNIDAD DIDACTICA 11. INTERVENCION EN DEPENDENCIA

Personas en situacion de dependencia
Actuaciones ante situaciones de dependencia
Recursos: servicios y prestaciones

Centros para la atencién primaria

La atencién domiciliaria

Prestacion de servicios para la atencién diurna
Centros residenciales

Centros de Especialidades y de Referencia
Ayuda a domicilio basica y complementaria
Intervencion educativa con menores de edad
Ayudas para la mejora de la calidad de vida y la autonomia personal

SfovYReNaURWN S
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UNIDAD DIDACTICA 12. INTERVENCION EN DISCAPACIDAD

Definicién y clasificaciéon de la Discapacidad por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS)
Marco Legislativo

Centros Especiales de Empleo para la integracién social

Programas de integracion laboral

Ventajas en la contratacion de personas con discapacidad

Recursos técnicos y asistenciales para personas con discapacidad

Los recursos y las estrategias de organizacién

NoukrwbdN =

UNIDAD DIDACTICA 13. INTERVENCION EN EL AMBITO PENITENCIARIO

Estructura organizativa penitenciaria

Regimenes penitenciarios

Intervencion socioeducativa en el centro penitenciario

La intervenciéon psicoeducativa

Caracteristicas de la intervencién en la institucion penitenciaria
Realizacién de proyectos de reinserciéon

ounpkpwN-~

MODULO 6. PROYECTO FIN DE MASTER
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