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INEAF BUSINESS SCHOOL

SOMOS INEAF

INEAF es una institucion especializada en formacion online fiscal y juridica. El primer nivel de nuestro
claustro y un catalogo formativo en constante actualizaciéon nos hacen convertirnos en una de las
principales instituciones online del sector.

Los profesionales en activo y recién graduados reciben de INEAF una alta cualificacion que se dirige a
la formacién de especialistas que se integren en el mercado laboral o mejoren su posiciéon en este.
Para ello, empleamos programas formativos practicos y flexibles con los que los estudiantes podran
compaginar el estudio con su vida personal y profesional. Un modelo de formacién que otorga todo el
protagonismo al estudiante.
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ALIANZA INEAF Y UNIVERSIDAD DE NEBRIJA

INEAF y la Universidad Catélica de Murcia sellan una colaboracién estratégica. Esta asociacion entre el
Instituto Europeo de Asesoria Fiscal y la UCAM promueve un enfoque colaborativo, innovador y
accesible para la educacion, adaptado a las necesidades individuales de los estudiantes.

Ambas instituciones priorizan una ensefanza practica y ajustable, acorde a las exigencias del entorno
laboral actual, y que fomente el crecimiento personal y profesional de cada estudiante. El propésito es
impulsar nuevos saberes de forma dindmica y didactica, facilitando su retencién y contribuyendo a
adquirir las habilidades necesarias para adecuarse a una sociedad en constante evolucién.

INEAF y la UCAM se comprometen principalmente con la democratizacién del conocimiento, buscando
extenderlo incluso a zonas remotas y aprovechando los ultimos avances tecnoldgicos. De esta manera,
los convenios estratégicos con empresas y despachos de referencia nos permiten enriquecer todas las
colaboraciones, publicaciones y eventos de INEAF con un impacto especial.
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RANKINGS DE INEAF

La empresa INEAF ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a nivel nacional e
internacional, gracias a sus programas formativos y flexibles, asi como un modelo de formacién en el
que el alumno es el protagonista.

Para la elaboracion de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacion online y offline, la
calidad de la institucién, el perfil de los profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
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BY EDUCA EDTECH

INEAF es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group, que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion.
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a traves de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccion del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la Transferencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de [+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnologico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

2. Accesibilidad

Cercania y comprension. Democratizando el acceso a la educacion
trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de
seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las
necesidades de cada estudiante.

4. Acompanamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

5. Innovacioén

Desarrollos tecnolégicos en permanente evolucion impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

6. Excelencia educativa

Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.



Programas
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR INEAF

1. Nuestra Experiencia

v/ Mas de 18 afios de experiencia
v/ Mas de 300.000 alumnos ya se han
formado en nuestras aulas virtuales

v/ Alumnos de los 5 continentes

2. Nuestro Equipo

v/ 25% de alumnos internacionales.
v 97% de satisfaccion

v/ 100% lo recomiendan.

v/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en INEAF.

En la actualidad, INEAF cuenta con un equipo humano formado por mas de 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra solidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencion al alumnado.

3 » Nuestra Metodologia

100% ONLINE

Estudia cuando y desde donde

4L quieras. Accede al campus vir-
tual desde cualquier dispositivo.

EQUIPO DOCENTE

™ | INEAF cuenta con un equipo de
profesionales que haran de tu estudio

una experiencia de alta calidad educativa.

APRENDIZAJE

m Pretendemos que los nuevos

conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva

NO ESTARAS SOLO

Acompanamiento por parte del

304J

301

equipo de tutorizacion durante toda

tu experiencia como estudiante
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°9gg000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR,
v/ Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

GESTION GESTION

POl o
S5

DELACALIDAD AMBIENTAL :. IQNE I
.

1509001 15014001 * LTD

5. Confianza

Contamos con el sello de Confianza Online y ( O

colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones Publicas y Empresas Software a CONFIANZA
nivel Nacional e Internacional. =RELHE

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacion una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia tu cursos o master y disfruta de las becas disponibles. iContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!

o, Beca o, Beca
257% aLumni 207 DesempLEO
o Beca o Beca
15 //ﬂ EMPRENDE 15 /ﬂ RECOMIENDA
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

2> innovapay

Fracciona el pago de tu curso en cdmodos plazos de forma segura.

. . V’ SA ' PayPal

mastercard maastro

-,'. hiEUITI amazon pay " pay S Pay

Nos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @9 19 ovscevir @efecty @)Rmzoe CMR
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Master en Derecho Mercantil + 60 Créditos ECTS

DURACION
@ 1500 horas
=3 MODALIDAD
IACH] ONLINE
& ACOMPANAMIENTO
g\) ‘_pg PERSONALIZADO
Titulacion

Titulacién Universitaria de Master de Formacion Permanente en Derecho Mercantil con 1500 horasy
60 créditos ECTS por la Universidad Catélica de Murcia

UNIVERSIDAD
CATOLICA DE MURCIA

CERTIFICA

NOMBRE Y APELLIDOS

con D.N.I/PASAPORTE

Ha completado con total aprovechamiento y la calificacién de apto/a el programa UCAM
Extension de “Accidon Formativa” celebrado del XX de mes XXXX al XX de mes de XXXX,
con una duracién de XX horas (XX créditos ECTS). Dirigido a XXXXXXXXXXXX

Universidad Catdlica San Antonio de Murcia a XX de mes de XXXX

José Alarcén Teruel
Secretario General de la UCAM
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Descripcion

El Master en Derecho Mercantil te ofrece una oportunidad Gnica para especializarte en un sector en
constante evolucién y con alta demanda laboral. En un mundo empresarial cada vez més globalizado,
comprender el entramado legal de las sociedades y las operaciones corporativas es esencial. Este
programa te proporcionara las herramientas necesarias para manejar situaciones complejas, como la
constitucion y gobierno de sociedades, y la responsabilidad de los administradores. Ademas, te
adentraras en el ambito concursal, incluyendo el concurso de acreedores y sus implicaciones juridicas,
un area clave para la gestion de empresas en crisis. A través de este master, adquiriras habilidades
valiosas en mediacién y asesoria financiera, fortaleciendo tu perfil profesional. Al cursar este master,
podras posicionarte como un experto en derecho mercantil, preparado para afrontar los retos del
entorno legal actual.

Objetivos

Comprender la constituciéon y gobierno de sociedades mercantiles y civiles.
Analizar responsabilidad de administradores en operaciones corporativas.
Evaluar el marco normativo del derecho concursal y su aplicacion.
Desarrollar estrategias para la liquidaciéon concursal efectiva.

Examinar procedimientos sancionadores en materia tributaria.

Aplicar técnicas avanzadas de mediacién en conflictos mercantiles.
Interpretar regimenes fiscales especiales del impuesto sobre sociedades.

Para qué te prepara

El Master en Derecho Mercantil estd dirigido a abogados, economistas, asesores y profesionales del
ambito juridico y empresarial que deseen profundizar en areas clave como sociedades mercantiles,
operaciones corporativas, derecho concursal y fiscalidad empresarial. Con un enfoque avanzado, el
programa proporciona herramientas para la gestién de situaciones complejas en el entorno mercantil.

A quién va dirigido

El Master en Derecho Mercantil te prepara para afrontar con solvencia desafios complejos en el
ambito societario y concursal. Adquirirds habilidades para gestionar sociedades y operaciones
corporativas, desde su constitucién hasta su disolucién, abordando la responsabilidad de los
administradores y pactos parasociales. Ademas, te capacitards en procesos concursales y fiscales,
mejorando tu comprension de procedimientos tributarios y el impuesto sobre sociedades.
Desarrollarads competencias en mediacién civil y mercantil, fortaleciendo tu capacidad de negociaciény
resolucién de conflictos, lo que te permitird optimizar la asesoria financiera y legal en contextos
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empresariales dindmicos y globalizados.

Salidas laborales

- Asesoria juridica en empresas y corporaciones - Consultoria en reestructuracion empresarial -
Administracién concursal - Mediacion y resolucion de conflictos comerciales - Gestion de
procedimientos concursales - Direcciéon de departamentos legales en empresas - Asesoria fiscal y
tributaria - Abogacia especializada en derecho mercantil - Compliance y responsabilidad corporativa -
Gestién de insolvencias y liquidaciones

INEAF
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TEMARIO

MODULO 1. SOCIEDADES Y OPERACIONES CORPORATIVAS
UNIDAD DIDACTICA 1. SOCIEDADES MERCANTILES Y CIVILES

1. Sociedades civiles
2. Sociedades mercantiles
3. Clasificacion de las empresas

UNIDAD DIDACTICA 2. TIPOS SOCIALES

1. La formajuridica

2. Sociedades de responsabilidad limitada
3. Sociedades anénimas

4. Sociedades especiales

UNIDAD DIDACTICA 3. CONSTITUCION Y GOBIERNO DE LA SOCIEDAD

El contrato de sociedad mercantil
Constitucién de la sociedad

Las Juntas

La administracion

PN =

UNIDAD DIDACTICA 4. OPERACIONES CORPORATIVAS

. Alianzas comerciales. Joint Ventures

. Busqueda de nuevos socios

. Adquisiciones y fusiones

. Escisionesy Cesiones

. Management buy out & management buy in

U WN =

UNIDAD DIDACTICA 5. OPERACIONES DE LOS MERCADOS DE CAPITALES

1. Mercados de capitales
2. Las ofertas publicas de venta
3. Oferta publica de compra

UNIDAD DIDACTICA 6. RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES SOCIALES

Obligaciones legales y estatutarias de los administradores
Responsabilidad por deudas sociales

Responsabilidad por dafos: acciones sociales e individuales
Responsabilidad concursal y calificacién del concurso
Supuestos de exoneracion y cobertura por seguros

kN =

UNIDAD DIDACTICA 7. PACTOS PARASOCIALES Y GOBIERNO CORPORATIVO

INEAF
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Concepto y clases de pactos parasociales

Eficacia frente a terceros y cldusulas habituales

Buen gobierno corporativo: principios y recomendaciones
Cédigo de buen gobierno de sociedades cotizadas
Transparencia, compliance y ética empresarial

AN =

UNIDAD DIDACTICA 8. MODIFICACIONES ESTATUTARIAS Y DISOLUCION DE LA SOCIEDAD

Modificacion de estatutos sociales: requisitos y procedimiento
Causas de disolucién y efectos juridicos

Liquidacion y reparto del haber social

Reapertura de la liquidacion

Requisitos para la reactivacién de la sociedad

AN =

MODULO 2. EL CONCURSO DE ACREEDORES Y ORGANOS CONCURSALES
UNIDAD DIDACTICA 1. DERECHO PRECONCURSAL

1. Planes de reestructuracion
2. Homologacién de los planes de reestructuracion
3. El experto en reestructuracién

UNIDAD DIDACTICA 2. MARCO NORMATIVO DEL DERECHO CONCURSAL

1. Introduccién y antecedentes

2. Real Decreto-ley 3/2009, de 27 de marzo, de medidas urgentes en materia tributaria, financiera
y concursal ante la evolucién de la situacién econémica

3. Ley 13/2009, de 3 de noviembre, de reforma de la legislacion procesal para la implantacion de la
nueva Oficina judicial

4. Ley 38/2011, de 10 de octubre, de reforma de la Ley /, de 9 de julio, Concursal

5. Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a los emprendedores y su internacionalizacién

6. Ley 17/2014, de 30 de septiembre, por la que se adoptan medidas urgentes en materia de
refinanciacion y reestructuracion de deuda empresarial

7. Ley 9/2015, de 25 de mayo, de medidas urgentes en materia concursal

8. Ley 25/2015, de 28 de julio, de mecanismo de segunda oportunidad, reduccién de la carga
financiera y otras medidas de orden social

9. Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Concursal

10. Normativa internacional

UNIDAD DIDACTICA 3. EL CONCURSO DE ACREEDORES

Introduccién al concurso de acreedores
Condiciones necesarias para el concurso
Solicitud del concurso

Declaracién del concurso

Declaracion del concurso sin masa
Concursos conexos

ounpkpwn-~

UNIDAD DIDACTICA 4. ORGANOS CONCURSALES: JUEZ DEL CONCURSO Y ADMINISTRACION
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CONCURSAL

1.
2.
3.

El Juez del Concurso
Naturaleza juridica de la administracién concursal
Administraciéon concursal

UNIDAD DIDACTICA 5. EFECTOS DEL CONCURSO DE ACREEDORES

PN =

Los efectos consecuencia de la declaracién del concurso
Efectos del concurso sobre el deudor

Efectos del concurso sobre los acreedores

Efectos del concurso sobre los contratos

UNIDAD DIDACTICA 6. COMUNICACION Y CLASIFICACION DE CREDITOS

AN =

Plazo y forma de comunicacién de créditos

Reconocimiento de créditos: tramites e impugnaciones
Clasificacion de créditos: privilegiados, ordinarios y subordinados
Créditos contra la masa

Créditos excluidos e ineficaces

UNIDAD DIDACTICA 7. CONVENIO CONCURSAL

AN =

Naturaleza juridica del convenio

Propuestas de convenio y quitas/plazos

Aprobacioén judicial del convenio

Cumplimiento e incumplimiento del convenio
Efectos del convenio sobre los acreedores y terceros

UNIDAD DIDACTICA 8. FASE DE LIQUIDACION

nhwn =

Supuestos que determinan la apertura de la liquidacién

Plan de liquidacién: contenido y aprobacién

Enajenacion de bienes y derechos del concursado

Pago a acreedores en fase de liquidacién

Finalizacién de la liquidacién y extincién de la persona juridica

UNIDAD DIDACTICA 9. CALIFICACION DEL CONCURSO Y CONSECUENCIAS JURIDICAS

nhwn =

Concurso fortuito y concurso culpable

Personas afectadas por la calificacién

Procedimiento de calificacién

Consecuencias juridicas del concurso culpable

Acciones de reintegracion y responsabilidad de terceros

UNIDAD DIDACTICA 10. EL BENEFICIO DE EXONERACION DEL PASIVO INSATISFECHO (BEPI)

1.
2.
3.

Introduccién y fundamento del mecanismo de segunda oportunidad
Requisitos para solicitar la exoneracion
Procedimiento judicial y extrajudicial

INEAF

BUSINESS SCHOOL




INEAF BUSINESS SCHOOL

4. Extensiony limites del BEPI
5. Revocacién, incumplimiento y efectos posteriores

MODULO 3. PROCEDIMIENTO CONCURSAL Y SUS FASES

UNIDAD DIDACTICA 1. ASPECTOS GENERALES DEL PROCEDIMIENTO CONCURSAL

Aspectos juridicos

Configuracion general del proceso concursal
Reglas del procedimiento

El pago de las tasas

Ejercicio practico resuelto. El proceso concursal

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. EL PROCESO CONCURSAL II: FASE COMUN

Introduccién a la fFase comun del proceso concursal
Informe de la administraciéon concursal
Determinacién de la masa activa

Determinacién de la masa pasiva

Finalizacién: convenio o liquidacién

Tramitacion mediante el procedimiento abreviado
Ejercicio practico resuelto Recursos

NouvbkwnN =

UNIDAD DIDACTICA 3. EL PROCESO CONCURSAL Ill: EL CONVENIO CONCURSAL

Naturalezay aspectos generales

Tipologia de las propuestas de convenio
Tramitacion ordinaria

Eficacia del convenio

Cumplimiento del convenio

Ejercicio practico resuelto Aceptacién del Convenio

ounpkrwn-=

UNIDAD DIDACTICA 4. EL PROCESO CONCURSAL IV: LA LIQUIDACION CONCURSAL

Introduccioén a la liquidacion concursal

Apertura de la fase de liquidacién

Tramitacion de la liquidacion

Finalizacién

Ejercicios practico resuelto. Solicitud de apertura de la fase de liquidacién

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. EL PROCESO CONCURSAL V: CONCLUSION DEL CONCURSO

Conclusion del Concurso: Introducciéon
Supuestos de hecho

Tramitacion de la conclusiéon del concurso
Consecuencias de la conclusién del concurso
Reapertura del concurso

Ejercicio practico resuelto Recurso de apelacién

ounpkwn-=

UNIDAD DIDACTICA 6. PROCEDIMIENTOS ESPECIALES: CONCURSO CONEXO Y MICROPYMES
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Concurso conexo: concepto, acumulacion y coordinacion
Particularidades del procedimiento para grupos de sociedades
Procedimiento especial para microempresas: requisitos
Regulacién digital del procedimiento: Portal del Concurso
Tramitacion simplificada: fases y particularidades procesales

AN =

UNIDAD DIDACTICA 7. INCIDENTES CONCURSALES Y RECURSOS

Naturaleza juridica de los incidentes concursales
Tramitacion y resolucion de incidentes procesales
Revision del informe provisional y de la lista de acreedores
Recursos contra resoluciones concursales: tipos y plazos
Casuistica y jurisprudencia relevante en via de recurso

AN =

UNIDAD DIDACTICA 8. COOPERACION JUDICIAL INTERNACIONAL EN MATERIA CONCURSAL

Regulacién europea: Reglamento (UE) 2015/848 sobre procedimientos de insolvencia
Competencia internacional y ley aplicable

Reconocimiento y ejecucién de resoluciones concursales extranjeras
Procedimientos secundarios: coordinacién y comunicaciéon entre administraciones concursales
Buenas practicas de cooperacion internacional y jurisprudencia europea

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. RESPONSABILIDAD EN EL PROCEDIMIENTO CONCURSAL

Responsabilidad del deudor por ocultacién o dolo
Responsabilidad de los administradores societarios
Accién rescisoria concursal

Calificacién del concurso como culpable

Efectos civiles, mercantiles y penales de la calificacién

AN =

MODULO 4. ESPECIALIDADES CONCURSALES Y CALIFICACION DEL CONCURSO
UNIDAD DIDACTICA 1. CALIFICACION DEL CONCURSO

Calificacién del Concurso de Acreedores: Introduccién
La pieza de calificaciéon

Seccién de calificacién

El embargo preventivo

Insolvencia: responsabilidad societaria
Responsabilidad penal

aunpkrwnNn=~

UNIDAD DIDACTICA 2. CONCURSO Y DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO

Cuestiones previas: dimensién internacional del concurso

Normativa vigente

Jurisdiccién: normas procesales

El caso espanol: la Ley Concursal en relacién con el Reglamento UE/2015/848
Ejercicio practico resuelto Tribuna competente

AW =

UNIDAD DIDACTICA 3. CONCURSO Y ENTIDADES FINANCIERAS
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Introduccién: procesos con entidades financieras

Caracteristicas diferenciales del régimen general del concurso

Alcance subjetivo

Delimitacion particular de la masa

Ejercicio practico resuelto Composicion de la Administracién Concursal

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. CONCURSO Y DERECHO LABORAL

Jurisdicciéon

Declaraciéon del concurso y contratos de trabajo

Procedimiento

Especial relevancia del personal de alta direccién

Ejercicio practico resuelto Recurso de apelacién presentado por un trabajador

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. CONCURSO Y DERECHO FISCAL

1. Alcance del Derecho Tributario sobre el concurso

2. Responsabilidad tributaria

3. Efectos del concurso sobre el procedimiento de recaudacion

4. Ejercicios practicos resueltos Acuerdo entre Hacienda y una sociedad concursada

UNIDAD DIDACTICA 6. TRATAMIENTO CONTABLE DEL CONCURSO DE ACREEDORES

1. Introduccién: normativa contable y fiscal

2. Tratamiento contable y fiscal de la deuda de una empresa concursada
3. Ejercicio practico resuelto Efectos contables del concurso

4. Tratamiento contable y fiscal de la quita para el acreedor

UNIDAD DIDACTICA 7. CONCURSO DE PERSONAS FiSICAS Y SEGUNDA OPORTUNIDAD

Diferencias entre concursos de persona juridica y fisica

Régimen legal aplicable a personas fisicas no empresarias

Requisitos para el acceso al mecanismo de segunda oportunidad (BEPI)
Tramitacion judicial y extrajudicial

Efectos patrimoniales y personales de la exoneracion

Ejercicio practico resuelto: solicitud de exoneraciéon

aunpkhwnNn=~

UNIDAD DIDACTICA 8. DELITOS CONEXOS AL CONCURSO DE ACREEDORES

Introducciéon al Derecho Penal Concursal

Delitos de insolvencia punible

Alzamiento de bienesy frustracion de la ejecucién

Administraciones desleales y falsedad documental en el marco concursal
Doble jurisdiccién: coordinacién entre lo mercantil y lo penal

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. EL CONCURSO EN LOS GRUPOS DE SOCIEDADES

1. Naturaleza juridica de los grupos societarios en concurso
2. Declaracion conjunta o coordinada del concurso
3. Responsabilidad concursal entre sociedades del grupo
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4. Calificacién del concurso en estructuras de grupo
5. Jurisprudencia relevante sobre concursos de grupo

MODULO 5. PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS, REGIMEN SANCIONADOR Y RECURSOS

UNIDAD DIDACTICA 1. DISPOSICIONES COMUNES A LOS PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS

AN =

Introduccion: desarrollo y aplicacién de los procedimientos tributarios
Aplicacién de los tributos

Normas sobre actuacién y procedimiento tributario

La Agencia Estatal de Administracion Tributaria

Video tutorial. Los procedimientos tributarios

UNIDAD DIDACTICA 2. PROCEDIMIENTO DE GESTION TRIBUTARIA

AN =

Introduccién: actuaciones y procedimiento de gestién tributaria
Contenido de la gestion tributaria

Iniciacion del procedimiento de gestién tributaria

Clases de procedimientos de gestién tributaria

Ejercicio resuelto. Actuacion de la Administracion

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCEDIMIENTO DE INSPECCION

NouvkrwbN =

Introduccién: actuaciones y procedimiento de inspeccion
La inspeccidn tributaria

Iniciacién del procedimiento de inspeccion

Tramitacion del procedimiento de inspeccion
Terminacién del procedimiento de inspeccién
Disposiciones especiales en el dmbito de inspeccion
Ejercicio resuelto. Procedimiento de inspeccién

UNIDAD DIDACTICA 4. PROCEDIMIENTO DE RECAUDACION

Nouvkrwbdh=

Introduccién: Actuaciones y procedimiento de recaudacion

La recaudacion tributaria

Extincion de las deudas tributarias

La recaudacion de los tributos en periodo voluntario

La recaudacion tributaria en periodo ejecutivo

Procedimiento de recaudacién frente a responsables y sucesores
Ejercicio resuelto. Procedimiento de recaudacion

UNIDAD DIDACTICA 5. PROCEDIMIENTO SANCIONADOR EN MATERIA TRIBUTARIA

NounbkhwnN=

Introduccién: La potestad sancionadora

La potestad sancionadora

Sujetos responsables de las infracciones y sanciones
Las infracciones tributarias

Las sanciones tributarias

Tipos de infracciones y su correspondiente sancién
El procedimiento sancionador
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Extincion de la responsabilidad

Delitos contra la Hacienda Publica

Ejercicio resuelto. Procedimiento sancionador |
Ejercicio resuelto. Procedimiento sancionador Il

UNIDAD DIDACTICA 6. LOS RECURSOS EN MATERIA TRIBUTARIA

NoukrwbhN =

Introduccién: potestad revisora

Normas generales de la revision en via administrativa
Recurso de reposiciéon

Reclamacion econémico-administrativa
Procedimientos especiales de revisién

Recurso contencioso administrativo

Ejercicio resuelto. Recursos en materia tributaria

UNIDAD DIDACTICA 7. DELITOS FISCALES Y DERECHO PENAL TRIBUTARIO

ounpwN-=

Concepto y elementos del delito fiscal

Criterios de cuantificacién del fraude y umbral penal

El delito fiscal y el procedimiento sancionador: compatibilidad y coordinacién
Autoria y participacion: administradores de hecho y derecho

Regularizacién voluntaria y su impacto penal

Ejercicio resuelto: calificacion penal de una conducta tributaria

UNIDAD DIDACTICA 8. COMPLIANCE TRIBUTARIO Y RESPONSABILIDAD EMPRESARIAL

ounpkwn-=

Introducciéon al compliance tributario: finalidad y alcance

La responsabilidad penal de la persona juridica en el ambito tributario
Prevencion del fraude y buenas prdacticas empresariales

Modelos de cumplimiento tributario: UNE 19602

Fiscalidad responsable y criterios de la AEAT

Ejercicio resuelto: implementacion de un sistema de compliance tributario

UNIDAD DIDACTICA 9. PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS EN CONTEXTOS DE INSOLVENCIA
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Efectos del concurso sobre los procedimientos tributarios
Suspensién y coordinacién con la administraciéon concursal
Tratamiento del crédito publico en el concurso

Facultades de la AEAT en fase de convenio y liquidaciéon
Convenios especiales con la Hacienda Publica

MODULO 6. IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES Y SU DETERMINACION

UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION AL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

AR e

Normativa y ambito de aplicacién
Hecho imponible

Contribuyentes

Contribuyentes exentos
Devengo del impuesto
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UNIDAD DIDACTICA 2. DETERMINACION DE LA BASE IMPONIBLE

Determinacién de la base imponible

Reserva de capitalizacién

Imputacién temporal de ingresos y gastos

Compensacion de bases imponibles negativas de ejercicios anteriores

PN =

UNIDAD DIDACTICA 3. CALCULO DE AMORTIZACIONES

1. Introduccién a las amortizaciones

2. Sistemas de amortizacion

3. Lalibertad de amortizacién

4. Inmovilizado intangible y amortizacién

UNIDAD DIDACTICA 4. CORRECCIONES VALORATIVAS Y GASTOS NO DEDUCIBLES

Introduccién Deterioros y provisiones

Correcciones valorativas por deterioro

Provisiones

Gastos no deducibles

Limitacién en la deducibilidad de los gastos financieros

AW

UNIDAD DIDACTICA 5. EXENCIONES Y CUOTA iNTEGRA

1. Introduccién

2. Exenciones en el impuesto sobre sociedades
3. Tipos de gravamen

4. Cuotaintegra

UNIDAD DIDACTICA 6. DEDUCCIONES Y BONIFICACIONES

1. Introduccién: Deducciones y bonificaciones en el Impuesto sobre Sociedades
2. Deduccion por doble imposicion internacional

3. Bonificaciones

4. Deducciones por inversiones para incentivar determinadas actividades

UNIDAD DIDACTICA 7. GESTION Y LIQUIDACION

Introduccion

indice de entidades

Obligaciones contables

Retenciones e ingresos a cuenta y pagos fraccionados
Declaracion del impuesto

Autoliquidacion e ingresos

ounhkhwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 8. REGIMENES FISCALES ESPECIALES EN EL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES
1. Régimen de consolidacion fiscal: grupo de sociedades

2. Régimen de fusiones, escisiones y aportaciones no dinerarias
3. Régimen de entidades parcialmente exentas
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4. Régimen de sociedades patrimoniales
5. Entidades sin fines lucrativos y mecenazgo

UNIDAD DIDACTICA 9. ASPECTOS INTERNACIONALES DEL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

Establecimiento permanente y fiscalidad internacional
Convenios para evitar la doble imposicién
Planificacion fiscal agresiva y medidas BEPS
Intercambio automatico de informacién y DAC6
Fiscalidad de los precios de transferencia

nuhwwnN =

UNIDAD DIDACTICA 10. CONTROL TRIBUTARIO Y REGIMEN SANCIONADOR EN EL IS

Facultades de la Administracién tributaria en materia de IS
Inspeccion fiscal y procedimientos de comprobacién
Infracciones y sanciones en el IS

Andlisis de jurisprudencia y doctrina administrativa relevante
Ejemplos practicos: inspeccion sobre beneficios y deducciones

AN =

MODULO 7. ASESORIA FINANCIERA
UNIDAD DIDACTICA 1. ASPECTOS GENERALES DE LA SOCIEDAD ANONIMA

1. Introduccién
2. La accién: eje fundamental de la S.A.
3. La fundacién de la sociedad anénima

UNIDAD DIDACTICA 2. AUMENTOS DE CAPITAL SOCIAL

1. Aspectos legales
2. Tratamiento de la prima de emision y el derecho de suscripcion preferente
3. Procedimientos de ampliacién de capital

UNIDAD DIDACTICA 3. REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL

Aspectos legales

Reduccién por devolucién de aportaciones
Reduccién por condonacién de dividendos pasivos
Reduccién por saneamiento de pérdidas
Reduccién por constitucién o aumento de reservas

AN =

UNIDAD DIDACTICA 4. DISOLUCION DE LA SOCIEDAD ANONIMA

1. Aspectos legales
2. Periodo de liquidacién
3. Reflejo contable del proceso disolutorio

UNIDAD DIDACTICA 5. ANALISIS DE BALANCES

1. ConceptoYy finalidad
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Caracteristicas técnicas, econémicas y financieras de las partidas patrimoniales del activo y del
pasivo
Supuesto 1

UNIDAD DIDACTICA 6. MASAS PATRIMONIALES

1.
2.
3.
4.

Utilizacién de los capitales disponibles en las varias formas posibles de inversion

Fuentes de financiacién para financiar las inversiones de la empresa

El capital en circulacién en la empresa. El capital corriente o fondo de rotaciéon o de maniobra
Supuesto 2

UNIDAD DIDACTICA 7. INDICES Y RATIOS

1.

ounhkhwnN

La tesoreria netay el coeficiente basico de financiacién (capital corriente real y capital corriente
minimo)

Estudio de los ratios de capital corriente

indice de solvencia a largo plazo

indice de solvencia inmediata “acid test”

Andlisis basico del endeudamiento de la empresa

Supuesto 3

UNIDAD DIDACTICA 8. ANALISIS DE PROVEEDORES, CLIENTES Y CASH FLOW

PN =

v

Crisis financiera de la empresa y consolidacion de deudas a corto plazo

Analisis de los proveedores de la empresa: ratio de giro de proveedores

Andlisis de los clientes de la empresa: ratio de giro de clientes

Andlisis de la capacidad de la empresa para renovar su activo no corriente mediante la
amortizacion

El “cash flow”

Supuesto 4

UNIDAD DIDACTICA 9. LA RENTABILIDAD

PN =

© N

Rentabilidad

Diferencia entre la situacion econémicay la situacion financiera de una empresa

Clases de rentabilidad

Rentabilidad de las fuentes de financiacién propias. Rentabilidad financiera y rentabilidad
econdmica. El efecto apalancamiento

Ecuacion fundamental de la rentabilidad

Rentabilidad de los capitales propios y estructura financiera de la empresa

Rentabilidad efectiva para el accionista

Supuesto 5

MODULO 8. MEDIACION Y PARTES EN EL AMBITO CIVIL Y MERCANTIL

UNIDAD DIDACTICA 1. MEDIACION EN ASUNTOS CIVILES Y MERCANTILES

1.
2.
3.

Aproximacion a la mediacién en asuntos civiles y mercantiles
Principios de la mediacién civil y mercantil
La mediacion civil y mercantil: aspectos juridicos
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Derivacién a mediacion de asuntos civiles y mercantiles

UNIDAD DIDACTICA 2. LAS PARTES EN LA MEDIACION CIVIL Y MERCANTIL

PN =

Las partes en el procedimiento civil y mercantil
Pautas generales de comportamiento

Efectos vinculados a la mediacién de las partes
Relacién de las partes con la institucion de mediaciéon

UNIDAD DIDACTICA 3. EL PROCEDIMIENTO DE MEDIACION

N A WN =

Estructura del procedimiento

Solicitud de inicio del procedimiento

Eleccion del mediador

Sesion informativa: Apertura del procedimiento de mediacion

Sesion constitutiva: formalizacién de la mediacion bajo la supervision del mediador designado
Duraciény desarrollo del proceso de mediacion

Terminacién del procedimiento de mediacién

Actuaciones desarrolladas por medios electrénicos

UNIDAD DIDACTICA 4. FINALIZACION DEL PROCEDIMIENTO, ACUERDO DE MEDIACION

ounpkhwn-=

El Acuerdo de mediacién
Homologaciéon del acuerdo

Elevacién a escritura publica
Ejecucion de los acuerdos
Competencia judicial

Ejecutividad: despacho de la ejecucion

UNIDAD DIDACTICA 5. CUESTIONES DE MEDIACION EN EL AMBITO INTERNACIONAL

1
2
3
4

Aproximacion a la mediacién en el ambito internacional
Delimitacion del caracter transfronterizo
Reconocimiento y ejecutividad

Declinatoria internacional y examen de competencia

UNIDAD DIDACTICA 6. LA MEDIACION EN EL PROCESO CIVIL Y MERCANTIL

1.

Mediacién civil como herramienta conciliadora intraprocesal

2. Allanamiento

3.

Mediacién y prueba

UNIDAD DIDACTICA 7. MEDIACION EN EL AMBITO DEL DERECHO DE LA COMPETENCIA

PN

El derecho de la competencia: concepto

Materias susceptibles de mediacién

Procedimiento

Conflictos transfronterizos en el ambito de la competencia

UNIDAD DIDACTICA 8. MEDIACION EN EL AMBITO DEL DERECHO DE SOCIEDADES
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1. Mediacién en el Derecho de Sociedades: aproximacion
2. Mediacién societaria
3. Ambito de aplicacién de la mediacién societaria

UNIDAD DIDACTICA 9. DISTINTOS MARCOS DE LA MEDIACION EN ASUNTOS CIVILES Y MERCANTILES

1. Mediaciones comerciales

2. Mediacion en el Concurso

3. Mediacion en Propiedad Industrial e Intelectual
4, Mediacion familiar

MODULO 9. PROYECTO FINAL DE MASTER
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