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SOBRE EDUCA

Educa

Educa Business School es una Escuela de Negocios Virtual, con

BUSIness reconocimiento oficial, acreditada para impartir formacion superior de
F ° Z postgrado, (como formacién complementaria y formacién para el empleo), a
O M a C I O N través de cursos universitarios online y cursos / masteres online con titulo

Online propio.

NOS COMPROMETEMOS
CON LA CALIDAD

Educa Business School es miembro de pleno derecho en la Comision
Internacional de Educacién a Distancia, (con estatuto consultivo de categoria
especial del Consejo Econdmico y Social de NACIONES UNIDAS), y cuenta
con el Certificado de Calidad de la Asociacion Espaiola de

Normalizacioén y Certificacion (AENOR) de acuerdo a la normativa ISO

9001, mediante la cual se Certifican en Calidad todas las acciones

Los contenidos didacticos de Educa estan elaborados, por tanto, bajo los
parédmetros de formacién actual, teniendo en cuenta un sistema innovador
con tutoria personalizada.

Como centro autorizado para la imparticion de formacion continua para
personal trabajador, los cursos de Educa pueden bonificarse, ademas
de ofrecer un amplio catalogo de cursos homologados y

baremables en Oposiciones, dentro de la Administracién Publica.Educa
dirige parte de sus ingresos a la sostenibilidad ambiental y ciudadana, lo
gue la consolida como una Empresa Socialmente Responsable.

Las Titulaciones acreditadas por Educa Business School pueden
certificarse con la Apostilla de La Haya (CERTIFICACION OFICIAL DE
CARACTER INTERNACIONAL que le da validez a las Titulaciones Oficiales
en mas de 160 paises de todo el mundo).

Afios de experiencia avalan el Desde Educa, hemos reinventado la formacién online, de manera que nuestro
trabajo docente desarrollado en alumnado pueda ir superando de forma flexible cada una de las acciones

Educa, basandose en una formativas con las que contamos, en todas las areas del saber, mediante el apoyo
metodologia completamente a incondicional de tutores/as con experiencia en cada materia, y la garantia de

la vanguardia educativa aprender los conceptos realmente demandados en el mercado laboral.
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Master En Dinamizacion Y Desarrollo Sostenible + Master En Aspectos
Ambientales De La Organizacion

O, -

DURACION: MODALIDAD: PRECIO:

2.100 horas Online 1.795 €

Incluye materiales didacticos,
titulacion y gastos de envio.

-
CENTRO DE FORMACION: =/ EDUCA

, - BUSINESS
Educa Business School \ 2 3 SCHOOL

Titulacion

Doble Titulacion:

- Titulacion de Master en Dinamizacion y Desarrollo Sostenible con 1500 horas expedida por EDUCA
BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la Imparticion de Formacion Superior de
Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional

- Titulacion de Master en Aspectos Ambientales de la Organizacion con 600 horas expedida por EDUCA
BUSINESS SCHOOL como Escuela de Negocios Acreditada para la Imparticion de Formacion Superior de
Postgrado, con Validez Profesional a Nivel Internacional
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Una vez finalizado el curso, el alumno recibira por parte de Educa Business School via correo postal, la titulacion que

acredita el haber superado con éxito todas las pruebas de conocimientos propuestas en el mismo.

Esta titulacion incluira el nombre del curso/master, la duracion del mismo, el nombre y DNI del alumno, el nivel
de aprovechamiento que acredita que el alumno superd las pruebas propuestas, las firmas del profesor y
Director del centro, y los sellos de la instituciones que avalan la formacion recibida (Euroinnova Formacion,
Instituto Europeo de Estudios Empresariales y Comision Internacional para la Formacion a Distancia de la
UNESCO).

Educa Business School

coma Escuela de Negocias de Formaciin de Postgrade
EXPIDE EL PRESENTE TITULD PROPIO

NOMBRE DEL ALUMNO/A
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Este Master en Dinamizacion y Desarrollo Sostenible le ofrece una formacion especializada en al materia. La
incorporacion social es un proceso que debera conllevar un cambio que tenga consecuencias en la vida de
las personas en situacion de desventaja social, asi como para aquellos grupos sociales de los que los
primeros habian dejado al margen o ellos se habian aislado de cierta manera. Este cambio supone también
una modificacion en la relacion establecida entre ambas partes. Cada dia se suceden estas actuaciones de
desvinculacion social (voluntaria o forzosamente), por lo que la sociedad es quien debera tomar cartas en el
asunto y comenzar a intervenir al respecto. Asi, con curso el alumnado aprendera los conocimientos
necesarios para programar, organizar, dinamizar y evaluar actuaciones de intervencion social.

Este Master en Aspectos Ambientales de la Organizacion le ofrece una formacioén especializada en al
materia. En el ambito de la seguridad y medio ambiente, es necesario conocer los diferentes campos de la
gestion ambiental. Asi, con el presente curso se pretende aportar los conocimientos necesarios para conocer
los aspectos ambientales de la organizacion.

Objetivos
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- Inventariar los focos contaminantes existentes en cada proceso productivo de la organizacion
relacionandolo con las sustancias potencialmente contaminadoras de la atmdsfera, generadas en cada uno
de ellos, para realizar su control y minimizacion en el ambito de aplicacion de Sistema de Gestion Ambiental
(SGA).

- Inventariar los focos de ruido y vibraciones existentes en cada proceso productivo de la organizacion, para
realizar su control y minimizacion en el ambito de aplicacion de Sistema de Gestion Ambiental (SGA).

- Inventariar los tipos de residuos generados en cada proceso productivo de la organizacion, para realizar su
control y minimizacién en el &mbito de aplicacion de Sistema de Gestion Ambiental (SGA).

- Inventariar los puntos de vertido existentes en cada proceso productivo de la organizacion relacionandolo
con las sustancias contaminantes de las aguas, generadas en cada uno de ellos, para realizar su control y
minimizacion en el ambito de aplicacion de Sistema de Gestion Ambiental (SGA).

- Inventariar los agentes contaminantes de los suelos potencialmente contaminados en la zona de influencia
de la organizacion para realizar su control y valorar la posible recuperacion en el ambito de aplicacion de
Sistema de Gestion Ambiental (SGA).

- Inventariar los puntos de consumo existentes en cada proceso productivo de la organizacion
relacionandolo con las materias primas y los recursos naturales (agua, energia eléctrica y combustibles)
utilizados en cada uno de ellos, para realizar su control y minimizacion en el ambito de aplicacion de
Sistema de Gestion Ambiental (SGA).

- Presentar los fundamentos del desarrollo local.

- Describir las politicas existentes de desarrollo local.

- Acercar a las metodologias existentes para dinamizar procesos de desarrollo local.

-Enmarcar las politicas de fomento del empleo y autoempleo en la dinamica del desarrollo local.

-Enmarcar el desarrollo turistico en la perspectiva del desarrollo local.

- Realizar un estudio de desarrollo local o ambito geografico concreto, aplicando las herramientas e
instrumentos existentes al efecto.

- Establecer y mantener relacion con los principales agentes comunitarios: poblacion, técnicos y
administraciones, dinamizando la relacién reciproca entre ellos.

- Dinamizar la planificacién, desarrollo y evaluacion de intervenciones y proyectos comunitarios y de
participacion ciudadana que se desarrollen entre los diferentes agentes que configuran una comunidad o una
zona territorial.

A quién va dirigido

Este Master en Dinamizacion y Desarrollo Sostenible esta dirigido a todos aquellos profesionales de esta
rama profesional. Ademas El presente curso esté dirigido a todos aquellos Maestros de Educacion Infantil,
Educacién Primaria, Profesores de Ensefianza Secundaria, Psicologos, Pedagogos, Psicopedagogos, etc. y,
en general, cualquier Titulado Universitario interesado en desempefar su labor profesional en el ambito
docente. Profesionales de la Educacion interesados en una Formacion de Calidad que les permita hacer
frente a la realidad cambiante de las aulas y a las nuevas competencias que se requieren para el ejercicio de
su profesion.
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Para qué te prepara

Este Master en Dinamizacion y Desarrollo Sostenible le prepara para conseguir una titulacion profesional. El
presente curso ofrece un acercamiento a las politicas de desarrollo local para implementar medidas y
estrategias a este respecto incidiendo en el campo del empleo, autoempleo, turismo y desarrollo local. La
formacion esté dirigida a capacitar profesionales que sean capaces de realizar un analisis de las posibilidades
que ofrece un determinado é&mbito local de cara a su desarrollo, explorando posibilidades que posibiliten el
crecimiento en todas las dimensiones del mismo. Ademas dotara al alumnado de los conocimientos
necesarios para programar, organizar, dinamizar y evaluar actuaciones de intervencion social en el ambito de
la dinamizacion.

Este Master en Aspectos Ambientales de la Organizacion le prepara para conseguir una titulacion profesional.
La presente formacion se ajusta al itinerario formativo del Médulo Formativo MF1972_3 Aspectos Ambientales
de la Organizacién, certificando el haber superado las distintas Unidades de Competencia en él incluidas, y va
dirigido a la acreditacion de las Competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral y de
la formacion no formal, via por la que va a optar a la obtencidn del correspondiente Certificado de
Profesionalidad, a través de las respectivas convocatorias que vayan publicando las distintas Comunidades
Auténomas, asi como el propio Ministerio de Trabajo (Real Decreto 1224/2009 de reconocimiento de las
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral).

Salidas Laborales

Trabajo en ayuntamientos, asociaciones locales, emprendedores. Gestores de turismo rural. Colegios de
Educacion Infantil, Primaria y Secundaria sostenidos con Fondos Publicos o Privados. Orientadores en
Centros Educativos.

Desarrolla su actividad profesional en organizaciones publicas y/o privadas, tercer sector, centros
universitarios y de investigacién. Depende jerarquicamente y funcionalmente de un superior responsable.
Colabora con los responsables de otros departamentos.

Formas de Pago

- Tarjeta

- Transferencia

- Paypal

Otros: PayU, Sofort, Western Union, SafetyPay
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Fracciona tu pago en comodos plazos sin intereses
+ Envio Gratis.

Llama gratis al teléfono e ~—
<« ENVIO GRATIS

e 3 '

l Paypal

PAGO SEGURO:

Tarjeta

L

inférmate de los pagos a

plazos sin intereses que
hay dlsp0n|b|es Transferencia

* % Contrareembolso

e

Financiacion

Facilidades econdmicas y financiacion 100% sin intereses.
En Educa Business ofrecemos a nuestro alumnado facilidades econémicas y financieras para la realizacion

de pago de matriculas, todo ello T00% sin intereses.
10% Beca Alumnos: Como premio a la fidelidad y confianza ofrecemos una beca a todos aquellos que

hayan cursado alguna de nuestras acciones formativas en el pasado.

ANTIGUOS ALUMNOS

Agradecemos tu fidelidad y la
confianza depositada
en Euroinnova Formacion.

e

Metodologia y Tutorizacion
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El modelo educativo por el que apuesta Euroinnova es el
aprendizaje colaborativo con un método de ensefianza
totalmente interactivo, lo que facilita el estudio y una mejor
asimilacion conceptual, sumando esfuerzos, talentos y
competencias.

El alumnado cuenta con un equipo docente especializado
en todas las areas.

Proporcionamos varios medios que acercan la
comunicacion alumno tutor, adaptandonos a las
circunstancias de cada usuario.

Ponemos a disposicion una plataforma web en la que se
encuentra todo el contenido de la accion formativa. A través
de ella, podra estudiar y comprender el temario mediante
actividades practicas, autoevaluaciones y una evaluacion
final, teniendo acceso al contenido las 24 horas del dia.
Nuestro nivel de exigencia lo respalda un
acompaifiamiento personalizado.

Redes Sociales

Siguenos en nuestras redes sociales y pasa a formar
parte de nuestra gran comunidad educativa, donde
podras participar en foros de opinién, acceder a
contenido de interés, compartir material didactico e
interactuar con otros/as alumnos/as, ex alumnos/asy
profesores/as. Ademas, te enteraras antes que nadie
de todas las promociones y becas mediante nuestras
publicaciones, asi como también podras contactar
directamente para obtener informacion o resolver tus
dudas.
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Reinventamos la Formacion Online
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Mas de 150 cursos
Universitarios

Contamos con mas de 150 cursos
avalados por distintas Universidades de
reconocido prestigio.

Amplio Catalogo

Nuestro alumnado tiene a su
disposicion un amplio catalogo
formativo de diversas areas de
conocimiento.

Nuestro Aval AEC y AECA

Nos avala la Asociacion Espafiola de
Calidad (AEC) estableciendo los maximos
criterios de calidad en la formacion y
formamos parte de la Asociacion
Espafiola de Contabilidad y
Administracion de Empresas (AECA),
dedicada a la investigacion de vanguardia
en gestién empresarial.

A

0

Campus 100% Online

Impartimos nuestros programas
formativos mediante un campus online
adaptado a cualquier tipo de dispositivo.

Claustro Docente

Contamos con un equipo de docentes
especializados/as que realizan un
seguimiento personalizado durante el
itinerario formativo del alumno/a.

Club de Alumnos/as

Servicio Gratuito que permite a nuestro
alumnado formar parte de una extensa
comunidad virtual que ya disfruta de
multiples ventajas: beca, descuentos y
promociones en formacién. En este, se
puede establecer relacion con
alumnos/as que cursen la misma area de
conocimiento, compartir opiniones,
documentos, practicas y un sinfin de
intereses comunitarios.
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Bolsa de Practicas

Facilitamos la realizacion de practicas de
empresa, gestionando las ofertas
profesionales dirigidas a nuestro
alumnado. Ofrecemos la posibilidad de
practicar en entidades relacionadas con
la formacion que se ha estado recibiendo
en nuestra escuela.

Innovacion y Calidad

Ofrecemos el contenido mas actual y
novedoso, respondiendo a la realidad
empresarial y al entorno cambiante, con
una alta rigurosidad académica
combinada con formacién practica.

Revista Digital

El alumnado puede descargar articulos
sobre e-learning, publicaciones sobre
formacién a distancia, articulos de
opinion, noticias sobre convocatorias de
oposiciones, concursos publicos de la
administracion, ferias sobre formacion, y
otros recursos actualizados de interés.
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Acreditaciones y Reconocimientos

Abel
Al

Adobe

Unién Europea

Google

for Education

CERTIFIED aMaDEUS

ASSOCIATE “four technalogy partner

software

Temario

1.CURSO 1. MASTER EN DINAMIZACION Y DESARROLLO SOSTENIBLE

PARTE 1. TECNICO EN DESARROLLO LOCAL

UNIDAD DIDACTICA 1. DESARROLLO LOCAL. PRINCIPIOS TEORICOS.
1.Aproximacion histérica y evolucion reciente.
2.Concepto de Desarrollo Local.
3.Caracteristicas del Desarrollo Local.
4.Claves para la concepcion estratégica del desarrollo local.
5.0bjetivos del desarrollo local.
6.Modelos de desarrollo.
7.El valor afiadido del desarrollo local.
8.Campos de trabajo del desarrollo local.
9.La globalizacién como cambio en el desarrollo local.
UNIDAD DIDACTICA 2. POLITICAS DE DESARROLLO LOCAL.
1.La politica de desarrollo local.
2.La politica de cohesion territorial.
3.La Agenda 21.
4.Lainiciativa LEADER.
UNIDAD DIDACTICA 3. RECURSOS PARA EL DESARROLLO LOCAL.
1.Introduccion.
2.Recursos fisicos. Infraestructuras.
3.Recursos humanos.Formacion.
4.Recursos técnicos. La tecnologia.
5.Recursos socioculturales
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UNIDAD DIDACTICA 4. METODOLOGIA DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO LOCAL.
1.Introduccion.
2.Elementos del Desarrollo Local.
3.La Planificacion del Desarrollo Local.
4.l as fases y contenidos de la planificacion estratégica.
UNIDAD DIDACTICA 5. LOS AGENTES DEL DESARROLLO LOCAL.
1.Introduccion.
2.Agentes intervinientes en el desarrollo local.
3.El perfil del agente de desarrollo local.
UNIDAD DIDACTICA 6. EL MERCADO DE TRABAJO.
1.El mercado de trabajo actual.
2.El mercado de trabajo en Espafia.
3.Yacimientos de empleo.
4.Nuevos yacimientos de empleo.
5.Nuevas politicas de fomento de empleo.
6.Mercados locales de trabajo
7.Demanda y gestion de la demanda.
8.Perfiles profesionales del mundo laboral
UNIDAD DIDACTICA 7. LA AGENCIA DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL
1.0rigen
2.0bjetivos de las AEDL
3.Tipologia de las AEDL
4.Funciones de las AEDL
5.La empresa como agente de desarrollo local
UNIDAD DIDACTICA 8. ORIENTACION LABORAL.
1.Definicidn, concepto evolucion y principios.
2.0rientacion laboral, orientacion profesional y orientacion vocacional.
3.La orientacioén laboral para la igualdad de oportunidades: los programas de orientacion laboral.
UNIDAD DIDACTICA 9. INSERCION LABORAL.
1.La necesidad de un modelo de orientacién basado en itinerarios.
2.Caracteristicas de los itinerarios de insercion laboral.
3.Aspectos que favorecen un modelo de orientacion basado en itinerarios.
4.Esquema base para la elaboracion de un itinerario de orientacion laboral.
5.Metodologias para la elaboracion de un programa de insercion laboral.
UNIDAD DIDACTICA 10. DESARROLLO LOCAL Y PROMOCION EMPRESARIAL EMPRESA.
1.Creacion de Empresa.
2.Consolidacion de empresas.
3.Nueva economia social y redes empresariales.
UNIDAD DIDACTICA 11. AUTOEMPLEO Y EMPRESA.
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1.Concepto de autoempleo.
2.El emprendedory la empresa.
3.Tipos de empresas.

4.El plan de empresa.

UNIDAD DIDACTICA 12. LA IDEA EMPRESARIAL.
1.Introduccion.
2.Generacion de ideas de negocio.
3.Evaluacion de la idea.
4.Factores de fracaso y factores de éxito.

UNIDAD DIDACTICA 13. EL PLAN DE EMPRESA .
1.Introduccion.
2.Utilidad del Plan de Empresa.
3.La Introduccién del Plan de Empresa.
4.Estudio de mercado.

UNIDAD DIDACTICA 14. EL PLAN DE EMPRESA .
1.Plan de Marketing.
2.Plan de Produccioén.

UNIDAD DIDACTICA 15. EL PLAN DE EMPRESA L.
1.Infraestructuras.
2.Recursos Humanos.
3.Plan Financiero.

4 Valoracion del riesgo. Valoracion del proyecto.
5.Estructura legal. Forma juridica.

UNIDAD DIDACTICA 16. PLANIFICACION TURISTICA
1.Caracteristicas de un plan de desarrollo turistico.
2.Fases de un plan de desarrollo turistico.
3.El proyecto de desarrollo turistico.

UNIDAD DIDACTICA 17. INVENTARIO DE RECURSOS PARA EL DESARROLLO TURISTICO.
1.Las fuentes de informacion.
2.Los recursos para el desarrollo turistico.

UNIDAD DIDACTICA 18. LA INVESTIGACION DEL MERCADO TURISTICO.
1.Las fases de la investigacion.
2.Los indicadores turisticos.

UNIDAD DIDACTICA 19. EL TURISMO RURAL.
1.Aproximacion al turismo rural y turismo activo.
2.El entorno
3.Estrategias de marketing para el turismo rural.

ANEXO 1. POLITICA DE DESARROLLO RURAL
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PARTE 2. DINAMIZACION Y DESARROLLO
SOSTENIBLE

UNIDAD DIDACTICA 1. CONCEPTO DE DESARROLLO LOCAL. PRINCIPIOS TEORICOS
1.Aproximacion histoérica y evolucion reciente
2.Concepto de desarrollo local
3.Caracteristicas del desarrollo local
4.Claves para la concepcion estratégica del desarrollo local
5.0bjetivos del desarrollo local
6.Modelos del desarrollo local
7.El valor afiadido del desarrollo local
8.Campos de trabajo del desarrollo local
9.La globalizacién como cambio en el desarrollo local
UNIDAD DIDACTICA 2. LA POLITICA DE DESARROLLO LOCAL
1.Introduccion
2.La politica de desarrollo local
3.La politica de cohesién territorial
4.La Agenda 21
5.Lainiciativa LEADER
UNIDAD DIDACTICA 3. RECURSOS PARA EL DESARROLLO LOCAL
1.Introduccion
2.Recursos fisicos. Infraestructuras
3.Recursos humanos. Formacion
4.Recursos economico-financieros
5.Recursos técnicos. La tecnologia
6.Recursos socioculturales
UNIDAD DIDACTICA 4. METODOLOGIA DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO LOCAL
1.Introduccion
2.Elementos del desarrollo local
3.La planificacion estratégica
4.Las fases y contenidos de la planificacion estratégica
UNIDAD DIDACTICA 5. LOS AGENTES DEL DESARROLLO LOCAL
1.Introduccion
2.Agentes intervinientes en el desarrollo local
3.El agente de desarrollo local
UNIDAD DIDACTICA 6. LA IDEA EMPRESARIAL
1.Introduccion
2.Generacion de ideas de negocio
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3.Evaluacion de la idea
4.Factores de fracaso y factores de éxito
UNIDAD DIDACTICA 7. EL PLAN DE EMPRESA |
1.Introduccion
2.Utilidad del Plan de Empresa
3.La Introduccion del Plan de Empresa
4 Estudio de mercado
UNIDAD DIDACTICA 8. EL PLAN DE EMPRESA I
1.Plan de Marketing
2.Plan de Produccion
UNIDAD DIDACTICA 9. EL PLAN DE EMPRESA IlI
1.Infraestructuras
2.Recursos Humanos
3.Plan Financiero
4 Valoracion del riesgo. Valoracion del proyecto
5.Estructura legal. Forma juridica
UNIDAD DIDACTICA 10. PLANIFICACION TURISTICA
1.Caracteristicas de un plan de desarrollo turistico
2.Fases de un plan de desarrollo turistico
3.El proyecto de desarrollo turistico
UNIDAD DIDACTICA 11. DE RECURSOS PARA EL DESARROLLO TURISTICO
1.Introduccion
2.Las fuentes de informacion
3.Los recursos para el desarrollo turistico. Tipologia de los recursos
UNIDAD DIDACTICA 12. LA INVESTIGACION DEL MERCADO TURISTICO
1.Introduccion
2.Las fases de la investigacion de mercado
3.Los indicadores turisticos
UNIDAD DIDACTICA 13. EL TURISMO RURAL
1.Introduccion
2.Aproximacion al turismo rural y turismo activo
3.El'entorno
4. Estrategias de marketing para el turismo rural
5.CURSO 2. MASTER EN ASPECTOS AMBIENTALES DE LA ORGANIZACION

MODULO 1. ASPECTOS AMBIENTALES DE LA ORGANIZACION

UNIDAD FORMATIVA 1. ELABORACION DE INVENTARIOS DE FOCOS CONTAMINANTES
UNIDAD DIDACTICA 1. DETERMINACION DE ASPECTOS AMBIENTALES.
1.Definicién y principios ambientales.
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2 Valoracién sobre los problemas ambientales del medio socioeconémico.

3.Terminologia de Sistemas de Gestion Ambiental (SGA).
UNIDAD DIDACTICA 2. INVENTARIO RELATIVO A CONTAMINACION ATMOSFERICA.

1.Analisis de contaminantes del aire.

2.ldentificacion de principales fuentes de emision.

3.Dispersion de los contaminantes. Modelos de difusion.

4.Determinacion de los principales efectos de la contaminacion:

5.ldentificacion y aplicacion de métodos basicos de muestreo de emision e inmision.

6.ldentificacion y aplicacion de métodos de control y de minimizacion de la contaminacion atmosférica.

7.Andlisis de los métodos de recuperacion y regeneracion del recurso natural.

8.Aplicacion de normas de seguridad y salud y proteccion medioambiental en el andlisis de dicho aspecto
ambiental.
UNIDAD DIDACTICA 3. INVENTARIO RELATIVO A CONTAMINACION ACUSTICA.

1.Caracteristicas del ruido y vibraciones.

2.ldentificacion de focos de ruido y vibraciones.

3.Determinacion de los principales efectos de la contaminacion acustica.

4.1dentificacion y aplicacion del método de muestreo y mapa acustico.

5.ldentificacion y aplicacion de Métodos de control y minimizacion de ruidos y vibraciones.

6.Analisis de los métodos de recuperacion y regeneracion del recurso natural.

7.Aplicacion de normas de seguridad y salud y proteccion medioambiental en el andlisis de dicho aspecto
ambiental.
UNIDAD DIDACTICA 4. INVENTARIO RELATIVO A CONTAMINACION LUMINICA.

1.Caracteristicas de la luz.

2.ldentificacion de focos de luz:

3.Determinacion de los principales efectos de la contaminacién luminica.

4.|dentificacion y aplicacion de métodos de muestreo y mapa luminico.

5.ldentificacion y aplicacion de métodos de control y minimizacion de emisiones e inmisiones luminicas.

6.Analisis de los métodos de recuperacion y regeneracion del recurso natural.

7.Aplicacion de normas de seguridad y salud y proteccion medioambiental en el andlisis de dicho aspecto
ambiental.
UNIDAD DIDACTICA 5. INVENTARIO RELATIVO A GESTION DE RESIDUOS.

1.Caracteristicas, tipologia y composicion de los residuos.

2.ldentificacion y andlisis de los procesos de generacion de residuos.

3.ldentificacion y Aplicacion de sistemas de gestion de residuos.

4.Determinacion de los principales efectos del abandono, vertido, depdsito o gestion inadecuada de los
residuos.

5.Anélisis del sistema de gestion de residuos.

6.ldentificacion y aplicacion de métodos de control y minimizacion de los residuos:

7.Andlisis de los métodos de recuperacion y regeneracion del entorno natural.
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8.Aplicacion de normas de seguridad y salud y proteccion medioambiental en el andlisis de dicho aspecto
ambiental.
UNIDAD DIDACTICA 6. INVENTARIO DE PUNTOS DE VERTIDO RELATIVOS A CONTAMINACION DE
LAS AGUAS.

1.Caracteristicas, tipologia y composicion de los contaminantes de las aguas.

2 Vertidos: generacion, tipologia y caracteristicas:

3.Estudio e identificacion de los puntos de vertido de contaminacién de las aguas.

4.Determinacion de los principales efectos de la contaminacion en aguas.

5.ldentificacion y aplicacion de método de muestreo de aguas residuales.

6.ldentificacion y aplicacién de métodos de control y minimizacién de vertidos:

7.Tecnologia de depuracién de aguas contaminadas.

8.Analisis de los métodos de recuperacion y regeneracion del entorno natural.

9.Aplicacion de normas de seguridad y salud y proteccion medioambiental en el andlisis de dicho aspecto
ambiental.
UNIDAD DIDACTICA 7. INVENTARIO DE AGENTES CONTAMINANTES DEL SUELO.

1.Caracteristicas del suelo.

2.Caracteristicas, tipologia y composicion de los contaminantes de los suelos.

3.Causas de contaminacion de suelos.

4 Determinacion de los principales efectos de la contaminacion del suelo.

5.ldentificacion y aplicacion de método de muestreo del suelo.

6.ldentificacion y aplicacion de métodos de control y minimizacion de uso de suelos:

7.Analisis de los métodos de recuperacion y regeneracion del entorno natural.

8.Aplicacion de normas de seguridad y salud y proteccion medioambiental en el analisis de dicho aspecto
ambiental.
UNIDAD FORMATIVA 2. ELABORACION DE INVENTARIOS DE CONSUMO DE MATERIAS

PRIMAS Y RECURSOS
UNIDAD DIDACTICA 1. INVENTARIO DE PUNTOS DE CONSUMO DEL RECURSO NATURAL DEL AGUA.
1.Consumo del recurso agua atendiendo a:
2.Efectos negativos sobre el medio:
3.Estudios de ratios de consumo.
4.1dentificacion y aplicacion de métodos de control y minimizacion del uso de agua.
5.Analisis de los métodos de recuperacion y regeneracion del recurso natural.
6.Aplicacion de normas de seguridad y salud y proteccion medioambiental en el andlisis de dicho aspecto
ambiental.
UNIDAD DIDACTICA 2. INVENTARIO DE PUNTOS DE CONSUMO DEL RECURSO NATURAL DEL
SUELO.
1.Uso del suelo atendiendo a:
2.Efectos negativos sobre el medio:
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3.Impactos de ocupacion, transformacion y estudios de ratio de consumo causados por el uso del suelo.

4. |dentificacion y aplicacion de métodos de control y minimizacion en el uso del suelo.

5.Anélisis de los métodos de recuperacion y regeneracion del recurso natural.

6.Aplicacion de normas de seguridad y salud y proteccion medioambiental en el andlisis de dicho aspecto
ambiental.
UNIDAD DIDACTICA 3. INVENTARIO DE PUNTOS DE CONSUMO DE RECURSOS NATURALES VIVOS.

1.Uso de los recursos naturales vivos atendiendo a:

2.Efectos negativos sobre el medio:

3.Estudios de ratio de consumo de los recursos naturales.

4.|dentificacion y aplicacion de métodos de control y minimizacion del impacto del uso de los recursos
naturales vivos.

5.Anélisis de los métodos de recuperacion y regeneracion en el medio natural.

6.Aplicacion de normas de seguridad y salud y proteccion medioambiental en el analisis de dicho aspecto
ambiental.
UNIDAD DIDACTICA 4. INVENTARIO DE PUNTOS DE CONSUMO DEL RECURSO NATURAL DEL
COMBUSTIBLE.

1.Uso del combustible atendiendo a:

2.Efectos negativos sobre el medio:

3.Estudios de ratios de consumo: Eficiencia energética.

4.1dentificacion y aplicacion de métodos de control y minimizacion del uso del combustible.

5.Anélisis de los métodos de recuperacion y regeneracion del recurso natural.

6.Aplicacion de normas de seguridad y salud y proteccion medioambiental en el andlisis de dicho aspecto
ambiental.
UNIDAD DIDACTICA 5. INVENTARIO DE PUNTOS DE CONSUMO QUE UTILIZA LA ENERGIA
ELECTRICA.

1.Uso de la energia eléctrica atendiendo a:

2. Efectos negativos sobre el medioambiente:

3.Estudios de ratios de consumo: Eficiencia energética.

4.ldentificacion y aplicacion de métodos de control y minimizacion del consumo de energia eléctrica.

5.Tecnologia de generacion eléctrica basada en recursos renovables:

6.Analisis de los métodos de recuperacion y regeneracion en el medio natural.

7.Aplicacion de normas de seguridad y salud y proteccion medioambiental en el andlisis de dicho aspecto
ambiental.
UNIDAD DIDACTICA 6. INVENTARIO DE PUNTOS DE CONSUMO DE MATERIAS PRIMAS.

1.Normativa relativa a materiales restringidos para distintos usos:

2 Efectos negativos sobre el medioambiente:

3.Estudios de ratios de consumo.

4.|dentificacion y aplicacion de la tecnologia para minimizar y optimizar el consumo de materias primas.

5.Analisis de los métodos de recuperacion y regeneracion en el medio natural.
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6.Aplicacion de normas de seguridad y salud y proteccion medioambiental en el andlisis de dicho aspecto
ambiental.
UNIDAD FORMATIVA 3. DESARROLLO Y APLICACION DE LA METODOLOGIA DE
EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES
UNIDAD DIDACTICA 1. IDENTIFICACION Y EVALUACION DE ASPECTOS AMBIENTALES.
1.Metodologia para la identificacion y evaluacion de aspectos ambientales.
2.Criterios para evaluar los aspectos ambientales identificados.

3.Priorizacion de los aspectos ambientales para su posterior control y minimizacion en la organizacion.
4 Actualizacion periédica tras cambios del proceso productivo.
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